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Promove a Professora Marcia Regina Pereira Attié, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 73/2008 .........c.ceveveneereereerereneeneereereesennens 378
Promove a Professora Jeane Normal Eliane Pereira, da classe de professor
Adjunto, nivel B para a classe de professor Titular, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 74/2008 .........c.ccveveneereereerereneeneereereeneneens 379
Promove o Professor José Walter Gaspar, da classe de professor Assistente,
nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 75/2008 .........c.coveveneereereereeeneeneereeseesennens 380
Promove o Professor Carlos Priminho Pirovani, da classe de professor Assistente,
nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 76/2008 ...........ccveeveneereereerereneeneereereeseneens 381
Promove o Professor Marcio Gilberto Cardoso Costa, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUGCAO CONSEPE N° 77/2008 .........c.cevereneereereerereneeneereereenennens 382
Promove a Professora Raimunda Alves Moreira de Assis, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 78/2008 ...........ccveeveneereereereeeneeneereereenennens 383
Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em Letras
Vernaculas - Modalidade a Disténcia.

RESOLUGAQ CONSEPE N® 79/2008..........coeeeereererenrereneereseesesnesennnas 391
Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia
- Modalidade a Distancia.

RESOLUCAOQ CONSEPE N° 80/2008...........ccveeeeerereeneeeeereereeneenennenns 398
Altera a Resolucao CONSEPE n° 102/2007, que aprovou o Projeto Académico
Curricular do Curso de Licenciatura em Filosofia.



RESOLUCAO CONSEPE N° 81/2008...........ccoveveereeneeneereeeeeneeneesennenes 399
Altera as normas relativas ao afastamento de docentes da UESC para capacitagao
técnico-cientifica, educacional, artistico-cultural e outras.

RESOLUCAOQ CONSEPE N® 82/2008..........c.coveveerreneeneeeeereereeneeeenneenns 409
Retifica a Resolucao CONSEPE n° 39/08 que aprovou o Curso de Especializacdo
em Gestdo da Educacdo.

RESOLUCAO CONSEPE N° 83/2008 ..........ccveeeeeeeneeneeeeereereeneeeenneenns 410
Inclui, no curriculo do Curso de Mestrado em Producdo Vegetal, a disciplina
Cultivo de Plantas Medicinais.

RESOLUCAO CONSEPE N° 84/2008 ............cveeveueereereerereneeneereereesennens 411
Constitui Comissao Especial com o objetivo de apresentar proposta de
Resolucdo que institui o Prémio Monografia do Ano.

RESOLUCAO CONSEPE N° 85/2008 ...........cceeveueereereerereneeneereereenennens 412
Aprova o Curso de Especializacdo em Sistemas Embarcados para Aquisicao de
Dados Remotos.

RESOLUCAO CONSEPE N° 86/2008 ............ceevereereereerereneeneereereesennen. 415
Altera o Regulamento da Monografia do Curso de Licenciatura em Filosofia.

RESOLUGAQ CONSEPE N® 87/2008............cuevereneerenrereneereseesesnesennnas 423
Aprova o Curso de Especializacao em Audiovisual.

RESOLUCAO CONSEPE N° 88/2008............ccveeveerreneeneeeeereereeneeneenenes 425
Altera a Resolucao CONSEPE n° 50/2008, que aprovou o Curso de Especializagao
em Leitura e Producdo Textual que, doravante, passara a ser denominado de
Especializacdo em Leitura e Producdo Textual na Escola.

RESOLUGAQ CONSEPE N® 89/2008............cerverereerenrereneereneesesnesennnas 427
Aprova o Calendario Académico 2009.

RESOLUCAO CONSEPE N° 90/2008 ...........ccveeveneereereerereneeneereereenennens 436
Retifica os Artigos 4° e 5° da Resolucdao CONSEPE 38/2008 que aprovou o
Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em Fisica.

RESOLUCAO CONSEPE N° 91/2008 .........c.oeveveneereereerereneeneereereenennens 438
Retifica os Artigos 4° e 5° da Resolucdo CONSEPE 40/2008 que aprovou o
Projeto Académico Curricular do Curso de Bacharelado em Fisica.



RESOLUCAO CONSEPE N° 92/2008 .........c.ccveveneereereereeeneeneereeseenennens 440
Promove o Professor Danilo Maciel Barquete, da classe de professor Adjunto,
nivel B para a classe de professor Titular, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 93/2008 .........c.ccveveeeereereerereneeneereereeneneens 441
Promove o Professor Esbel Tomas Valero Orellana, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 94/2008 ...........ccveevenrereereerereneeneereereeneneens 442
Promove o Professor Rogério Soares de Oliveira, da classe de professor Auxiliar,
nivel B para a classe de professor Assistente, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 95/2008 ...........ccveveneereereerereneeneereereenennens 443
Promove o Professor Jdlio Lénin Diaz Gusman, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 96/2008 ............cveeveneereereerereneeneereereenennens 444
Promove o Professor Guilherme Rosemberg Guimardes Queiroz, da classe de
professor Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 97/2008 .........c.coveveneereereerereneeneereereeneneens 445
Promove o Professor Jair Sindra Virtuoso Janior, da classe de professor
Assistente, nivel B para a classe de professor Adjunto, nivel A.

RESOLUCAO CONSEPE N° 98/2008 ...........ccveeveueereereerereneeneereereenennens 446
Inclui no curriculo Pleno do Curso de Bacharelado em Agronomia, disciplinas
ptativas.

RESOLUCAO CONSEPE N° 99/2008 ..........oocveveeereereneereeeeereeneenennenes 447
Retifica a Resolucao CONSEPE 40/2006, que aprovou o Projeto Académico
Curricular do Curso de bacharelado em Fisica.

RESOLUCAO CONSEPE N° 100/2008 .........c.oocveeereneeneereeeeereeneeeennenes 449
Retifica a linea b, inciso III, do Artigo 1°, da Resolucdo CONSEPE 44/2005,
que alterou o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Engenharia,
habilitacdo em Producdo e Sistemas

RESOLUCAO CONSEPE N° 101/2008 ..........cveeveerereereerereneeneereereenennens 450
Homologa o resultado final do processo de Selecdo dos Projetos de Monitoria
de Ensino.



RESOLUCAO CONSEPE N° 102/2008 ..........cveeveueereereerereneeneereereesennens 454
Constitui Comissao Especial para ampliar as discussdes e conduzir os debates
acerca da possibilidade de implementacdo do instituto da transferéncia interna
entre cursos.






RESOLUCAO CONSEPE N° 01/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao da UESC - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art.
23, VII, do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 692. Reunido
Ordinaria, realizada no dia 20 de dezembro de 2007,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Programa de Pés-Graduacdo em Ecologia e Conser-
vacdo da Biodiversidade - Mestrado, da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - O Programa visa preparar pesquisadores para a elabora-
cdo e conducdo de estudos aplicados efetivamente para a conservacao,
e profissionais da area de conservacdo para uma utilizacao eficiente
dos dados gerados em pesquisas cientificas, além de promover esforcos
para a montagem de projetos integrados de longo prazo que visem a
aplicacdo dos resultados para a conservacdo, fomentar e consolidar
parcerias com instituicdes voltadas para a conservacdo atuantes na
regido, promover canais de comunicacdo entre o meio académico e
as instituicdes voltadas para a conservacdo e procurar responder as
demandas de informacdes necessarias para alimentar estratégias de
conservacao, orientadas pelas instituicdes atuantes.

Art. 3° - O Programa tera as seguintes caracteristicas:

I - Localizacdo - Universidade Estadual de Santa Cruz.

IT - Nivel - Mestrado.

IIT - Ndmero de vagas - 15 (treze), anuais.

IV - Area de Concentracdo - Ecologia e Conservacio

V - Corpo Docente - sera formado por um conjunto de 18 (dezoi-
to) professores, sendo 12 (doze) pertencentes ao Nicleo Permanente e
6 (seis) colaboradores, todos doutores:

1. Adriana Maria Zanforlin Martini
2. André Marcio Aralijo Amorim
3. Daniel de Brito Candido da Silva
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4. Deborah Maria de Faria

5. Delmira da Costa Silva

6. Fernanda Amato Gaiotto

7. Leandro Lopes Loguércio

8. Marcelo Schramm Mielke

9. Mirco Sole

10. Paulo Inacio de L. L. Prado
11. Regina Helena Rosa Sambuichi
12. Sofia Campiolo

13. Alexandre Schiavetti

14. Dieter Volkhard Anhuf

15. Ldcio Cadaval Bedé

16. Marcia A. Rocca de Andrade
17. Mauricio Cetra

18. Romari Alejandra Martinez Montano

VI. Linhas de Pesquisa:

a) Ecologia e Conservacao de Populagdes

b) Ecologia e Conservacdo de Comunidades, Ecossistemas e Paisagens
c) Acdes e Planejamento em Conservagao da Biodiversidade

VIL. Estrutura Curricular - O curso contara com 4 (quatro) disci-
plinas obrigatoérias, totalizando 13 (treze) créditos. O estudante devera
cursar, ainda, um minimo de 11 (onze) créditos em disciplinas optativas:

TABELA 1: Disciplinas obrigatorias

Nome da disciplina Créditos Cat:g§
Horaria

Bases Ecologicas para Conservacao da Biodiversidade 6T 90

Planejamento e Analise de Pesquisa em Conservacao | 2T/1P 60

Redacao Cientifica 2T 30

Seminarios em Pesquisa sobre Ecologia e Conservacao 2T 30

TABELA 2: disciplinas optativas

Nome da disciplina Créditos Cat:g§

Horaria

Cursos de Campo
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Curso de Métodos de Ecologia de Campo 4P 120
Curso de Campo de Ecologia em Dossel 4P 120
Disciplinas Teodrico-praticas

Anatomia Ecoldgica 2T/1P 60
Biodiversidade Microbiana 3T 45
Diversidade Floristica em Mata Atlantica 2T/1P 60
Ecofisiologia de Plantas Tropicais 2T/1P 60
Ecologia da Polinizacao 2T/1P 60
Ecologia e Biodiversidade de Dossel 3T 45
Ecologia de Populagdes Aplicada a Conservagao 2T/1P 60
Ecologia Molecular Aplicada a Conservagao 2T/1P 60
Ecologia Quantitativa 47 60
Estudos Praticos Aplicados a Conservacao Animal 2T/1P 60
Etnoconservacao 3T 45
Extingdes 1T/1P 45
Mudancas Climaticas e Conservacao 1T/1P 45
Quantificacao da Diversidade Biolégica 2T/1P 60
Planejamento Sistematico em Conservacao 2T/1P 60
Ecologia, Sistematica e Conservacdo de Anfibios 2T/1P 60

Topicos Especiais em Conservacao da Biodiversidade

Topicos Especiais em Ecologia

VIII. Trabalho Final - Para conclusdo do Curso, o estudante po-
derd optar pela apresentacdo de Dissertacdo na Forma de Publicacdo ou

Dissertacdo na Forma Tradicional.

Art. 4° - A execucdo do Programa guardara estreita observancia ao
Regulamento Geral da Pds-Graduacao e ao Regimento Interno do Curso.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-

cdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 3 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA

PRESIDENTE
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

EM ECOLOGIA E CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE “STRICTO
SENSU “ — AREA DE CONCENTRACAO: ECOLOGIA E CONSERVACAO
NIVEL: MESTRADO

CAPITULO I
Da Missao, Organizacao e Objetivos do Programa

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduacdo stricto sensu em Ecolo-
gia e Conservacdo da Biodiversidade, area de concentraciao Ecologia
e Conservacao, nivel Mestrado Académico, com sede na Universidade
Estadual de Santa Cruz, no Municipio de Ilhéus, Estado da Bahia, tem
como missao a qualificacdo de profissionais de alto nivel com formacdo
técnica e cientifica, habilitados a docéncia de nivel superior e a pes-
quisa cientifica na area de Ecologia e Conservacdo da Biodiversidade.

Art. 2° - 0 Programa de P6s-Graduacao em Ecologia e Conserva-
cdo da Biodiversidade sera regido pelas normas do presente Regimen-
to, em observancia ao Regimento Geral da UESC, ao Regulamento Geral
da Pos-Graduacdo da UESC e aos Regimentos e Portarias vigentes da
CAPES/MEC, no que couber.

Art. 3° - 0 Programa de P6s-Graduacdo tem como objetivo prin-
cipal promover acoes efetivas de ensino e pesquisa que possam impul-
sionar o desenvolvimento da Ciéncia, tanto no Estado da Bahia quanto
no Brasil, pela formacdo de profissionais altamente qualificados para
a geracdo e disseminacdo de conhecimento cientifico-tecnolégico em
Ecologia e Conservacdo da Biodiversidade.

Paragrafo Unico - Os objetivos especificos do Programa sdo:

I. congregar profissionais das areas do conhecimento em Ecolo-
gia e Conservacdo da Biodiversidade, de modo a permitir a construcdo
de um conhecimento que incorpore e integre miltiplas perspectivas, e
o intercambio de experiéncias adquiridas;

II. formar recursos humanos habilitados a pesquisa e a docéncia
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em programas na area de Ecologia e Conservacdo da Biodiversidade,
enriquecendo a competéncia dos graduados, na perspectiva de direcio-
namento para a atividade cientifica;

III. promover esforcos para a montagem de projetos integrados
de longo prazo que ja em sua concepcao inicial visem a aplicacdo dos
resultados para a conservacao, estimulando a participacdo de pesqui-
sadores de dentro e de fora do programa nestes projetos

IV. desenvolver pesquisas para responder as demandas de infor-
macdes necessarias para alimentar estratégias de conservacdo, orien-
tadas pelas instituicoes atuantes.

CAPITULO II
Da Estrutura Organizacional e Funcionamento

Art. 4° - O corpo docente do Programa de Pds-Graduacdo stricto
sensu em Ecologia e Conservacdo da Biodiversidade, nivel Mestrado Aca-
démico, sera constituido por professores e, ou pesquisadores altamente
qualificados, portadores do titulo de Doutor ou Livre Docente, credencia-
dos pelo Colegiado com base nos respectivos Curriculum Vitae, segundo as
categorias definidas através de Portaria vigente emitida pela CAPES/MEC.

§ 1° - Para o credenciamento ou sua renovacao o Colegiado so-
licitara parecer a um de seus membros docentes, o qual devera indicar
as atividades de ensino e, ou orientacdo de alunos que serdo desenvol-
vidas pelo professor. O parecer devera ser apreciado pelo Colegiado.

§ 2° - 0 credenciamento de cada docente tera validade de 4
(quatro) anos, podendo ser renovado, a critério do Colegiado do Pro-
grama, por periodos de igual duracdo.

§ 3° - Cada docente sera avaliado internamente pelo Colegiado
do Programa a cada 2 (dois) anos, quanto ao cumprimento das exigén-
cias deste Regimento e das recomendacdes da CAPES.
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CAPITULO III
Da Coordenacao

Art. 5° - A Coordenacao do Programa cabera ao Colegiado de Pés-
Graduacdo stricto sensu em Ecologia e Conservacdo da Biodiversidade,
o6rgdo de competéncia normativa e de fiscalizacdo da observancia deste
Regimento, bem como de deliberagdo em matéria didatico-pedagoégica.

§ 1° - A Coordenacdo devera assegurar a organizacao e o fun-
cionamento do Colegiado, e responder pela execucdo de suas decisoes
e pela aplicacao de suas diretrizes.

Art. 6° - O Colegiado do Programa sera composto por 1 (um)
coordenador, que presidira o Colegiado, 1 (um) vice-coordenador e 3
(trés) professores, todos eleitos entre 0s que compdem o seu corpo do-
cente, de um representante discente, eleito pelos alunos regularmente
matriculados, e pelo diretor do Departamento de Ciéncias Bioldgicas.

§ 1° - Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador do
Colegiado serdao de 2 (dois) anos, podendo os mesmos ser reconduzidos
por mais uma vez.

§ 2° - Os docentes membros do Colegiado terdao mandato de 2
(dois) anos, correspondentes ao mandato do Colegiado, permitindo-se
reconducdes sucessivas, e o representante discente tera mandato de 1
(um) ano, na forma da lei.

§ 3° - 0 representante discente devera contar com suplente para
seu cargo, eleito pelos alunos regularmente matriculados.

Art. 7° - 0 Colegiado reunir-se-a ordinariamente a cada més,
com registro em ata, em datas a serem fixadas pelo calendario do
Programa, e extraordinariamente, quando necessario, por convocagao
do coordenador ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, com ante-
cedéncia minima de 48 horas.

§ 1° - Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,

sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas.
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§ 2° - 0 docente que substituird o representante ausente, no
caso tratado no paragrafo anterior, sera escolhido em eleicao dentre os
docentes do programa, conforme estabelece o artigo seguinte.

Art. 8° - A eleicdo para renovacao do Colegiado serd convocada
pelo coordenador 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do man-
dato do Colegiado a ser renovado e se processara em votacgao secreta,
dentro do periodo de 30 (trinta) dias a contar da data de convocacao.

§ 1° - Os candidatos a integrar o Colegiado deverao manifestar
formalmente essa intencdo a Coordenagdao do Programa até 5 (cinco)
dias antes da data estipulada para a votacao.

§ 2° - Terdo direito a voto todos os professores formalmente
credenciados para o Programa.

§ 3° - 0 Colegiado designara uma comissao de 3 (trés) docentes
do Programa para proceder ao processo eleitoral. Apds o término do
processo a comissao devera apresentar ao Colegiado a ata com resulta-
dos da eleicdo que, apds aprovada, num prazo maximo de 15 (quinze)
dias, sera encaminhada a Administracao Superior da UESC, para publi-
cacdo de portaria.

§ 4° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicao de seus membros.

§ 5° - Na hipotese de substituicdo de representante docente,
esta devera ocorrer em prazo total maximo de 30 (trinta) dias, entre a
convocacao e a publicacao da Portaria com a nova representacao.

Art. 9° - Sdo atribuicdes do Colegiado do Programa de Pds-
Graduacao em Ecologia e Conservacao da Biodiversidade:

I. eleger o coordenador e vice-coordenador do Colegiado com a
presenca de, no minimo, 2/3 de seus membros;

II. aprovar a ata da sessdo eleitoral e encaminha-la a Pr6-Reito-
ria de Pesquisa e P6s-Graduacao;

III. organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer ativida-
des relativas ao Programa;

IV. propor e programar o curriculo do Programa e suas altera-
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coes, incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, especificando-se:
a sua obrigatoriedade ou eletividade, a sua natureza (tedrica/pratica),
o ndmero de créditos, os pré-requisito(s), as ementas e o Departamen-
to responsavel;

V. especificar o nimero total de créditos exigidos para a integra-
lizacdo do Programa;

VI. apresentar aos Departamentos ligados ao Programa, com an-
tecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, as informagdes completas de
cada disciplina a ser oferecida no semestre seguinte do Programa;

VIL. proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docen-
tes que integrarao o Programa;

VIII. aprovar a proposta de edital elaborada pela Coordenacao
do Programa para a selecdo e admissao ao Programa;

IX. definir anualmente o ndmero maximo de vagas do Programa,
para o processo seletivo dos candidatos ao Programa, com base na
capacidade instalada e do quadro docente;

X. constituir anualmente a Comissdo de Selecdo de candidatos
ao Programa e aprovar os programas para a afericdao de conhecimento
do processo seletivo e as atas de selecao do Programa, encaminhando
a relacdo de aprovados a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo;

XI. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de P6s-Graduacdo,
cursadas em outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), com discipli-
nas curriculares do Programa;

XII. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em ou-
tros programas de Pds- Graduacdo stricto sensu de outras Instituicoes
de Ensino Superior, observando o disposto neste Regimento;

XIII. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previs-
tos nas normas em vigor;

XIV. decidir sobre o reingresso de alunos;

XV. decidir sobre os pedidos de interrupcao de estudos, nos ca-
sos previstos nas normas em vigor;

XVI. deliberar sobre a aceitacdo de alunos especiais;

XVII. apreciar e aprovar o plano de aplicacdo de recursos finan-
ceiros atribuidos ao Programa;

XVIII. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da
coordenacao do Programa;

XIX. encaminhar ao Conselho Superior de Pesquisa e Pos-Gra-
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duacdo (CONSEPE), quaisquer propostas de reformulagao curricular do
Programa, ouvido(s) o(s) Departamento(s) pertinente(s) e a Pro-Reito-
ria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

XX. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XXI. aprovar parecer fundamentado pelo professor orientador
quanto a existéncia de condicdes minimas necessarias para a defesa
da dissertacao;

XXII. homologar os pareceres das comissdes examinadoras quan-
to ao processo de selecdo, bem como relativos as dissertacoes;

XXIII. homologar as indicacoes dos membros que integrardo as
bancas examinadoras de Exame Geral de Qualificagdo e Defesa de Dis-
sertacdo de Mestrado sugeridas pelo orientador;

XXIV. propor, quando necessario, reformulacdées no regimento
interno do Programa, submetendo-as a apreciacdo e aprovacdo pelo
CONSEPE;

XXV. julgar as decisdes do coordenador em grau de recurso, a
ser interposto no prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias Gteis a partir
da decisdo;

XXVI. analisar e deliberar sobre pareceres dos processos de dis-
sertacdo de Mestrado e encaminha-los a Secretaria Geral de Cursos da
UESC;

XXVII. decidir sobre aspectos especificos do Programa, dentro
de sua competéncia;

XXVIII. julgar os pedidos de trancamento de matriculas e de
inscricdo fora dos prazos fixados pelo calendario escolar em disciplinas
individualizadas, na forma deste Regimento.

Art. 10 - Compete ao coordenador do Programa:

I. dirigir as atividades administrativas da Coordenacdo do Pro-
grama;

II. elaborar as programacoes do Programa, incluindo o Edital rela-
tivo ao sistema de selecdo, submetendo-as a aprovacdo do Colegiado;

III. elaborar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da
UESC, ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os a ASPLAN
e a aprovacao do Colegiado;
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IV. promover entendimentos com os setores competentes com
a finalidade de obter recursos humanos e materiais para o desenvolvi-
mento do Programa;

V. presidir as reunides do Colegiado, em que tera voto como
membro e de qualidade;

VI. conhecer originalmente as matérias que lhe forem conferidas
pelo regimento interno;

VII. promover a efetiva integracdo do ensino de Pds-Graduagao
e Graduacao;

VIII. delegar atribuicdes ao vice-coordenador;

IX. delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

X. decidir ad referendu" do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgdo, mas deles prestando contas;

XI. executar as deliberacdes do Colegiado e acompanhar as ati-
vidades didatico-pedagdgicas do Programa;

XII. representar o Colegiado do Programa perante os demais 6r-
gdos da Instituicdo e de outras Instituicoes;

XIII. encaminhar ao setor competente a relagao dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do Programa;

XIV. encaminhar ao setor competente, ap6s o encerramento de
cada periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV. comunicar ao setor competente pareceres quanto aos pro-
cessos de trancamento de matricula e desligamento de alunos;

XVI. elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Pro-
grama e encaminha-lo para apreciacdao do Colegiado, bem como aos
demais 6rgdos pertinentes da UESC;

XVII. organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;

XVIII. promover, periodicamente, auto-avaliacdo do Programa
com a participacdao do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIX. convocar elei¢des para a renovacao do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX. promover o intercdmbio com instituicdes de apoio a Pesqui-
sa e Pos-Graduacao.

Art. 11 - Compete ainda ao coordenador, além das atribui¢des
constantes no Art. 10° deste Regimento:
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I. submeter a apreciacao do Colegiado, para credenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e, ou pesquisadores que com-
pordo o corpo docente do Programa;

I1. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos,
nos casos previstos nas normas em vigor;

III. submeter a apreciacdao do Colegiado os pedidos de interrup-
cdo de estudos, na forma deste Regimento e das demais normas sobre
a matéria;

IV. submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de aprovei-
tamento de estudos, conforme critérios estipulados no Art. 46, e os de
transferéncia de alunos;

V. submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de
aluno especial, na forma regimental;

VI. submeter a apreciacdo do Colegiado a indicacao de profes-
sores para o cumprimento de atividades especificas relacionadas ao
desenvolvimento do Programa.

Art. 12 - Compete ao vice-coordenador do Programa substituir o
coordenador nos seus impedimentos;

§ 1° - Em caso de impedimento do vice-coordenador substituir
o coordenador, a coordenacdo sera exercida temporariamente pelo de-
cano do Colegiado.

§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do coordenador, devera
ser procedida nova eleicdo, conforme critérios estipulados no Art. 8°.

CAPITULO IV
Da Selecao, Admissao e Matricula de Alunos

Art. 13 - As inscricoes para selecao de candidatos ao Programa
de P6s-Graduacao stricto sensu em Ecologia e Conservacao da Biodiver-
sidade - Mestrado Académico serdo abertas por editais elaborados com
a anuéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (PROPP) e a
matricula sera realizada pela Secretaria de Pds-Graduagao (SEPOG), em
calendario previamente fixado pelo CONSEPE.

§ 1° - A admissao ao Programa dar-se-a exclusivamente nas
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linhas de pesquisa estabelecidas no Programa, com disponibilidade de
professor orientador.

§ 2° - 0 nimero maximo de vagas oferecidas em cada processo
de selecdo sera definido pelo Colegiado do Programa, obedecendo a
relacao de, no méaximo, 3 (trés) por professor orientador.

§ 3° - Em caso excepcional, havendo demanda institucional, pode-
rdo ser abertas vagas adicionais, ndo excedendo o 20% das vagas ofere-
cidas para o publico geral. O processo de selecao de candidatos inscritos
nesta categoria dar-se-a obedecendo aos critérios definidos no Art. 14°.

Art. 14 - S3o condi¢des para admissao no Programa de Pés-
Graduacao stricto sensu em Ecologia e Conservacao da Biodiversidade,
Area de Concentracdo Ecologia - Mestrado Académico:

I. ser diplomado em Curso de Graduacdo de duracao plena;

II. ser aprovado pela Comissao de Selecdo, indicada pelo Cole-
giado e constituida por um minimo de 3 (trés) professores permanen-
tes do Programa.

Paragrafo Unico - Sdo atribuicdes da Comissdo de Selecdo:

I. escolher o presidente da Comissdo de Selecdo;

II. organizar e supervisionar o processo seletivo;

III. formular o programa e os instrumentos para aferi¢ao do co-
nhecimento;

IV. conduzir o processo seletivo para o Programa, encaminhando
ao Colegiado as atas da selecdo com relacdo dos aprovados;

V. responder requerimento de aluno sobre conhecimento de con-
ceitos obtidos no processo seletivo.

Art. 15 - 0 processo de selecao sera cumulativamente elimina-
torio e classificatorio.

Art. 16 - Para a inscricao dos candidatos a selecdo do Programa,
exigir-se-ao os documentos a serem definidos em edital especifico.

Art. 17 - 0 processo de selecdo dos candidatos sera definido
pelo Colegiado do Programa, devendo constar minimamente de:
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I. andlise de Curriculum vitae do candidato, histérico escolar da
graduacdo e pré-projeto de pesquisa;

IL. prova (s) de conhecimento relativo a area de concentracao;

III. exame de suficiéncia em lingua inglesa;

IV. entrevista.

Paragrafo (nico - Os candidatos por demanda institucional fi-
cardo isentos da(s) prova(s) de conhecimento relativo a area de con-
centracao.

Art. 18 - 0 candidato, aprovado e classificado na selecao, de-
vera efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua
matricula na Secretaria Geral de Cursos da UESC (SECREGE), através da
Secretaria de Pds-Graduacado (SEPOG).

§ 1° - A selecdo terd validade para matricula apenas no semestre
subseqiiente a sua realizacao.

§ 2° - 0 aluno que nao efetivar sua matricula no periodo pre-
viamente estipulado perdera direito a vaga, que podera ser preenchida
com candidato aprovado e imediatamente classificado.

§3° - A matricula em disciplinas devera ser efetuada com anu-
éncia prévia do orientador ou da Coordenacao de Curso.

§4° - £ vedada a matricula simultanea em mais de um curso de
Pés-graduacao na Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 19 - A critério do Colegiado e independente do processo
seletivo regular, poderdo ser matriculados em disciplinas alunos por-
tadores de diploma de graduacdo como aluno especial, com direito a
creditacdo curricular.

§ 1° - A matricula como aluno especial sera autorizada pelo Colegia-
do mediante requerimento do interessado encaminhado ao coordenador,
em que constem as disciplinas para a qual solicita matricula e a exposicao
de motivos para subseqiiente autorizacdo pelo professor responsavel.

§ 2° - As inscricoes e matriculas para alunos especiais obedece-
rdo ao calendario aprovado pelo CONSEPE.

Art. 20 - E vedada a matricula do aluno em disciplina quando
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no Gltimo semestre habil para integralizacdo e defesa de Dissertacao,
exceto em casos excepcionais em que se comprove, pela Coordenacdo,
que a disciplina sera concluida antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 21 - 0 aluno tera sua matricula cancelada, e ficara desliga-
do definitivamente do Programa:

I. quando esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo
para a integralizacdao do programa;

I1. quando reprovado em 2 (duas) disciplinas ou 2 (duas) vezes
na mesma disciplina ou atividade.

§ 1° - As solicitagdes para matricula, acréscimo, substituicao e
cancelamento de disciplinas deverao ser apresentadas pelo estudante a
SECREGE/SEPOG, em formulario préprio, dentro do prazo previsto, para
cada caso, no calendario escolar.

§ 2° - 0 aluno que abandonar as atividades previstas no Progra-
ma de Pds-Graduacdo terd sua matricula recusada e sera automatica-
mente desligado do Programa.

§ 3° - Considera-se abandono das atividades do Programa a nao
efetivacao da matricula em disciplina(s) ou de trabalho de conclusdo
nos prazos previstos no Calendario Escolar, ou por falta em todas as
disciplinas matriculadas no periodo.

§ 4° - 0 aluno que abandonar as atividades do Programa podera
retornar, desde que tenha condi¢des de integraliza-lo no tempo maxi-
mo estipulado por este Regimento e haja vaga no Programa.

§ 5° - A solicitacdo de retorno devera ser apreciada e homolo-
gada pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO V
Da Duragao do Programa e dos Prazos

Art. 22 - Os prazos minimo e maximo para a integralizacdo do
Programa, incluindo conclusdo de créditos teéricos e defesa do tra-
balho de conclusdo, serdo de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses,
respectivamente, a partir da primeira matricula no Programa.

§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo total do Programa,

32



incluindo a defesa do trabalho de conclusdo e a entrega da versao final
da dissertacdo, podera ser excepcionalmente prorrogado para 30 (trin-
ta) meses, desde que devidamente justificado pelo Orientador e aceito
pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - Ndo se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Progra-
ma em apenas 1 (um) semestre, devidamente justificado e aprovado
pelo Colegiado do Programa, ou por motivo de salide, mediante apre-
sentacdo de atestado médico comprobatério.

Art. 23 - 0 estudante podera, com anuéncia de seu Orientador,
solicitar acréscimo ou substituicdo de disciplinas no seu plano de es-
tudo, observando a disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico - Nio serd autorizada a substituicdo de disci-
plina na qual o aluno tenha sido reprovado.

Art. 24 - Nos casos de re-admissao ou aproveitamento de estu-
dos, o Colegiado devera estabelecer de imediato o tempo maximo de
integralizacao do Programa.

Art. 25 - A falta de renovacdo de matricula na época prépria implica-
ra em abandono do Programa e desligamento automatico se, nos préximos
10 (dez) dias subseqiientes ao dltimo dia de renovagdo de matricula, o dis-
cente ndo requerer a sua coordenacdo, seu afastamento especial, que sera
valido para o periodo letivo respectivo e concedido apenas 1 (uma) vez.

Art. 26 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma
ou mais disciplinas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenha
completado 30% (trinta por cento) das atividades previstas para a dis-
ciplina, salvo caso especial a critério do Colegiado do Programa.

§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula, em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, constara de requerimento do aluno ao co-
ordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do orientador,
e sera apreciado pelo Colegiado.

§ 2° - £ vedado o trancamento da mesma disciplina mais de 1
(uma) vez.
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Art. 27 - O trancamento de matricula em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo, correspondente a interrup¢ao de estudos,
sO podera ser concedido, em carater excepcional e apenas uma (nica
vez, por solicitacdo do aluno e justificativa expressa do orientador, a
critério do Colegiado.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de interrupcéo de estudos,
0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 28 - Considera-se cancelamento de matricula o rompimento
do vinculo do aluno com o Programa e com a Universidade, sendo des-
ses desligados, recebendo certidao de estudos.

Art. 29 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno, correspondendo a sua desvincu-
lacdo do Programa.

CAPITULO VI
Do Regime Didatico

Art. 30 - Constituem-se componentes curriculares do Programa
de Po6s-Graduacdo em Ecologia e Conservacao da Biodiversidade disci-
plinas obrigatdrias da area de concentracdo em Ecologia, disciplinas
optativas da area de concentracdo, o Exame Geral de Qualificacdo, a
atividade de Pesquisa Orientada (desenvolvimento do projeto de traba-
lho de pesquisa) e a Dissertacao de Mestrado.

Art. 31 - Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada
o0 aluno devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execucdo do Projeto de Dissertacdo, em comum acordo com seu orien-
tador e sob a sua supervisao.

Art. 32 - A atividade de Pesquisa Orientada, responsabilidade de

cada professor orientador tem por finalidade oferecer subsidios para a
formulacao e execucdo do projeto de trabalho de dissertacdo, devendo
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o aluno se matricular nessa atividade semestralmente a partir do 2°
semestre do Programa até a conclusdo de sua dissertacdo.

Art. 33 - Somente podera se matricular exclusivamente na ati-
vidade de Pesquisa Orientada o aluno que for aprovado no Exame Geral
de Qualificacdo, que consta da defesa oral do seu Projeto de Disserta-
cdo aos membros da comissdao examinadora definida pelo Colegiado.

CAPITULO vII
Do Exame Geral de Qualificacao

Art. 34 - Todo aluno que tenha cumprido o minimo de 24 (vinte
e quatro) créditos podera realizar o Exame Geral de Qualificagao até 18
meses apos a primeira matricula.

Paragrafo Unico - 0 aluno que apresentar, como primeiro autor,
manuscrito ou artigo publicado ou aceito para publicacao em periddico
Qualis A, relativo a assunto da dissertacdo, e em conjunto com seu
orientador, ficara dispensado do Exame Geral de Qualificacdo.

Art. 35 - 0 Colegiado, tendo recebido os documentos reque-
ridos e o Projeto de Dissertacdo, designara uma banca examinadora
para realizacdo do Exame Geral de Qualificacdo através da avaliacao
do Projeto.

§ 1° - A Banca Examinadora composta de 3 (trés) professores
ou profissionais de reconhecida competéncia, incluindo-se obrigato-
riamente o professor orientador ou o co-orientador, emitira parecer
ao Colegiado sobre a defesa oral do projeto pelo aluno, indicando sua
aprovacdo, aprovacao condicionada a incorporacao de modificagdes ou
reprovacao.

§ 2° - Na hipotese da necessidade de modificacdes substanciais
do Projeto, o Colegiado fixara nova data para re-apresentacdo do mes-
mo e de novo Exame Geral de Qualificacao.

§ 3° - Sera considerado reprovado o Projeto que tenha recebido
pelo menos 1 (um) parecer de reprovacao da Banca Examinadora.
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§ 4° - A reprovacdo do projeto de dissertacao em dois Exames de
Qualificacdo implicara no desligamento do aluno do Programa.

CAPITULO VIII
Da Orientacao e Acompanhamento do Aluno

Art. 36 - Todo aluno admitido no Programa de P6s-Graduagao em
Ecologia e Conservagdo da Biodiversidade tera, a partir da matricula no
curso, um professor orientador e, eventualmente, um co-orientador.

§ 1° - 0 orientador sera escolhido pelo aluno e ratificado pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - Somente em casos excepcionais o Colegiado credenciara
orientadores externos.

§ 3° - 0 co-orientador, quando necessario, sera escolhido pelo
orientador e ratificado pelo Colegiado do Programa.

Art. 37 - Compete ao orientador:

I. acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de
acordo com suas necessidades, na escolha e desenvolvimento de disci-
plinas e atividades;

II. prestar assisténcia ao aluno no planejamento de seu plano de
estudo e com relacdo a processos e normas académicas em vigor;

III. emitir parecer em processos e relatorios encaminhados pelo
aluno, para apreciacao do Colegiado;

IV. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do
aluno, de acordo com o programa de estudos planejado, bem como
pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas;

V. orientar o projeto de pesquisa, objeto de dissertacdo do alu-
no, bem como a preparacdo do trabalho de conclusao;

VI. acompanhar o aluno na execucdo do trabalho de conclusdo em
todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecen-
do disponivel para as consultas e discussoes que Lhe forem solicitadas;

VII. autorizar o aluno a defender o trabalho de conclusao, pre-
sidindo a Banca de Defesa de dissertacao;
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VIII. manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre
as atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar do
mesmo as providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do
aluno durante o Programa;

IX. avaliar o desempenho de aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se orientacdo na elaboracédo
de planos de trabalho e relatorios.

X. quando da auséncia do orientador da Instituicao, por periodo
superior a 6 (seis) meses, o orientador devera indicar um docente, do
Nlcleo Permanente do Curso, que respondera pelo acompanhamento
académico e administrativo do aluno, exceto no caso em que o co-
orientador seja da UESC.

Art. 38 - Ao Co-orientador compete:

I. substituir o orientador, quando da auséncia deste da Institui-
cao, por periodo superior a 3 (trés) meses;

II. contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do
trabalho de conclusdo do aluno.

Art. 39 - Por solicitacdo devidamente justificada, do orienta-
dor ou do orientando, o Colegiado podera autorizar a substituicdo do
orientador, definindo a necessidade ou nao de extensao ou prorrogacao
do tempo de integracdo do Programa.

Paragrafo Unico - Na referida solicitacdo devera constar o acei-
te assinado pelo novo orientador.

Art. 40 - O Colegiado ou o orientador podera exigir, a titulo
de nivelamento, o cumprimento de ndmero de créditos maior que o
minimo estipulado neste Regimento, para os casos em que esta neces-
sidade for constatada.

Art. 41 - Todo aluno serda acompanhado nas atividades referentes
ao desenvolvimento de seu projeto de dissertacdo por seu orientador.
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CAPITULO IX
Da Creditacao

Art. 42 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera a 15
(quinze) horas de aulas tedricas ou 30 (trinta) horas de aulas praticas, ou
45 (quarenta e cinco) de estagio, trabalho de campo ou equivalente.

Art. 43 - Para conclusdo do Curso de Mestrado, o aluno devera
obter, no minimo, 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas constan-
tes da grade curricular do Programa, sendo 13 (treze) créditos em dis-
ciplinas obrigatdrias da area de concentragao, 11 (onze) créditos entre
disciplinas optativas da area de concentracdo, de dominio conexo e,
ou a disciplina Tépicos Especiais em Conservacdo da Biodiversidade; e
aprovacao no trabalho de conclusdo do Programa.

Paragrafo Unico - 0 aluno que apresentar, como primeiro autor,
artigo publicado ou aceito para publicacao em periodico Qualis A ou B,
relativo a assunto da dissertacdo, e em conjunto com seu orientador,
podera computar até 2 (dois) créditos, apds apreciacao do Colegiado.

Art. 44 - Poderao ser aproveitados créditos anteriormente ob-
tidos em Programas de Pds-Graduagao Stricto sensu de reconhecida
competéncia, como aluno regular ou aluno especial de P6s-Graduacao,
desde que integralizados, no maximo, até 3 (trés) anos passados da
data do ingresso no Programa.

Art. 45 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

I. a equivaléncia de disciplinas ja cursadas anteriormente pelo
aluno, com disciplinas da Estrutura Curricular do Programa;

II. a aceitacdo de créditos relativos as disciplinas ja cursadas
anteriormente pelo aluno, mas que nao fazem parte da Estrutura Cur-
ricular do Programa.

§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela na qual o

aluno logrou aprovacao.
§ 2° - Somente disciplinas com notas equivalentes ou superiores
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a 7,0 (sete) poderdo ser aproveitadas para o cumprimento do ndmero
minimo de créditos exigidos.

§ 3° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o caput deste artigo, podera haver necessidade da adaptacao
curricular, que sera feita de acordo com normas especificas aprovadas
pelo Colegiado do Programa.

§ 4° - A aceitacdo de créditos em disciplinas, de que trata o ca-
put deste artigo, somente sera feita caso as disciplinas sejam conside-
radas, pelo Colegiado, de real importancia para a formacdo do aluno.

Art. 46 - O aproveitamento de créditos de outro programa de
Pos-Graduacgao stricto sensu, de mesmo nivel (Mestrado) ou de nivel
superior (Doutorado), ndo devera atingir mais de 1/3 (um terco) do
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

Art. 47 - A solicitacdo de aproveitamento de créditos devera
ser feita pelo aluno e encaminhada a Coordenacao do Colegiado, com
parecer do orientador.

§ 1° - A decisdo final sobre a equivaléncia de disciplinas e sua
aceitacdo cabera a plenaria do Colegiado.

§ 2° - Apos apreciacao e homologagao do Colegiado, os créditos
aproveitados serdo transcritos no histérico escolar e entrardo no com-
puto do coeficiente de rendimento escolar.

CAPITULO X
Da Afericao da Aprendizagem

Art. 48 - A avaliacdo de desempenho e aprendizagem dos pos-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuracdo da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas
a atividades e/ou exames, observando as normas previstas no Regqula-
mento Geral da Pds-Graduacao da UESC.

Art. 49 - Para a avaliacdo de aprendizagem a que se refere o
artigo anterior ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-
cimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).
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Art. 50 - Sera reprovado por falta o estudante que deixar de
freqiientar mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria de
uma disciplina ou atividade.

Art. 51 - E permitido ao estudante repetir apenas uma vez a
disciplina em que tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

Art. 52 - Para efeito da situacdo final do estudante em cada
disciplina considerar-se-a:

A (aprovado) - o aluno que obtiver rendimento igual ou supe-
rior a 7,0 (sete);

R (reprovado) - o aluno que obtiver rendimento inferior a 7,0
(sete);

I (incompleto) - atribuido ao aluno que interromper, por moti-
vo de forca maior, comprovado perante o professor da disciplina, parte
dos trabalhos escolares e que, nas avaliagdes processadas, tenha tido
aproveitamento proporcional suficiente para aprovacao;

C (cancelamento) - cancelamento de inscricao em disciplina;

T (trancamento) - trancamento de matricula em disciplina;

TT (trancamento) - trancamento total de matricula;

AE (aproveitamento de estudos) - aproveitamento de créditos
em disciplinas cursadas em outro programa de igual nivel.

§ 1° - 0 conceito I (incompleto) transformar-se-a em R (repro-
vado), caso os trabalhos nao sejam completados e novo conceito nao
tenha sido atribuido e enviado até o final do semestre subseqiiente, sem
0 que a Secretaria de Pés-Graduacdo o substituira pela nota 0 (zero).

§ 2° - 0 aluno que obtiver conceito R (reprovado) em uma dis-
ciplina podera repeti-la, atribuindo-se-lhe, como resultado final, o al-
timo conceito obtido.

CAPITULO XI
Do Trabalho de Conclusao

Art. 53 - Como trabalho de conclusdo exigir-se-4 do aluno a
dissertacdo, que podera ser apresentada nas seguintes formas:
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I - Dissertacao na forma de publicacdo: apresentacao de artigo(s)
cientifico(s), produto(s) conclusivo(s) do trabalho de pesquisa executa-
do. Nesse caso, o aluno organizara o trabalho de conclusao com capa,
extrato, introducdo, revisdao de literatura, artigo(s), conclusdes gerais e
referéncias bibliograficas. 0(s) artigo(s) sera(ao) escrito(s) de acordo
com as normas do periédico a que sera(ao) submetido(s), mas eventual-
mente em portugués, e as demais partes da dissertacdo serdo elaboradas
nos moldes das normas de apresentacdo fixados pela UESC, ou

II - Dissertacdo classica: elaborada nos moldes das normas de apre-
sentacdo fixados pela UESC. Nesse caso, exigir-se-a inclusdo de um anexo
contendo a planificacdo de/das publicacdo(des) derivada(s) da dissertacao.

Art. 54 - A Dissertacdo, na forma classica ou de publicacdo, sera
defendida perante uma Banca Examinadora, composta de 03 (trés) a
05 (cinco) membros, sob a presidéncia do orientador ou co-orientador,
aberta ao publico.

§ 1° - Somente poderad se submeter a defesa da dissertacdao o
aluno que tiver cumprido todas as exigéncias previstas neste Regi-
mento, bem como as adicionais que tenham sido estabelecidas pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - 0 julgamento final da Dissertacao devera ser solicitado ao
Colegiado pelo Orientador, mediante requerimento que podera conter
sugestdes da composicdo da Banca Examinadora e da data de defesa do
trabalho de conclusdo, em acordo com o aluno.

§ 3° - A data de defesa do trabalho sera fixada pelo coordenador
do Colegiado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da solicitacdo do julgamento do trabalho de conclusédo e recebidos os
documentos requeridos pelo Colegiado do Programa.

Art. 55 - A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta de 03 (trés) a 05 (cinco) especialistas de
reconhecida competéncia, portadores do titulo de Doutor, incluindo-
se o orientador do trabalho e, no minimo, 2 (dois) especialistas ndo
envolvidos com a dissertacdo do aluno, dos quais pelo menos 1 (um)
sera obrigatoriamente de Instituicdo externa a UESC.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o coordenador do Cole-
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giado encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho, bem
como as disposicdes normativas e regimentais pertinentes sobre o pro-
cesso de avaliacdo e julgamento.

§ 2° - A Banca Examinadora dispora de um prazo maximo de 30
(trinta) dias para avaliar a Dissertacdo e formular argiiicao, emitindo
pareceres individuais a serem entregues a Coordenacdo do Programa
que os remetera ao orientador.

Art. 56 - Finda a defesa oral e pdblica, os membros da Banca
Examinadora emitirdo parecer final de aprovacdo, aprovacao condicio-
nada a incorporacdo de modificagdes substanciais ou reprovacao.

§ 1° - Serd aprovado o candidato que obtiver indicacdo dos
membros da Banca Examinadora por unanimidade.

§ 2° - Na hipotese de a Banca Examinadora, ainda que aprovado
o trabalho de Dissertacao, sugerir reformulacdes ap6s a sua defesa, fica
a cargo do professor Orientador o acompanhamento dos ajustes e da
entrega da versdo definitiva até 1 (um) més ap6s sua defesa.

§ 3° - Na hipdtese de a Banca Examinadora solicitar a incorpo-
racao de modificagdes substanciais na Dissertacdo, a aprovacao estara
condicionada, ficando a cargo do professor orientador o acompanha-
mento das correcdes e da entrega da versao definitiva até 1 (um) més
ap6s sua defesa ao coordenador do Colegiado, que remeterd os docu-
mentos para revisao e aprovacgao definitiva da Banca Examinadora.

Art. 57 - Aprovada a Dissertacdo, a SECREGE, através da SEPOG,
encaminhara a Coordenacao do Colegiado o processo de colacdo de grau,
para a devida homologacdo, constituido dos seguintes documentos:

I. requerimento do interessado, acompanhado do(s) manuscrito(s)
e comprovante de recebimento do(s) artigo(s) cientifico(s), produzido(s)
a partir da Dissertacdo, por periddico(s) indexado(s), nacional ou es-
trangeiro, com corpo editorial proprio;

II. histérico escolar do aluno, demonstrativo de sua integraliza-
cao curricular;

III. disposicdes curriculares a que o aluno estiver sujeito;

IV. ata da sessdo plblica de defesa da Dissertacdo, acompanha-
da dos pareceres individuais da Banca Examinadora;
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V. exemplar da Dissertacdo, em sua versao definitiva ou separata
do artigo.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado do Programa apreciara a docu-
mentacdo e, apés homologacdo, autorizara a colacdo de grau. Em se-
guida encaminhara o processo a Secretaria Geral de Cursos da UESC
para as devidas providéncias.

Art. 58 - 0 aluno que tiver sua dissertacao reprovada sera des-
ligado do Programa ou lhe sera permitido, a critério do Colegiado, a
oportunidade de submeter-se a novo julgamento, dentro de um prazo
maximo de 06 (seis) meses desde que ndo ultrapasse o periodo maximo
de 30 (trinta) meses para a integralizacao do curso (Art. 22, § 1°).

Paragrafo Unico - A solicitacdo de nova oportunidade de julgamen-
to de dissertacdo devera ser instruida com a seguinte documentacao:

I. requerimento do interessado ao coordenador do Colegiado;
II. exemplar da dissertacdo ou do artigo reprovado;

III. copia dos pareceres dos membros da Banca Examinadora;
IV. plano preliminar de reformulagao do trabalho.

CAPITULO XII
Das Disposicoes Finais
Art. 59 - Os casos omissos deverdo ser encaminhados a aprecia-
cdo do Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, respeitando-se a
legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Art. 60 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 3 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 02/2008

Altera o Curso de Especializacao em Educacao Infantil

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 69" Reunido Ordinaria,
realizada em 20 de dezembro de 2007,

RESOLVE

_ Art. 1° Alterar o Projeto do CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDU-
CACAO INFANTIL, da Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° 0 Curso passara a ter as seguintes caracteristicas:

I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

IT - Vagas - 25 (vinte e cinco) vagas, destinadas a graduados ou
concluintes de Curso Superior.

IIT - Duracao e periodo de realizacao do Curso - o Curso sera
ministrado em 630 (seiscentos e trinta) horas/aula, além do Trabalho
de Conclusdo de Curso.

1V - Organizacdo Curricular

DISCIPLINAS H((:)?Qi(l;!? A
Historia da Crianca e da Infancia 45
Politicas Publicas para a Educacdo Infantil 45
Teorias do Conhecimento e o Desenvolvimento da Crianca 60
Crianca, Cultura e Literatura Infantil 45
Ludicidade na Educacao Infantil 60
Curriculo e Educacao Infantil 60
Metodologia da Pesquisa em Educacgdo I 45
Metodologia da Pesquisa em Educagao II 45
Organizacdo do Trabalho Pedagégico 60
Pesquisa Orientada 60

Continua...
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Seminarios Tematicos: Salde, Inclusido e Psicomotricidade

na Educacdo Infantil 45
Atividades Cientificas Complementares 60
Trabalho de Conclusao de Curso

TOTAL 630

V - Corpo Docente - serad constituido de doze professores, sen-

do 03 Mestres e 9 Doutores.

a) Candida Maria Santos Daltro Alves, Mestre
b) Ordalia Alves Almeida, Doutora

c) Reginaldo Silva, Mestre

d) Elis Cristina Fiamengue, Doutora

e) Zilma de Moraes Ramos de Oliveira, Doutora
f) Alba Ldcia Gongalves, Mestre

g) Maria Elizabete Souza Couto, Doutora

h) Maria Carmen Silveira Barbosa, Doutora

i) Eronilda Goées de Carvalho, Doutora

j) Rachel de Oliveira, Doutora

k) Adélia Maria Carvalho de Melo Pinheiro, Doutora

l) Maria Tereza Mantoan, Doutora

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as Resolugdes CONSEPE niimeros 05/2000 e 33/2004.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 3 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 03/2008

Aprova o Curso de Especializacdao em Ensino de Ciéncias e Matematica

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 69" Reunido Ordinaria,
realizada em 20 de dezembro de 2007,

RESOLVE

R Art. 1° Aprgvar o CURSO DE ESPECIALIZACI\O EM ENSINO DE CI-
ENCIAS E MATEMATICA, da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

Art. 2° 0 Curso tera as seguintes caracteristicas:

I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

IT - Vagas - 40 (quarenta) vagas, destinadas a professores gra-
duados, em regéncia de classe, ministrando as disciplinas Matematica,
Fisica, Quimica e Biologia, preferencialmente em escolas pdblicas.

IIT - Duracao e periodo de realizacao do Curso - o Curso sera
ministrado em 620 (seiscentos e vinte) horas/aula, além do Trabalho
de Conclusdo de Curso.

IV - Organizacao Curricular:

CARGA
DISCIPLINAS HORARIA
Conhecimento e Aprendizagem 30
Epistemologia e Historia das Ciéncias 45
Analise Sistémica de Problemas 45
Ambientes Computacionais de Aprendizagem 60
Interacdes e Transformacoes 45
Legislacao Educacional 30
Linguagem e Informacao 45
Curriculo e Conhecimento 45
Homem/Ciéncia/Tecnologia 45
Investigacdo em Educacdo em Ciéncias e Matematica 30

Continua...
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Orientacdo de Trabalhos de Conclusao de Curso 120
Workshop / Apresentacao de Trabalhos 40

Oficinas, Apresentacdo de Filmes e Discussdo, Atividades de
Campo e Visitas

TOTAL 620

40

V - Corpo Docente - sera constituido de vinte e trés professo-
res, sendo 13 Mestres e 10 Doutores.

a)  Afonso Henriques, Doutor

b)  Aline Silva, Doutora

c)  Antonio Nolberto de 0. Xavier, Mestre

d)  Aparecida de Fatima Andrade da Silva, Mestre
e)  Aparecida do Carmo Zerbo Tremacoldi, Doutora
f) Carlos José de Almeida Pereira, Mestre

g)  Edson José Wartha, Mestre

h)  Eliene Barbosa Lima, Mestre

i) Elis Cristina Fiamengue, Doutora

) Emerson Antonio Rocha M. de Lucena, Doutor
k) Eurivalda Ribeiro S. Santana, Mestre

1) Flaviana dos Santos Silva, Mestre

m)  George Kouzo Shinomya, Mestre

n)  Irene Mauricio Cazorla, Doutora

0) Jeanes Martins Larchert, Mestre

p)  Joao Paulo Attie, Mestre

q) Luciano Fernandes da Silva, Doutor

r) Marcia Regina Pereira Attie, Mestre

s) Nestor Santos Correia, Doutor

t) Neurivaldo José de Guzzi Filho, Doutor

u)  Tania Maria de Brito e Silva, Mestre

v)  Viviane Briccia do Nascimento, Mestre

w)  Zolacir Trindade de Oliveira Janior, Doutor

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 4 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 04/2008

Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Bacharelado
em Ciéncias Biologicas

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
da UESC - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o delibera-
do na 672 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 21 de agosto
de 2007, com fundamento na Resolugcdao CNE/CES 7/2002, que estabele-
ce as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Ciéncias Bioldgicas,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Projeto Académico Curricular do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Biologicas da Universidade Estadual de Santa
Cruz, que é parte integrante desta Resolucao.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante ad-
quirir, ao longo de sua formacdo, as competéncias de referéncia e as
competéncias especificas, destacando-se:

I - pautar-se por principios da ética: responsabilidade social e
ambiental, dignidade, direito a vida, justica, respeito mdtuo, social,
racial e de género; participar, de forma critica e ativa, com respaldo em
pressupostos epistemologicos com base na bibliografia de referéncia e
legislacdo pertinente;

II - elaborar, executar e atuar em projeto de pesquisa e de ex-
tensdo, ampliando o conhecimento nas diferentes areas das Ciéncias
Biologicas, comprometendo-se com a divulgacdo dos resultados e de-
mocratizacdo do conhecimento;

III - atuar em prol da conservacdo da biodiversidade, associada ao
desenvolvimento socio-econdmico, ecologicamente sustentavel, conside-
rando as necessidades de desenvolvimento inerentes a espécie humana;

1V - conhecer os principios da organizacdo, gestao e funcionamento
de pesquisa, assim como legislacao e politicas piblicas referentes a area;

V - entender o processo histérico de producdo do conhecimento
das ciéncias bioldgicas referentes a conceitos, principios e teorias;
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VI - estabelecer relagdes entre ciéncia, tecnologia e sociedade;

VII - aplicar a metodologia cientifica para planejar, gerenciar e
executar projetos, pericias e consultorias, assim como emitir laudos e
pareceres em diferentes contextos;

VIII - atuar multi e interdisciplinarmente, interagindo com dife-
rentes especialidades e profissionais;

IX - desenvolver acoes estratégicas capazes de ampliar e aper-
feicoar as formas de atuacdo profissional, preparando-se para a inser-
cdo no mercado de trabalho em continua transformacdo;

X - avaliar o impacto potencial ou real dos novos conhecimen-
tos/ tecnologias/servicos e produtos resultantes da atividade profis-
sional, considerando os aspectos éticos, sociais e epistemologicos.

Art. 3° - O bacharel em Ciéncias Bioldgicas se caracterizara por
uma formacdo basica, ampla e sélida, com adequada fundamentacao
tedrico-pratica que inclua o conhecimento profundo da diversidade dos
seres vivos, bem como sua organizacdo em diferentes niveis, suas re-
lacdes filogenéticas e evolutivas, suas respectivas distribuicdes e rela-
cOes com o ambiente em que vivem, entendendo o processo histérico
de construcdo do conhecimento na area bioldgica, no que diz respeito
a conceitos, principios e teorias, bem como a compreensdo do signi-
ficado das Ciéncias Biolégicas para a sociedade e da sua responsabili-
dade como educador nos varios contextos de sua atuacdo profissional,
consciente do seu papel na formacdo de cidadaos, com capacidade para
a busca auténoma, a producdo e divulgacdo do conhecimento, com
visdo das possibilidades presentes e futuras da profissdo para atuar
em diferentes areas da Biologia, como pesquisador ou em atividades
de analises, experimentacdo, assessoria, consultoria nas diversas areas
da Biologia, como profissional liberal e prestador de servicos, de forma
independente e ou como parte de equipes multidisciplinares.

Art. 4° - O Curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas esta
estruturado para desenvolver-se através dos sequintes componentes:

CARGA ,
TIPO DE DISCIPLINA P CREDITOS
HORARIA
Disciplinas Obrigatorias de Formagdo Basica 2235 118

Continua...
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Disciplinas Complementares Optativas 480 24
Estagio Curricular Supervisionado 360 08
Atividades Académico-cientifico-culturais 200 0

Total Geral 3.275 150

Art. 5° - Organizacao Curricular - O Curso de Bacharelado em
Ciéncias Biologicas oferecera 30 (trinta) vagas anuais, com ingresso
no 1°. semestre, em turno diurno, integral, com 44 (quarenta e quatro)
disciplinas e atividades académico-cientifico-culturais, totalizando
3.275 (trés mil e duzentas e setenta e cinco) horas, com duragdo de
8 (oito) semestres e integralizacdo em, no minimo, 8 semestres, e, no
maximo, 12 semestres, de acordo com o mapa curricular abaixo:

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS DE FORMACAO BASICA

DISCIPLINAS [CARGA HORARIA CREDITOS | PRE-REQUISITOS
T |P|E|Total| T | P | E |Total
B1ologla Celulare 45 301(00 75 03(01(00| 04 |  ---—==mmmmmm-
Molecular
Fisica para Biologia] 30 [30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -------------
Quimica Aplicada a| o | 501 09| 90 |04 |01[00| 05 |  -eceemececes
Biologia
Métodos e Técnicas
em Pesquisa 30 {3000 60 [02|01{00| 03 | --====-------
Biologica
Geologia Geral 30 (30|00 60 |02(01|00| 03 |  -------------
Embriologia 30 130100 60 lo02l01lool 03 Biologia Celular e
Comparada Molecular
Biofisica para 30 |30{00| 60 |02[01f00| 03 | Fisicapara
Biologia Biologia
Zoologia de
Invertebrados I 30 |30(00| 60 [02({01|00| O3 |  -------------
Bioquimica 90 |30|00| 120 | 06 |01]00| o7 (Auimica Aplicada a
Biologia

Calculo 30 {30(00| 60 [02({01|00| O3 |  -------------
Paleontologia 30 [30|00| 60 |[02[01|00| 03 | Geologia Geral
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Histologia

60

30

00

90

04

01

00

05

Embriologia

Comparada
Morfologia Vegetal | 60 |30{00| 90 |04|01]00| o5 |Biologia Celulare
Molecular
Zoologia de Zoologia de
Invertebrados II 30 130100} 60 0201100 03 Invertebrados I
Bioestatistica 30 [30(00| 60 |02[01|00| 03 Calculo
Ecologia Geral 30 (30|00 60 |02[01|00| 03 |  --------m----
Microbiologia Geral| 30 |30|{00| 60 |02|01({00| 03 Bioquimica
Biologia e
Sistematica de 45 |30(00| 75 |03|01{00| 04 |  -------------
Criptdgamos
Zoologia de
Cordados I 30 {30|00| 60 [02({01(00| O3 |  -------------
Genética 30 {30|00| 60 [02(01|00| O3 |  -------------
Ecologia de
Populacoes e 45 |30(00| 75 |03|01{00| 04 | Ecologia Geral
Comunidades
Fisiologia Animal 30 130100l 60 lo2lo1lool 03 B1oﬁs1ca para
Comparada I Biologia
Sistematica de .
) 45 |30(00| 75 |03|01{00| 04 [Morfologia Vegetal
Fanerégamos
Zoologia de Zoologia de
Cordados II 30 130100} 60 0201100 03 Cordados I
Genética Molecular| 30 |30 |00| 60 |02[01|00| 03 Genetica
Bioquimica
Fisiologia Animal 30 130100l 60 loz2l01l00l 03 Fisiologia Animal
Comparada II Comparada I
Fisiologia Vegetal | 45 |30]00| 75 |03|01]00| 04 [Morfologia Vegetal
Bioquimica
Biologia da Ecologia de
gia de 30 {30|00| 60 [02|01|00]| 03 Populacdes e
Conservacgao .
Comunidades
Evolucio 60 | 00|00 60 |04|00|00| 04 | Paleontologia

Genética Molecular,
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Filosofia e Historia| o 10 00| 45 [03]00]00] 03 |  coeceemecees

da Biologia

Principios de 45 |00[00| 45 |03{00[00| 03 | —--memeeem-

Sistematica

Biologia Marinha 30 (30|00 60 |02]01|00| 03 |  ----m-=------

Limnologia 30 |30|00| 60 [02{01({00| 03 |  -------mmm---

Imunobiologia 30 (30|00 60 |02[01|00| 03 |  -------------

Subtotal 1305(930/00| 2235|8731 0 [118

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES OPTATIVAS
" _ PRE-
DISCIPLINAS| CARGA HORARIA CREDITOS REQUISITOS
T P E |Total| T | P | E |Total

Optatival | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

Optatival | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

Optativa I | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

OptativalV | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

OptativaV | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

OptativaVI | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

Optativa VIT | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

Optativa VIIT | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01| 00| o3 | Conforme lista
de optativas

Subtotal | 240|240 | 00 | 480 | 16 |08 | 00 | 24

DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

P B PRE-
DISCIPLINAS CARGA HORARIA CREDITOS REQUISITOS
T|P| E |Totall T | P | E [Total
Estagio Curricular Todas as
g . . 00 | 00 | 180 | 180 {00 | 00 | 04 | 04 disciplinas
Supervisionado I N
obrigatérias
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Estagio Curricular
Supervisionado II

00 | 00

180

180 | 00 | 00

04

04

Supervisionado I

Estagio
Curricular

Subtotal

00 | 00

360

36000 00

08

08

ATIVIDADES ACADEMICO CIENTIFICO CULTURAIS

Atividade

Carga Horaria

AACC

200 horas

| TOTAL GERAL | 1545 | 1170]360 3275|103 |39 |08 [150 | |

Resumo da distribuicdao da Carga Horaria e dos Créditos das uni-
dades curriculares, por natureza

NATUREZA DESCRICAO CH - Carga Horaria CREDITOS
T P E [TOTAL| T | P | E [TOTAL
0B Disciplinas | ;500 | 930 | 360 | 2505 | 87 | 31|08 126
Obrigatorias
Disciplinas
cop Complementares | 240 | 240 | - | 480 |16 | 8 | - 24
Optativas
Atividades
0B Académico- - - - 1200 | - | -] - -
cientifico-culturais
TOTAL 1545(1170|360| 3275 |103|39|08| 150

Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga hora-
ria do curso, o cumprimento de pelo menos oito disciplinas optativas,
totalizando uma carga horaria minima de 480 (quatrocentas e oitenta)
horas, escolhidas entre as relacionadas abaixo:

A A PRE-
DISCIPLINA Carga horaria Crédito REQUISITO
T|P |E|Total| T | P | E |Total
Andlise Fisico-quimica e | 3 | 39 |09| 60 |02|01/00| 03 | -
Bacteriolégica da agua
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Anéalise e  Modelagem

Marinhos

de Sistemas Agricolas € 30|30(00 60 |02({01|00| 03 |  -----
Ecologicos.
Anatomia e  Fisiologia 30130100l 60 lo2lo1l00l 03 | -
Humana
Animais Peconhentos 30|30 00| 60 |0201|00| 03 | Zo0logia de
Cordados I
Aracnologia 30(30|00| 60 |02(01|00| 03 |  -----
A:s Bases Moleculares do 6010000l 60 lozlooloo! 04 Genética
Cancer Molecular
Avaliacdo —de  Impactos ;5| 30109\ 75 |03[01/00| 04 | -
Ambientais
Ecologia de
Biodiversidade 30(30|00| 60 [02{01|00| 03 |Populacdes e
Comunidades
. . Zoologia de
Bioespeleologia 30(30|00| 60 [02(01|00| 03 Cordados II
Biogeografia 4513000 75 |03|01|00| 04 |  -----
Biogeoquimica Aquatica 30/30|00| 60 |02({01{00| 03 |  -----
Biogeoquimica Estuarina | 30|30 (00| 60 [02|01{00| 03 |  -----
Biogeoquimica Marinha 30/30|00| 60 |02({01{00| 03 |  -----
Biologia de Animais Silvestres| 30 | 30 |00| 60 [02|01{00| 03 |  -----
Biologia e Identificacdo de
Abelhas Silvestres 301301001 60 1020100} 03 | -
Bioquimica dos Alimentos |30 |30|00| 60 [02|01{00| 03 | Bioquimica
Morfologia
Botanica de Campo 30|30 |0o| 60 |02|o1]o0| 03 | Veaetl
Sistematica de
Faner6gamos
Boténica Econdmica 30/30|00| 60 |02(01{00| 03 |  -----
Bromatologia 30(30|00| 60 [02(01|{00| 03 |  -----
Carcinologia 30/30|00| 60 |02[{01{00| 03 | Zoologia de
Ciclo de Vida de Peixes 30130100l 60 loz2lo1lool 03 | -
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Citogenética 30(30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Como Escrever Artigos
Cientificos para Publicagdo |30 | 30|00 60 |02]|01{00| 03 |  ------
na Area de Biologia
Comportamento Animal 30(30|00| 60 |02(01|00| 03 |  -----
Conservacao do Solo 45(30|00( 75 [03|01(00| 04 |  -----
Cronobiologia 30(30|00| 60 [02(01{00| 03 |  -----
Cultura de Tecidos e
Transformacdo Genética de |{30|30|00| 60 [02|01({00| 03 |  -----
Plantas
Digestaoemlnsetos:Aspectos 3, | 39 09| 60 |02|01[00| 03 |  --o--
Morfocitofisioldgicos
Ecofisiologia _de ~Especies 34| 30 109| 60 |02]01[00| 03 |  -----
Arboreas Tropicais
Ecologia Animal 30(30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Ecologia Béntica 30|30 |00| 60 |02|01]00| 03 | Biologia
Marinha
Ecologla de Costao Rochoso 30 13000l 60 |02l01l00! 03 B1olpg1a
e Recifes de Coral Marinha
. Ecologia de
Ecologia de Florestas 30 [3000| 60 |02]01/00| 03 |Populacio e
Tropicais .
Comunidades
Ecologia de Manguezais | 30 |30|00| 60 |02|01|00| 03 | Biologia
Marinha
Ecologia de Morcegos 30 (30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Ecologia do Necton 30 |30{00| 60 |02|01]00| 03 | Biologia
Marinha
Ecologia Evolutiva 30 (30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Ecologia Vegetal 30 |30|00| 60 [02|01{00| 03 | -----
Educacéo Fisica I 00 |30 (00| 30 |(00|01|00| O1 |  -----
Educacao Fisica II 00 |30 |00| 30 |(00|01|00| O1 |  -----
Engenharia Genética 30 [30|00| 60 |02|01]00| 03 | Genetica
Molecular
Estatistica 30|30|00| 60 |02(01{00| 03 Calculo
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Quimica
Estresse .F)Ax1d'at1vo: Causas 30 13000l 60 l02l01l00! 03 Ap'hcad:f\a
e Conseqliéncias Biologia
Bioguimica
Feromonios e
Comportamento de Insetos 60]00]00] 60 |04]00]00) 04 | -
Biologia e
Ficologia Marinha 30 [30[00| 60 |02]01|00| 03 Swteg‘eahca
Criptégamos
Filosofia da Ciéncia 45 100|00| 45 |03|00|00| 03 |  -----
F151olc_)g1aeManeJo Pos- 30 13000l 60 |0z2l01l00! 03 Fisiologia
Colheita Vegetal
Fundamentos de Protedmica Biofisica
e suas Aplicacoes a Salde e 30 |30 [00| 60 |02(01|00| 03 para
Outras Areas Biologia
Genética da Interaco 30 |30(00| 60 |02[01|00| 03 | Genética
Planta-patogeno
Genética de Fungos 30 |30|00| 60 |02|01]00| 03 | Genetica
Molecular
Genética de Populagoes Genética
Aplicada a Conservacao dal 30 |30 (00| 60 |02(01|00| 03
T . Molecular
Biodiversidade
GenéticadoDesenvolvimento 30 13000l 60 l02l01l00! 03 Genética
Vegetal Molecular
Genética Evolutiva e Humana| 60 |00 |00| 60 |04 [00]00| 04 | C€M€tica
Molecular
Genética Humana e Médica| 60 |00 00| 60 |04 [00]00| 04 | CEN€tica
Molecular
Genética de Microorganismos 30 | 30 (00| 60 |02|01|00| 03 Genética
Molecular
Gestdo Ambiental 30(30(00| 60 |02(01(00| 03 |  -----

. Zoologia de
Herpetologia 30 |30|00| 60 [02({01{00| 03 Cordados II
Histologia Comparada del 5, | 55101 60 |02/01/00| 03 | Histologia
Invertebrado
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Histologia - Comparada de| 5, | 55101 60 |02/01/00| 03 | Histologia
Vertebrado
Histologia de Peixes 30 |30|00| 60 [02|01{00| 03 | Histologia
Inglés Instrumental I 30 (30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Inglés Instrumental II 30 |30|00| 60 [02|01{00| 03 | -----
Introducdo a Astronomia | 30 |30|00| 60 [02[{01|00| 03 |  -----
Introdugag a Ciéncia da 45 130100l 75 lozlotlool 04 | oo
Computacao
Introducdo a Oceanografia | 45 |30 |00| 75 |03[01|00| 04 B1olpg1a
Marinha

Leituras Darwinianas 45100|00| 45 [03|00(00| 03 Evolucao
Leitura e Interpretacdo de
Textos em Ciéncias Bioldgicas| 30 | 30 [00| 60 |02|01|00| 03 |  -----
em Inglés
LIBRAS 30 130|00| 60 [02({01{00| 03 |  -----
ManeJq de Areas Naturais 3013000 60 lozlo1loo] 03 | e
Protegidas
Manejo de Ecossistemas . .

45130(00| 75 |03|01|00| 04 | Limnologia
Lacustres

Ecologia de
Manejo de Florestas 30 {30|00| 60 [02|01|00| 03 Florestas
Tropicais

Manejo de Solos Tropicais | 30 [30|00| 60 |[02{01{00| 03 |  -----

. Zoologia de
Mastozoologia 30|30({00| 60 |02{01{00| 03 Cordados II
Métodos de Ecologia de 15 160 ool 75 lo1lo2lool 03 | —eev
Campo
Micologia 30 [30|00| 60 |02]01]00| 03 [MicTobiologia

Geral
Microbiologia Ambiental | 30 | 30|00| 60 |02|01]|00| 03 M‘crgt;‘;t"g]a
Microbiologia de Alimentos| 30 |30 |00| 60 |02|01]00| 03 M”‘ég}gi"g]a
Microbiologia Industrial | 30 |30 |00| 60 |02|01]00| 03 Mmgz‘r‘;tc’g]a
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Microbiologia

Microbiologia Médica 30 |30|00| 60 [02|01({00| 03 Geral
Morfologia  Interna  de 30 130100 60 lozlo1lool 03 | e
nsetos
Biologia
Morte Celular Programadal 5, | 3109 60 |02]01|00| 03 | Celulare
em Biologia
Molecular
Paleovertebrados do Brasil | 30 | 30 |{00| 60 [02|01{00| 03 |[Paleontologia
Parasitologia Médica 45130(00| 75 |03|01|00| 04 |  -----
Plantas Medicinais 30/30|00| 60 |02(01{00| 03 |  -----
Poluicdao Ambiental 30 (30|00| 60 |02(01|00| 03 |  -----
Poluicdo Marinha 30 (30|00| 60 [02(01|00| 03 |  -----
Portugués Instrumental 30|30({00| 60 |02{01({00| O3 |  -----
Quimica Organica 45130(00| 75 |03|01({00| 04 |  -----
Radiologia 30 |30{00| 60 |02|01]00| 03 [Bicfisica para
Biologia
Reparo de DNA e Mutagénese| 30 | 30 [00| 60 |02|01/00| 03 | Cenética
Molecular
Seminario de Graduacao 15|30|00| 45 |01|01{00| 02 |  -----
Sistemas Marinhos 45(3000| 75 |03|01|00| 04 | Biclogia
Marinha
Tax'onom1aeMorfolog1a 30 130100l 60 lo2lotlool 03 | -
nimal
Técnicas Citoquimicas para Biologia
Microscopia Eletronica del 30 [30|00| 60 |[02{01|00| 03 Celular e
Transmissao Molecular
L. - o Quimica
Técnicas de Analise Quimica 5, | 301 50| 6o |02{01]00| 03 | Aplicada &
da Agua . .
Biologia
Técnica de Rotina pard
Microscopia Eletronica del 30 [30|00| 60 [02{01{00| 03 |  -----
Transmissao
Técnica em Morfologia
30 (30|00 60 |02|01|00| O3 |  -----
Vegetal
Tecnicas  Histologica @ 50| 35 140] 60 [02(01]00| 03 | Histologia
Histoquimica de Rotina
Topicos  Avancados de o | 00| 60 |04[00]00| 04 | Evolucio
Evolucao
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Topicos Especials em 3030(00| 60 |02[01|00| 03 | -
Biologia

Topicos Especiais em 30 (30{00| 60 |02[01/00| 03 | -
Biologia

Toxicologia Aplicada 30/30|00| 60 |02(01{00| 03 |  -----
Uso de Animal de 30 [30{00| 60 |02]01]00| 03 |  -----
Laboratério

Zoologia do Solo 30 |30|00| 60 [02|01{00| 03 |  -----

Art. 6° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades Aca-
démico-cientifico-culturais, o estudante devera realizar, ao longo do
curso, um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as atividades rela-

cionadas abaixo:

TOTAL
ATIVIDADES CATEGORIA CARGA HORARIA |APROVEITADO
NO CURSO
Ouvinte
Participacao Apresentacdo de 5 horas p/ evento 20 horas
10 horas p/
em congresso trabalho 30 horas
L - trabalho
cientifico/ Mini-cursos 60 horas
- 8-20 horas
workshop/ Membro de comissao 60 horas
ST . 30 horas p/evento
seminario cientifico| organizadora de
Monitoria .evento ' 15 horas p/evento 30 horas
Equipe de apoio
Participacao
em cursos de Cursista | ---m-ee- 60 horas
atualizacao
Estag1.os extra- Atividades | = -------- 50 horas
curriculares
At1v1dade~s de Atividades | = -------- 60 horas
extensao
Participacdo em Pesquisa 50 horas
projeto como Extensdo 50 horas 100 horas
bolsista/voluntario Ensino 50 horas

Art. 7° - As disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado de-
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verdo proporcionar ao estudante o aprimoramento do seu exercicio na
pratica da pesquisa, através da elaboracdo e execucdao de monografia
ou de um artigo cientifico, conforme normas constantes no anexo I
desta Resolucdo.

Art. 8° - A apresentacdo de Trabalho de Conclusdo do Curso
(TCC) é indispensavel para a conclusdao do Curso de Bacharelado em
Ciéncias Biologicas e objetiva proporcionar aos estudantes o estimulo
investigativo, perfil fundamental para o profissional bacharel, além de
capacita-lo para dar continuidade a sua formacao em outros niveis que,
normalmente, também dependem da cultura investigativa, conforme
Regulamento constante no anexo II desta Resolucao.

Art. 9° - Para efeito de implantacdo das alteracdes curriculares,
os alunos que, ao final do sequndo periodo letivo de 2007:

a) tenham cursado 50% ou mais da carga horaria do curriculo em
vigéncia, terdo assegurado o direito a conclusdo do curso por aquele
curriculo;

b) tenham cursado menos de 50% da carga horaria do curriculo
em vigéncia, deverdo, obrigatoriamente, migrar para o curriculo apro-
vado por esta Resolucdo;

c) tenham cursado 50% ou mais da carga horaria do curriculo em
vigéncia e queiram migrar para o curriculo aprovado por esta Resolu-
cdo, deverao requerer ao Colegiado do curso.

Art. 10° - A migracdo referida nas alineas “b” e “c” do artigo
anterior far-se-a mediante aproveitamento das disciplinas cursadas, de
acordo com o quadro de equivaléncia curricular abaixo:

Disciplinas do

Cod. | Disciplinas do Curriculo Atual | Cr | CH ] Cr|CH
Curriculo Novo
CETO03 | Quimica Aplicada a Biologia | 05 | 90 Quimica
. . |05
Aplicada a 90

CET004 Quimica Organica 04 | 75 Biologia

CET067 | Matematica Aplicada a Biologia | 05 | 90 Calculo 03| 60
Fisica para
Biologia

CET040 Fisica Geral 04 | 75 03| 60

Continua...
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CIB100 Biologia Celular 04 | 75 Biologia Celular 04|75
e Molecular
CAA145 Geologia 04 | 75 | Geologia Geral | 03 | 60
Filosofia e
FCHO59 Filosofia da Ciéncia 03 | 45| Histériada |03]45
Biologia
CIB102 | Biologia do Desenvolvimento | 03 | 60 Embriologia 03|60
Comparada
CIB101 Histologia 05|90 | Histologia [05|90
CIB120 Ecologia I 03 | 60 | Ecologia Geral | 03 | 60
CIB113 Bioquimica 05 | 90 | Bioquimica |06 (120
CETO19 Estatistica 03 | 60 | Estatistica |03 |60
CET020 Bioestatistica 03 | 60 | Bioestatistica | 03 | 60
CIB124 Biofisica 03 | 60 | Blofisicapara | o314
Biologia
CIB109 | Zoologia de InvertebradosI | 04 | 75 Zoologia de 03|60
Invertebrados I
Zoologia de
CIB110 | Zoologia de Invertebrados II | 04 | 75 | Invertebrados | 03 | 60
II
Ecologia de
CIB121 Ecologia II 03 | 60 | Populacoes e |04 |75
Comunidades
(IB111 Zoologia de Vertebrados I 04 | 75 Zoologia de 03|60
Cordados I
CIB112 Zoologia de Vertebrados II 04 | 75 Zoologia de 03|60
Cordados II
Anatomia e
CIB103 | Anatomia e Fisiologia Humana | 04 | 75 Fisiologia |03 60
Humana
CIB117 Genética I 03| 60 Genética 03| 60
CIB118 Genética I1 03|60 | Cenetica o3i6g
Molecular
CIB 108 Anatomia Vegetal 03 | 60 | Morfologia 05| 90
CIB105 Organografia Vegetal 03| 60 Vegetal
CIB115 Fisiologia Vegetal 04 | 75| Fisiologia 15,145
Vegetal
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Microbiologia

CIB119 Microbiologia 03 | 60 03| 60
Geral
CIB104 Evolucdo Organica 03 | 45 Evolucao 04| 60
Biologia e
CIB106 | Sistematica de Criptégamos | 04 | 75 |Sistematica de | 04 | 75
Criptégamos
. . , Sistematica de
CIB107 | Sistematica de Faner6gamos | 04 | 75 ) 04|75
Fanerdgamos
Anatomia e
CIB114 Anatomia e Fisiologia Animal 04 | 75 F1s1qlog1a 031 60
Comparada Animal
Comparada II
CAA146 Paleontologia 03 | 60 | Paleontologia | 03| 60
CIB116 Botanica Econdmica 03|60 | Botanmca osl 6,
Econdémica
Métodos e
CIB161 Investigacao Dirigida 04 (120 Tecmca§ &M 10360
Pesquisa
Biologica
Estagio
Curryc.ular 04 |180
Supervisionado
I
(IB162 Estagio 08 360 -
Estagio
Curryc‘ular 04 1180
Supervisionado
II
Topicos Especiais em Biologia: Topicos
CIB205 |Biologia de Plantas em Florestas | 03 | 45 | Especiais em |03 |45
Sul-baianas Biologia
(IB185 Microbiologia Industrial 03 | 60 M1crob1olgg1a 03| 60
Industrial
CIB186 | Microbiologia de Alimentos 03 | 60 M1croplolog1a 03| 60
de Alimentos
C1B210 | T0Picos Especiais em Biologia: | | /o | gi( giversidade | 03 | 60

Biodiversidade
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Leitura e

Interpretacao
Topicos Especiais em Biologia: de Textos
CIB212 |Leitura e Interpretacdo de Textos| 03 | 45 | Cientificos |04 | 60
Cientificos em Inglés em Ciéncias
Bioldgicas em
Inglés
CAA013 Biogeografia 03 | 60 | Biogeografia | 03| 60
LTA088 Inglés Instrumental I 04 | 60 Inglés 04| 60
Instrumental I
. Inglés
LTA089 Inglés Instrumental II 04 | 60 Instrumental II 04 | 60
Manejo de
CAAO074 |Manejo de Ecossistemas Lacustres| 04 | 75 | Ecossistemas |04 | 75
Lacustres
CAAOQ75 Manejo de Florestas 03| 60 Manejo de 03|60
Florestas
. < . Manejo de
CAA160|  Manejo de Areas Naturais | o3 | 65 | oo Naturais | 03 | 60
Protegidas .
Protegidas
CAA161 Introducdo a Oceanografia 04 | 75 Introdugao‘a 04|75
Oceanografia
CIB155 Herpetologia 03 | 60 | Herpetologia |03 | 60
CIB170 Plantas Medicinais 03| 60 Pla‘njcas. 03|60
Medicinais
(IB176 Sistemas Marinhos 04 | 75 S1stgmas 04|75
Marinhos
(IB178 Ecologia Béntica 03 | 6o | Eeologia {416
Béntica
CIB179 Ecologia do Necton 03 | 6o | Ecologiado |- ¢
Necton
CIB180 Ficologia Marinha 03 | 60 | Ficologia | a1 6o
Marinha
Ecologia de
CIB181 | Ecologia de Recifes de Corais | 03 | 60 Costdo Rochoso 03|60

e Recifes de
Coral
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Ecologia de

(IB182 Ecologia de Manguezais 03 | 60 .. 03|60
Manguezais
(IB183 | Ciclo de Vida de Peixes Marinhos| 03 | 60 C1c.lo de V1Fla de 03|60
Peixes Marinhos
CIB195 Ecologia Animal 03 | 60 [Ecologia Animal| 03 | 60
. Ecologia
CIB196 Ecologia Vegetal 03 | 60 Vegetal 03|60
(IB185 Microbiologia Industrial 03 | 60 M1crob1olgg1a 03| 60
Industrial
CIB186 | Microbiologia de Alimentos 03 | 60 M1crop1olog1a 03| 60
de Alimentos
Ecofisiologia
Topicos Especiais em Biologia: de Espécies
(18205 Biologia de Plantas em Florestas 03] 45 Arbéreas 03] 60
Tropicais
C1B210 | 'OPicos Especiais em Biologia: | o5 | /5 | g5y iversidade | 03 | 60
Biodiversidade
Topicos Especiais em Biologia: IdBe]r?tL;)ﬁggz 20
CIB215 Biologia e Identificacao de 03 | 45 ¢ 03|60
. de Abelhas
Abelhas Silvestres .
Silvestres
CAA148 Poluicio Ambiental 03| 60| Policdo ol
Ambiental
Avaliacdo de Impactos Avaliacao
CAA149 cao ¢ P 04 | 75| de Impactos |04 |75
Ambientais . .
Ambientais
CAA150 Gestdo Ambiental 03[60| Ot o3l g0
Ambiental
CAA151 Conservacao do Solo 04| 75 Conseg\(/)aigao do 04|75
CAA152| Manejo dos Solos Tropicais 04 | 75 Manejo d‘os‘ 04|75
Solos Tropicais
o s pea Introducéo
CeTagp|  [Mtoducdoalienciada | o o5 | 5 Giencia da |04 75
Computacao =
Computacao
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Biologia

CIB130 Biologia Marinha 03| 60 . 03|60
Marinha
(IB131 Limnologia 03| 60 | Limnologia |03 |60
Analise,
Z1s . < Modelagem
Andlise, Modelagem e Simulacao e Simulacio
CIB133 de Sistemas Agricolas e 03| 60 nuiac 03| 60
. de Sistemas
Ecolégicos .
Agricolas e
Ecolégicos
Tépicos
CIB134 | Topicos Especiais em Biologia | 03 | 45 | Especiais em |03 | 60
Biologia
Topicos
CIB127 | Topicos Especiais em Biologia | 03 | 45 | Especiais em |03 | 60
Biologia
Ecologia de
CIB144 | Ecologia de Florestas Tropicais | 03 | 60 Florestas 03|60
Tropicais
Métodos de
CIB145 | Métodos de Ecologia de Campo | 03 | 75 | Ecologiade |03 |75
Campo
Taxonomia e
CIB148 | Taxonomia e Morfologia Animal | 03 | 60 | Morfologia |03 | 60
Animal
. Comportamento
CIB149 Comportamento Animal 03| 60 . 03|60
Animal
Feroménios e Comportamento Feromonios e
CIB150 Lomp 03 | 60 |Comportamento| 03 | 60
Animal .
Animal
CIB151 Biologia do Solo 03 | 60 Z°°lsooglf do 103 60
CIB153 Aracnologia 03| 60 | Aracnologia |03 |60
CIB157 Mastozoologia 03 | 60 | Mastozoologia | 03 | 60
CIB164 Biologia da Conservacao 03| 60 Biologia c{a 03|60
Conservacao
CIB192 Citogenética 03 | 60 | Citogenética |03 |60
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Genética de

- < . R Populagao
CIB193 C€netica de Populacdo Aplicada al 5| ¢ |y licaa s |03 60
Conservacdo da Biodiversidade -
Conservacao da
Biodiversidade
Cultura de
CIB194 Cultura d? Tecidos e 04 | 60 Tecidos e o4l 60
Transformagao de Plantas Transformacao
de Plantas
LTA087 Portugués Tnstrumental | 03 | 60 |  FOTUGUEs Hoalgn
Instrumental
Pratica de
CIS050 | Pratica de Educacao Fisical | 01 | 30 |Educacdo Fisica| 01 | 30
I
Prética de
CIS051 | Pratica de Educacao FisicaII | 01 | 30 |Educacdo Fisica| 01 | 30
II

Art. 11° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica-

cdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 10 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEXO I

NORMAS PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

1. OBJETIVOS

1.1. 0 Estagio Curricular Supervisionado do curso de Bacharela-
do em Ciéncias Bioldgicas tem por objetivos:

a) complementar e aprimorar a formagao académica e profissio-
nal do aluno;

b) estabelecer a relacdo entre a formagdo adquirida no curso
com a pratica profissional;

c) vivenciar a pratica de sua profissao;

d) preparar o aluno para o desempenho consciente e ético das
tarefas especificas de sua profissao;

e) permitir um maior contato do aluno com o mercado de traba-
lho na area de sua escolha.

2. ESTAGIOS

2.1. 0 Estagio Curricular Supervisionado, obrigatério para o cur-
so de Bacharelado em Ciéncias Biologicas, devera ser realizado visando
preparar o aluno para o desempenho de atividades de pesquisa, como
a elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa, através do desen-
volvimento de habilidades resultantes da pratica dos principios de in-
vestigacdo e metodologia cientifica, interpretacdo de resultados e da
analise critica dos dados.

2.2. 0s alunos do curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas de-
verdo realizar estagio em uma area especifica, em dois semestres conse-
cutivos, observados a disponibilidade de vaga e o cumprimento da carga
horaria e créditos exigidos na estrutura das disciplinas de Estagio.

2.3. A area de estagio podera ser mudada a pedido do aluno
ou do orientador, desde que seja apresentada justificativa assinada e
aprovada pelo Colegiado. Essa mudanca podera ocorrer antes de decor-
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ridos, no maximo, 30% da carga horaria prevista para a disciplina de
Estagio Curricular Supervisionado I.

3. LOCAIS DO ESTAGIO
3.1. Aspectos gerais

a) 0 Estagio Curricular Supervisionado do curso de Bacharelado
em Ciéncias Bioldgicas podera ser realizado no ambito da Universidade
Estadual de Santa Cruz ou em outras instituicoes piblicas ou privadas,
vinculadas as areas de conhecimento das Ciéncias Bioldgicas.

b) A realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado em institui-
coes localizadas fora da area de insercdo da UESC ndo acarretara despe-
sas extras para a mesma, bem como para as instituicées conveniadas.

c) 0 Colegiado do Curso de Ciéncias Biologicas divulgara uma lis-
ta dos professores orientadores e das instituicées que poderdo receber
alunos para o Estagio Curricular Supervisionado, a partir da indicacdo
de professores do curso de Ciéncias Biologicas.

3.2 - Estagio Curricular Supervisionado na Universidade Estadual
de Santa Cruz:

a) O Estagio Curricular Supervisionado sera realizado nas de-
pendéncias da Universidade Estadual de Santa Cruz, sob a orientacdo
de professores dos diversos departamentos, vinculados ao Curso de
Ciéncias Biologicas.

b) Os estagios realizados dentro das dependéncias da UESC deve-
rdao ocorrer, preferencialmente, em projetos de pesquisa em andamento.

3.3 - Estagio em outras instituicoes.

a) As instituicoes pdblicas e privadas onde podera ser realizado
Estagio Curricular Supervisionado serdo definidas e aprovadas pelo Cole-
giado do Curso, com contribuicdes de professores e alunos. A definicdo
das referidas instituicoes sera feita entre aquelas que executem, pro-
movam ou fomentem atividades relacionadas a atuacdo profissional do
bidlogo; que concordem em receber estagiarios e procurem alcancar os
objetivos e o perfil propostos para a formacdo dos referidos profissionais,

68



consoante as normas legais que estabelecem a estrutura em pesquisa do
curso e a atuacdo do profissional no mercado de trabalho.

b) O Estagio Curricular Supervisionado realizado em outras ins-
tituicdes plblicas e privadas tera como base legal a formalizacdo de
Termo de Convénio, entre as instituicoes, que especifiquem direitos e
deveres das partes envolvidas.

4. DURACAO DO ESTAGIO

A carga horaria e o nimero de créditos do estagio serdo aqueles
determinados pela legislacdo que estabelece a estrutura do curso.

0 Estagio Curricular Supervisionado tem carga horaria total de 360
horas e esta estruturado em duas disciplinas: Estagio Curricular Supervi-
sionado I, no 7° semestre, com 180 horas, onde o discente ira elaborar e
iniciar o desenvolvimento do projeto de pesquisa do Trabalho de Conclu-
sdo de Curso, e Estagio Curricular Supervisionado II, no 8° semestre, com
180 horas, onde o discente ira finalizar, escrever e defender o Trabalho
de Conclusdo de Curso. Portanto, os discentes deverdo integralizar oito
créditos previstos em dois semestres letivos consecutivos.

Sera facultado, desde que constante do plano de atividades, a
realizacdo de estagios em periodos correspondentes as férias escolares
ou em dias ndo previstos como letivos pelo calendario académico.

5. NUMERO DE VAGAS

a) 0 namero de vagas sera amplamente divulgado pelo Colegiado
de Curso, com trinta dias de antecedéncia do periodo de matricula na
disciplina Estagio Curricular Supervisionado I, juntamente com informa-
cOes sobre as inscricdes, critérios de selecdo de candidatos, condicoes
de desenvolvimento das atividades e formas de avaliacdo, que estardo
disponibilizados aos alunos na Secretaria do Colegiado do Curso.

b) O total de vagas oferecido a cada semestre ndo podera ser
inferior ao nimero de discentes aptos para a realizacdo do estagio.

c) No caso de realizacdo de estagio fora da UESC, o nimero de vagas
sera estabelecido pela instituicdo concedente e pelo professor orientador.
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6. DISTRIBUICAO DAS VAGAS DE ESTAGIO E MATRICULA
6.1 - DO ACEITE DO CANDIDATO

a) Para as vagas oferecidas pela UESC, sera de responsabilidade
do professor orientador o aceite do candidato.

b) Para as vagas em outras institui¢cdes, o aceite do candidato
sera de responsabilidade do orientador (profissional da instituicao re-
ceptora), do co-orientador (professor da UESC, responsavel pelas dis-
ciplinas Estagio Curricular Supervisionado I e II) e do Colegiado, de
acordo com os sequintes critérios: 1) analise do curriculo comprovado,
2) analise do histérico escolar atualizado, 3) entrevista.

c) Os orientadores e co-orientadores que ndo integrarem o qua-
dro de docentes da UESC deverdo ser aprovados pelo Colegiado, me-
diante analise do curriculo.

6.2 CRITERIOS PARA MATRICULA

No ato da matricula, o aluno devera apresentar ao Colegiado do
Curso, os seguintes documentos:

a) Carta de aceite do professor orientador e também do co-orien-
tador, quando se fizer necessario.

b) Plano de atividades elaborado pelo discente juntamente com
o orientador (e pelo co-orientador, quando necessario).

Observacao: Caso seja necessario, deverdo ser apresentados, no
ato da matricula, outros documentos ou exigéncias especificamente
indicadas no Termo de Convénio.

7. ORIENTACAO

a) 0 Estagio Curricular Supervisionado devera ser acompanhado
por um professor orientador e, quando necessario, por um co-orienta-
dor com as funcdes definidas no item 9.4.

b) Cada orientador podera orientar até trés alunos.

8. AVALIACAO DOS ESTAGIOS

8.1. As atividades de Estagio Curricular Supervisionado serdo
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subdivididas em duas disciplinas: Estagio Curricular Supervisionado I,
no qual o aluno devera elaborar e dar inicio ao desenvolvimento do
projeto de pesquisa, e Estagio Curricular Supervisionado II, no qual
dard continuidade ao desenvolvimento e finalizacdo do projeto, além
da elaboracdo e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

8.2. Em cada uma das disciplinas de estagio a verificacdo da
freqiiéncia sera de responsabilidade do orientador, segundo as normas
estabelecidas.

8.3. A avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado I sera feita
pelo orientador, considerando o desempenho do aluno nas atividades
académicas e de orientacdo, na estrutura e no desenvolvimento do
projeto e no cumprimento dos prazos de entrega.

8.4. A avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado II esta
definida no Regulamento do TCC.

9. ATRI?UIC()ES DAS INSTITUICOES E PESSOAS ENVOLVIDAS
NO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

9.1 - DO COLEGIADO DE CURSO

a) Aprovar, no ambito de suas competéncias, normas e procedi-
mentos que permitam a consecucdo dos objetivos do estagio.

b) Providenciar e manter os servigos e recursos indispensaveis
ao cumprimento dos objetivos do estagio.

c) Aprovar a indicacdo da banca examinadora responsavel pela
avaliacdo do trabalho final de estagio.

d) Credenciar orientadores e co-orientadores provenientes de
instituicoes externas.

9.2 — DAS INSTITUICOES QUE OFERECEM ESTAGIO EM PESQUISA

a) Providenciar a documentagdo necessaria a oferta de vagas
para estagio, em tempo habil.

b) Informar ao Colegiado, com antecedéncia, qualquer alteracao
na sua participacdo no programa de estagios.
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c) Designar um profissional do seu quadro habilitado para atuar
como orientador do estagiario.

d) Informar ao Colegiado sobre qualquer irregularidade observa-
da no desenvolvimento do estagio.

e) Propiciar condigdes materiais e humanas para o bom desem-
penho das atividades previstas no plano de estagio.

9.3 - DO ORIENTADOR

a) Elaborar o plano de atividades do Estagio Curricular Super-
visionado, de comum acordo com o discente, bem como com o co-
orientador, quando for o caso.

b) Orientar o aluno na elaboragdo do projeto de pesquisa necessario
ao estagio, em comum acordo com o co-orientador, quando for o caso.

c) Promover as condi¢des adequadas para o melhor desempenho
do orientando.

d) Encaminhar, ao Colegiado de Curso, em tempo habil e para
as providéncias cabiveis, a documentacdo necessaria a formalizacdo,
desenvolvimento e avaliacdo do estagio.

e) Participar da banca examinadora de defesa do TCC.

f) Indicar os 2 (dois) membros para compor a Banca Examinadora.

g) Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica do biélogo.

9.4 - DO CO-ORIENTADOR

a) Colaborar na elaboracdo do plano de atividades e no desen-
volvimento das mesmas, em conjunto com o orientador.

b) Auxiliar na orientacdo do aluno, conforme especificado no
plano de atividades.

9.5 DO DISCENTE

a) Efetuar sua matricula na disciplina Estagio Curricular Supervi-
sionado I, optando pela area de estagio, instituicdo e orientador preten-
didos, no prazo estipulado e nos termos fixados por este regulamento.

b) Fornecer ao Colegiado de Curso, ou a quem de direito e nas
datas estipuladas, todos os documentos solicitados.
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c) Comunicar ao orientador e co-orientador, quando for o caso,
a existéncia de quaisquer fatores que possam interferir no desenvolvi-
mento do estagio.

d) Elaborar o plano de atividades de estagio, o projeto de pes-
quisa, quando for o caso, o relatério parcial e o trabalho final de esta-
gio, nos termos da presente Resolucdo.

e) Cumprir o regulamento de estagio, atuando conforme o Codi-
go de Etica do Bidlogo.

10. DISPOSICOES GERAIS
a) Exigéncias relativas a seguro para o estagiario serdo atendi-
das de acordo com a legislacdo vigente.

b) Os casos ndo previstos por esta Resolugcdo serdo resolvidos
pelo Colegiado de Curso de Ciéncias Biologicas.
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ANEXO II )
REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

TITULO I
SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento tem por finalidade normatizar as
atividades relacionadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso de Bacha-
relado em Ciéncias Biolégicas da Universidade Estadual de Santa Cruz
(UESC), requisito indispensavel a integralizacdo curricular.

Art. 2° O Trabalho de Conclusdo (TCC) de Curso de Bacharelado
em Ciéncias Biolégicas da Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC)
sera na forma de Monografia ou Artigo Cientifico, de carater obrigato-
rio, a ser iniciado na disciplina Estagio Curricular Supervisionado I e
concretizado na disciplina Estagio Curricular Supervisionado II.

Art. 3° 0 TCC sera um trabalho individual com carater de pesqui-
sa bibliografica e/ou empirica.

Art. 4° Por ocasido da matricula, o aluno entregara formularios
especificos, com a indicacdo e o aceite do seu orientador e, quando
necessario, do co-orientador, no Colegiado de Ciéncias Bioldgicas.

TITULO II
SECAOT
DA ORGANIZAGAO

Art. 5° 0 Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Bacharelado
em Ciéncias Biolégicas da Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC)
sera iniciado na disciplina Estagio Curricular Supervisionado I e con-
cluido na disciplina Estagio Curricular Supervisionado II.
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) SECAOIl )
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Art. 6° Ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas compete:

a) Aprovar a indicagcdo do nome do orientador feita pelo aluno,
no ato da matricula na disciplina Estagio Curricular Supervisionado I,
em formulario especifico.

b) Estabelecer prazo para entrega do TCC para avalia¢ao da ban-
ca e definir a data da defesa.

c) No final da disciplina Estagio Curricular Supervisionado II, en-
caminhar aos pareceristas indicados pelo orientador, sendo, obrigato-
riamente, um da UESC, as copias do trabalho monografico dos alunos,
para leitura e avaliacdo.

d) Apés a defesa, é obrigatoria a entrega da versdo final, cuja data
sera estabelecida pelo Colegiado, de forma que ndo ultrapasse o prazo
final de entrega de notas, estabelecido no Calendario Académico.

e) Providenciar encaminhamento a Biblioteca Central de copia em CD-
ROM, em formato de arquivo pdf ou similar, das monografias aprovadas.

f) Manter banco de dados atualizado das monografias aprovadas.

g) Colaborar, sempre que necessario, com o professor orientador,
acerca dos contatos com instituicdes pablicas e/ou privadas, a fim de
garantir a coleta de dados para a pesquisa, durante a elaboracdo do
trabalho monografico.

SECAO III
DO PROFESSOR DA DISCIPLINA

Art. 7° Cada orientador sera responsavel pelas disciplinas Esta-
gio Curricular Supervisionado I e Estagio Curricular Supervisionado II
e a ele compete coordenar as atividades de estagio e a avaliacdo dos
trabalhos produzidos pelos alunos da disciplina.

SECAO IV _
DA ORIENTACAO

Art. 8°. Poderao ser orientadores, professores com titulacdo mi-
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nima de Especialista, preferencialmente lotados no Departamento de
Ciéncias Biologicas, cuja area de conhecimento seja compativel com o
tema objeto de estagio do aluno.

Paragrafo (nico - Cada aluno devera escolher o orientador do seu tra-
balho de acordo com a area de interesse e a disponibilidade do orientador.

Art. 9°. Sdo atribuicdes do professor orientador:

1. assinar o formulario especifico, aceitando a orientacao;

I1. colaborar com o aluno na definicdo do tema do TCC;

I1I.avaliar a viabilidade do projeto de pesquisa, verificando a
importancia e o interesse do tema, bem como a disponibilidade de
dados e o material bibliografico sobre o assunto;

1V elaborar, em conjunto com o aluno, o roteiro da pesquisa, o
plano de trabalho e o cronograma de atividades;

V. indicar fontes bibliograficas para consulta e fontes estatisti-
cas para coleta de dados, inclusive acompanhar e orientar o aluno na
execucdo do plano de trabalho;

VI. freqgiientar as reunides, sempre que convidado pelo Colegiado;

VII. avaliar cada etapa do desenvolvimento do trabalho, fazendo
intervencdes sobre o contelido, normas técnicas de apresentacdo e
redacdo do texto, bem como aprovar previamente o TCC para encami-
nhamento aos pareceristas;

VIII. emitir parecer final do TCC que esteja sob sua orientacdo
apos recebimento dos dois pareceres;

IX. autorizar copia da monografia, depois de aprovada e corri-
gida, para a entrega, pelo aluno, da versdo final ao coordenador do
Colegiado de Ciéncias Bioldgicas.

Art. 10. O professor orientador podera solicitar seu afastamento da
orientacdo, desde que os motivos sejam devidamente fundamentados.

Paragrafo Unico. Para tanto, devera comunicar, de forma escri-
ta, ao Colegiado de Ciéncias Biolégicas, para que o aluno apresente o
nome de um novo orientador.

Art. 11. 0 aluno poderéa solicitar, por iniciativa propria, uma
Gnica vez, ao Colegiado de Ciéncias Biologicas, substituicdo de seu
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orientador, desde que justifique suas razdes por escrito e indique novo
orientador.

Art. 12. E permitido ao aluno ter um co-orientador, mediante apro-
vacdo do orientador, de forma expressa na ficha de orientacdo, entenden-
do que seu nome figurara no trabalho escrito e nas publicacées futuras.

SECAO V
DOS PARECERISTAS

Art. 13. Os pareceristas serdo em nlamero de trés, sendo um o
professor orientador e mais dois indicados pelo orientador.

Art. 14. Na composicao dos pareceristas, devera ser considerada
a area de especializacdo pertinente aos trabalhos apresentados.

Art. 15. Cada um dos pareceristas recebera do Colegiado de Ci-
éncias Biologicas uma copia do TCC para leitura e avaliacdo, estabele-
cendo 15 (quinze) dias para retornar ao Colegiado.

Art. 16. O trabalho encaminhado aos pareceristas sera conside-
rado definitivo, sendo permitido sua devolucao para reformulacdes e/
ou correcgdes, a critério do professor orientador.

Art. 17. O professor orientador s6 podera emitir parecer final
apos recebimento dos outros pareceres.

Paragrafo (nico: Caso algum parecerista ndo encaminhe o pare-
cer na data prevista, o professor orientador, em conjunto com o aluno,
indicara outro membro, estabelecendo prazo para devolucao.

TITULO III
SECAOT _
DA AVALIACAQ

Art. 18. A avaliacdo do TCC constara de quatro etapas distin-
tas, a saber:
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1. avaliacdo, de forma processual, pelo orientador por meio das
disciplinas Estagio Curricular Supervisionado I e Estagio Curricular Su-
pervisionado II, levando em conta o desempenho do aluno nas ativida-
des académicas e de orientacao, na estrutura do TCC e no cumprimento
dos prazos de entrega;

II. avaliacdo, pelo orientador, do trabalho desenvolvido pelo seu
orientando, considerando-o apto ou ndo para encaminhamento aos pare-
ceristas;

III. avaliacdo dos pareceristas da monografia ou do artigo cientifico;

IV. avaliacao dos pareceristas, como membros da banca da defe-
sa oral do trabalho.

Paragrafo (nico: para a defesa, caso o parecerista seja de outra
instituicdo, a sua presenca ndo sera exigida, devendo o mesmo enviar
0 seu parecer por escrito, ficando a banca presencial composta pelo
orientador e pelo membro da UESC.

Art. 19. 0 altimo crédito da disciplina Estagio Curricular Super-
visionado II devera ser a média resultante do valor atribuido ao TCC
pelo orientador e os demais membros da banca examinadora.

Art. 20. Caso o aluno nao alcance aprovacao, o Colegiado junta-
mente com o professor orientador, apos analise da situacdo, estabele-
cera prazo de até 60 dias para as alteracdes necessarias ao trabalho da
monografia ou do artigo cientifico.

SECAOII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art.21. 0 Trabalho de Conclusdo do Curso, na forma de monogra-
fia ou de artigo cientifico, deve considerar:

I. na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos
pelas normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) so-
bre apresentacdo de trabalhos académicos;

I1. no seu conteddo, as finalidades estabelecidas no programa da
disciplina Estagio Curricular Supervisionado I e IT e a vinculacdo direta
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do seu tema com um dos ramos do conhecimento da Biologia.

Art. 22. 0 dep6sito da monografia devera ser feito em 02 (dois)
discos digitais (CD-ROM) e 01 (um) exemplar impresso, sendo os dois
primeiros destinados aos arquivos do Colegiado e da Biblioteca Central,
e o Gltimo destinado ao professor orientador.

& 1° No disco digital devem estar a identificacdo do aluno e a do
orientador, titulo do trabalho e area de concentracao.

& 2° 0 aluno que ndo depositar a monografia ou o artigo cien-
tifico no prazo fixado devera requerer, justificadamente, nova data de
entrega ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas, até 72 (setenta e duas)
horas ap6s a data oficial, devendo o referido Colegiado marcar nova
data no limite maximo de 10 (dez) dias.

TITULO IV
SECAO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Art. 23. Além dos previstos nas normas internas da UESC e nas leis
pertinentes, sdo direitos dos alunos matriculados nas disciplinas Estagio
Curricular Supervisionado I e Estagio Curricular Supervisionado II:

1. dispor de elementos necessarios a execucdo de suas ativida-
des, dentro das possibilidades cientificas e técnicas da Universidade;

I1. ser orientado por um professor na realizacao do seu trabalho;

IT1. conhecer a programacdo prévia das atividades a serem de-
senvolvidas nas disciplinas Estagio Curricular Supervisionado I e Esta-
gio Curricular Supervisionado II;

1V. ser previamente informado sobre o prazo para entrega do TCC;

V. solicitar, ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas, a substituicdo
de pareceristas mediante justificativa, uma @nica vez, caso ndo haja
consenso com o professor orientador.

Art. 24. Além dos previstos nas normas internas da Universidade
e nas leis pertinentes, sdo deveres do aluno matriculado nas disciplinas
Estagio Curricular Supervisionado I e Estagio Curricular Supervisionado II:

I. cumprir este Requlamento;
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I1. apresentar ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas o trabalho nos
prazos determinados;

ITII. cumprir os horarios e o cronograma de atividades estabe-
lecidos pelas disciplinas Estagio Curricular Supervisionado I e Estagio
Curricular Supervisionado II;

IV. responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguardados
por lei a favor de terceiros quando das citacoes, copias ou transcricoes
de textos de outrem.

_ SECAO II )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Ci-
éncias Biologicas.

Art. 26 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacio.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 10 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE

80



RESOLUCAO CONSEPE N° 05/2008

APROVA 0 PROJETO ACADEMICP CURRICULAR DO CURSO DE
LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
da UESC - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o delibera-
do na 672 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 21 de agosto
de 2007, com fundamento na Resolucdo CNE/CES 7/2002, que estabe-
lece as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Ciéncias Bioldgicas, na
Resolucao CNE/CP 01/2002, na Resolucdo CP/CNE 02/2002 e na Reso-
lucdo CONSEPE n° 42/2004, que aprova as diretrizes para elaboragdo do
Projeto Académico-curricular dos Cursos de Licenciatura da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Projeto Académico Curricular do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, da Universidade Estadual de
Santa Cruz, que é parte integrante desta Resolucao.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante ad-
quirir, ao longo de sua formacao, as competéncias de referéncia e as
competéncias especificas, destacando-se:

I - atuar na educacao basica e superior;

II - atuar com base em principios éticos, humanisticos, considerando
as diferencas sociais, as questoes de género, raca, culturais e econdmicas;

I1I - atuar em prol da conservacao da biodiversidade, consideran-
do as necessidades de desenvolvimento inerentes a espécie humana;

IV - elaborar, executar e atuar em projetos de ensino, pesquisa e
extensdo nos diversos espacos de atuacdo de forma interdisciplinar;

V - elaborar materiais e desenvolver recursos didaticos conside-
rando as inovacdes tecnoldgicas;

VI - dominar processos de investigacdo que possibilitem o aper-
feicoamento de praticas pedagogicas;

VII - articular o conhecimento biol6gico a adequada transposi-
cdo didatica;
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VIII - construir uma pratica profissional estabelecendo relagdes
entre a evolucdo do pensamento cientifico no que diz respeito a cién-
cia, tecnologia e sociedade;

IX - desenvolver acdes estratégicas para diagndstico de pro-
blemas, propostas de solucdoes e tomadas de decisdes em situagdes
especificas;

X - organizar, coordenar, supervisionar e participar de equipes
multiprofissionais nas areas de atuacao;

XI - gerenciar e executar tarefas técnicas e prestar consultorias
em ensino, pesquisa e extensdo nas diversas areas do conhecimento
biolégico, no ambito de sua formacao;

XII - conhecer os principios sobre a organizacdo, gestao e fun-
cionamento do ensino, assim como legislacao e a politica publica re-
ferente a area.

Art. 3° - O licenciado em Ciéncias Biol6gicas se caracterizara por
uma formacao: basica, ampla e sélida, fundamentacao teérico-pratica que
inclua o conhecimento profundo sobre o processo educativo no que diz
respeito ao curriculo, modos de producdo do conhecimento e avaliacdo,
associando a esses aspectos, a diversidade dos seres vivos, bem como sua
organizacdo em diferentes niveis, relaces filogenéticas e evolutivas, res-
pectivas distribuicdes e relacdes com o ambiente em que vivem; capaz de
compreender o processo histdrico de construcao do conhecimento na area
biologica, no que diz respeito a conceitos, principios e teorias, e o sig-
nificado das Ciéncias Biologicas para a sociedade; consciente da sua res-
ponsabilidade como educador nos varios contextos de atuacdo profissional
e do seu papel na formacdo de cidaddos; capaz de empreender a busca
auténoma, a producdo e divulgacdo do conhecimento e de vislumbrar as
possibilidades presentes e futuras da profissao.

Art. 4° - 0 Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas esta
estruturado para desenvolver-se através dos sequintes componentes:
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CARGA -
TIPO DE DISCIPLINA HORARIA CREDITOS

Disciplinas Obrigatorias de Formacao Basica 2.025 106
E;sac;gggizobngatorlas de Formacdo 720 35
Disciplinas Complementares Optativas 180 09
Estagio Curricular Supervisionado 405 09
Elrjarzgilg:: Ensino como Componente 405 15
Atividades Académico-cientifico-culturais 200 0

Total Geral 3.935 174

Art. 5° - Organizagao Curricular - O Curso de Licenciatura em Ci-
éncias Bioldgicas oferecera 40 (quarenta) vagas anuais, distribuidas em
20 (vinte) vagas para ingresso no 1°. semestre e 20 (vinte) vagas para
ingresso no 2°. semestre, em turno diurno, integral, com 54 (cinqiienta
e quatro) disciplinas e atividades académico-cientifico-culturais, totali-
zando 3.935 (trés mil e novecentas e trinta e cinco) horas, com duracdo
de 8 (oito) semestres e integralizacdo em, no minimo, 8 semestres, €, no
maximo, 12 semestres, de acordo com o mapa curricular abaixo:

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS DE FORMACAO BASICA

DISCIPLINAS CARGA HORARIA CREDITOS |PRE-REQUISITOS

T P E | Total | T |P| E [Total

Biologia Celular e

45| 30 |00| 75 [03[01|00| 04 | ------mmm-mm-
Molecular

Fisica para

C 30 | 30 |00 | 60 |02]|01|00| 03 | -------------
Biologia

Quimica Aplicada a

: : 60 | 30 |00| 90 |04(01|00| 05 | -------------
Biologia

Métodos e Técnicas
em Pesquisa 30 | 30 |00| 60 |02]|01|00| 03 | -------------
Biologica
Geologia Geral 30 | 30 00| 60 |02(01{00| 03 | -------------

Embriologia 30 130 loo| 60 loz2l01lool 03 Biologia Celular e
Comparada Molecular

Continua...
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Biofisica para

Fisica para

. . 30 | 30 |00| 60 (02|01(00| 03 . .
Biologia Biologia
Zoologia de
Invertebrados 30 | 30 {00 60 ([02|01(00| 03 | ------m------
Bioquimica 90 | 30 | 00| 120 |06]01|00| o7 |Quimica Aplicada

a Biologia
Calculo 30 | 30 {00 60 [02|01{00| 03 | ------m------
Paleontologia 30 | 30 |00| 60 |02[01|00| 03 | Geologia Geral
Histologia 60 | 30 | 00| 90 |04|01/00| 05 | Embriologia
Comparada
Morfologia Vegetal | 60 | 30 | 00| 90 |04|o1|oo| o5 [Biologia Celulare
Molecular
Zoologia de Zoologia de
Invertebrados II 30 1301001 60 10201100} 03 Invertebrados I
Bioestatistica 30 | 30 |00| 60 |02{01|00| 03 Calculo
Ecologia Geral 30 | 30 |00| 60 |02(01{00| 03 | -------------
Microbiologia Geral| 30 | 30 [ 00| 60 [02|01|00| 03 Bioguimica
Biologia e
Sistematica de 45 130 00| 75 |03]01{00| 04 | -------m--m--
Criptdgamos
Zoologia de
Cordados I 30 | 30 |{00| 60 (02|01(00| 03 | -------------
Genética 30 | 30 |00 60 [02|0100| 03 | ------m------
Ecologia de
Populagdes e 45 | 30 | 00| 75 |03|01|00| 04 | Ecologia Geral
Comunidades
Fisiologia Animal 30 1 30 lool 60 lozlotlool o3 B1of!s1ca para
Comparada I Biologia
Slstenjatlca de 45 130 1ool 75 lozloilool o4 Morfologia
Faner6gamos Vegetal
Zoologia de Zoologia de
Cordados II 30 130100} 60 0210100 03 Cordados I
Genética Molecular| 30 | 30 |00 | 60 [02[o1foo| 03 |  Senetica
Bioquimica
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Fisiologia Animal 30 1 30 lool 60 lozloilool o3 Fisiologia Animal
Comparada II Comparada I
Morfologia
Fisiologia Vegetal | 45 | 30 |00 | 75 |03|01/00| 04 Vegetal
Bioquimica
. . Ecologia de
Biologia da 30 | 30 00| 60 |02]0100| 03 | Populacdes e
Conservagao .
Comunidades
Paleontologia
Evolucao 60 | 00 | 00| 60 |04|00(00| 04 Genética
Molecular
Anatomia e 30 [ 30 | 00| 60 |02[01/00| 03 | --ee-mecmeme-
Fisiologia Humana
SUB-TOTAL 1155/870| 00 | 2025 |77(29/00| 106
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS DE FORMACAO PEDAGOGICA
DISCIPLINAS CARGA HORARIA |CREDITOS PRE-REQUISITO
T| P | E |Total| T | P | E |Total
Filosofia e Educacdo| 45| 0 [ 00| 45 [03|00|00| 03 | =-------------
Politicas Plblicas
e Legislacdo da 30/30|00| 60 |02[01|{00| 03 | -------------
Educacdo
Organizacao do
Trabalho Escolar 30(30(00| 60 |{02({01|00| 03 | -------------
Psicologia e 30/30| 00| 60 [02|01/00| 03 | --eecmemeeee
Aprendizagem
Psicologia e 30|30 00| 60 [02]01|00| 03 | Tsicologiace
Adolescéncia Aprendizagem
Metodologia do 1 /5l 30 00| 75 | 03 |01 (00| 04 | -ecmecmeemes
Ensino de Ciéncias
. Metodologia
Metodologia do 1,5 30 100 | 75 | 03 | 01[00| 04 | do Ensino de
Ensino de Biologia e
Ciéncias
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. . Métodos e
Projeto de Pesquisa Técnicas em
do Ensino de 45| 0 |00| 45 |03 |00|00| 03 .

. . Pesquisa
Biologia <z s
Biologica
Projeto de
Trabalho de 00 |180| 00| 180 | 00 | 06 | 00| 06 | Pesauisa do
Conclusdo de Curso Ensino de
Biologia
Libras 30|30 (00| 60 |02 [01/00| 03 | ---mmm-mmmmm-
Subtotal 330/390(00| 720 | 22 |13 |00| 35
DISCIPLINAS COMPLEMENTARES OPTATIVAS
DISCIPLINAS [CARGA HORARIA CREDITOS PRE-REQUISITO
T|P| E |Total| T | P | E |Total
Optatival |30 | 30 | 00 | 60 |02 |01 00| o3 |Conforme lista de
optativas
OptativaIl | 30| 30| 00| 60 |02|01]|00]| o3 |Conforme lista de
optativas
Optativa I | 30 | 30 | 00 | 60 |02 |01 00| o3 |Conforme lista de
optativas
Subtotal 90 | 90 | 00 | 180 |06 | 03 | 00 | 09

DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

DISCIPLINAS  |CARGA HORARIA |CREDITOS PRE-REQUISITO
T|P| E |Total| T | P | E |Total
Estagio Curricular |10 14351 135 00|00 |03 | 03 | Metodologia do
Supervisionado I Ensino de Ciéncias
Metodologia do
Ensino de Ciéncias
Estaglq Furncular 00001135 135 l0ol0olo3| o3 Mt'atodolog.]a do.
Supervisionado II Ensino de Biologia
Estagio Curricular
Supervisionado I
Estagio Curricular Estagio Curricular
Supervisionado III 0000135 135 100100103 03 Supervisionado II
Subtotal 00| 00 |405| 405 [00|00|09| 09
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PRATICA DE ENSINO COMO COMPONENTE CURRICULAR
DISCIPLINAS CARGA HORARIA | CREDITOS PRE-REQUISITO
T| P |E|Total| T| P | E [Total

Modulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia I
Médulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia II
Modulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia III
Modulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia IV

15| 30 |00| 45 |[01]{01{00| 02 |  --------m----

Médulo
00| 30 [00| 30 |00|01|00| 01 |Interdisciplinar para o
Ensino de Biologia I

Médulo
00| 30 [00| 30 |00|01|00| 01 |Interdisciplinar para o
Ensino de Biologia II

Médulo
00| 90 |00| 90 |00|{03|00| 03 [Interdisciplinar para o
Ensino de Biologia III

Mddulo ]
Interdisciplinar Médulo
. 15| 30 [00| 45 |01]{01|00| 02 [Interdisciplinar para o

para o Ensino de ! nar pz

iologi Ensino de Biologia IV
Biologia V
Mddulo ]
Interdisciplinar Médulo

00| 30 |00| 30 |00{01|00| 01 [Interdisciplinar para o

para o Ensino de Ensino de Biologia V

Biologia VI
Modulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia VII
Modulo
Interdisciplinar
para o Ensino de
Biologia VIII
Subtotal 45360/ 0| 405 |3 (12| 0| 15

Médulo
00| 30 |00| 30 |00|{01|00| 01 [nterdisciplinar para o
Ensino de Biologia VI

Médulo
15| 90 [00| 105 |01{03|00| 04 [Interdisciplinar para o
Ensino de Biologia VII

Continua...
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ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

Atividade

Carga Horaria

AACC

200 horas

| TOTAL GERAL | 1620 | 1710 | 405 [3935[108 |57 [09 |174 |

Resumo da distribuicdo da carga horaria e dos créditos das uni-
dades curriculares por natureza

NATUREZA

DESCRICAO

CH - Carga Horaria

CREDITOS

T

P

E

TOTAL| T

P

E | TOTAL

0B

Disciplinas
Obrigatorias

1485

1260

405

3150

99

42

09| 150

cop

Disciplinas
Complementares
Optativas

90

90

180

06

03

00 09

0B

Médulos
Interdisciplinares
para o Ensino de

Biologia

45

360

405

03

12

0B

Atividades
Académico-
cientifico-
culturais

200

TOTAL

1620

1710

405

3935|108

57

09| 174

Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga hora-
ria do curso, o cumprimento de, pelo menos, trés disciplinas optativas,
totalizando uma carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas,
escolhidas entre as relacionadas abaixo:

CARGA HORARIA CREDITO PRE-
DISCIPLINA REQUISITO
T |P| E |Totall T | P | E |Total
Afetividade na
Pratica Educativa 30 130100 60 102101100 03 | -

88

Continua...



Analise Fisico-
quimica e

c . 30 {30|{00| 60 |02 |01|00| O3 |  -----
Bacteriologica da
Agua
Analise e
Modelagem de 30 [30]00| 60 |02]01]00| 03 | -
Sistemas Agricolas e
Ecologia
Animais Zoologia de
Peconhentos 30 130100 60 10201100 03 Cordados I
Antropologia 30 |30/ 00| 60 |02|01[00| 03 | -
Cultural
Aracnologia 30 |30|00| 60 |02 |01|00| 03 |  -----
Arte e Educacdo 30 [30|00| 60 [02|01{00| O3 |  --—---
As B:i\ses Moleculares 60 100100l 60 loaloolool o4 Genética
do Cancer Molecular
Avaliacdo da 30 30|00 60 |02|01[00| 03 | -
Aprendizagem
Avaliacdo
de Impactos 45 |30(00| 75 |03 |01|00| 04 |  --—---
Ambientais
Ecologia de
Biodiversidade 30 |30[00| 60 |02 |01|00| 03 |Populacdes e
Comunidades
. . Zoologia de
Bioespeleologia 30 {30 (00| 60 | 02|01|00| 03 Cordados I
Biogeografia 45 |30[00| 75 |03 |01|00| 04 |  --—---
Blogeoquimica 30 [30] 00| 60 |02 01|00 03 | -
Aquatica
Biogeoquimica 30 30|00 60 |02|01|00| 03 | -
Estuarina
Biogeoguimica 30 [30]00| 60 |02]01]00| 03 | -
Marinha
Biologia de Animais | 5o | 36 | g0 | 60 | 02 [01] 00 | 03 |  -en-
Silvestres
Biologia e
Identificacao de 30 {30|00| 60 |02|01|00| O3 |  -----

Abelhas Silvestres
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Biologia Marinha 30 130{00| 60 |02 (01|00 | O3 |  -----
Bioquimica dos 30 [30 /00| 60 |02 01|00 03 | Bioquimica
Alimentos
Morfologia
Botanica de Campo | 30 | 30 | 00 | 60 | 02|01 00| 03 | Vegetal
Sistematica de
Faner6gamos
Boténica Econdmica| 30 [ 30| 00| 60 [02|01|00| 03 |  -----
Bromatologia 30 {30|(00| 60 |02|01|00| 03 |  --—---
Zoologia de
Carcinologia 30 {3000 | 60 |02|01|00| 03 |Invertebrados
II
Ciclo de Vida de 30 (30| 00| 60 [02[01]00| 03 | -
Peixes Marinhos
Citogenética 30 130|{00| 60 |02|01|00| 03 |  -----
Como Escrever
Artigos Cientificos 1 5, 1 35 1 g6 | 60 [02] 01|00 | 03 |  wooeee
para Publicacdo na
Area de Biologia
Comportamento 30 (30| 00| 60 [02[01]|00| 03 | -
Animal
Conservacao do Solo| 45 |30 00| 75 |03|01|00| 04 |  -----
Cronobiologia 30 {30[00| 60 |02|01|00| O3 |  --—---
Cultura de Tecidos
e Transformacao 30 (30|00| 60 [02{01]00| O3 |  -----
Genética de Plantas
Cultura, Tecnologia | 3, | 35 1 0o | 60 [02]01|00| 03 |  --oer
e Educacao
Curriculo 30 {30|00| 60 |02|01|00| O3 |  --—---
Digestao em
Insetos: Aspectos 30 (30|00| 60 [02{01]00| O3 |  --—---
Morfocitofisiologicos
Ecofisiologia de
Espécies Arboreas 30 /30|00| 60 [02|01|00| 03 |  ---—--
Tropicais
Ecologia Animal 30 {30[00| 60 |02|01|00| 03 |  --—---
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Biologia

Ecologia Béntica 30 {3000 60 [02{01|00| 03 .
Marinha
Ecologia de Costdo Biologia
Rochoso e Recifes 30 {30|00| 60 [02|01|00| 03 o9
Marinha
de Coral
Ecologia de Ecologia de
g .. 30 {30 (00| 60 |{02]|01|00| 03 | Populacdo e
Florestas Tropicais .
Comunidades
Ecologia de 30 [30 |00 | 60 [02]01| 00| 03| Bioldia
Manguezais Marinha
Ecologia de 30 [30]00| 60 [02/01]00| 03 | -
Morcegos
Ecologia do Necton | 30 |30 | 00| 60 | 02| 01|00 | 03 | Biolodia
Marinha
Ecologia Evolutiva | 30 {30 |00| 60 [{02|01|00| 03 |  -----
Ecologia Vegetal 30 {30|00| 60 [02|{01|00| O3 |  -----
Educacdo Ambiental | 30 |30 | 00| 60 [02|01|00| 03 |  -----
Educacao de Jovens | 55 | 30| 09 | 60 [02|01] 00| 03 |  --oer
e Adultos
Fducacao e 30 [30]00| 60 [02/01]00| 03 | -
Sociedade
Educacao Fisica I 00 [30(00| 30 |0O|0O1|00| O1 |  -----
Educacao Fisica II 00 {30 (00| 30 |0O|0O1|00| 01 |  -----
Educacao Inclusiva | 30 {30 | 00| 60 [02|01|00| 03 |  -----
Educacdo paraa | 30 | 30 | g0 | 60 |02| 01|00 | 03 |  -nme
Sadde
Engenharia Genética| 30 | 30| 00 | 60 |02 |01 | 00| 03 | Senetica
Molecular
Estatistica 30 {30|00| 60 [02|01]|00| 03 Calculo
Estresse Oxidativo: AQE:::;;aé
Causas e 30 |30|00| 60 [02|01|00| 03 p.
i Biologia
Conseqiiéncias L
Bioquimica
Feromdnios e
Comportamentode | 60 [00| 00| 60 |[04[00| 00| 04 |  -----

Insetos
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Biologia e

Ficologia Marinha 30 ([30|00| 60 [02|01|00| 03 |Sistematica de
Criptogamos
Filosofia da Ciéncia | 45 [ 00 |00 | 45 [03|00| 00| 03 |  --—---
Filosofia e Historia | /o 150 | 00 | 45 [03] 00|00 | 03 | -
da Biologia
F1flolog1a_e Manejo 30 130 100! 60 102101l 00! 03 Fisiologia
Pos-colheita Vegetal
Fundamentos de
Pro’Feon]1ca \e su:a\s 30 1301001 60 lo2101!00! 03 B1oﬁs1ca Para
Aplicacdes a Sadde Biologia
e Outras Areas
Genética da
Interacdo Planta- 30 {30|00| 60 020100 | 03 Genética
patogeno
Genética de Fungos | 30 | 30 | 00| 60 | 02| 01|00 | 03 | Senetica
Molecular
Genética de
I?opulagao A~phcada 30 1301 00! 60 021011001 03 Genética
a Conservacdo da Molecular
Biodiversidade
Genética do Genética
Desenvolvimento 30 [3000| 60 |02|01|00]| 03
Molecular
Vegetal
Genética Evolutiva e 60 | 00100l 60 loaloolool o4 Genética
Humana Molecular
nggtlca Humana e 60 | 00100l 60 losloo!lool 04 Genética
Médica Molecular
Genética de 30 [ 30|00 60 [02] 01|00 03| Oenetica
Microorganismos Molecular
Gestdao Ambiental 30 |30|/00| 60 |02|01]|00| 03 |  -----
Gestdo Escolar 30 (30(00| 60 |02({01|00| O3 |  -----
Herpetologia 30 [30] 00| 60 |02]01| 00| 03 | Zo0logia de

Cordados II
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Histologia

Comparada de 30 |30[00| 60 |02|01|00| 03 | Histologia

Invertebrado

Histologia

Comparada de 30 {30 (00| 60 |{02]|01|00| 03 | Histologia

Vertebrados

Historia da Educacaol 55 | 30 | 09 | 60 02|01] 00| 03 |  --nmr

Brasileira

Histologia de Peixes| 30 | 30 |00 | 60 | 02| 01|00 | 03 | Histologia
Biologia

Imunobiologia 30 {30|00| 60 [02|01]|00| 03 Celular e
Molecular

Inglés Instrumental I 30 {30 00| 60 [02{01|00| 03 |  -----

Inglés Instrumental II| 30 {30 | 00| 60 [02{01|00| 03 |  -----

Instrumentacdo para) 5, | 3, | oo | 69 |02 01|00 | 03 | e

o Ensino de Ciéncias

Introducdo a 30 [30|00] 60 [02|01[00| 03 | -

Astronomia

Introducdo a~C1enc1a 45 130100l 75 lo3lo1lool 04 | oo

da Computacao

[ntroducdo a 45 30| 00| 75 [03]01| 00 | 04 | Biologia

Oceanografia Marinha

Leituras Darwinianas| 45 |00 | 00 | 45 [03|00| 00 | 03 Evolucao

Leitura e

Interpretacdo de | 5 |3, 1 00 | 60 [02[01] 00| 03 |  -oom-

Textos em Ciéncias

Biolégicas em Inglés

Limnologia 30 (30|00| 60 [02|01|00| 03 |  -----

Manejo de Areas | 55 130 1 50 | 60 [02[01] 00| 03 |  --em-

Naturais Protegidas

Manejo de

Ecossistemas 45 |30[00| 75 |03|01|00| 04 | Limnologia

Lacustres
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Ecologia de

Manejo de Florestas | 30 | 30 [ 00 | 60 |02 |01| 00 | 03 Florestas
Tropicais
Manejo de Solos | 55 | 30 | 00 | 60 [02|01]00| 03 |  --nmr
Tropicais
. Zoologia de
Mastozoologia 30 |30|00| 60 [02|01|00| 03 Cordados II
Métodos de Ecologia 15 160100l 75 lo1lo2l 00l 03 | —oe
de Campo
Micologia 30 [30] 00| 60 02|01 00| 03 |Microbiologia
Geral
M1cr9b10logla 30 1301 00! 60 lo2101l 001 03 Microbiologia
Ambiental Geral
M1Frob1olog1a de 30 130100l 60 l02101] 00! 03 Microbiologia
Alimentos Geral
M1crob19log1a 30 1301001l 60 |02101] 00! 03 Microbiologia
Industrial Geral
M1’cr9b1olog1a 30 1301001l 60 |02101] 00! 03 Microbiologia
Médica Geral
Morfologia Interna 30 130100l 60 loz2lo1loo!l 03 |  coooe
de Insetos
Morte Celular Biologia
Programada em 30 {30[00| 60 |02|01| 00| 03 Celular e
Biologia Molecular
Movimentos Sociais | 30 {30 |00 | 60 |02|01|00| 03 |  --—---
Organizacdo dos | 55 | 3 1 o0 | 6o |02 [01] 00| 03 |  -emr
Espacos Escolares
Paleovertebrados do | 5| 55 | 55 | 60 |02 (01|00 | 03 |Paleontologia
Brasil
Parasitologia Médica| 45 [ 30 |00 | 75 [03|01|00| 04 |  -----
Plantas Medicinais | 30 [ 30|00 | 60 [02|01|00| 03 |  -----
Poluicao Ambiental | 30 |30 | 00| 60 [02|01{00| 03 |  -----
Poluicdao Marinha 30 (30(00| 60 |02({01]|00| 03 |  -----
Principios de 45 00|00 45 [03[00/00| 03 | -

Sistematica
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Portugués

de Evolucao

30 {30|00| 60 |02|01|00| O3 |  -----

Instrumental

Quimica Organica 45 |30[00| 75 |03|01|00| 04 |  --—---

Radiologia 30 [30 |00 | 60 [02]01|00]| o3 |Biofisica para
Biologia

Repaere DNA e 30 1301001 60 lo2l01l 00! 03 Genética

Mutagénese Molecular

peminario de 15 (30 (00| 45 [01[01[00| 02 | -

Graduacao

Sistemas Marinhos | 45 | 30| 00 | 75 |03 |01| 00 | 04 | Biclogia
Marinha

pociologia da 60 | 00| 00| 60 |04/00| 00| 04 | -

Educacao

Taxonomia e

Morfologia Animal 30 {30|00| 60 |[02|01|00| O3 |  -----

Técnicas

Citoquimicas Biologia

para Microscopia 30 {30|00| 60 |02|01| 00| 03 Celular e

Eletronica de Molecular

Transmissdo

L. - Quimica

Técnicas de Andlise | 5 | 351 50 | 60 |02 /01| 00| 03 | Aplicada

Quimica da Agua L
Biologia

Técnicas de Rotina

para Microscopia | 30 | 35 | 09 | 60 [02]01|00 | 03 |  --on-

Eletronica de

Transmissao

Tecnologias 30 (30| 00| 60 [02/01|00| 03 | -

Educacionais

Técnica em

Morfologia Vegetal 30 {30|00| 60 |[02|01|00| O3 |  -----

Técnicas Histoldgica

e Histoquimica de 30 (30| 00| 60 [02|01|00 | 03 Histologia

Rotina

Topicos Avancados | o | 50 | 09 | 60 | 04|00| 00| 04 | Evolucio
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Topicos Especiais | 55 | 35| 60 | 60 [02]01]| 00| 03 | o
em Biologia
Topicos Especiais | 55 | 35| 60 | 60 [02]01]| 00| 03 | -
em Biologia
Topicos Especiais | 50 | 35| 60 | 60 [02]01]| 00| 03 | -
em Educacdo
Toxicologia Aplicada| 30 {30 | 00| 60 [02|01|{00| 03 |  -----
Uso de Animalde | 35 | 30100 | 60 |02|01]00] 03 |  —onv
Laboratorio
Zoologia do Solo 30 [30|00| 60 020100 | 03 |  -----

Art. 6° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades Académi-
co-cientifico-culturais, o estudante devera realizar, ao longo do curso, um
minimo de 200 (duzentas) horas dentre as atividades relacionadas abaixo.

voluntario

TOTAL
ATIVIDADES CATEGORIA CARGA HORARIA | APROVEITADO
NO CURSO
e Ouvinte
Participacao Apresentacao de
em congresso P trabalﬁo 5 horas p/ evento 20 horas
cientifico/ .. 10 horas p/ trabalho 30 horas
Mini-cursos
workshop/ - 8-20 horas 60 horas
e . Membro de Comissdo
seminario . 30 horas p/evento 60 horas
C e Organizadora de
cientifico 15 horas p/evento 30 horas
.. Evento
Monitoria . .
Equipe de apoio
Participacao
em cursos de Cursista | = -----—-- 60 horas
atualizacao
Estag1‘os Extra- Atividades | = ---m---- 50 horas
curriculares
At1v1dade~s de Atividades | = --—----- 60 horas
Extensao
Z‘-:hcgop.z(ézg Pesquisa 50 horas
pro] . Extensao 50 horas 100 horas
como bolsista/ .
Ensino 50 horas
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Art. 7° - A Pratica de Ensino devera proporcionar o exercicio de
diferentes atividades e momentos inerentes a formacdo do licenciado em
Ciéncias Biologicas, desenvolvidas e articuladas no interior de unidades
curriculares denominadas Mddulos Interdisciplinares para o Ensino de Bio-
logia I, II, III, 1V, V, VI, VII, VIII, ministrados do primeiro ao oitavo se-
mestre, respectivamente, totalizando 405 (quatrocentas e cinco) horas.

Art. 8° - As disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado de-
verdo proporcionar ao aluno-professor a participacdo em situagdes re-
ais de vida e trabalho, em espacos educativos formais e nao formais,
explorando as competéncias basicas indispensaveis para a qualidade da
sua formacdo e atuacdo profissional, uma preparacdo docente atuali-
zada e com estilo proprio, oportunizando uma ampliacdo da sua visdo
do campo educacional, gerando formas de atuacdo profissional que
resultem num modo democratico e sapiente de construcdo da aprendi-
zagem, conforme Normas estabelecidas no Anexo I desta Resolucdo.

Art. 9° - A apresentacdo de Trabalho de Conclusao do Curso (TCC) é
indispensavel para a conclusao do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bio-
l6gicas, conforme Regulamento constante no Anexo II desta Resolucdo,
e objetiva proporcionar aos estudantes o estimulo ao desenvolvimento
do espirito investigativo, perfil fundamental para o profissional licencia-
do, além de capacita-lo a dar continuidade a sua formacdo em outros
niveis que, normalmente, também dependem da cultura investigativa.

Art. 10 - Consoante o artigo 17, paragrafo 2°, da Resolucdo
CONSEPE n° 42/2004, aos alunos que, ao final do segundo periodo
letivo de 2007,

a) tenham cursado 50% ou mais da carga horaria do curriculo em
vigéncia, terdo assegurado o direito a conclusdo do curso por aquele
curriculo;

b) tenham cursado menos de 50% da carga horaria do curriculo
em vigéncia, deverdo, obrigatoriamente, migrar para o curriculo apro-
vado por esta Resolucdo;

c) tenham cursado 50% ou mais da carga horaria do curriculo em
vigéncia e queiram migrar para o curriculo aprovado por esta Resolu-
cdo, deverao requerer ao Colegiado do curso.
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Art. 11 - A migracdo referida nas alineas “b” e “c” do artigo
anterior far-se-a mediante aproveitamento das disciplinas cursadas, de
acordo com o quadro de equivaléncia curricular abaixo:

Disciplinas do Curriculo

Disciplinas do Curriculo

Cod. Atual Cr (CH Novo Cr (CH
CET003|Quimica Aplicada a Biologia |05 [90 |Quimica Aplicada a 05 00
CET004 (Quimica Organica 04 (75 [Biologia
CETop7 [Matematica Aplicada a gy a1 03 (60
Biologia
CET040 [Fisica Geral 04 [75 |Fisica para Biologia 03 |60
CIB100 [Biologia Celular 04 [75 [Pologia Celulare 04 [75
Molecular
CAA145 |Geologia 04 [75 |Geologia Geral 03 60
FCHO59 [Filosofia da Ciéncia 03 145 |Filosofia e Educacao 03 145
CIB102 Biologia d_o 03 |60 [Embriologia Comparada (03 60
Desenvolvimento
CIB101 [Histologia 05 [90 [Histologia 05 90
CIB120 [Ecologia I 03 |60 [Ecologia Geral 03 |60
CIB113 [Bioquimica 05 [90 [Bioquimica 06 [120
CETO19 |[Estatistica 03 |60 |Estatistica 03 (60
CET020 [Bioestatistica 03 |60 [Bioestatistica 03 [60
CIB124 [Biofisica 03 |60 [Biofisica para Biologia (03 60
CIB109 {Zoologia de Invertebrados I |04 |75 foologia de 03 [60
Invertebrados I
Zoologia de Invertebrados Zoologia de
(18110 11 04 175 Invertebrados II 03 60
CIB121 [Ecologia II 03 fpo |Fcologia de PopulacBes el 1, -
Comunidades
CIB111 [Zoologia de Vertebrados I |04 [75 [Zoologia de Cordados I |03 |60
CIB112 [Zoologia de Vertebrados II |04 [75 [Zoologia de Cordados II (03 |60
CIB103 Anatomia e Fisiologia 04 75 Anatomia e Fisiologia 03 60
Humana Humana
CIB117 |Genética I 03 |60 |Genética 03 [60
CIB118 |Genética II 03 |60 |Genética Molecular 03 [60
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CIB 108/Anatomia Vegetal 03 [60 .
- Morfologia Vegetal 05 90
CIB105 |Organografia Vegetal 03 [60
CIB115 [Fisiologia Vegetal 04 [75 |Fisiologia Vegetal 04 [75
CIB119 [Microbiologia 03 |60 [Microbiologia Geral 03 [60
CIB104 [Evolucao Organica 03 {45 |[Evolucao 04 (60
CIB106 [Sistematica de Criptégamos 04 |75 Blolo.gla‘e Sistematica 04 (75
de Criptdgamos
CIB107 [Sistematica de Faner6gamos|04 (75 Slstenjatma de 04 |75
Fanerégamos
Anatomia e Fisiologia Anatomia e Fisiologia
(1B114 Animal Comparada 04 |75 Animal Comparada II 03 60
CAA146 |Paleontologia 03 |60 [Paleontologia 03 |60
CIB116 [Boténica Econdmica 03 |60 [Botdnica Econdmica 03 60
FCH103 |Psicologia da Educacdo V. |03 |45 Ps1c0logja (.ja 03 [60
Adolescéncia
FCH104 |Psicologia da Educacdo VI |03 |45 Ps1c0log1a da 03 [60
Aprendizagem
CIB122 Mgtodglogla do Ensino de 03 l60 Meto‘dologla do Ensino 04 175
Biologia de Biologia
CIE003 |Didatica 03 |po [Oreanizacdo do Trabalho o, 1o
Escolar
Estrutura do Funcionamento Politicas e Legislacdo da
(1E056 do Ensino de 1° e 2° Graus 04 175 Educacao 03 60
CIE002 [Educacao e Sociedade 03 |60 |[Educacdo e Sociedade (03 |60
CIB244 Meztoqlologla do Ensino de 03 l60 Metqgolggla do Ensino 04 175
Ciéncias de Ciéncias
CIBO16 Ins‘Frumenta}(h;ao.para 0 03 60 Inst.rumentaf(h;ao.para 0 03 60
Ensino de Ciéncias Ensino de Ciéncias
CIB132 [Educacdo Ambiental 03 |60 [Educacdo Ambiental 03 (60
CIB239 Esta}glo Supgrwspnado em e bio Estaglq C.umcular 03 1135
Ensino de Biologia I Supervisionado I
Estagio Supervisionado em Estagio Curricular
(18240 Ensino de Biologia II 06 210 Supervisionado III 03 (135

Continua...
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Topicos Especiais em

Topicos Especiais em

CIB205 [Biologia: Biologia de Plantas [03 {45 |. . 03 60
. Biologia
em Florestas Sul-Baianas
CIB185 |Microbiologia Industrial 03 |60 [Microbiologia Industrial (03 [60
CIB186 [Microbiologia de Alimentos (03 |60 M1Froblolog1a de 03 60
Alimentos
CIB210 [[OPICOs Especials em 03 5 [Biodiversidade 03 60
Biologia: Biodiversidade
Topicos Especiais em Leitura e Interpretacao
(IB212 Biologia: Le~1tura e 03 45 dfeATe>.<tos Flerlt1.ﬁcos em | ko
Interpretacao de Textos Ciéncias Biologicas em
Cientificos em Inglés Inglés
CAA013 [Biogeografia 03 60 |Biogeografia 03 60
LTA088 [Inglés Instrumental I 04 60 [Inglés Instrumental I |04 60
LTA089 [Inglés Instrumental II 04 60 [Inglés Instrumental II |04 60
CAA  |Manejo de Ecossistemas 04 175 Manejo de Ecossistemas 04 175
074 Lacustres Lacustres
CAA075 Manejo de Florestas 03 60 |Manejo de Florestas 03 60
CAA160 ManeJq de Areas Naturais 03 60 ManeJq de Areas Naturals03 50
Protegidas Protegidas
CAA161 [Introducdo a Oceanografia (04 [75 Introdugao.a 04 (75
Oceanografia
CIB155 [Herpetologia 03 |60 [Herpetologia 03 (60
CIB170 |Plantas Medicinais 03 60 |Plantas Medicinais 03 60
CIB176 [Sistemas Marinhos 04 (75 [Sistemas Marinhos 04 [75
CIB178 [Ecologia Béntica 03 60 |[Ecologia Béntica 03 60
CIB179 |Ecologia do Necton 03 60 |[Ecologia do Necton 03 60
CIB180 [Ficologia Marinha 03 60 [Ficologia Marinha 03 60
. . Ecologia de Costdo
CIB181 Ecolggla de Recifes de 03 60 [Rochoso e Recifes de |03 60
Corais
Coral
CIB182 |[Ecologia de Manguezais 03 |60 [Ecologia de Manguezais (03 60
CIB183 Ciclo de Vida de Peixes 03 l60 Ciclo de Vida de Peixes 03 l60

Marinhos

Marinhos
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CIB195 [Ecologia Animal 03 60 [Ecologia Animal 03 60
CIB196 |[Ecologia Vegetal 03 |60 |[Ecologia Vegetal 03 [60
CIB185 |Microbiologia Industrial 03 |60 [Microbiologia Industrial (03 [60
CIB186 [Microbiologia de Alimentos (03 |60 M1Frob10log1a de 03 |60
Alimentos
Topicos Especiais Biologia: .. . . .
(18205 Biologia de Plantas em (03 k5 [cofisiologia de Espécies . |
Arboreas Tropicais
Florestas
C1B210 [[OPICOs Especials em 03 5 [Biodiversidade 03 60
Biologia: Biodiversidade
Topicos Especiais em
Biologia: Leitura e Leitura e Interpretacdo
(18212 Interpretacao 03 (45 de Textos de Biologia 03 60
de Textos de Biologia
Topicos Especiais em
Biologia: Biologia e Biologia e Identificacdo
(18215 Identificacdo de Abelhas 03 (45 de Abelhas Silvestres 03 60
Silvestres
CAA148 |Poluicao Ambiental 03 |60 [Poluicao Ambiental 03 |60
CAAL49 Avah_agao'de Impactos 04 175 Avah_agao_de Impactos 04 175
Ambientais Ambientais
CAA150|Gestdo Ambiental 03 60 |Gestdo Ambiental 03 60
CAA151 [Conservacao do Solo 04 [75 |Conservacdo do Solo 04 (75
CAA152 |Manejo dos Solos Tropicais (04 [75 Mam‘ejo‘dos Solos 04 (75
Tropicais
CET362 Introdugag a Ciéncia da 04 175 Introdugacg a Ciéncia da 04 175
Computacao Computacao
CIB130 Biologia Marinha 03 |60 [Biologia Marinha 03 |60
CIB131 [Limnologia 03 |60 [Limnologia 03 |60
Analises, Modelagem e Analises, Modelagem e
CIB133 [Simulacado de Sistemas 03 |60 [Simulacdo de Sistemas (03 60

Agricolas e Ecoldgicos

Agricolas e Ecolégicos
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Topicos Especiais em

Topicos Especiais em

(18134 Biologia 03 (45 Biologia 03 60

CIB127 T(_)p1co:<, Especiais em 03 45 T9p1c0§ Especiais em 03 60
Biologia Biologia

CIB144 Ecolgglg de Florestas 03 l60 Ecol(.)glja de Florestas 03 l60
Tropicais Tropicais

CIB145 Métodos de Ecologia de 03 175 Métodos de Ecologia de 03 175
Campo Campo

CIB148 Taxonomia e Morfologia 03 l60 Taxonomia e Morfologia 03 l60

Animal

Animal

CIB149

Comportamento Animal

03 |60 [Comportamento Animal (03 60

Feromoénios e

Feroménios e

(18150 Comportamento Animal 03 60 Comportamento Animal 03 60
CIB151 [Biologia do Solo 03 |60 [Zoologia do Solo 03 |60
CIB153 |Aracnologia 03 |60 |Aracnologia 03 |60
FCHO58 Metodologia de Pesquisa |03 |45 Métod.o € T‘éc[nc'a de 03 60
Pesquisa Biolégica
CIB157 |Mastozoologia 03 |60 [Mastozoologia 03 (60
CIB164 Biologia da Conservacao 03 |60 [Biologia da Conservagao 03 60
(IB192 [Citogenética 03 60 [Citogenética 03 60

CIB193

Genética de Populacdo
Aplicada a Conservacdo da
Biodiversidade

Genética de Populacdo
03 |60 |Aplicada a Conservagao (03 60
da Biodiversidade

CIB194

Cultura de Tecidos e
Transformacado de Plantas

Cultura de Tecidos e
04 60 Transformacdo de Plantas04 60

LTA087 [Portugués Instrumental 03 |60 [Portugués Instrumental (03 60

CIB143 |[Ecologia de Populagdes 04 [75 Ecolog1‘a de Populacges €04 [75
Comunidades

CETO71 [Biogeoquimica Marinha 04 |60 [Biogeoquimica Marinha (04 60

CETO73 |Poluicdo Marinha 03 |60 [Poluicdo Marinha 03 [60

CIS050

Pratica de Educacao Fisica I

Pratica de Educacao 01 B0

Fisica I

Continua...
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Pratica de Educacao

Fisica II 01130

CIS051 |Pratica de Educacdo Fisica II |01 [30

Art. 12° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 10 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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_ ANEXO I
NORMAS PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

APRESENTACAO

0 Estagio Curricular Supervisionado tem como objetivo geral
complementar a formacdo académica e profissional dos alunos do Cur-
so de Licenciatura em Ciéncias Biologicas da Universidade Estadual de
Santa Cruz. O Estagio Curricular, conforme estabelecido na estrutura
curricular do Curso, devera ser realizado nas areas de ensino de Cién-
cias e de ensino de Biologia.

0 presente documento, elaborado nos termos da legislacdo vi-
gente, estabelece as normas gerais para o Estagio Curricular do Curso
de Licenciatura em Ciéncias Biologicas.

1. OBJETIVOS

1.1. 0 Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Licenciatu-
ra em Ciéncias Biologicas tem por objetivos:

a) complementar e aprimorar a formagao académica e profissio-
nal do aluno;

b) estabelecer a relacdo entre a formagdo adquirida no curso
com a pratica profissional;

c) vivenciar a pratica de sua profissao;

d) preparar o aluno para o desempenho consciente e ético das
tarefas especificas de sua profissao;

e) permitir um maior contato do aluno com o mercado de traba-
lho na area de sua escolha.

2. ESTAGIOS

2.1. 0 Estagio Curricular Supervisionado, obrigatério para o cur-
so de Licenciatura em Ciéncias Biologicas, devera ser realizado visando
preparar o aluno para o desempenho de atividades docentes nos di-
versos espacos de atuacdo do licenciado, através do desenvolvimento
de habilidades resultantes da pratica dos principios de investigacdo e
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metodologia cientifica, interpretacdo de resultados e da analise critica
dos dados.

2.2. 0s alunos do curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas
deverdo realizar estagio em uma area especifica, em semestres conse-
cutivos, observada a disponibilidade de vaga e o cumprimento da carga
horaria e créditos exigidos na estrutura curricular.

Os alunos deverao ter cumprido as disciplinas basicas, peda-
gogicas e de conteldos especificos para cursar o Estagio Curricular
Supervisionado I, II e III, conforme fluxograma do Curso.

2.3. A area de estagio podera ser mudada a pedido do aluno ou
do orientador, desde que os mesmos apresentem justificativas, aprova-
das pelo Colegiado.

3. LOCAIS DO ESTAGIO
3.1. Aspectos gerais:

a) o Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Licenciatura
em Ciéncias Biologicas podera ser realizado nos diversos espacos edu-
cativos de instituicdes plblicas ou privadas, vinculadas as areas de
conhecimento das Ciéncias Biologicas;

b) a realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado em insti-
tuicoes localizadas fora da area de insercdo da UESC nao acarretara
despesas para a mesma, bem como para as instituicdes conveniadas;

c) o Colegiado do Curso de Ciéncias Biologicas divulgara uma lis-
ta dos professores orientadores e das instituicées que poderdo receber
alunos para o Estagio Curricular Supervisionado.

3.2 - Estagio em outras instituicoes:

a) As instituicdes puablicas e privadas onde poderdo ser realiza-
dos estagios curriculares serdo definidas e aprovadas pelo Colegiado de
Curso, com contribuicdes de professores e alunos do Curso. A defini-
cdo das referidas instituicdes sera feita entre aquelas que executem,
promovam ou fomentem atividades relacionadas a atuacao profissional
do licenciado em Ciéncias Biologicas; que concordem em receber es-
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tagiarios e procurem alcancar os objetivos e o perfil propostos para a
formacdo dos referidos profissionais, consoante as normas legais que
estabelecem a estrutura curricular do curso e a atuacdo do profissional
no mercado de trabalho;

b) o Estagio Curricular Supervisionado realizado em outras ins-
tituicdes plblicas e privadas tera como base legal a formalizacdo de
Termo de Convénio entre as instituicdes que especifiquem direitos e
deveres das partes envolvidas.

4. DURACAO DO ESTAGIO

4.1 A carga horaria e o nimero de créditos do estagio sera aquele de-
terminado pela legislacdo que estabelece a estrutura curricular do curso.

4.2 Os alunos deverdo integralizar nove (9) créditos previstos
em trés semestres letivos consecutivos.

4.3 Os estagios tém carga horaria total de 405 horas.

4.4 Sera facultado, desde que constante do plano de atividades,
a realizacdo de estagios em periodos correspondentes as férias escolares
ou em dias ndo previstos como letivos pelo calendario escolar anual.

5. ORIENTACAO

0 Estagio Curricular Supervisionado devera ser acompanhado por
um professor da disciplina e, quando necessario, por um co-orientador
com as funcoes definidas neste regulamento.

6. AVALIACAO DOS ESTAGIOS

6.1. A atividade Estagio Curricular esta subdividida em trés dis-
ciplinas: Estagio Curricular Supervisionado I, Estagio Curricular Super-
visionado II e Estagio Curricular Supervisionado III - nos quais deverdo
ser elaborados os projetos de Estagio Curricular e Regéncia nos espacos
educativos.

6.2. Em cada um dos estagios, a verificacdo da freqiiéncia sera



de responsabilidade do orientador, que enviara o registro ao setor com-
petente, nos prazos estabelecidos.

6.3. A avaliacdo final de cada Estagio Curricular Supervisionado
sera feita conforme critérios estabelecidos pelo professor da disciplina,
em conformidade com as normas da UESC.

6.4. A avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado II sera
realizada pelo orientador, e nos estagios I e III, pelo orientador con-
juntamente com o regente.

7. A]RIBUIC()ES DAS ENTIDADES E PESSOAS ENVOLVIDAS NO
ESTAGIO CURRICULAR

7.1 - DO COLEGIADO DE CURSO

a) provar, no ambito de suas competéncias, normas e procedi-
mentos que permitam a consecucdo dos objetivos do estagio;

b) providenciar e manter os servigos e recursos indispensaveis
ao cumprimento dos objetivos do estagio.

7.2 - DAS INSTITUICOES QUE OFERECEM ESTAGIO CURRICULAR

a) Providenciar a documentagdo necessaria a oferta de vagas
para estagio, em tempo habil;

b) informar ao Colegiado, com antecedéncia, qualquer alteracao
na sua participacdo no programa de estagios;

c) designar um profissional habilitado, dentro de seu quadro,
para atuar como orientador do estagiario;

d) informar ao Colegiado sobre qualquer irregularidade observa-
da no desenvolvimento do estagio;

e) propiciar condi¢des materiais e humanas para o bom desem-
penho das atividades previstas no plano de estagio.

7.4 — DO ORIENTADOR

a) Elaborar o plano de atividades do estagio curricular, de co-
mum acordo com o estagiario, bem como com o co-orientador e o
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supervisor, quando for o caso;

b) promover as condicdes adequadas para o melhor desempenho
do orientando;

c) encaminhar ao Colegiado de Curso, em tempo habil e para as
providéncias cabiveis, a documentacdo necessaria a formalizacdo, de-
senvolvimento e avaliacdo do estagio (plano de atividades, freqiiéncia
mensal, projeto de pesquisa, avaliagdes parcial e final;

d) quando se tratar de estagio em outras instituicdes, o en-
caminhamento da documentacdo citada no item anterior devera ser
feita ao supervisor do estagio, que se responsabilizara por envia-la ao
Colegiado de Curso;

e) comunicar imediatamente ao Colegiado de Curso sobre even-
tuais alteracdes no plano de atividades, justificando-as;

f) atender as solicitagdes do Colegiado de Curso, relativas ao
desenvolvimento e avaliacdo geral do estagio curricular;

g) cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica do Biélogo.

7.5 - DO CO-ORIENTADOR

a) Colaborar na elaboracdo do plano de atividades e no desen-
volvimento das mesmas, em conjunto com o orientador;

b) auxiliar na orientacdo do aluno, conforme especificado no
plano de atividade.

7.6 — DO ESTAGIARIO

a) Efetuar sua matricula no estagio curricular no prazo estipula-
do em Calendario Académico e nos termos fixados por esta Resolucao;

b) fornecer ao Colegiado de Curso, ou a quem de direito, e nas
datas estipuladas, todos os documentos solicitados;

c) comunicar ao orientador e supervisor, quando for o caso, a
existéncia de quaisquer fatores que possam interferir no desenvolvi-
mento do estagio;

d) elaborar o plano de atividades de estagio, o projeto de pes-
quisa, quando for o caso, o relatério parcial e o trabalho final de esta-
gio, nos termos do presente regulamento;

e) cumprir a carga horaria teérica das atividades das disciplinas Es-
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tagio Curricular Supervisionado I, II e III, realizadas no ambito da UESC;
) f) cumprir as normas de estagio, atuando conforme o Cédigo de
Etica do Bidlogo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Exigéncias relativas a seguro para o estagiario serao aten-
didas de acordo com a legislacdo vigente.

8.2. 0s casos ndo previstos nesta Resolucdo serdo resolvidos
pelo Colegiado de Curso de Ciéncias Biologicas.
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ANEXO II )
REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

TITULO I
SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regulamento tem por finalidade normatizar as
atividades relacionadas a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso do
Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas da Universidade Estadual de
Santa Cruz (UESC), obrigatério e indispensavel a integralizagdo curricular.

Art. 2° - A disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso, atividade in-
tegrante do curriculo do curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas, de
carater obrigatorio, apresentara um produto final em forma de monografia,
a ser iniciada e concretizada no Gltimo semestre, com objetivo de propor-
cionar ao estudante experiéncia na pesquisa sobre o ensino de Ciéncias e
de Biologia, necessaria para o hom desempenho do futuro profissional.

Art. 3° - 0 Trabalho de Conclusao de Curso, em forma de mono-
grafia, sera um trabalho individual com carater de pesquisa bibliografi-
ca e/ou empirica acerca do Ensino de Ciéncias e de Biologia.

Art. 4° - Por ocasido da matricula, o aluno entregara formularios
especificos, com a indicacao e o aceite do seu orientador no Colegiado
de Ciéncias Bioldgicas.

TITULO II
) SECAOT )
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Art. 5° - Ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas compete:
I - aprovar a indicacdo do nome do orientador da monografia
feita pelo aluno no ato da matricula, em formulario especifico;

IT - encaminhar aos pareceristas indicados pelo orientador, sen-

110



do um, obrigatoriamente, da casa, para leitura e avaliacdo, as copias
da monografia dos alunos, estabelecendo um prazo de 15 (quinze) dias
para a sua devolucao.

Paragrafo (nico: para a defesa, caso o parecerista seja de outra
instituicdo, a sua presenca ndo sera exigida, devendo o mesmo enviar
0 seu parecer por escrito, ficando a banca presencial composta pelo
orientador e pelo membro da casa.

III - registrar em livro de ata extrato dos pareceres de cada aluno;

IV - apos a defesa é obrigatoria a entrega da versdo final, cuja
data sera estabelecida pelo Colegiado, de forma que nao ultrapasse o
prazo final de entrega de notas, estabelecido pela SECREGE;

V - providenciar encaminhamento a Biblioteca Central de copia
em CD-ROM, em formato de arquivo pdf ou similar, das monografias
apresentadas;

VI - manter banco de dados atualizado das monografias aprova-
das, bem como curriculum vitae dos professores orientadores;

VII - colaborar, sempre que necessario, com o professor orientador,
acerca dos contatos com instituicdes pablicas e ou privadas, a fim de garan-
tir a coleta de dados para a pesquisa, durante a elaboracdo da monografia;

VIII - organizar, junto com os professores orientadores, o Seminario
em Ciéncias Bioldgicas, onde todos os alunos que defenderam a monografia
e foram aprovados, apresentardo o seu trabalho a comunidade académica.

Art. 6° - O professor da disciplina Trabalho de Conclusao de Cur-
so sera indicado pelo DCB e a ele compete:

I - coordenar as atividades de ensino e a avaliacdo do Trabalho
de Conclusdo de Curso produzido pelos alunos da disciplina;

IT - elaborar um calendario das atividades referentes ao desen-
volvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso;

III - convidar, sempre que necessario, os professores orientado-
res dos alunos matriculados na disciplina;

IV - organizar, em conjunto com o Colegiado de Curso, com
orientadores e orientandos, as atividades do Seminario em Ciéncias
Bioldgicas, que acontecera apos aprovacao da monografia.
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SECAO II
DA ORIENTACAO

Art. 7° - Poderdo ser orientadores, professores com titulacdo
minima de Especialista, preferencialmente lotados no Departamento de
Ciéncias Biologicas, cuja area de conhecimento seja compativel com o
tema objeto de pesquisa do aluno.

Paragrafo (nico - Cada aluno devera escolher o orientador do seu
trabalho de acordo com a area de interesse da pesquisa e a disponibi-
lidade do orientador.

Art. 8° - Sao atribuicdes do professor orientador:

I - assinar o formulario especifico, aceitando a orientacdo;

IT - colaborar com o aluno na definicdo do tema da monografia;

III - avaliar a viabilidade do projeto de monografia, verificando
a importancia e o interesse do tema, bem como a disponibilidade de
dados e material bibliografico sobre o assunto;

1V - aprovar o roteiro da pesquisa, o plano de trabalho e o crono-
grama de atividades propostos no Trabalho de Conclusdo de Curso;

V - indicar fontes bibliograficas para consulta e fontes estatisti-
cas para coleta de dados, inclusive acompanhar e orientar o aluno na
execucdo do plano de trabalho;

VI - avaliar cada etapa do desenvolvimento da monografia fazen-
do intervencdes sobre o contelido, normas técnicas de apresentacdo e
redacdo do texto, bem como aprovar previamente a monografia para
encaminhamento aos pareceristas;

VII - emitir parecer final da monografia que esteja sob sua orien-
tacdo apds recebimento dos dois pareceres;

VIII - autorizar copias da monografia, depois de aprovadas e
corrigidas, para a entrega pelo aluno, da versao final, ao coordenador
do Colegiado de Ciéncias Bioldgicas.

Art. 9° - O professor orientador podera solicitar seu afastamento da
orientacdo, desde que os motivos sejam devidamente fundamentados.
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Paragrafo Unico. Para tanto, devera comunicar de forma escrita,
ao coordenador do Colegiado de Ciéncias Biologicas, para que o aluno
apresente o nome de um novo orientador.

Art. 10 - 0 aluno podera solicitar, por iniciativa propria, uma (nica
vez, ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas, substituicdo de seu orientador,
desde que justifique suas razdes por escrito e indique novo orientador.

Art. 11 - E permitido ao aluno ter um co-orientador, mediante apro-
vacdo do orientador, de forma expressa na ficha de orientacdo, entenden-
do que seu nome figurara no trabalho escrito e nas publicacdes futuras.

SECAO III
DOS PARECERISTAS

Art. 12 - Os pareceristas serdo em ndmero de trés, sendo um
o professor orientador e mais dois indicados pelo orientador, sendo,
obrigatoriamente, um da UESC.

Art. 13 - Na composicao dos pareceristas, devera ser considerada
a area de especializacdo pertinente aos trabalhos apresentados.

Paragrafo Gnico. Em situacao excepcional, a critério do professor
orientador, um parecerista podera ser de outra instituicao.

Art. 14 - Cada um dos pareceristas recebera do Colegiado de
Ciéncias Biologicas uma copia da monografia para leitura e avaliacdo,
estabelecendo 15 (quinze) dias para retornar ao Colegiado.

Art. 15 - A monografia encaminhada aos pareceristas sera consi-
derada definitiva, sendo permitida sua devolucdo para reformulacgdes e

ou corregdes a critério do professor orientador.

Art. 16 - O professor orientador s6 podera emitir parecer final
apos recebimento dos outros pareceres.
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Paragrafo (nico: Caso algum parecerista ndo encaminhe o pare-
cer na data prevista, o professor orientador, em conjunto com o aluno,
indicara outro membro, estabelecendo prazo para devolucao.

TITULO III
SECAOT _
DA AVALIACAQ

Art. 17° - A avaliacao do trabalho monografico constara de trés
etapas distintas, a saber:

I - Avaliacdo, de forma processual, pelo professor orientador,
levando em conta o desempenho do aluno nas atividades académicas
e de orientacdo, na estrutura do Trabalho de Conclusdo de Curso e no
cumprimento dos prazos de entrega.

IT - Avaliacdo, pelo orientador, do Trabalho de Conclusdo de Cur-
so desenvolvido pelo seu orientando, considerando-o apto ou ndo para
encaminhamento aos pareceristas.

IIT - Avaliacdo pelos pareceristas, da monografia em termos de
importéncia, justificativa, objetivos, revisdo bibliografica, metodologia,
levantamento/ tratamento/analise dos dados, conclusdes, apresentacao
e, finalmente, a propria defesa oral do trabalho. Os pareceristas enca-
minhardo o valor atribuido a monografia, por escrito, ao Colegiado de
Curso, que devera fazer os devidos encaminhamentos ao orientador.

Art. 18 - Caso o aluno ndo alcance aprovacao pelos pareceristas, o

Colegiado, juntamente com o professor orientador, apds analise da situ-
acdo, estabelecera prazo de até 60 dias para as alteracdes necessarias.

SECAOIl
DO TRABALHO MONOGRAFICO

Art.19 - Na elaboracdo da monografia, devem ser considerados:

I - Na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos
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pelas normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) so-
bre apresentacdo de trabalhos académicos.

IT - No seu conteldo, as finalidades estabelecidas no Projeto
Pedagogico do Curso e a vinculacdo direta do seu tema com um dos
ramos do conhecimento da Biologia.

Art. 20° - O deposito da monografia devera ser feito em 02
(dois) discos digitais (CD-ROM) e 01 (um) exemplar impresso, sendo
os dois primeiros destinados aos arquivos do Colegiado e da Biblioteca
Central, e o Gltimo destinado ao professor orientador.

& 1° No disco digital deve estar a identificacdo do aluno e do
orientador, titulo do trabalho e area de concentracao.

& 2° 0 aluno que nao depositar a monografia no prazo fixado
devera requerer, devidamente justificada, nova data de entrega ao Co-
legiado de Ciéncias Biologicas, até 72 (setenta e duas) horas ap6s a
data oficial, devendo o Colegiado de Ciéncias Bioldgicas marcar nova
data no limite maximo de 10 (dez) dias.

TITULO IV
SECAO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Art. 21° - Além dos previstos nas normas internas da UESC e
nas leis pertinentes, sao direitos dos alunos matriculados na disciplina
Trabalho de Conclusdo de Curso:

I - dispor de elementos necessarios a execucdo de suas ativida-
des, dentro das possibilidades cientificas e técnicas da Universidade;

II - ser orientado por um professor na realizacdo da monografia;

III - ser previamente informado sobre o prazo, para entrega da
monografia, ja fixado neste Regulamento;

IV - solicitar, ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas, o pedido de
substituicdo de pareceristas mediante justificativa, uma dnica vez,
caso nao haja consenso com o professor orientador.
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Art. 22° - Além dos previstos nas normas internas da Univer-
sidade e nas leis pertinentes, sdo deveres do aluno matriculado na
disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso:

I - cumprir este Regulamento;

IT - apresentar ao Colegiado de Ciéncias Bioldgicas a monogra-
fia, bem como participar do seminario, nos prazos determinados;

IIT - cumprir os horarios e o cronograma de atividades, estabe-
lecidos para a Disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso;

IV - responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguarda-
dos por lei a favor de terceiros quando das citacdes, copias ou trans-
cricoes de textos de outrem.

_ SECAO II )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23° - Os casos omissos serdao resolvidos pelo Colegiado de
Ciéncias Biologicas.

Art. 24° - Este Regulamento entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 10 de janeiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 06/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, em confor-
midade com o Edital UESC n° 117/2007 e o deliberado na 69° Reunido
Ordinaria, realizada em 20 de dezembro de 2007,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado final do processo de Selecao dos
Projetos de Ensino da UESC, conforme anexo Gnico desta Resolucdo.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 11 de janeiro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 06/08
RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS DE
ENSINO DA UESC

. . N° de | Periodo/
()
Dept Projeto Orientador (a) v 3 I

Estatistica Se‘rgp José R. de 03 1°e2°
Oliveira.

Algebra Linear Fernanda Gongalves de 01 10 @ 20
Paula.

Introducdo ao Calculo Larissa Pinca Sarro 01 1°
Gomes.

Matematica Alice Gobbi Dutra. 01 1°

Calculo III Claudia Ribeiro Santana| 01 1°e2°

Fisico - Quimica Paulo Neﬂson Marques 01 1°0e2°
dos Anjos.

Quimica Geral Maria Elvira do Rego 01 1°e2°
Barros Bello.

. - Reinaldo da Silva o A 0
DDCET [Quimica Organica Gramacho. 01 1°e?2

Quimica Analitica Antonio de Santana 01 1°e2°
Santos

Quimica Basica Ana Maria de Oliveira 01 10e 2°

Logica Digital I e Logica [Martha Ximena Torres 01 10 @ 20

Digital II Delgado

Eletronica e Dispositivos [Maruedson Pires 01 10 @ 20

de Automacao Martins

Fisica And‘rea de Azevedo 02 10 @ 20
Moréqula

Calculo II Liliane Xavier Neves 01 1°0e2°

Calculo I Liliane Xavier Neves 01 1°0e2°

Geometria Analitica Claudia Ribeiro Santana| 01 1°e2°

Continua...
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DCAA

Katia Moema Oliveira R.

Anatomia Animal I e II . 01 1°e2°
Sampaio
Anatomia Animal I e II  |Ursula Mauchle 01 | 1°e2°
Elementos da Zootecnia G]_sel(? Andrade de 01 1°e2°
Oliveira
Fisiologia Veterinaria Caio Tacito Gomes 01 1°e2°
Alvares
Parasitologia Veterinaria George Rego 01 1°e2°
Albuquerque
Fisiopatologia da Paola Pereira das Neves
= 01 1°e 2°
Reproducgao Snoeck
Prf)pedeut1ca ¢ Patologia Alexandre Dias Munhoz | 01 1°0e2°
Clinica
Clinica Médica de Grandes|Maria Amélia F.
.. . . 01 1°e 2°
Animais Figueiredo
. . C . Renata Santiago o - 5o
Radiologia Veterinaria Alberto Carlos 01 1°e?2
Entomologia Agricola SE,‘UL Edgardo Méndez 01 1°e2°
Sanchez
Patologia Animal Apa Flawa de Carvalho 01 1°e 2°
Ribeiro
(linica Médica de Roueda Abou Said 01 1°e2°

Pequenos Animais
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Fundamentos de

Joelma Batista Tebaldi

o o]
Enfermagem Pinto 01 ez
Semiologia e ., .
Semiotécnica de And.rea Evangelista 01 1°e2°
Lavinsky
Enfermagem
Anatomia Humana Irany Salomao 01 1°e2°
Enfermagem na Salde da [Maria Valdinete F. da
. 01 1°e 2°
Mulher Silva
Farmacologia Fabricio Rios Santos 01 1°e2°
DCSAU Fisiologia Humana Andréa Cruz de Moraes | 01 1°e2°
Habilidades Clinicas e . o 5o
Atitudes Médicas I Maria Helena Andrade 01 1°e2
Habilidades Clinicas e e M o~ 5o
Atitudes Médicas II (licia Maia 01 ez
Habilidades Clinicas e . . o~ 5o
Atitudes Madicas I11 Marcilio Marques Filho 01 1°e2
Aprendizagem Motora e [Marcos Gimenes
- . 01 1°e 2°
Educacdo Psicomotora  |Fernandes
Historia do Brasil Katia Vinhatico Pontes 01| 1°e2°
Es‘tagnf) Supervisionado em Teresina Marcis 01| 1°e2°
Historia
DFCH avi
Estudos Afro-brasileiros Flavio Goncalves dos 01| 1°e2°
Santos
Pr.at],ca.] de Ensino de Carlos Alberto de Oliveira | 02 | 1° e 2°
Historia
Administracdo da Producao Kat.1anny Gomes Santana 01| 1°e2°
Estival
Administracdo da Producéo Kat.1anny Gomes Santana 01| 1°e2°
Estival
DCAC Zzori‘a 'GeraLNda
m!nl'strag?o € Antonio Oscar Santos Goes| 01 | 1° e 2°
Administracao
Mercadologica
Contabilidade Gerencial Solan‘ge Rodrigues dos S. 01| 1°e2°
Correia
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Biologia Celular,
Histologia e Biologia do
Desenvolvimento

Aparecida do Carmo Zerbo

0 1]
Tremacoldi 02| 1°e2

I A PR
DCB Microbiologia Aline Silva 03| 1°e?2

Anatomia Vegetal,
Organografia Vegetal e
Morfologia e Anatomia
Vegetal

Delmira da Costa Silva 01| 1°e2°

Literatura da Regido do

Reheniglei Aradjo Rehem | 01 | 1° e 2°
Cacau

DLA

Oficina de Fotografia e

. Joliane Olschowsky da Cruz| 02 | 1° e 2°
Iluminacao

Historia da Educagao Rogéria da Silva Martins 01| 1°e2°

DCIE |Politica Educacional e

Lrs . . . o - 50
Estrutura do Ensino Emilia Peixoto Vieira 01| 1°e2

PORTARIA GAB. REITORIA UESC N° 269

0 Reitor da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, no uso
de suas atribuicoes,

RESOLVE
Art. 1° - Retificar a Resolucdo CONSEPE n.° 006/2008, de 11 de
janeiro de 2008, que homologa o resultado final do processo de Se-

lecdo dos Projetos de Ensino da UESC, pelo que fica alterado o Anexo
Unico da Resolugao, com o nome dos seguintes projetos:
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o
Depto Projeto Orientador N.® de Periodo/Semestre
Vagas

Desenho Técnico Maria Licia Silva de
e Geometria 01 [1° e 2° semestre

.. Queiroz
Descritiva

Ergonomia e

DCET i assi
Seguranca do S1'mone de Cassia 01 |1° semestre
Silva
Trabalho
0u1m1c§ . Celso Fornari Janior | 01 [1° e 2° semestre
Tecnoldgica

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
permanecendo inalteradas as demais disposicdes do referido Edital.

Campus Soane Nazaré de Andrade, em 29 de fevereiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
REITOR
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RESOLUCAO CONSEPE N° 07/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, o Programa
de Pos-Graduacao em Biologia e Biotecnologia de Microorganismos

- Mestrado Académico, que tera as seguintes caracteristicas:

I - Localizagao - o Curso sera oferecido na Universidade Estadu-
al de Santa Cruz - UESC.

I - Clientela - portadores de diploma de curso superior de duracao
plena em Ciéncias Biolégicas ou area afim a tematica central do curso.

ITI - Area de Concentracdo - Biologia e Biotecnologia de Mi-
croorganismos.

IV - Linhas de Pesquisa - a) Biotecnologia de Microorganismos;
b) Diversidade e Associagdes Microbianas.

V - Estrutura Curricular:

Disciplina Créditos | Carga Horaria
AssociacOes Microbianas 4 60
Biosseguranca 4 60
Microbiologia do Solo 4 60
Microbiologia Ambiental 4 60
Biotecnologia de Microorganismos 4 60
Genética de Microorganismos 4 60
Gendmica e Expressao Génica 4 60
Biologia de Leveduras 4 60
Interagdes Patdgeno-hospedeiro 4 60

Lontinua...
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Métodos Biotecnolégicos para Estudo dos Virus 4 60
Reparo de DNA e Mutagénese 4 60
Glicobiologia de Microorganismos 4 60
Métodos Estatisticos Aplicados a Biologia e

Biotecnologia de Microorganismos & 60
Morfologia e Fisiologia de Microorganismos 4 60
Métodos Analiticos Aplicados a Biotecnologia 4 60
Topicos Especiais I 2 30
Topicos Especiais 1T 3 45
Topicos Especiais 111 3 60
Topicos Especiais IV 4 60
Estagio de Docéncia 1 45
Seminarios 2 30
Pesquisa Orientada em Biologia e Biotecnologia 4 60

de Microorganismos

VI. Duracao do Curso: 24 (vinte e quatro) meses.

VII. Namero de Vagas: 16 (dezesseis), anuais.

VIII. Corpo Docente:

24. Aline Silva

25. Carla Cristina Romano

26. Cristina Pungartnik

27. Eduardo Gross

28. Fabricio Rios Santos

29. Fernando Carlos Pagnocca

30. Joao Carlos Teixeira Dias

31. Jodo Luciano Andrioli

32. Juliana Teixeira de Magalhaes
33. Julio Cezar de Mattos Cascardo
34. Marcos Lazaro Moreli

35. Margareth Leitao Gennari Cardoso
36. Martin Brendel

37. Mauricio Cetra
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38. Rachel Passos Resende
39. Renato Fontana

Art. 2° - A execucdo do Curso guardara estreita observancia ao
Regulamento Geral da P6s-Graduacdo e ao Regimento Interno do Curso

que integra esta Resolucdo.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 17 de janeiro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 12 de fevereiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIEN-
CIAS BIOLOGICAS: BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIA DE MICRO-
ORGANISMOS

) CAPITULO I
DA MISSAO, ORGANIZACAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° - 0 Programa de Pés-Graduacdo stricto sensu em Biologia
e Biotecnologia de Microorganismos, nivel Mestrado Académico, com
sede na Universidade Estadual de Santa Cruz, Municipio de Ilhéus, Es-
tado da Bahia, tem como objetivo a qualificacdo de profissionais com
formacdo técnica e cientifica, habilitados a docéncia em nivel superior
e a pesquisa cientifica em diferentes areas da Microbiologia.

Art. 2° - 0 Programa de Pds-Graduacdo em Biologia e Biotecno-
logia de Microorganismos sera regido pelas normas do presente Regi-
mento, com observancia ao Regimento Geral da UESC e ao Regulamen-
to Geral da P6s-Graduacao da UESC, no que couber.

Art. 3° - 0 Programa de P6s-Graduacdo em Biologia e Biotec-
nologia de Microorganismos visa também promover acgdes efetivas de
ensino e pesquisa que possam impulsionar o desenvolvimento da Ci-
éncia e Tecnologia, tanto no Estado da Bahia quanto no Brasil, pela
formacdo de profissionais qualificados para a geracdo e disseminacdo
de conhecimento cientifico-tecnolégico em Microbiologia.

Paragrafo Unico - Os objetivos especificos do Programa sdo:

1. congregar profissionais da area de Microbiologia, de modo a
adquirir conhecimento que incorpore e integre miltiplas perspectivas
e o intercambio de experiéncias;

I1. formar recursos humanos habilitados a pesquisa e a docéncia
em Programas na area de Microbiologia, enriquecendo a competéncia
cientifica dos graduados, na perspectiva de um direcionamento para
atividades de Ciéncia e Tecnologia;

III. formar quadros especializados na formulacdo de politicas e
estratégias adequadas para o incremento da area de Microbiologia, tendo
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por base as potencialidades regionais e a sustentabilidade ambiental;

1V. desenvolver acoes regionais, projetos de pesquisa e conted-
dos disciplinares, no sentido de possibilitar o conhecimento, o acesso,
a valorizacdo, a aplicacdo biotecnoldgica e a conservacdo da biodiver-
sidade microbiana nos ecossistemas naturais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - 0 Corpo Docente do Programa de Po6s-Graduagdo em
Biologia e Biotecnologia de Microrganismos, nivel Mestrado, sera consti-
tuido por professores e/ou pesquisadores altamente qualificados, porta-
dores do titulo de Doutor, credenciados em acordo com a portaria CAPES
n® 68 de 03 de agosto de 2004, em uma das seguintes categorias:

I - docentes permanentes, constituindo o nicleo principal de
docentes do Programa;

II - docentes visitantes;

IIT - docentes colaboradores.

§ 1° Integram a categoria de docentes permanentes os docen-
tes assim enquadrados pelo Programa e que atendam aos seguintes
pré-requisitos:

I - desenvolvam atividades de ensino - na pos-graduacdo e, ou
graduacdo;

IT - participem de projetos de pesquisa do Programa;

IIT - orientem alunos do Programa, sendo devidamente creden-
ciados como orientadores pelo Colegiado do Programa;

IV - tenham vinculo funcional com a instituicdo ou, em carater
excepcional, enquadrem-se em uma das seguintes condicdes especiais:

a) recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de
agéncias federais ou estaduais de fomento;

b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, te-
nham firmado com a instituicdo termo de compromisso de participacdo
como docente do Programa;
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c) tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar como
docente do Programa.

V - mantenham regime de dedicacdo exclusiva a Instituicdo -
caracterizada pela prestacao de quarenta horas semanais de trabalho -
admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha regime
de dedicacdo parcial, dentro do disciplinado pelo § 2° deste artigo;

VI - tenham publicado pelo menos trés artigos durante os trés anos
considerados como “triénios” pela CAPES, sendo os artigos publicados em
revistas consideradas Qualis A pela area Ciéncias Biologicas I da CAPES.

§ 2° Enquadrar-se-a, também, como docente permanente, o
docente que ndo atender ao estabelecido pelo inciso I do caput deste
artigo devido a ndo programacdo de disciplina sob sua responsabilida-
de ou ao seu afastamento para a realizacdo de estagio pés-doutoral,
estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este
artigo para tal enquadramento.

§ 3° Integram a categoria de docentes visitantes os docentes ou
pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes que sejam
liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem,
por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacao integral,
em projeto de pesquisa e, ou, atividades de ensino no Programa, permitin-
do-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

§ 4°. Enquadram-se também como visitantes os docentes que
atendam ao estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuacdo
no Programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determi-
nado com a Instituicdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa
Instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 5°. Integram a categoria de docentes colaboradores os de-
mais membros do corpo docente do Programa que nao atendam a todos
o0s requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, mas participem de forma sistematica no desenvolvi-
mento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino e/ou extensao,
orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou
nao vinculo com a Instituicdo.

§ 6°. 0 desempenho de atividades esporadicas como conferencis-
ta, membro de banca de exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza
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um profissional como integrante do corpo docente do Programa, nao po-
dendo, pois, os mesmos ser enquadrados como docentes colaboradores
(informagdes sobre tais formas de participacdes eventuais deverao com-
por referéncia complementar para a analise da atuacdo do Programa).

§ 7° - O credenciamento de cada docente tera validade de 03 (trés)
anos, podendo ser renovado, a critério do Colegiado do Programa, por pe-
riodos de igual duracdo, conforme disposto nas Normas Complementares
Aprovadas pelo Colegiado, sujeito a avaliagoes periddicas bianuais.

§ 8° - Para o credenciamento ou sua renovacdo, o Colegiado
solicitara parecer de uma Comissao formada por trés membros docentes
permanentes, a qual devera indicar as atividades de ensino e, ou de
orientacdo de alunos que serdo desenvolvidas pelo professor, devendo
ser homologado pelo Colegiado.

§ 9° - 0 profissional credenciado na categoria de docente per-
manente deve oferecer, no minimo, uma disciplina a cada dois anos,
caso contrario, salvo justificativa aceita pelo Colegiado, sera automati-
camente re-credenciado em outra categoria ou descredenciado, mesmo
antes do vencimento da vigéncia do credenciamento atual.

§ 10 - 0 profissional credenciado nas categorias de docente per-
manente ou visitante deve orientar, no minimo, dois alunos no triénio
de avaliacao do Programa pela Capes; caso contrario, salvo justificativa
aceita pelo colegiado, sera re-credenciado como docente colaborador
ou descredenciado do curso.

§ 11 - 0O profissional credenciado nas categorias de docente
permanente ou visitante deve publicar, no minimo, trés artigos Qualis
A no triénio de avaliacao do Programa pela Capes; caso contrario, salvo
justificativa aceita pelo Colegiado, sera re-credenciado como docente
colaborador ou descredenciado do curso.

CAPITULO IIT
DA COORDENAGAO

Art. 5° - A Coordenacdo do Programa cabera ao Colegiado de
Pos-Graduacdo em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos, drgao
de competéncia normativa e de fiscalizacdo da observancia deste Regi-
mento, bem como de deliberacdo em matéria didatico-pedagadgica.
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Paragrafo (nico - A Coordenacdo devera assegurar a organiza-
cdo e o funcionamento do Colegiado e responder pela execucao de suas
decisoes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 6° - 0 Colegiado do Programa sera composto por 01 (um)
coordenador, 01 (um) vice-coordenador e professores representantes
das linhas de pesquisa, todos eleitos entre os que compdem o seu
corpo permanente, além de um representante discente, eleito pelos
alunos regularmente matriculados e um representante do Departa-
mento de Ciéncias Biologicas, indicado pela plenaria departamental.
0 representante do Departamento de Ciéncias Bioldgicas devera ter o
titulo de Doutor e atuar em Programa de Pds-graduacdo.

§ 1° - Sera de 02 (dois) anos o mandato do coordenador e do
vice-coordenador do Colegiado, podendo haver uma reconducao.

§ 2° - Os docentes membros do Colegiado terdao mandato de 02
(dois) anos, correspondentes ao mandato do Colegiado, permitindo-se
reconducdes sucessivas, e o representante discente tera mandato de 01
(um) ano, na forma da lei.

Art. 7° - O colegiado reunir-se-a ordinariamente a cada més,
com registro em Ata, em datas a serem fixadas pelo calendario do
Programa e, extraordinariamente, quando necessario, por convocagao
do coordenador ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros, com antece-
déncia minima de 48 horas.

§ 1° - Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,
sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de 03 (trés) reuni-
Oes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas.

§ 2° - 0 docente que substituira o representante ausente, no caso
tratado no paragrafo anterior, sera escolhido em eleicao dentre os docen-
tes permanentes do programa, conforme estabelece o artigo seguinte.

Art. 8° - A eleicao para renovacdo do Colegiado sera convoca-
da pelo coordenador 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do
mandato do Colegiado, e se processara em votacao aberta, dentro do
periodo de 30 (trinta) dias a contar da data de convocacao.
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§ 1° - Os candidatos a integrar o Colegiado deverao manifestar
formalmente essa intencdo a Coordenacdo do Programa até 05 (cinco)
dias antes da data estipulada para a votacao.

§ 2° - Poderao candidatar-se a membro do Colegiado, bem como
votar na eleicdo do Colegiado, todos os professores permanentes, for-
malmente credenciados para o Programa.

§ 3°- 0 Colegiado designara uma Comissdo de 03 (trés) docentes
permanentes do Programa, para proceder ao processo eleitoral. Apds o
término do processo, a Comissdo devera apresentar ao Colegiado a ata
com resultados da eleicdo que, apds aprovada, num prazo maximo de
15 (quinze) dias, sera encaminhada a Administragao Superior da UESC,
para publicacao de portaria.

§ 4° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicao de seus membros.

§ 5° - Na hipotese de substituicdo de representante docente,
esta devera ocorrer em prazo total maximo de 30 (trinta) dias, entre a
convocacao e a publicacao da Portaria com a nova representacao.

Art. 9° - Sdo atribui¢des do Colegiado do Programa em Biologia
e Biotecnologia de Microrganismos:

I. eleger o coordenador e vice-coordenador do Colegiado com a
presenca de, no minimo, 2/3 de seus membros;

I1. aprovar a ata da sessdo eleitoral e encaminha-la a Pr6-Reito-
ria de Pesquisa e P6s-Graduacao;

IT1. organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer ativida-
des relativas ao Programa;

IV. propor e programar o curriculo do Programa e suas altera-
¢oOes, incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, por area de con-
centracdo, especificando-se a sua obrigatoriedade ou eletividade, a sua
natureza (tedrica/pratica), o nimero de créditos, os pré-requisitos, as
ementas e o Departamento responsavel;

V. especificar o nimero total de créditos exigidos para a integra-
lizacdo do Programa;

VI. especificar o elenco de linguas estrangeiras aceitas para o
cumprimento da exigéncia regimental;
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VII. apresentar aos Departamentos ligados ao Programa, com an-
tecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, as informagdes completas so-
bre cada disciplina a ser oferecida no semestre seguinte do Programa;

VIII. proceder ao credenciamento e recredenciamento dos do-
centes que integrardo o Programa, com prévia aprovacao dos Departa-
mentos nos quais eles estejam lotados;

IX. aprovar a proposta de edital elaborada pelo Coordenacao do
Programa para a selecdo e admissdo ao Programa;

X. definir anualmente o nimero maximo de vagas do Programa,
visando ao processo seletivo dos candidatos, nas respectivas linhas de
pesquisa, com base na capacidade instalada e no quadro docente;

XI. constituir anualmente a Comissao de Selecdo de candidatos
ao Programa e aprovar os conteddos para a afericdo de conhecimen-
to no processo seletivo, bem como as atas de selecdo do Programa,
encaminhando a relacdo de aprovados a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduacdo;

XII. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de P6s-Graduacao,
cursadas em outras IES, com disciplinas curriculares do Programa;

XIII. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em ou-
tros Programas de Pds-Graduacgdo Stricto sensu de outras Instituicoes
de Ensino Superior, observando o disposto neste Regimento;

XIV. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos
nas normas em vigor;

XV. decidir sobre o reingresso de alunos;

XVI. decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos, nos
casos previstos nas normas em vigor;

XVII. deliberar sobre a aceitacdo de alunos especiais;

XVIII. apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atri-
buidos ao Programa;

XIX. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da Co-
ordenacdo do Programa;

XX. encaminhar, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdao (CONSEPE), quaisquer propostas de reformulacdo curricular
do Programa, ouvido(s) o(s) Departamento(s) pertinente(s) e a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo;

XXI. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;
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XXII. aprovar parecer fundamentado pelo professor Orientador,
quanto a existéncia de condicdes minimas necessarias ao exame final;

XXIII. homologar os pareceres das comissdes examinadoras
quanto ao processo de selecdo, bem como relativos as dissertacdes;

XXIV. aprovar as indicacdes dos membros que integrardo as co-
missdes examinadoras das Dissertacoes de Mestrado, sugeridas pelo
orientador e pelo orientando;

XXV. propor, quando necessario, reformulacdes no regimento inter-
no do Programa, submetendo-as a apreciacdo e aprovacao pelo CONSEPE;

XXVI. julgar as decisoes do coordenador, em grau de recurso, a
ser interposto no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Gteis a partir
da decisdo;

XXVI. decidir sobre aspectos especificos do Programa, dentro de
sua competéncia.

Art. 10 - Compete ao coordenador do Programa:

1. dirigir as atividades administrativas da Coordenacao do Programa;

I1. elaborar a programacao das atividades do Curso, incluindo o Edital
relativo ao sistema de selecdo, submetendo-a a aprovacao do Colegiado;

I11. elaborar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da UESC,
ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os ao Colegiado;

IV. promover entendimentos com os setores competentes, com
a finalidade de obter recursos humanos e materiais para o desenvolvi-
mento do Programa;

V. presidir as reunides do Colegiado, no qual terd voto como
membro e de qualidade;

VI. conhecer originalmente as matérias que Lhe forem conferidas
pelo regimento interno;

VII. promover a efetiva integracdo do ensino de P6s-Graduacdo
e Graduacdo;

VIII. delegar atribuicoes ao vice-coordenador;

IX. delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas,
delas prestando contas ao Colegiado;

X. decidir ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgdo, mas deles prestando contas;

XI. executar as deliberagdes do Colegiado e acompanhar as ati-
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vidades didatico-pedagdgicas do Programa;

XII. representar o Colegiado do Programa perante os demais 6r-
gdos da Instituicdo e de outrasilnstituicoes;

XIII. encaminhar, ao setor competente, a relacdo dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do Programa;

XIV. encaminhar, ao setor competente, apds o encerramento de
cada periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV. comunicar, ao setor competente, pareceres quanto aos pro-
cessos de trancamento de matricula e desligamento de alunos;

XVI. elaborar anualmente o relatério das atividades do Programa
e encaminha-lo a apreciacao do Colegiado, bem como aos demais or-
gdos pertinentes da UESC;

XVII. organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;

XVIII. promover periodicamente auto-avaliacdo do Programa
com a participacdo do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIX. convocar elei¢des para a renovacao do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX. promover o intercdmbio com instituicoes de apoio a Pesqui-
sa e Pos-Graduacdo;

XXI. submeter a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento
ou recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisadores que
compordo o corpo docente do Programa;

XXII. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alu-
nos, nos casos previstos nas normas em vigor;

XXIII. julgar os pedidos de trancamento de matriculas em disci-
plinas individualizadas, na forma deste Regimento;

XXIV. submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de inter-
rupcao de estudos, na forma deste Regimento e das demais normas
sobre a matéria;

XXV. submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de apro-
veitamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXVI. submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula
de aluno especial, na forma regimental;

XXVIL. indicar ao Colegiado professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do Programa;

XXVIII. promover o cumprimento das normas estabelecidas pela
CAPES.
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Art. 11 - Compete ao vice-coordenador do Programa substituir o co-
ordenador nos seus impedimentos e atuar em colaboracdo com o coordena-
dor nas atividades que lhe forem atribuidas pelo coordenador ou Colegiado.

§ 1° - Em caso de impedimento do vice-coordenador para substi-
tuir o coordenador, a coordenacdo sera exercida temporariamente pelo
docente mais antigo da Instituicao pertencente ao Colegiado.

§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do coordenador, devera
ser procedida nova eleicdo, conforme critérios estipulados no artigo 8°.

) ~CAPiTULo v
DA SELECAO, ADMISSAO E MATRICULA DOS ESTUDANTES

Art. 12 - As inscricOes para selecdo de candidatos do Programa
de Mestrado em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos - Mestra-
do Académico serdo abertas por editais especificos homologados pela
Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao (PROPP) e pela Reitoria, e a
matricula sera realizada pela Secretaria de Pds-Graduagao (SEPOG), em
calendario previamente fixado pelo CONSEPE.

§ 1° - A admissdo ao Programa dar-se-a conforme as linhas de
pesquisa estabelecidas no Programa, com disponibilidade de professor
orientador.

§ 2° - 0 nimero maximo de vagas oferecidas em cada processo de
selecdo sera definido pelo Colegiado do Programa, com base na capaci-
dade efetiva de orientacdo, sendo considerado o nimero total de estu-
dantes por orientador, obedecendo a relacao de, no méaximo, 03 (trés)
mestrandos por professor orientador, sendo considerada também a dis-
ponibilidade de recursos financeiros e a infra-estrutura disponivel.

Art. 13 - S3o condic¢des para admissao no Programa de Mestrado
em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos:

I. ser diplomado em Curso de Graduacdo de duracao plena;

I1. ser aprovado pela Comissao de Selecdo, indicada pelo Cole-
giado e constituida por 03 (trés) professores permanentes do Programa,
podendo ter até trés professores das diferentes categorias descritas

135



nos Artigos 3° e 4°, como suplentes ou colaboradores.
Art. 14 - Sdo atribuicoes da Comissdo de Selecao:

I. escolher o seu presidente;

I1. organizar e supervisionar o processo seletivo;

III1. formular o programa e os instrumentos para afericao do co-
nhecimento;

IV. conduzir o processo seletivo para o Programa, encaminhando
ao Colegiado as atas da selecdo com relacdo dos aprovados.

Art. 15 - Para a inscricdo dos candidatos a selecdo do Mestrado,
exigir-se-do os documentos a serem definidos em edital especifico.

Art. 16 - O processo de selecdo dos candidatos para ingresso no
Mestrado Académico sera cumulativamente eliminatorio e classificatorio.

§ 1° - 0 processo seletivo para ingresso no Mestrado devera
constar de:

I. analise de Curriculum vitae e histérico escolar, atribuindo-se
maior pontuacdo as atividades relacionadas a Microbiologia ou areas
correlatas. Os pontos deverdo ser escalonados em notas de zero a 10.
0 candidato que alcancar nota inferior a cinco nesta analise sera con-
siderado desclassificado e dispensado das demais avaliagdes;

I1. avaliacao da habilidade de leitura na lingua inglesa, na qual
havera prova escrita. A esta avaliacdo serdo atribuidas notas de zero
a 10. 0 candidato que obtiver nota inferior a cinco serad considerado
desclassificado e dispensado da entrevista;

II1. avaliacdo de conhecimento especifico relativo as areas de
concentragdo do Programa, na qual havera prova escrita. A esta ava-
liacdo serdo atribuidas notas de zero a 10. O candidato que alcancar
nota inferior a cinco na avaliacdo de conhecimento sera considerado
desclassificado e dispensado da entrevista;

IV. entrevista com o candidato, feita por trés professores do Pro-
grama, sendo pelo menos um dos membros da Comissao de Selecdo. Cada
professor entrevistador atribuira notas de zero a 10 a cada candidato.

§ 2° - A analise de Curriculum vitae, histérico escolar e habili-

136



dade na lingua inglesa, sera atribuido peso 2. A avaliacdo de conheci-
mento especifico e entrevista terdo peso 3.

§ 3° - A cada candidato ao Mestrado sera atribuida uma nota final,
entre zero e 10, dada pela expressdo (2C+2I+3P+3E)/10, em que: ‘C' é a
nota obtida na analise de Curriculum vitae e histérico escolar; ‘I & a nota
obtida na prova de Lingua Inglesa; ‘P é a nota obtida na avaliacdo de
conhecimento (prova escrita); ‘E’ € a nota obtida na entrevista.

§ 4° - 0 candidato que alcancar nota final inferior a cinco pontos
sera desclassificado.

§ 5° - Somente tera direito a matricular-se no curso os candida-
tos classificados até o limite de vagas oferecidas no edital. Os demais
classificados serdo incluidos na lista de excedentes e poderdo ser cha-
mados, na ordem rigorosa de aprovacdo, na hipotese de desisténcia da
primeira matricula por algum candidato.

Art. 17 - Solicitagdes de revisao das provas do processo seletivo
poderdo ser feitas no prazo maximo de oito dias a contar da publicacdo
do resultado final, por meio de requerimento entregue no Protocolo
Geral da UESC.

Paragrafo Unico - Nao cabera recurso a avaliagdo da entrevista.

Art. 18 - 0 candidato, aprovado e classificado na selecao, de-
vera efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua
matricula na Secretaria Geral de Cursos da UESC (SECREGE), através da
Secretaria de Pds-Graduacao (SEPOG).

§ 1° - A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subseqiiente a sua realizacao.

§ 2° - 0 aluno que nao efetivar sua matricula no periodo pre-
viamente estipulado perdera direito a vaga, que podera ser preenchida
com candidato aprovado e imediatamente classificado.

§ 3° - Nao é admitido trancamento total de matricula no primei-
ro semestre do programa.

Art. 19 — A critério do Colegiado, e independente do processo
seletivo regular, poderdo ser matriculados em disciplinas alunos por-
tadores de diploma de graduacdo na condicdo de aluno especial, com
direito a creditacdo curricular.
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§ 1° - A matricula como aluno especial sera autorizada pelo Colegia-
do, mediante requerimento do interessado, encaminhado ao coordenador,
em que constem a disciplina para a qual solicita matricula e a exposicdo de
motivos para subseqiiente autorizacao pelo professor responsavel.

§ 2° - As inscricOes e matriculas para alunos especiais obedece-
rdo ao calendario aprovado pelo CONSEPE.

§ 3° - As vagas para alunos especiais em disciplinas serdo as
vagas remanescentes apds a matricula dos alunos regulares. No caso
de haver maior ndmero de candidatos do que vagas, devera haver pro-
cesso seletivo com base no curriculo, no histérico e nas justificativas
do interessado. A selecdo destes alunos sera feita por comissao de trés
professores, indicados pelo Colegiado.

Art. 20 - E vedada a matricula do aluno em disciplina no Gltimo
semestre habil para integralizacdo e defesa de dissertacdo, exceto em
casos excepcionais, em que se comprove, pela Coordenacgdo, que a dis-
ciplina sera concluida antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 21 - 0 aluno tera sua matricula cancelada, e ficara desliga-
do definitivamente do Programa quando:

I. esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo para a
integralizacao do programa;

I1. for reprovado em 02 (duas) disciplinas ou 02 (duas) vezes na
mesma disciplina ou atividade;

I1I. for reprovado por duas vezes no exame de qualificacao.

§ 1° - As solicitagdes para matricula, acréscimo, substituicao e
cancelamento de disciplinas deverao ser apresentadas pelo estudante a
SECREGE/SEPOG, em formulario préprio, dentro do prazo previsto, para
cada caso, no calendario escolar.

§ 2° - 0 aluno que abandonar as atividades previstas no Progra-
ma de P6s-Graduacao em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos
sera automaticamente desligado do Programa.

§ 3° - Considera-se abandono das atividades do Programa, a nao
efetivacao da matricula em disciplina(s) ou trabalho de conclusao, nos
prazos previstos no Calendario Académico, ou por falta em todas as
disciplinas nas quais o aluno esteja matriculado no periodo.
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_ CAPITULOV
DA DURAGAO DO CURSO E DOS PRAZOS

Art. 22 - Os prazos minimo e maximo para a integralizacdo do
Programa, incluindo conclusdo de créditos tedricos e defesa, serdo de
12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses, respectivamente, a partir da
primeira matricula no Programa.

§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo do Programa, incluindo
a defesa e a entrega da versdo final da dissertacdo, podera ser excep-
cionalmente prorrogado para 30 (trinta) meses, desde que devidamente
justificado pelo orientador e aceito pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - Ndo se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Progra-
ma em apenas 01 (um) semestre, devidamente justificado e aprovado
pelo Colegiado do Programa, ou por motivo de salide, mediante apre-
sentacdo de atestado médico comprobatério.

Art. 23 - Nos casos de readmissdo ou aproveitamento de estu-
dos, o Colegiado devera estabelecer de imediato o tempo maximo de
integralizacdo do Programa.

Art. 24 - 0 prazo para apresentacdo do Projeto de Dissertacdo,
encaminhado pelo aluno, com anuéncia do orientador, para apreciacdo
e homologacdo do Colegiado sera de, no maximo, até o final do 1° se-
mestre, contado a partir da primeira matricula no Programa.

Art. 25 - A falta de renovacdo de matricula na época propria impli-
cara abandono do Programa e desligamento automatico se, nos 10 (dez)
dias subseqiientes ao dltimo dia de renovacdao de matricula, o discente
nao requerer, a sua coordenacao, seu afastamento especial, que sera valido
para o periodo letivo respectivo e concedido apenas 01 (uma) vez.

Art. 26 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma
ou mais disciplinas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenham
completado 30% (trinta por cento) da carga horaria total da disciplina,
salvo caso especial a critério do Colegiado do Programa.
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§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula, em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, constara de requerimento do aluno ao co-
ordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do orientador,
e sera apreciado pelo Colegiado.

§ 2° - £ vedado o trancamento da mesma disciplina mais de 01
(uma) vez.

Art. 27 - O trancamento de matricula em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo correspondente a interrupcdo de estudos
s podera ser concedido, a partir do segundo periodo letivo, em ca-
rater excepcional e apenas uma (nica vez, por solicitacdo do aluno e
justificativa expressa do orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo dnico - Durante o periodo de interrupcdo de estudos,
0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 28 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno.

Paragrafo Gnico - Considera-se cancelamento de matricula, o
rompimento do vinculo do aluno com o Programa e com a Universida-
de, sendo desses desligados, recebendo certiddo de estudos.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 29 - Constituem-se componentes curriculares do Programa
de Pés-Graduacdo em Ciéncias Biologicas: Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos: as disciplinas, o plano de atividades, a atividade de
Pesquisa Orientada (desenvolvimento de Projeto de Dissertacao) e o
exame de qualificacao.

§ 1° - A carga horaria de cada disciplina sera distribuida em
mddulos com duragcdo maxima de quatro meses.

§ 2° - 0 plano individual de estudos de cada aluno sera elabo-
rado em conjunto com o orientador, apresentado no ato da primeira
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matricula e apreciado pelo Colegiado no prazo maximo de 50 dias apos
a matricula inicial. O plano de estudos de cada aluno devera conter a
relacdo de disciplinas para todo o curso, o tema da dissertacao ou tese
e as assinaturas do aluno e do orientador.

§ 3° - 0 estudante podera, com anuéncia de seu orientador, soli-
citar acréscimo ou substituicdo de disciplinas no seu plano de estudos,
observando a disponibilidade de vagas.

§ 4° - Ndo sera autorizada a substituicdo de disciplina na qual
o aluno tenha sido reprovado.

Art. 30 - Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada,
o aluno devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execucdo do Projeto de Dissertacdo, em comum acordo com seu orien-
tador e sob a sua supervisao.

Art. 31 - A atividade de pesquisa orientada, responsabilidade de
cada professor orientador, tem por finalidade oferecer subsidios para a
formulacdo e execucdo do projeto de trabalho de dissertacdo, devendo
o aluno matricular-se nessa atividade semestralmente, a partir do 2°
semestre do Programa.

Paragrafo Unico — A matricula em Pesquisa Orientada somente sera
permitida ao aluno que submeter seu Projeto de Dissertacdo ao Colegiado.

Art. 32 - Para avaliacdo e apreciacdo do Projeto de Dissertacdo
a Coordenacdo do Colegiado designara um parecerista ad hoc.

§ 1° - O parecerista devera possuir titulo de doutor e reconhe-
cida competéncia, ndo podendo ser o proprio professor orientador ou
o co-orientador.

§ 2° - 0 parecerista emitira parecer ao Colegiado sobre o projeto
de dissertacdo no prazo maximo de 10 dias, indicando sua aprovacao, a
qual é condicionada a incorporacdo de modificacdes, ou reprovacao.

§ 3° - Na hipotese de reprovacdo do projeto de pesquisa para
dissertacdo, o aluno devera apresentar um novo projeto no prazo de 30
dias, que sera encaminhado a novo parecerista.

8§ 4° - A reprovacdo do projeto de dissertacdo, pela segunda vez,
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implicara no desligamento do aluno do Programa.

§ 5° - 0 projeto de pesquisa para tese aprovado na selecao devera
ser encaminhado ao Colegiado pelo aluno no prazo maximo de 60 dias
ap6s a primeira matricula para homologacdo pelo Colegiado, observado
0 parecer e as sugestoes recebidas durante o processo seletivo.

§ 6° - Na hipotese de haver necessidade de modificagdes subs-
tanciais nos projetos de pesquisa para dissertacdo ou tese, o Colegiado
fixara nova data para sua reapresentacao.

Art. 33 - No periodo compreendido entre 11 e 22 meses apds o
ingresso no Mestrado, o aluno sera avaliado em Exame de Qualificacao.

I - 0 Exame de Qualificacdo do mestrando constara da analise do
resumo do seu trabalho de pesquisa, e da apresentacdo de seminario
apresentando resultados alcancados.

§ 1° - 0 mestrando que apresentar, como primeiro autor, artigo
publicado ou aceito para publicacdo em periédico Qualis A na area de
Ciéncias Bioldgicas I, relativo a assunto da dissertacao, e em conjunto
com seu orientador, ficara dispensado do Exame Geral de Qualificacao.

§ 2° - No seminario, o aluno deverad apresentar e discutir os
resultados obtidos no projeto, articular o seu trabalho com a funda-
mentacdo tedrica pertinente atualizada e demonstrar habilidade de
comunicacdo oral.

§ 3° - 0 seminario do aluno de mestrado sera avaliado por
uma comissdo formada pelo orientador, um professor do Programa e o
aluno que ira apresentar o préximo seminario, em formulario proprio,
preenchido durante a apresentacdo, que devera ser apreciado, apés o
seminario, pela Comissdo, na presenca do aluno avaliado e entregue a
Coordenacdo da disciplina Seminario para os registros cabiveis.

§ 4° - A aprovacdo do Exame de Qualificacdo é condicdo indis-
pensavel para a realizacdo da defesa do trabalho final.

§ 5° - 0 aluno nao aprovado no Exame de Qualificacdo tera mais
uma oportunidade de ser avaliado, respeitando os prazos maximos de
integralizagdo do Curso.
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_ CAPITULO VII
DA ORIENTAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DO ALUNO

Art. 34 - Todo aluno admitido no Programa de Mestrado em Bio-
logia e Biotecnologia de Microrganismos tera um Orientador, a partir
de seu ingresso no Programa, e sera acompanhado por uma Comissdo
Orientadora formada por dois ou trés professores, durante o curso.

§ 1° - A Comissao de Orientacdo sera formada pelo orientador e por
docentes com titulo de doutor que poderdo ser conselheiros ou co-orienta-
dores, de acordo com as necessidades, com aprovacdo do Colegiado.

§ 2°- 0 co-orientador, se houver, e o conselheiro sera(ao) escolhido(s)
pelo aluno em comum acordo com o orientador e ratificado pelo Colegiado
do Programa, no prazo maximo de 50 dias ap6s a matricula inicial.

§ 3° - Poderdo atuar como orientador, co-orientador e conse-
lheiro os professores credenciados pelo Programa nas categorias per-
manente, visitante e colaborador.

§ 4° - Poderdo atuar como co-orientador e conselheiro, em ca-
rater excepcional devidamente justificado pelo orientador e aprovado
pelo Colegiado, qualquer professor com titulo de doutor.

§ 5° - Na hipotese em que o orientador nao considerar necessa-
ria essa comissdo, este podera enviar solicitacao de dispensa ou alte-
racao ao Colegiado do Curso, com pedido escrito e fundamentado.

Art. 35 - Compete ao orientador:

1. acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de
acordo com suas necessidades, na escolha e no desenvolvimento de
disciplinas e atividades;

I1. prestar assisténcia ao aluno no planejamento de seu plano de
estudo e com relagdo a processos e normas académicas em vigor;

II1. emitir parecer em processos e relatorios encaminhados pelo
aluno, para apreciacao do Colegiado;

IV. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do alu-
no, de acordo com o Programa de estudos planejado, bem como avaliar
pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas;

V. orientar o Projeto de Pesquisa, objeto de dissertacdo do alu-
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no, bem como a preparacdo do trabalho de conclusao;

VI. acompanhar o aluno na execucdo do trabalho de conclusao
em todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e per-
manecendo disponivel para as consultas e discussdoes que lhe forem
solicitadas;

VII. autorizar o aluno a defender o trabalho de conclusao, ouvida
a comissdo orientadora, presidindo a Banca de Defesa de Dissertacdo;

VIII. manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre as ati-
vidades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar as providéncias
que se fizerem necessarias ao atendimento do aluno durante o Programa;

IX. avaliar o desempenho de aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se orientacdo na elaboracédo
de planos de trabalho e relatérios.

X. convocar reunides semestrais da comissao de orientacdo para
discutir o andamento do trabalho e resolver eventuais dificuldades, e
fornecer uma copia da ata ou relatorio da reunido ao Colegiado.

Art. 36 - Ao co-orientador compete:

1. substituir o orientador, quando de sua auséncia da Institui-
cao, por periodo superior a 03 (trés) meses;

I1. contribuir no desenvolvimento do Projeto de Pesquisa e do
trabalho de conclusdo do aluno;

III. examinar o trabalho de conclusdo antes de sua defesa e emitir
parecer sobre o pedido de defesa de trabalho de conclusao do aluno;

IV. substituir o orientador na orientacdo da pesquisa quando
desenvolvida fora da UESC, na instituicdo a que pertence.

Art. 37 - Ao Conselheiro compete:

1. contribuir com o desenvolvimento do Projeto de Pesquisa e o
trabalho de conclusdo do aluno;

I1. examinar o trabalho de conclusdo antes de sua defesa e emitir
parecer sobre o pedido de defesa de trabalho de conclusao do aluno.

Art. 38 - Por solicitacdo do orientador, do orientando ou da
Coordenacdo do Colegiado, este podera autorizar a substituicdo do
orientador, definindo a necessidade ou ndo de extensdo ou prorrogacao
do tempo de integracdo do Programa.
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Art. 39 - 0 Colegiado, ou a Comissao Orientadora, ou o orienta-
dor podera exigir, a titulo de nivelamento, o cumprimento de nimero
de créditos maior que o minimo estipulado neste Regimento, para os
casos em que esta necessidade seja constatada.

Art. 40 - Compete a Comissao de Orientacdo o acompanhamen-
to de todas as atividades didaticas e também daquelas referentes ao
desenvolvimento do projeto de dissertacdo do orientando.

Paragrafo (nico - A comissao podera propor ao colegiado, por
meio de pedido escrito, fundamentado e assinado pelos integrantes, o
desligamento do aluno por insuficiéncia de rendimento nas atividades
de pesquisa.

CAPITULO VIl
DA CREDITACAO

Art. 41 - Cada unidade de crédito do Programa correspondera
a 15 horas de aulas tedricas ou 30 horas de aulas praticas, ou 45 de
estagio, trabalho de campo ou equivalente.

Art. 42 - Para conclusao dos cursos integrantes do Programa de
Mestrado em Ciéncias Bioldgicas: Biologia e Biotecnologia de Micror-
ganismos, o aluno devera obter, no minimo:

1. vinte e quatro créditos para o Mestrado, em disciplinas;

II. freqiiéncia superior a 75% nas atividades da disciplina
Seminarios em Microbiologia, incluindo-se a apresentacdo de dois
seminarios, para os quais deve obter nota superior a 7;

ITI. um crédito em Estagio de Docéncia;

IV. aprovacao na Dissertacao.

§ 1° - Poderdo ser aproveitadas como disciplina tépicos espe-

ciais, além daquelas previamente aprovadas pelo colegiado, as sequin-
tes atividades:
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a) treinamentos e cursos em outras instituicoes;

b) colaboragdo na orientacdo de alunos de Iniciacdo Cientifica;

c) artigo cientifico apresentado pelo aluno, como primeiro autor,
publicado ou aceito para publicacdo em periédicos Qualis A ou B, rela-
tivo a assunto da dissertacdo, e em conjunto com seu orientador;

d) apresentacdo de trabalho oral ou com publicagdo de resumo
expandido em reunido cientifica nacional ou internacional.

§ 2° - 0 aproveitamento previsto no paragrafo anterior devera
ser solicitado pelo aluno, em requerimento dirigido a coordenacdo do
Colegiado, contendo o parecer do orientador e a documentacdo com-
probatoria das atividades desenvolvidas, que sera julgado pelo cole-
giado.

§ 3° - 0 ndmero de créditos atribuidos a cada atividade sera
determinado pelo Colegiado, observando-se o disposto no artigo 42 e
na creditacdo para cada topico especial, bem como o limite maximo de
até 6 créditos por aluno.

Art. 43 - Poderdo ser aproveitados créditos de Programas de
Pos-Graduacdo Stricto sensu de reconhecida competéncia, desde que
obtidos como aluno regular ou aluno especial de Pés-Graduacao.

Art. 44 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

1. a equivaléncia de disciplinas ja cursadas anteriormente pelo
aluno, com disciplinas da Estrutura Curricular do Programa;

II. a aceitacdo de créditos relativos as disciplinas ja cursadas
anteriormente pelo aluno, mas que nao fazem parte da Estrutura Cur-
ricular do Programa.

§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovacao.

§ 2° - Somente disciplinas com notas equivalentes ou superiores
a 7,0 (sete) poderdo ser aproveitadas para o cumprimento do ndmero
minimo de créditos exigidos.

§ 3° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o caput deste artigo, podera haver necessidade da adaptacdo
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curricular, que sera feita de acordo com normas especificas aprovadas
pelo Colegiado do Programa.

§ 4° - A aceitacdo de créditos em disciplinas, de que trata o ca-
put deste artigo, somente ocorrera caso as disciplinas sejam considera-
das, pelo Colegiado, de real importancia para a formacdo do aluno.

Art. 45 - O aproveitamento de créditos de outro Programa de
Pbs-Graduagao Stricto sensu, de mesmo nivel (Mestrado) ou de nivel
superior (Doutorado), ndo devera ultrapassar a 2/3 do minimo de cré-
ditos exigidos pelo Programa.

Art. 46 - A solicitacdo de aproveitamento de créditos devera
ser feita pelo aluno e encaminhada a Coordenacdo do Colegiado, com
parecer do orientador.

§ 1° - A decisdo final sobre a equivaléncia de disciplinas e sua
aceitacdo cabera a plenaria do Colegiado.

§ 2° - Apobs apreciacdo e homologacdo pelo Colegiado, os cré-
ditos aproveitados serdo transcritos no histérico escolar e entrardo no
computo do coeficiente de rendimento escolar.

CAPITULO IX
DA AFERICAO DA APRENDIZAGEM

Art. 47 - A avaliacdo de desempenho e aprendizagem dos pos-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuracdo da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas
a atividades e, ou exames, observando as normas previstas no Requla-
mento Geral da Pés-Graduacdo da UESC.

Art. 48 - Para a avaliacdo da aprendizagem a que se refere o
artigo anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-

cimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 49 - Sera reprovado por falta o estudante que deixar de
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freqiientar mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria de
uma disciplina ou atividade.

Art. 50 - E permitido ao estudante repetir apenas uma vez a
disciplina em que tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

Art. 51 - Para efeito da situacdo final do estudante em cada
disciplina, considerar-se-a:

I. A (aprovado) - o aluno que obtiver rendimento igual ou su-
perior a 07 (sete).

II. R (reprovado) - o aluno que obtiver rendimento inferior a
07 (sete).

III. T (incompleto) - atribuido ao aluno que interromper, por
motivo de forca maior, comprovado perante o professor da disciplina,
parte dos trabalhos escolares e que, nas avaliagdes processadas, tenha
tido aproveitamento proporcional suficiente para aprovacao.

IV. C (cancelamento) - cancelamento de inscricdo em disciplina.

V. T (trancamento) - trancamento de matricula em disciplina.

VI. TT (trancamento) - trancamento total de matricula.

VII. AE (aproveitamento de estudos) - aproveitamento de cré-
ditos em disciplinas cursadas em outro Programa de igual nivel.

§ 1° - 0 conceito I (incompleto) transformar-se-a em R (repro-
vado), caso os trabalhos nao sejam completados e novo conceito nao
tenha sido atribuido e enviado até o final do semestre subseqiiente, sem
0 que a Secretaria de Pés-Graduacdo o substituira pela nota 0 (zero).

§ 2° - 0 aluno que obtiver conceito R (reprovado) em uma dis-
ciplina podera repeti-la, e lhe sera atribuido, como resultado final, o
altimo conceito obtido.

CAPITULO X i
DO TRABALHO DE CONCLUSAO

Art. 52 - Como trabalho de conclusdo, exigir-se-a, do aluno de Mes-
trado, a Dissertacdo, que podera ser apresentada nas seguintes formas:
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1. Dissertacao classica, elaborada nos moldes das normas de apre-
sentacdo fixados pela UESC, acompanhada de copia de pelo menos um
artigo cientifico extraido do trabalho de pesquisa executado, elaborado
de acordo com as normas de um periédico nacional ou estrangeiro.

I1. Dissertacdo na forma de publicacdo: apresentacdo de pelo
menos um artigo cientifico, produto conclusivo do trabalho de pes-
quisa executado, submetido a publicacdo em periédico nacional ou
estrangeiro e com corpo editorial proprio.

§ 1° - Para a defesa da dissertacdo, sera exigido o comprovante
de recebimento do artigo por parte do editor do periédico.

§ 2° - No caso de dissertacdo na forma de publicacdo, o aluno
organizara o trabalho de conclusdo com capa, extrato, introducao,
revisdo de literatura, artigo, referéncias bibliograficas e conclusdes
gerais. 0 artigo sera escrito de acordo com as normas do periddico
a que foi submetido e as demais partes do trabalho de conclusdo, de
acordo com normas do Programa de Mestrado em Ciéncias Biologicas:
Biologia e Biotecnologia de Microrganismos.

Art. 53 - A dissertacdo, na forma classica ou de publicacao,
sera defendida perante uma banca examinadora, sob a presidéncia do
orientador, aberta ao publico.

§ 1° - A defesa publica incluira uma apresentacdo oral do traba-
lho pelo discente, seguida de argiiicdo pela banca examinadora.

§ 2° - Somente podera submeter-se a defesa da dissertacdo o
aluno que tiver cumprido todas as exigéncias previstas neste Regi-
mento, bem como as adicionais que tenham sido estabelecidas pelo
Colegiado do Programa.

§ 3° - Antes de ser submetida a julgamento, a dissertacao deve-
ra ser analisada e aprovada pela Comissdo de Orientacao.

& 4° - 0 julgamento final da dissertacdo devera ser solicitado
ao Colegiado pelo orientador, com anuéncia dos membros da Comissdo
Orientadora, mediante requerimento que devera conter sugestdes sobre
a composicao da Banca Examinadora.

§ 5° - No caso de dissertacdes com patente pendente, as mes-
mas serdo restritas aos membros da banca examinadora.
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§ 6° - Os membros das bancas, comissdes de orientacdo e cola-
boradores de projeto que envolvam patentes deverdo firmar termo de
confidencialidade referente aos dados da patente.

Art. 54 - A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta de trés especialistas de reconhecida compe-
téncia, portadores do titulo de Doutor, incluindo-se o orientador do
trabalho, dos quais pelo menos um serad obrigatoriamente de institui-
cao externa a UESC e ao Programa.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o coordenador do Cole-
giado encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho, bem
como as disposicdes normativas e regimentais pertinentes sobre o pro-
cesso de avaliacdo e julgamento.

§ 2° - A Banca Examinadora dispora de um prazo maximo de 30
(trinta) dias para avaliar a dissertacao e formular argiicao.

§ 3° - 0 avaliador que considerar que o trabalho nao se encontra
defensavel, devera encaminhar, pelo menos dez dias antes da data da
defesa, parecer escrito e fundamentado a coordenacao do Colegiado,
que o remetera ao orientador.

§ 4° - Cabe ao orientador pronunciar-se sobre o parecer, inclu-
sive sobre a manutencdo ou ndo da defesa na data prevista, observado
o prazo permitido para integralizar o curso.

Art. 56 - Finda a defesa piblica, os membros da Banca Examina-
dora emitirdo parecer final de aprovacdo ou reprovacao.

§ 1° - Serd aprovado o candidato que obtiver indicacdo dos
membros da Banca Examinadora por maioria simples ou unanimidade.

§ 2° - No caso de haver empate quanto a aprovacao do trabalho,
cabera ao membro externo o voto de qualidade.

§ 3° - Na hipotese de a Banca Examinadora, ainda que aprovado
o trabalho de conclusao, sugerir reformulacdes ap6s a sua defesa, fica
a cargo do professor orientador o acompanhamento dos ajustes e da
entrega da versdo definitiva até um més apés sua defesa.

§ 4° - Procedida a defesa oral e incorporadas as sugestoes cabi-
veis, os artigos cientificos aludidos no inciso I do Art. 52° deverdo ser
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enviados pelo aluno e orientador a periddico indexado e o comprovante
de recebimento apresentado ao Colegiado, para a emissao do diploma.

Art. 57 - Aprovada a dissertacdo, a SECREGE, através da SEPOG,
encaminhara a Coordenacao do Colegiado o processo de colacdo de grau,
para a devida homologacdo, constituido dos seguintes documentos:

1. requerimento do interessado, acompanhado do comprovante de
recebimento ou aceite do artigo cientifico pelo editor, produzido a partir
da Dissertacdo, e enviado a periédico indexado, de acordo com o art. 52;

I1. historico escolar do aluno, demonstrativo da integralizacdo
curricular;

II1. disposicdes curriculares a que o aluno estiver sujeito;

IV. ata da sessdo pablica de defesa da dissertacdo, acompanhada
dos pareceres individuais da Banca Examinadora;

V. exemplar da dissertacdo, em sua versao definitiva.

Art. 58 - 0 aluno que tiver sua dissertacao reprovada sera des-
ligado do Programa, podendo ser permitida, a critério do Colegiado, a
oportunidade de submeter-se a novo julgamento, dentro de um prazo
maximo de 06 (seis) meses.

Paragrafo Unico - A solicitacdo de nova oportunidade de julgamen-
to de dissertacdo devera ser instruida com a seguinte documentacao:

I. requerimento do interessado ao coordenador do Colegiado;
I1. exemplar da dissertacdo reprovada;

II1. copia dos pareceres dos membros da Banca Examinadora;
IV. exemplar da dissertacao ou tese reformulada.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59 - Os casos omissos deverdo ser encaminhados a aprecia-
cdo do Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao, CONSEPE, respeitando-se a
legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

151



Art. 60 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publica-
cdo, quando ficardo revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 12 de fevereiro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 08/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 01/08, e o deliberado na 702
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor PEDRO ANTONIO OLIVEIRA MAN-
GABEIRA, matricula n° 73.275821-2, lotado no Departamento de Cién-
cias Bioldgicas, da classe de Professor Titular, Nivel “B”, para a classe
de Professor Pleno.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 3 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE

153



RESOLUCAO CONSEPE N.° 09/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com amparo no Art. 12 do
Regulamento Interno do CONSEPE, considerando o deliberado na 70°
Reunido Ordinaria, realizada no dia 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar a composicdo das Camaras do Conselho Su-
perior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que passardo a ser integradas
pelos seguintes Conselheiros:

I - Camara de Graduacdo

01. Aparecida do Carmo Zerbo Tremacoldi - Presidente
02. Helma Pio Morord José - Secretaria

03. Agna Almeida Menezes

04. Alexandre Dias Munhoz

05. Ednice de Oliveira Fontes

06. Emerson Antonio Rocha Melo de Lucena
07. Flavia Azevedo de Mattos Moura Costa
08. Flavio Lourenco Peixoto Lima

09. Gloria de Fatima Lima dos Santos

10. Jane Hilda Mendonc¢a Badaré Junqueira
11. Maria Josefina Vervloet Fontes

12. Mércia Alves da Silva Margotto

13. Roberta Costa Dias

14. Samuel Macédo Guimaraes

15. Zilney Matos de Almeida

IT - Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao
01. Fernanda Amato Gaiotto - Presidente

02. Flavio Gongalves dos Santos - Secretario
03. Afonso Henriques
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04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14..
15..

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.

Alba Lacia Gongalves

Erminda da Conceicdo Guerreiro Couto
Gilvania da Conceicao Nascimento
Jodo Luciano Andriolli

Jalio Cezar de Mattos Cascardo
Neylor Alves Calasans Rego

Norma Eliane Pereira

Paulo Tadeu da Silva

Sandra Maria Pereira do Sacramento
Valter Alves Nascimento

Yvonnick Victor Le Pendu

Zolacir Trindade de Oliveira Jinior

III - Camara de Extensdo

Jauberth Weyll Abijaude - Presidente
Reinaldo da Silva Gramacho - Secretario
Almeciano José Maia Junior

Celso Carlino Maria Fornari Janior
Claudete Rejane Weiss

George Rego Albuguerque

José Luiz de Franca Filho

Licio de Almeida Fontes

Mayana Brandao dos Santos
Neurivaldo José de Guzzi Filho
Raimundo Bomfim dos Santos

Renato Fontana

Rita Virginia Argollo

Roseanne Montargil Rocha

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 4 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N.° 10/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 70° Reunido Ordinaria, realizada no dia 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os Conselheiros HELMA PIO MORORO JOSE,
ALMECIANO JOSE MAIA JUNIOR, GLORIA DE FATIMA LIMA DOS SANTOS,
JANE HILDA MENDONCA BADARO JUNQUEIRA e REINALDO DA SILVA
GRAMACHO para, sob a Presidéncia da primeira, compor uma Comissdo
Especial com o objetivo de apresentar ao Conselho Pleno do CONSEPE
proposta de regulamentacdo do processo de composicdo e de eleicdo
das Camaras, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 4 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N.° 11/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 70° Reunido Ordinaria, realizada no dia 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os Conselheiros ALEXANDRE DIAS MUNHOZ,
JULIO CEZAR DE MATTOS CASCARDO, GEORGE REGO ALBUQUERQUE e
ZOLACIR TRINDADE DE OLIVEIRA JUNIOR, além do Professor ELIAS LINS
GUIMARAES, representando a ADUSC, para, sob a Presidéncia do pri-
meiro, constituir uma Comissdo Especial com o objetivo de apresentar
ao Conselho Pleno do CONSEPE proposta de revisdo da Resolucdo CON-
SEPE n° 09/2003, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 4 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 12/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 02/08, e o deliberado na 702
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora REGINA SANDRA MARCHESI, ma-
tricula n® 73.424170-8, lotada no Departamento de Ciéncias da Sadde,
da classe de Professor Auxiliar, Nivel “B”, para a classe de Professor
Assistente, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 4 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 13/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o deliberado na 702.
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 21 de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Programa de Pés-Graduacao em Letras:
Linguagens e Representacoes - Mestrado Académico, que terd as
seguintes caracteristicas:

I - Localizacdo - o Curso sera oferecido na Universidade Estadual
de Santa Cruz - UESC.

IT - Clientela - portadores de diploma de curso superior de dura-
cdo plena em Letras ou area afim a tematica central do curso.

III - Area de Concentracdo - Estudos da Linguagem.

IV - Linhas de Pesquisa - a) Literatura e Cultura: Representacdes
em Perspectiva; b) Linguagem: Descri¢ao e Discurso.

V - Estrutura Curricular:

V.1 Disciplinas obrigatérias

Nome da disciplina Créditos Car’ga.\

Horaria
Linguagens e Representacoes 4 60
Metodologia Cientifica 4 60

V.2 Disciplinas optativas especificas das linhas de pesquisa

a) Literatura e Cultura: Representagdes em Perspectiva

Nome da disciplina Créditos Can:g?
Horaria
Literatura e Alteridade 4 60
Comunicacao, Cultura e Interacdes Sociais 4 60
Estudos de Género 4 60

Continua...
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Historia da Literatura e Historia da Leitura 4 60
Literatura de Viagem no Contexto Contemporaneo 4 60
Literatura e Memoéria 4 60
Construcao Identitaria e Resisténcia 4 60
b) Linguagem: Descricao e Discurso
Fundamentos Tedricos de Idéias Lingdiisticas 4 60
Descricao e Analise Lingtiistica 4 60
Géneros Discursivos e Tipos Textuais 4 60
Linguagem e Discurso 4 60
Linguagem e Desconstrucdo 4 60
Topicos em Lingiiistica Aplicada I 4 60
Topicos em Lingiiistica Aplicada II 4 60

c) Atividades obrigatorias sem creditacao

Pesquisa Orientada para Dissertagdo

Seminario Interdisciplinar de Pesquisa

Estagio de Docéncia

Exame de Qualificacdo

VI. Ndmero de créditos exigido: 24 (vinte e quatro), dos quais
8 (oito) em disciplinas obrigatorias, e 16 (dezesseis) em disciplinas
optativas de uma das linhas de pesquisa.

VII. Duracao do curso: 24 (vinte e quatro) meses.

VIII. Namero de vagas: 20 (vinte), anuais.

IX. Corpo docente:

40. Claudio do Carmo Gongalves

41. Elida Paulina Ferreira

42. 3. Gessilene Silveira Kanthack
43. 4. Maria Afonsina Ferreira Matos
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44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.

Maria D’Ajuda Alomba Ribeiro

Maria de Lourdes Netto Simoes
Odilon Pinto de Mesquita Filho
Patricia Katia da Costa Pina

. Ricardo Oliveira de Freitas

10. Sandra Maria Pereira do Sacramento
11. Vania Ldcia Menezes Torga

O 00 N O U

Art. 2° - A execucdo do Curso guardara estreita observancia ao
Regulamento Geral da P6s-Graduacdo e ao Regimento Interno do Curso,
que sdo partes integrantes desta Resolucdo.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 5 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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REGIMENTO DO MESTRADO EM LINGUAGENS E REPRESENTACOES

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Lin-
guagens e Representacdes centra-se em estudos interdisciplinares e
tem como sede a Universidade Estadual de Santa Cruz, no Municipio de
Ilhéus - Estado da Bahia.

Paragrafo dnico - O Programa vincula-se ao Departamento de
Letras e Artes.

Art. 2° - S30 objetivos do curso:

I. congregar profissionais de varias areas do conhecimento da
IES, no ambito da area de Linguagens e Representacdes, de modo a
permitir o intercimbio de experiéncias e a construcao de um conheci-
mento que incorpore e integre maltiplas perspectivas;

I1. possibilitar a congregacdo de profissionais que possam atuar
na formacdo de recursos humanos destinados a docéncia em cursos de
Letras e em outros cursos de especializagdo na mesma area;

ITI. melhorar a qualidade dos cursos de Graduacdo em Letras e
em areas afins, ndo s6 mediante a titulacdo formal dos docentes que
atuam em tais cursos/ areas, mas, principalmente, pela introducao de
uma perspectiva de abordagem mais integradora do processo de repre-
sentacdo, envolvendo os estudos literarios e os lingiisticos.

1V. aperfeicoar os recursos humanos da IES proponente, consi-
derando-se que a capacitacdo, nesta relacdo Linguagens e Representa-
coes, de forma articulada, se constitui uma inovacao;

V. desenvolver a¢des junto as comunidades da regido, através
dos projetos de pesquisa e dos conteldos disciplinares, no sentido de
possibilitar o acesso e a valorizacdo de seu capital cultural, enquanto
dado identitario.
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TITULO II
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I - DAS INSTANCIAS DIDATICO-ADMINISTRATIVAS

Art. 3° - 0 Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Lingua-
gens e Representacoes tera como 6rgao deliberativo seu Colegiado.

Art. 4° - 0 Colegiado do Curso é o 6rgao de competéncia norma-
tiva e de fiscalizacdo da observancia deste Regimento, bem como de
deliberacdo em matéria didatico-pedagogica.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado de que trata o caput deste artigo
sera constituido por:

LL.

um coordenador (a), como membro nato;

LII. um vice-coordenador(a), como membro nato;
LIIL. 04 (quatro) representantes do Corpo Docente permanente

do Curso, eleitos por seus pares, e 01 (um) representante do
Corpo Discente.

Art. 5° - S3o atribuicdes do Colegiado do Programa:

L.

IL.

II1.

Iv.

VI.

especificar o namero total de créditos exigidos para a inte-
gralizacdo do Programa;

elencar as disciplinas ou atividades, por area de concentra-
cdo, identificando a sua obrigatoriedade ou eletividade, a
sua natureza (tedrica/pratica), o ndmero de créditos, (0)s
pré-requisito(s), as ementas e os docentes responsaveis;
proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docentes do
Curso, com prévia aprovacao dos respectivos Departamentos;
decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros Pro-
gramas de Pds-Graduacdo desta IES ou de outra Instituicdo
de Ensino Superior;

decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos
nas normas em vigor;

decidir sobre o reingresso de alunos;
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VII. decidir sobre os pedidos de interrupcao de estudos, nos ca-
sos previstos nas normas em vigor;

VIII. propor as instancias competentes da IES o nimero de vagas
do Programa para cada selecdo, com base na capacidade ins-
talada do quadro docente;

IX. decidir sobre a aceitacao de aluno especial;

X. apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atri-
buidos ao Curso;

XI. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da co-
ordenacado do Curso;

XIL. encaminhar, ao setor competente da IES, quaisquer propostas
de reformulacdo curricular do Curso, ouvidos os Departamentos
pertinentes e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

XIII. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XIV. encaminhar, ap6s processo seletivo, a lista dos aprovados
para registro nas instancias competentes;

XV. encaminhar anualmente aos setores competentes da IES a
proposta do nimero de vagas para publicacdo em Edital.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més, e extraordinariamente, quando necessario, por convoca-
cao do(a) coordenador(a) ou de 2/3 de seus membros.

Art. 6° - A Coordenacdo do Programa é o 6rgdo que assegura a or-
ganizacao e o funcionamento do Colegiado, ao mesmo tempo em que res-
ponde pela execucdo de suas decisoes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 7° - A Coordenacao e a vice-Coordenacdo do Programa serdao
exercidas por dois docentes da UESC.

§ 1° - Sera de dois anos 0 mandato do coordenador e do vice-
coordenador, podendo os mesmos ser reconduzidos por mais uma vez.

§ 2° - A eleicao para renovacdo do Colegiado sera convocada
pelo coordenador, 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do seu
mandato, e se processara em votacdo secreta.

§ 3° - Terdo direito a voto todos os professores formalmente
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credenciados para o Programa, sem distingdo entre permanentes e co-
laboradores, desde que estejam em exercicio no semestre em que se
processara a eleicao.

§ 4° - Serd constituida uma Comissao de 03 (trés) docentes elei-
tos entre os professores permanentes, e os colaboradores do Programa,
designada para conduzir o processo eleitoral.

§ 5° - Apds o término do processo, a Comissdao devera apre-
sentar ao Colegiado e, em subseqiiéncia, a Administracdao Superior da
Instituicdo, a ata com resultados para publicacdo de portaria, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias.

§ 6° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicdo de membros do Colegiado.

Art. 8° - Compete ao coordenador do Programa :

I. presidir as reunides do Colegiado, em que tera voto como
membro e de qualidade;

II. delegar atribui¢des ao vice-coordenador;

III. executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades
do Programa;

IV. representar o Colegiado do Programa perante os demais or-
gdos da IES e de outras instituicoes;

V. encaminhar aos setores competentes da IES, a relacdo dos
candidatos aprovados e classificados nos processos seletivos
do Programa;

VI. comunicar, aos setores competentes, os trancamentos de ma-
tricula e desligamento de alunos;

VII. encaminhar, aos setores competentes, ap6s o encerramento
de cada periodo letivo, os resultados finais das disciplinas
ministradas;

VIIL. preparar a documentacdo necessaria a avaliacdo do Progra-
ma pelos 6rgaos competentes;

IX. elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Programa
e encaminha-lo a apreciacdo do Colegiado, bem como aos
demais 6rgdos pertinentes;

X. organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC, esta-
gios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;
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XI. promover entendimentos com instituicdes nacionais e estran-
geiras, objetivando a obtencao de recursos para dinamizar as
atividades do Programa;

XII. promover, periodicamente, avaliacdo do Programa com a par-
ticipacdo do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIII. convocar eleicoes para a renovacao do Programa e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XIV. promover o intercambio com instituicoes de apoio a Pesquisa
e P6s-Graduacao;

XV. delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

XVI. decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes, mas
deles prestando contas ao Colegiado;

XVII. submeter, a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento
ou recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisado-
res que comporao o corpo docente do Programa;

XVIII. propor, ao Colegiado do Programa, o desligamento de alu-
nos, Nos casos previstos nas normas em vigor;

XIX. julgar os pedidos de trancamento de matriculas em discipli-
nas individualizadas, na forma deste Regimento;

XX. submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de interrup-
cdo de estudos, na forma deste Regimento e das demais nor-
mas sobre a matéria;

XXI. submeter, a apreciacao do Colegiado, os processos de apro-
veitamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXII. submeter, a analise do Colegiado, os pedidos de matricula
de aluno especial, na forma regimental;

XXIII.indicar, ao Colegiado, professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do
Programa.

Art. 9° - Compete ao vice-coordenador do Curso:
I. substituir o(a) coordenador(a) nos seus impedimentos;

§ 1° - Em caso de impedimento do vice-coordenador, substituira
o coordenador o decano do Programa.

§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do coordenador, devera
ser procedida nova eleicdo.
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CAPITULO II - DO CORPO DOCENTE

Art. 10 - O Corpo Docente do Curso serd constituido por pro-
fessores e/ou pesquisadores, portadores do titulo de Doutor ou Livre
Docente, credenciados pelo Colegiado, nas sequintes categorias:

I.  Permanente - docente do quadro da UESC, que atue de forma
regular no Programa e integre o nlcleo de docentes que de-
senvolvem as atividades de ensino, orientacao e pesquisa, e/
ou desempenhem as fun¢des administrativas necessarias.

II. Colaborador - docente de outra instituicdo ou com vinculo tem-
porario com a UESC que, durante um periodo continuo e deter-
minado, esteja a disposicdo do Programa, contribuindo para o
desenvolvimento de suas atividades académico-cientificas.

Art. 11 - Os membros do Corpo Docente do Programa serdo cre-
denciados pelo respectivo Colegiado, com base nos seus Curricula Vitae.

§1° - A liberacdao de docente para atuar no Programa de que
trata o caput deste artigo devera ser autorizada pelo Departamento ou
Orgao de lotacdo do mesmo, mediante solicitacdo da Coordenacio.

§ 2°- Os membros do Corpo Docente do Programa, ao serem
aceitos em reunido de Colegiado, estardo automaticamente comprome-
tidos, para a sua manutencdo no mesmo, a publicar, por ano, pelo me-
nos um (01) artigo em periddico, e a participar de eventos constantes,
respectivamente, do Qualis/Capes, A e,ou B.
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) TITULO III
DO REGIME DIDATICO E SEU FUNCIONAMENTO

CAPITULO I - DA ADMISSAO E SELECAO

Art. 12 - A admissdao ao Programa, ressalvados os casos de
transferéncias, dar-se-a através de processo de selecdo, sob responsa-
bilidade de uma comissao indicada pelo Colegiado, constituida por, no
minimo, 03 (trés) docentes representantes de cada linha de pesquisa.

Art. 13 - A Comissao de Selecao devera escolher o seu presiden-
te. Esse, por sua vez, se incumbira de:

I. organizar e supervisionar o processo seletivo;

II. formular os instrumentos para afericdo do conhecimento;

ITI. conduzir o processo seletivo, encaminhando ao Colegiado
as atas da selecao com relacdo dos aprovados;

IV. responder a requerimentos de candidatos sobre conceitos
obtidos no processo seletivo.

Art. 14 - 0 processo de selecdo sera, cumulativamente, elimina-
torio e classificatorio.

Art. 15 - Para a inscricdo no Programa, sera exigida, do candi-
dato, a titulacdo minima de graduacdo plena.

Art. 16 - 0 nimero maximo de vagas oferecidas sera de 20 (vin-
te), em cada processo de selecdo, sendo 10 (dez) para cada uma das
linhas do Programa.

Art. 17 - Para a inscricdao dos candidatos ao processo seletivo do
Programa, exigir-se-a documentos a serem definidos em edital especifico.

Art. 18 - 0 processo seletivo sera definido pelo Colegiado do
Programa, devendo constar da analise do curriculum vitae, avaliacao
de conhecimentos especificos, entrevista, com defesa do projeto de
pesquisa e habilitacdo em Lingua Estrangeira, que podera ser Espanhol
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ou Inglés ou Francés, dependendo da escolha do candidato.

§ 1° - Para os candidatos estrangeiros, sera exigido o certificado
de proficiéncia em Lingua Portuguesa (CELPE/BRAS).

§ 2° - 0 candidato estrangeiro devera ter habilitacdo em outra
lingua estrangeira que ndo a sua de origem, de acordo com o leque de
possibilidades apresentado no Artigo 18, do presente Regimento.

CAPITULO II - DA MATRICULA

Art. 19 - 0 candidato aprovado e classificado na selecdo devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua matricu-
la na Secretaria de P6s-Graduacdo (SEPOG) da IES.

§ 1° - A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subsegiiente a sua realizacdo.

§ 2° - 0 aluno que ndo efetivar sua matricula no prazo fixado,
perdera direito a vaga, que podera ser preenchida por candidato apro-
vado e imediatamente classificado.

Art. 20 - Na época fixada no calendario académico, antes do
inicio de cada periodo letivo, cada aluno devera renovar sua matricula
junto a Secretaria de Pés-Graduacdo (SEPOG), salvo os casos de inter-
rupcao de estudos previstos neste Regimento.

Paragrafo dnico - 0 aluno que ndo renovar sua matricula, de acordo
com o calendario académico, tera até 30 (trinta) dias, apés o encerramen-
to do processo, para requerer a Coordenacdo o trancamento de matricula,
sob pena de ser considerado inadimplente com o Curso. A concessdo de
matricula, resquardadas as orientacoes anteriores, sera concedida apenas
1 (uma) vez, na forma do Capitulo III, art. 25, deste Regimento.

Art. 21 - E vedada a matricula do aluno em disciplina no dltimo
semestre habil para integralizacdo e defesa de dissertacdo, exceto em
casos excepcionais, em que a Coordenacdo comprove que ela podera
ser concluida antes do prazo maximo para a defesa.

169



CAPITULO IV - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 24 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, desde que o aluno tenha cursado 20% da creditacdo do Curso.

§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas sera requerido pelo aluno ao coordenador, com as devidas
justificativas.

§ 2° - Constara no histérico escolar do aluno a referéncia ao
trancamento de matricula em qualquer disciplina.

§ 3° - £ vedado o trancamento de matricula, na mesma disciplina,
mais de 01 (uma) vez, salvo casos excepcionais, a critério do Colegiado.

Art. 25 - 0 trancamento de matricula, em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo correspondente a interrupcdo de estudos,
s6 podera ser concedido a partir do sequndo periodo letivo, em carater
excepcional e apenas uma (nica vez, por solicitacdo do aluno e justifi-
cativa expressa do orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo dnico - Durante o periodo de interrupcao de estudos,
o0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 26 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno, correspondendo a sua desvincu-

lacdo do Programa.

Art. 27 - A matricula sera cancelada, ainda:

1. quando esgotar o prazo maximo de integralizacdo do Programa;
I1. quando reprovado duas vezes na mesma disciplina.

CAPITULO V - DA DURACAO DO CURSO E DOS PRAZ0S

Art. 28 - Os prazos minimo e maximo para a conclusao de crédi-
tos teoricos e defesa do Trabalho Final serdo de 12 (doze) e 24 (vinte
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e quatro) meses, respectivamente, a partir da primeira matricula no
Programa.

§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo do Programa, incluin-
do a defesa do trabalho final, podera ser, excepcionalmente, prorroga-
do por mais 6 (seis) meses, desde que devidamente justificado pelo
Orientador e aceito pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - Ndo se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento de matricula to-
tal, aprovado pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO VI - DA ESTRUTURA E EXECUCAO CURRICULAR

Art. 29 - Da Estrutura Curricular do Programa constam Disciplinas
Obrigatérias, Disciplinas Nao-obrigatorias, Seminario Interdisciplinar de
Pesquisa, Exame de Qualificacdo e Trabalho de Conclusdo do Mestrado.

Art. 30 - Na consecucdo do Mestrado, deverdo ser cumpridos
minimamente:

I. 08 créditos em Disciplinas Obrigatorias

II. 16 créditos em Disciplinas Ndo-obrigatorias
ITI. Seminario Interdisciplinar de Pesquisa

IV. Estagio de Docéncia para os bolsistas

V. Pesquisa Orientada

VI. Exame de Qualificacdo

VII. Trabalho Final do Curso

Art. 31 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera a
30 (quinze) horas de aula tedrica, 30 (trinta) horas de trabalho prati-
co, de campo, estagio ou equivalente.

CAPITULO VII - DA ORIENTACAO E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 32 - 0 aconselhamento didatico-pedagégico do aluno sera

171



exercido pelo orientador e, subsidiariamente, por um co-orientador.

§ 1° - 0 orientador principal sera escolhido pelo aluno e ratifi-
cado pelo Colegiado do Programa

§ 2° - 0 co-orientador sera escolhido pelo aluno, ouvido o orien-
tador e ratificado pelo Colegiado do Programa.

Art. 33 - Compete ao orientador:

L
II.

I11.

Iv.

VI.

assistir ao aluno no planejamento de seu programa de estudo;
emitir parecer em processos e relatorios encaminhados pelo
aluno, para apreciacao do Colegiado;

autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do aluno, de
acordo com o programa de estudos previamente planejado;
assistir ao aluno no Seminario Interdisciplinar de Pesquisa;
participar, como membro, da banca de defesa do Exame de
Qualificacao;

assistir ao aluno na preparacdo de sua dissertacdao, em
todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios
e permanecendo disponivel para as consultas e discussoes
que Lhe forem solicitadas;

VII. autorizar o aluno a defender sua dissertacao;
VIII. participar, como membro, da banca de defesa da Dissertacao.

Art. 34 - Ao co-orientador compete:

L

II.

substituir o orientador, quando de sua auséncia da Institui-
¢do, por periodo superior a 03 (trés) meses;
contribuir com o desenvolvimento da dissertacao do aluno.

Art. 35 - Por solicitacdo do aluno e a critério do Colegiado,
podera haver mudanca de orientador ou de co-orientador .

Art. 36 - 0 Orientador e/ou o Co-Orientador podera(ao) desistir
do acompanhamento do aluno, desde que tenha(m) o aval do Colegia-
do do Programa.
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CAPITULO VIII - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 37 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

I. a equivaléncia de disciplina(s) ja cursada(s) anteriormente
pelo aluno com a(s) disciplina(s) da Estrutura Curricular do
Programa;

II. a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas,
anteriormente, pelo aluno, mas que nao fazem parte da Es-
trutura Curricular do Programa.

§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovacao.

§ 2° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o inciso I deste artigo, podera haver necessidade de adapta-
cdo curricular.

§ 3° - A aceitacdo de créditos em disciplinas, de que trata o inci-
so II deste artigo, somente sera feita, caso as disciplinas sejam conside-
radas, pelo Colegiado, de real importancia para a formacdo do aluno.

§ 4° - 0 aproveitamento de estudos, tratado no caput deste
artigo, somente podera ser aceito quando as disciplinas tiverem sido
concluidas ha, no maximo, 05 (cinco) anos.

§ 5° - 0 prazo para a integralizacdo do Curso, em caso de alunos
transferidos, sera estipulado pelo respectivo Colegiado, mediante ana-
lise do aproveitamento de estudos.

§ 6° - Somente podera haver aproveitamento de estudos em
disciplinas cursadas com conceitos minimos de 7,0 (sete).

Art. 38 - 0 Colegiado podera conceder créditos por publicacao
de trabalho relacionado a area de conhecimento do Curso, desde que
em periddicos recomendados pelo Portal Qualis/CAPES.

§ 1° - 0 Colegiado considerara o mérito da producao e a rele-
vancia do veiculo de divulgacdo, desde que ela tenha sido realizada em
até, no maximo, 5 (cinco) anos.

§ 2° - Os créditos assim concedidos, até o limite maximo de 06
(seis), poderdo substituir até 02 (dois) Topicos Especiais.
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CAPITULO IX - DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 39 - A avaliacdo de desempenho dos pés-graduandos, em
cada disciplina, sera feita mediante:

ITI. a apuracdo da fregiiéncia as aulas e atividades previstas;
1V. atribuicdo de notas a trabalhos e/ou exames.

Art. 40 - Para a avaliacdo da aprendizagem a que se refere o
artigo anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-
cimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

. anota minima para aprovacao em cada disciplina é 7,0 (sete);

II. sera reprovado, na disciplina ou atividade, o estudante que
ndo obtiver um minimo de 75% (setenta e cinco por cento)
de freqiiéncia;

II1. é permitido ao estudante repetir apenas uma vez a discipli-
na em que tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

Art. 41 - Em carater excepcional e temporario, o professor podera
atribuir ao aluno a mencdo “incompleto”, caso este nao tenha finalizado
as suas tarefas, mas tenha participado de todas, durante o semestre. O
aluno tera seis meses para regularizar a sua situacdo, quando o professor
podera substituir a mencdo anterior por uma nota numérica.

CAPIiTULO X - DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO
Art. 42 - Sera desligado do Programa, o estudante que:

IV. for reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mesma
disciplina;

V. for reprovado em duas atividades ou duas vezes na mesma
atividade;

VI. for reprovado em uma disciplina e em uma atividade;

VII. tiver seu Projeto de Dissertacao reprovado por duas vezes;

VIII. for enquadrado nas situacdes de desligamento previstas
neste Regimento.
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Art. 43 - Sera considerado abandono de curso o aluno que, em
qualquer periodo letivo regular, ndo efetuar matricula em disciplina(s)
ou trabalho final.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste artigo ndo se apli-
ca ao aluno que esteja com seus estudos interrompidos, na forma deste
Regimento.

CAPITULO XI - DA DEFESA DOS TRABALHOS

Art. 44 - 0 Seminario Interdisciplinar de Pesquisa ocorrera apds
o aluno ter integralizado os vinte e quatro créditos do mestrado; ou
seja, no final do primeiro ano de acesso ao curso, na forma de aferi¢do
plblica, com a participacao de, pelo menos, 2/4 do corpo docente do
Programa. Nesta afericao, o mestrando apresentara seu projeto de pes-
quisa e o sumario de sua dissertacdo. Uma copia desse trabalho devera
ser entregue a Secretaria do Curso para que seja arquivado.

§ 1° - Na hipdtese da necessidade de modificagdes substanciais
no projeto, o Colegiado fixara nova data para re-apresentacao.

§ 2° - Sera considerado reprovado o projeto que tenha recebido
pelo menos 01 (um) parecer de reprovacao da Comissdo Examinadora.

Art. 45 - 0 Exame de Qualificacdo ocorrera seis meses apds a in-
tegralizacdo dos créditos e do Seminario Interdisciplinar de Pesquisa e
6 (seis) meses antes da Defesa da Dissertacao. Esse contara com banca
composta pelo Orientador e mais dois professores do Corpo Docente
do Programa. Tera como objetivo averiguar a condugdo do trabalho
dissertativo em, pelo menos, um capitulo, identificando a estrutura do
trabalho académico, a fundamentacgdo teérico-metodolégica e o domi-
nio argumentativo do mestrando.

Art. 46 - O trabalho final constara de uma dissertacao que re-
flita o projeto de pesquisa aprovado, devendo estar estruturada de
acordo com as normas do trabalho académico vigentes na UESC, em
consondncia com a ABNT.
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Art. 47- A solicitacao do julgamento do trabalho final sera feita
a Coordenacao do Programa pelo estudante, com a devida autorizacdo
do seu orientador, mediante requerimento, que podera conter suges-
toes da composicao da Banca Examinadora.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o coordenador do Colegia-
do encaminhara a cada um dos seus membros um exemplar do trabalho,
bem como as informacodes pertinentes ao processo de avaliacdo.

§ 2° - A Banca Examinadora serd composta pelo orientador, o
co-orientador, se o aluno possuir, e um participante externo ao progra-
ma e a IES, com titulo de doutor ou livre-docéncia. Essa emitira pare-
cer sobre o trabalho, indicando sua aprovacgdo, aprovacao condicionada
a incorporacao de modificacdes ou reprovacao.

§3° - A data de defesa do trabalho sera fixada pelo coordenador do
Colegiado, no prazo compreendido entre 45 (quarenta e cinco) e 60 (sessen-
ta) dias, contados a partir da solicitacao do julgamento do trabalho final.

Art. 48 - 0 aluno devera apresentar 3 (trés) exemplares da disserta-
¢do, em capa dura, de acordo com as normas para publicacdo da UESC, e 01
(um) CD com o texto completo para ser disponibilizado na pagina da UESC.

CAPITULO XII - DA OBTENCAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO
DIPLOMA

Art. 49 - Para a obtencdo do grau de Mestre, devera o aluno,
dentro do prazo previsto, ter satisfeito as exigéncias regimentais.

Paragrafo (nico - A obtencdo do grau a que se refere o caput
deste artigo pressupde o exame e a homologacdo, pelo Colegiado, de
processo instruido com os sequintes documentos:

a) a ata da sessdo pdblica de defesa do trabalho final, acompa-
nhada do parecer da Banca Examinadora;

b) o historico escolar do pés-graduando, demonstrativo de sua
integralizacdo curricular;

c) um exemplar da dissertacdo, em sua versao definitiva;
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d) o recibo de aceite para publicacdo de artigo extraido da Dis-
sertacdo, encaminhado a periédico A e,ou B, constante do
Qualis/Capes, em co-autoria com o orientador.

Art. 50 - A expedicdo do diploma de Mestre, satisfeitas as exigén-
cias do Art. 48, sera responsabilidade da UESC, promotora do Curso.

Paragrafo Unico - Caberd a Coordenacdo do Programa encami-
nhar o processo, solicitando a expedicdo do diploma de que trata o
caput deste artigo, junto a Administracdo Superior da IES, colhendo-se
a assinatura de seu Reitor.

CAPITULO XIII - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 51 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos
pelo Colegiado do Programa.

Art. 52 - 0 presente Regimento entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 5 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUC[\O CONSEPE N° 14/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 40, XVI,
do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, para sub-
missdo ao Conselho Estadual de Educacdo, o Processo de Reconheci-
mento do Curso Linguas Estrangeiras Aplicadas as Negociacdes Inter-
nacionais - LEA, da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 5 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCZ\O CONSEPE N° 15/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando
o deliberado na 702. Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 21
de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Reformular o Regimento Interno do Programa de Pos-
Graduacdo em Zoologia - Area de Concentracao Zoologia Aplicada, Ni-

vel Mestrado, de acordo com o anexo (nico desta Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, ficando revogada a Resolucdo CONSEPE n° 013/2006.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de marco de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 15/2008

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE P(:)S-GRADUACZ\O
EM ZOOLOGIA “STRICTO SENSU” - AREA DE
CONCENTRACAO: ZOOLOGIA APLICADA - NIVEL: MESTRADO

) CAPITULO I
DA MISSAO, ORGANIZACAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Zoologia,
area de concentracdo Zoologia Aplicada, nivel Mestrado Académico, com
sede na Universidade Estadual de Santa Cruz, no Municipio de Ilhéus,
Estado da Bahia, tem como missdo a qualificacdo de profissionais de alto
nivel com formacao técnica e cientifica, habilitados a docéncia de nivel
superior e a pesquisa cientifica na area de Zoologia Aplicada.

Art. 2° - 0 Programa de P6s-Graduacdo em Zoologia sera regido
pelas normas do presente Regimento, em observancia ao Regimento
Geral da UESC, ao Regulamento Geral da P6s-Graduacao da UESC e aos
Regimentos e Portarias vigentes da CAPES/MEC, no que couber.

Art. 3° - 0 Programa de Pés-Graduacdo tem como objetivo principal
promover acoes efetivas de ensino e pesquisa que possam impulsionar o
desenvolvimento da Ciéncia, tanto no Estado da Bahia quanto no Brasil,
pela formacdo de profissionais altamente qualificados para a geracdo e dis-
seminacdo de conhecimento cientifico-tecnolégico em Zoologia Aplicada.

Paragrafo Unico - Os objetivos especificos do Programa sdo:

I. congregar profissionais das areas do conhecimento em Zoologia,
de modo a permitir a construcao de um conhecimento que incorpore e in-
tegre maltiplas perspectivas, e o intercdmbio de experiéncias adquiridas;

II. formar recursos humanos habilitados a pesquisa e a docéncia
em Programas na area de Zoologia, enriquecendo a competéncia dos gra-
duados, na perspectiva de direcionamento para a atividade cientifica;

III. formar quadros especializados na formulacdo de politicas e
estratégias adequadas para o incremento da conservacdo e utilizacdo
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de animais, controle populacional de animais praga e etologia aplicada
tendo por base as potencialidades e caracteristicas regionais;

IV. desenvolver acdes junto as comunidades da regido, através
dos projetos de pesquisa, extensdo e dos conteldos disciplinares, no
sentido de possibilitar as mesmas o acesso e a valorizacdo de seu ca-
pital de biodiversidade animal.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O corpo docente do Programa de Pés-Graduacdo stricto
sensu em Zoologia, nivel Mestrado Académico, sera constituido por
professores e, ou pesquisadores altamente qualificados, portadores do
titulo de Doutor ou Livre Docente, credenciados pelo Colegiado com
base nos respectivos curriculos, segundo as categorias definidas atra-
vés de Portaria vigente emitida pela CAPES/MEC.

§ 1° - Para o credenciamento ou sua renovacao o Colegiado so-
licitara parecer a um de seus membros docentes, o qual devera indicar
as atividades de ensino e, ou orientacdo de alunos que serdo desenvol-
vidas pelo professor. O parecer devera ser apreciado pelo Colegiado.

§ 2° - 0 credenciamento de cada docente tera validade durante
o triénio em curso definido pela CAPES, podendo ser renovado, a crité-
rio do Colegiado do Programa, por periodos de igual duracao.

§ 3° - Cada docente sera avaliado internamente pelo Colegiado
do Programa a cada dois anos, quanto ao cumprimento das exigéncias
deste Regimento e das recomendacdes da CAPES.

CAPITULO IIT_
DA COORDENAGAO

Art. 5° - A Coordenacdo do Programa cabera ao Colegiado de
Pos-Graduacdo stricto sensu em Zoologia, 6rgdo de competéncia nor-
mativa e de fiscalizacdo da observancia deste Regimento, bem como de
deliberacdo em matéria didatico-pedagogica.
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§ 1° - A Coordenacdo devera assegurar a organizacao e o fun-
cionamento do Colegiado, e responder pela execucdo de suas decisoes
e pela aplicacao de suas diretrizes.

Art. 6° - 0 Colegiado do Programa sera composto por um coor-
denador, que presidira o Colegiado, um vice-coordenador e trés profes-
sores, todos eleitos entre os que compdem o seu corpo docente, de um
representante discente, eleito pelos alunos regularmente matriculados,
e por um representante do Departamento de Ciéncias Biolégicas.

§ 1° - Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador do
Colegiado serdo de dois anos, podendo os mesmos ser reconduzidos por
mais uma vez.

§ 2° - Os docentes membros do Colegiado terdo mandato de
dois anos, correspondentes ao mandato do Colegiado, permitindo-se
reconducdes sucessivas, e o representante discente terd mandato de
um ano, na forma da lei.

§ 3° - 0 representante discente devera contar com suplente para
seu cargo, eleito pelos alunos regularmente matriculados.

Art. 7° - 0 Colegiado reunir-se-a ordinariamente a cada més,
com registro em ata, em datas a serem fixadas pelo calendario do Pro-
grama, e extraordinariamente, quando necessario, por convocacgao do
coordenador ou por dois tercos de seus membros, com antecedéncia
minima de 48 horas.

§ 1° - Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,
sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas.

§ 2° - 0 docente que substituira o representante ausente, no
caso tratado no paragrafo anterior, sera escolhido em eleicdo dentre os
docentes do programa, conforme estabelece o artigo seguinte.

Art. 8° - A eleicdo para renovacao do Colegiado sera convocada
pelo coordenador 45 dias antes do término do mandato do Colegiado a
ser renovado e se processara em votacdo secreta, dentro do periodo de
30 dias a contar da data de convocacao.
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§ 1° - Os candidatos a integrar o Colegiado deverao manifestar
formalmente essa intencdo a Coordenacdo do Programa até cinco dias
antes da data estipulada para a votacao.

§ 2° - Terdo direito a voto todos os professores formalmente
credenciados no Programa.

§ 3° - 0 Colegiado designara uma comissdo de trés docentes
do Programa, para proceder ao processo eleitoral. Apds o término do
processo a comissao devera apresentar ao Colegiado a ata com resul-
tados da eleicdo que, apds aprovada, num prazo maximo de 15 dias,
sera encaminhada a Administracao Superior da UESC, para publicacdo
de Portaria.

§ 4° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicao de seus membros.

§ 5° - Na hipotese de substituicdo de representante docente,
esta devera ocorrer em prazo total maximo de 30 dias, entre a convo-
cacdo e a publicacdo da Portaria com a nova representacao.

Art. 9° - Sdo atribuicdes do Colegiado do Programa de Pds-
Graduacao em Zoologia:

I. eleger o coordenador e vice-coordenador do Colegiado com a
presenca de, no minimo, 2/3 de seus membros;

II. aprovar a ata da sessao eleitoral e encaminha-la a Pro-Reito-
ria de Pesquisa e P6s-Graduacao;

III. organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer ativida-
des relativas ao Programa;

IV. propor e programar o curriculo do Programa e suas altera-
¢oes, incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, especificando-
se: o0 seu carater, de obrigatéria ou optativa, a sua natureza (teérica/
pratica), o namero de créditos, o(s) pré-requisito(s), as ementas e o
Departamento responsavel;

V. especificar o nimero total de créditos exigidos para a integra-
lizacdo do Programa;

VI. apresentar aos Departamentos ligados ao Programa, com
antecedéncia minima de 60 dias, as informacdes completas de cada
disciplina, a ser oferecida no semestre seguinte, do Programa;

VII. proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docen-
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tes que integrardo o Programa assim como ao seu descredenciamento;

VIIIL. aprovar a proposta de edital elaborada pela Comissdo de
Selecdo para admissdo ao Programa;

IX. definir anualmente o ndmero maximo de vagas do Programa,
para o processo seletivo dos candidatos ao Programa, com base na
capacidade instalada e do quadro docente;

X. constituir anualmente a Comissdo de Selecdo de candidatos
ao Programa e aprovar os programas para a afericdao de conhecimento
do processo seletivo e as atas de selecao do Programa, encaminhando
a relacdo de aprovados a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo;

XI. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de P6s-Graduacdo,
cursadas em outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), com discipli-
nas curriculares do Programa;

XII. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em ou-
tros Programas de Pds- Graduacdo stricto sensu de outras Instituicoes
de Ensino Superior, observando o disposto neste Regimento;

XIII. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previs-
tos nas normas em vigor;

XIV. decidir sobre o reingresso de alunos;

XV. decidir sobre os pedidos de interrupcao de estudos, nos ca-
sos previstos nas normas em vigor;

XVI. deliberar sobre a aceitacdo de alunos especiais;

XVII. apreciar e aprovar o plano de aplicacdo de recursos finan-
ceiros atribuidos ao Programa;

XVIII. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da
coordenacao do Programa.

XIX. encaminhar ao Conselho Superior de Pesquisa e Pos-Gra-
duacdo (CONSEPE), quaisquer propostas de reformulacao curricular do
Programa, ouvido(s) o(s) Departamento(s) pertinente(s) e a Pro-Reito-
ria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

XX. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XXI. aprovar parecer fundamentado pelo professor orientador
quanto a existéncia de condicdes minimas necessarias para a defesa
da dissertacdo;

XXII. homologar os pareceres das Comissdes Examinadoras quan-
to ao processo de selecdo, bem como os relativos as dissertagdes;

XXIII. homologar as indicacoes dos membros que integrardo as
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Bancas Examinadoras de Exame Geral de Qualificagdo e Defesa de Dis-
sertacdo de Mestrado sugeridas pelo orientador;

XXIV. propor, quando necessario, reformulacdées no regimento
interno do Programa, submetendo-as a apreciacdo e aprovacdo pelo
CONSEPE;

XXV. julgar as decisdes do coordenador, em grau de recurso, a
ser interposto no prazo improrrogavel de cinco dias Gteis da decisdo;

XXVI. analisar e deliberar sobre pareceres dos processos de dis-
sertacdo de Mestrado e encaminha-los a Secretaria Geral de Cursos da
UESC;

XXVII. decidir sobre aspectos especificos do Programa, dentro
de sua competéncia;

XXVIII. julgar os pedidos de trancamento de matriculas e de
inscricdo fora dos prazos fixados pelo calendario escolar em disciplinas
individualizadas, na forma deste Regimento;

XXIV. outras fungdes que nao explicitadas nos pontos anterio-
res, mas contempladas no Regimento Geral da Pés-graduacao da UESC
(Resolugao CONSU 08/2007).

Art. 10 - Compete ao coordenador do Programa:

I. dirigir as atividades administrativas da Coordenacdo do Pro-
grama;

II. elaborar o planejamento do Programa, incluindo o Edital rela-
tivo ao sistema de selecdo, submetendo-os a aprovacdo do Colegiado;

III. elaborar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da
UESC, ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os a PROPP
e a aprovacao do Colegiado ;

IV. promover entendimentos com os setores competentes com
a finalidade de obter recursos humanos e materiais para o desenvolvi-
mento do Programa;

V. presidir as reunides do Colegiado, em que tera voto como
membro e de qualidade;

VI. conhecer originalmente as matérias que lhe forem conferidas
pelo regimento interno;

VII. promover a efetiva integracdo do ensino de Pds-Graduacao
e Graduacdo;
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VIII. delegar atribuicdes ao vice-coordenador;

IX. delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

X. decidir ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgdo, mas deles prestando contas;

XI. executar as deliberacdes do Colegiado e acompanhar as ati-
vidades didatico-pedagdgicas do Programa;

XII. representar o Colegiado do Programa perante os demais 6r-
gdos da Instituicdo e de outras instituicoes;

XIII. encaminhar ao setor competente a relagao dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do Programa;

XIV. encaminhar ao setor competente, ap6s o encerramento de
cada periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV. comunicar ao setor competente pareceres quanto aos pro-
cessos de trancamento de matricula e desligamento de alunos;

XVI. elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Progra-
ma e encaminha-lo a apreciacao do Colegiado, bem como aos demais
o6rgdos pertinentes da UESC;

XVII. organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;

XVIII. promover, periodicamente, auto-avaliacdo do Programa
com a participacdo do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIX. convocar elei¢des para a renovacao do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX. promover o intercdmbio com instituicdes de apoio a Pesqui-
sa e Pos-Graduacao.

Art. 11 - Compete ainda ao coordenador, além das atribui¢des
constantes no Art. 10° deste Regimento:

I. submeter a apreciacao do Colegiado, para credenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e, ou pesquisadores que com-
pordo o corpo docente do Programa;

II. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos,
nos casos previstos nas normas em vigor;

III. submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de interrup-
cdo de estudos, na forma deste Regimento e das demais normas sobre
a matéria;
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IV. submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de aprovei-
tamento de estudos, conforme critérios estipulados no Art. 46, e os de
transferéncia de alunos;

V. submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de
aluno especial, na forma regimental;

VI. submeter a apreciacdo do Colegiado a indicacao de profes-
sores para o cumprimento de atividades especificas relacionadas ao
desenvolvimento do Programa.

Art. 12 - Compete ao vice-coordenador do Programa substituir o
coordenador nos seus impedimentos;

§ 1° - Em caso de impedimento do vice-coordenador substituir
o coordenador, a coordenacdo sera exercida temporariamente pelo de-
cano do Colegiado.

§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do coordenador, devera
ser procedida nova eleicdo, conforme critérios estipulados no Art. 8°.

i CAPITULO IV
DA SELECAO, ADMISSAO E MATRICULA DE ALUNOS

Art. 13 - As inscricoes para selecdo de candidatos do Programa
de Po6s-Graduacdo stricto sensu em Zoologia - Mestrado Académico, serdo
abertas por editais elaborados com a anuéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pos-Graduacdo (PROPP) e a matricula sera realizada pela Secretaria de
P6s-Graduagao (SEPOG), em calendario previamente fixado pelo CONSEPE.

§ 1° - A admissdao no Programa dar-se-a exclusivamente nas
linhas de pesquisa estabelecidas no Programa, com disponibilidade de
professor orientador.

§ 2° - 0 nimero maximo de vagas oferecidas em cada processo
de selecdo sera definido pelo Colegiado do Programa, obedecendo a
relacdo de, no maximo, trés por professor Orientador.

§ 3° - Em caso excepcional, havendo demanda institucional,
poderdo ser abertas vagas adicionais no percentual minimo 10%, ndo
excedendo o 20%, das vagas oferecidas para o pablico geral. O proces-
so de selecdo de candidatos inscritos nesta categoria dar-se-a obede-
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cendo aos critérios definidos no Art. 14°.
§ 4° - SO poderdo candidatar-se a vaga institucional os docentes
e demais funcionarios do quadro efetivo da UESC.

Art. 14 - S3o condicdes para a‘dmisséo no Programa de Pos-
Graduacado stricto sensu em Zoologia, Area de Concentracdo Zoologia
Aplicada - Mestrado Académico:

I. ser diplomado em Curso de Graduacdo de duracdo plena;
II. ser aprovado pela Comissao de Selecdo, indicada pelo Colegiado
e constituida de, no minimo, trés docentes do Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico - Sdo atribuicdes da Comissdo de Selecdo:

I. escolher o presidente da Comissdo de Selecdo;

II. organizar e supervisionar o processo seletivo;

III. formular o programa e os instrumentos para afericao do co-
nhecimento;

IV. conduzir o processo seletivo para o Programa, encaminhando
ao Colegiado as atas da selecao com relacdo dos aprovados e as notas
obtidas nas diferentes etapas do processo pelos candidatos;

V. responder requerimento de aluno sobre conhecimento de con-
ceitos obtidos no processo seletivo.

Art. 15 - 0 processo de selecdo sera cumulativamente elimina-
torio e classificatorio.

Art. 16 - Para a inscricao dos candidatos a selecdo do Programa,
exigir-se-do os documentos a serem definidos em edital especifico.

Art. 17 - 0 processo de selecao dos candidatos sera definido
pelo Colegiado do Programa, devendo constar minimamente de:

I. andlise de Curriculum vitae do candidato, histérico escolar da
graduacao e pré-projeto de pesquisa;

IL. prova (s) de conhecimento relativo a area de concentragao;

III. exame de suficiéncia em lingua inglesa;

IV. entrevista.

§ 1° - Os candidatos a Vaga Institucional participardo do pro-
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cesso seletivo Gnico do Programa, porém serao classificados em lista
especifica de vagas institucionais.

§ 2° - Se porventura nao forem preenchidas todas as vagas ins-
titucionais colocadas em disponibilidade pelos cursos, estas, a critério
do Colegiado de cada curso, poderao ser preenchidas por candidatos
classificados como excedentes nas demais vagas.

Art. 18 - 0 candidato, aprovado e classificado na selecao, de-
vera efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua
matricula na Secretaria Geral de Cursos da UESC (SECREGE), através da
Secretaria de Pds-Graduacao (SEPOG).

§ 1° - A selecdo terd validade para matricula apenas no semestre
subseqiiente a sua realizagao.

§ 2° - 0 aluno que nao efetivar sua matricula no periodo pre-
viamente estipulado perdera direito a vaga, que podera ser preenchida
com candidato aprovado e imediatamente classificado.

§3° - A matricula em disciplinas devera ser efetuada com anu-
éncia prévia do orientador ou da Coordenacao de Curso.

§4° - £ vedada a matricula simultanea em mais de um curso de
Pés-graduacao da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 19 - A critério do Colegiado e independente do processo
seletivo regular poderdo ser matriculados em disciplinas alunos por-
tadores de diploma de graduacdo como aluno especial, com direito a
creditacdo curricular.

§ 1° - A matricula como aluno especial sera autorizada pelo Colegia-
do mediante requerimento do interessado encaminhado ao coordenador, em
que constem as disciplinas para as quais solicita matricula e a exposi¢do de
motivos para subseqiiente autorizacdo pelo professor responsavel.

§ 2° - As inscricoes e matriculas para alunos especiais obedece-
rdo ao calendario aprovado pelo CONSEPE.

Art. 20 - E vedada a matricula do aluno em disciplina quando
no Gltimo semestre habil para integralizacdo e defesa de dissertacao,
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exceto em casos excepcionais em que se comprove, pela Coordenagao,
que a disciplina sera concluida antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 21 - 0 aluno tera sua matricula cancelada, e ficara desliga-
do definitivamente do Programa:

I. quando esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo
para a integralizacdo do programa;

II. quando reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mes-
ma disciplina ou atividade.

§ 1° - As solicitagdes para matricula, acréscimo, substituicao e
cancelamento de disciplinas deverao ser apresentadas pelo estudante a
SECREGE/SEPOG, em formulario proprio, dentro do prazo previsto, para
cada caso, no calendario escolar.

§ 2° - 0 aluno que abandonar as atividades previstas no Progra-
ma de Pos-Graduacdo tera sua matricula recusada e serad automatica-
mente desligado do Programa.

§ 3° - Considera-se abandono das atividades do Programa a ndo
efetivacao da matricula em disciplina(s) ou trabalho de conclusao nos
prazos previstos no Calendario Escolar, ou por falta em todas as disci-
plinas matriculadas no periodo.

§ 4° - 0 aluno que abandonar as atividades do Programa podera
retornar, desde que tenha condic¢des de integraliza-lo no tempo maxi-
mo estipulado por este Regimento e haja vaga no Programa.

§ 5° - A solicitacdo de retorno devera ser apreciada e homolo-
gada pelo Colegiado do Programa.

_ CcApiTULOV
DA DURACAO DO PROGRAMA E DOS PRAZO0S

Art. 22 - Os prazos minimo e maximo para a integralizacdo do
Programa, incluindo conclusdo de créditos teoricos e defesa do traba-
lho de conclusdo, serdo de 12 e 24 meses, respectivamente, a partir da
primeira matricula no Programa.
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§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo total do Programa,
incluindo a defesa do trabalho de conclusdo e a entrega da versao final
da dissertacdo, podera ser excepcionalmente prorrogado para 30 me-
ses, desde que devidamente justificado pelo orientador e aceito pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - Ndo se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Progra-
ma em apenas um semestre, devidamente justificado e aprovado pelo
Colegiado do Programa, ou por motivo de salde, mediante apresenta-
cdo de atestado médico comprobatério.

Art. 23 - 0 estudante podera, com anuéncia de seu orientador, solici-
tar acréscimo ou substituicao de disciplinas no seu plano de estudo semes-
tral, no momento da matricula, observando a disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico - Nio serd autorizada a substituicdo de disci-
plina na qual o aluno tenha sido reprovado.

Art. 24 - Nos casos de re-admissao ou aproveitamento de estu-
dos, o Colegiado devera estabelecer de imediato o tempo maximo de
integralizacao do Programa.

Art. 25 - A falta de renovacdo de matricula na época propria impli-
cara em abandono do Programa e desligamento automético se, nos proxi-
mos 10 dias subsegiientes ao Gltimo dia de renovacdo de matricula, o dis-
cente ndo requerer a sua coordenacao, seu afastamento especial, que sera
valido para o periodo letivo respectivo, e concedido apenas uma vez.

Art. 26 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou
mais disciplinas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenha com-
pletado 25% das atividades previstas para a disciplina, salvo outros ca-
sos considerados no Regimento Geral das P6s-graduacgdes da UESC (Art.
18, Resolugcao CONSU 08/2007) a critério do Colegiado do Programa.

§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, constara de requerimento do aluno ao co-
ordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do Orientador,
e sera apreciado pelo Colegiado.
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§ 2° - E vedado o trancamento da mesma disciplina mais de
uma vez.

Art. 27 - O trancamento de matricula em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo, correspondente a interrupgao de estudos,
sO podera ser concedido, em carater excepcional e apenas uma (nica
vez, por solicitacdo do aluno e justificativa expressa do Orientador, a
critério do Colegiado.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de interrupcao de estudos,
0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 28 - Considera-se cancelamento de matricula o rompimen-
to do vinculo do aluno com o Programa e com a Universidade, sendo
desses desligados, recebendo certiddo de estudos através do Historico
Escolar individual.

Art. 29 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno, correspondendo a sua desvincu-
lacdo do Programa.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 30 - Constituem-se componentes curriculares do Programa
de Pés-graduacdo em Zoologia as disciplinas obrigatérias da area de
concentracdo em Zoologia Aplicada, as disciplinas optativas da area de
concentracao, o relatorio de atividades, o exame de qualificacao, a ati-
vidade de pesquisa orientada (desenvolvimento do projeto de trabalho
de pesquisa) e a dissertacdo de mestrado.

Art. 31 - Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada
o0 aluno devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execucdo do Projeto de Dissertacdo, em comum acordo com seu orien-
tador e sob a sua supervisao.
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Art. 32 - A atividade de Pesquisa Orientada, responsabilidade de
cada professor orientador, tem por finalidade oferecer subsidios para a
formulacao e execucdo do projeto de trabalho de dissertacdo, devendo
o aluno se matricular nessa atividade semestralmente a partir do 2°
semestre do Programa até a conclusdo de sua dissertacdo.

_CAP VII
DO RELATORIO DE ATIVIDADES

Art. 33 - O relatdrio de atividades tem por finalidade organizar
e apresentar as atividades académicas, cientificas e outras realizadas
pelos discentes ap6s 10 meses de ingresso no curso.

Paragrafo Unico - O relatdrio deve ser entregue na secretaria do
curso até o décimo més de ingresso do discente no programa.

Art. 34 - O relatorio de atividades sera analisado por um docente
do programa que atua em area cientifica correlata ao tema do projeto de
pesquisa do discente, podendo ser considerado aprovado ou reprovado.

Paragrafo Unico - O relatério, caso reprovado pelo avaliador,
devera ser refeito e entregue a Coordenacdo no prazo de um més apoés
a avaliacdo pelo Colegiado.

Art. 35 - 0 relatorio devera ser analisado pelo docente levando-se em
consideracdo a qualidade da apresentacdo, o conteldo, a relevancia cienti-
fica, o cronograma comparativo entre o projeto inicial e o andamento atual
do projeto e as justificativas pertinentes para mudancas na proposta.

CAPITULO VIII )
DO EXAME GERAL DE QUALIFICACAO

Art. 36 - Todo aluno que tenha cumprido o minimo de 24 crédi-
tos podera realizar o Exame Geral de Qualificacdo até 18 meses ap6és a
primeira matricula no Curso.
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§ 1° - 0 aluno que apresentar, como primeiro autor, artigo publi-
cado ou aceito para publicacdo em periddico Qualis A, relativo a assun-
to da dissertacdo, e em conjunto com seu orientador, ficara dispensado
do Exame Geral de Qualificacao.

§ 2° - 0 aluno podera apresentar um manuscrito, como primeiro
autor, para publicacdo em periddico Qualis A, relativo a assunto da dis-
sertacdo, e em co-autoria com seu orientador. Neste caso, o conteldo e
mérito do manuscrito serdo avaliados por trés avaliadores ndo co-autores,
cada um responsavel por conferir uma nota ao referido trabalho, apresen-
tando seu parecer por escrito, indicando sua aprovacdo (recomendacdo
para submissdo), aprovagao condicionada a incorporacdo de modificagdes
substanciais ou reprovacdo para submissdo. A avaliacdo dos pareceres de
revisores seguira o mesmo procedimento descrito no Art. 37°.

Art. 37 - 0 Colegiado, tendo recebido os documentos requeridos e o
Projeto de Dissertacdo, designara uma Banca Examinadora para realizacdo
do Exame Geral de Qualificagdo através da avaliacao do Projeto.

§ 1° - A Banca Examinadora composta de 3 professores ou profis-
sionais de reconhecida competéncia, incluindo-se obrigatoriamente o pro-
fessor orientador ou o co-orientador, emitira parecer ao Colegiado sobre
a defesa oral do projeto pelo aluno, indicando sua aprovacdo, aprovagao
condicionada a incorporacdo de modificagdes ou reprovagao.

§ 2° - Na hipdtese da necessidade de modificagdes substanciais
do Projeto, o Colegiado fixara nova data para re-apresentacao do Pro-
jeto e de novo Exame Geral de Qualificagdo.

§ 3° - Sera considerado reprovado o Projeto que tenha recebido
pelo menos um parecer de reprovacdo da Banca Examinadora.

§ 4° - A reprovacdo do projeto de dissertacao em dois Exames de
Qualificacdo implicara no desligamento do aluno do Programa.

) CAPITULO IX
DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DO ALUNO

Art. 38 - Todo aluno admitido no Programa de P6s-Graduagao
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em Zoologia terd, a partir da primeira matricula no curso, um professor
orientador e, eventualmente, um co-orientador.

§ 1° - 0 orientador sera escolhido pelo aluno e ratificado pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - Somente em casos excepcionais o Colegiado credenciara
orientadores externos.

§ 3° - 0 co-orientador, quando necessario, sera escolhido pelo
orientador e ratificado pelo Colegiado do Programa.

Art. 39 - Compete ao orientador:

I. acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de
acordo com suas necessidades, na escolha e desenvolvimento de disci-
plinas e atividades;

II. prestar assisténcia ao aluno no planejamento de seu plano de
estudo e com relacdo a processos e normas académicas em vigor;

III. emitir parecer em processos e relatorios encaminhados pelo
aluno, para apreciacao do Colegiado;

IV. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do
aluno, de acordo com o programa de estudos planejado, bem como
pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas;

V. orientar o projeto de pesquisa, objeto de dissertacdo do alu-
no, bem como a preparacdo do trabalho de conclusao;

VI. acompanhar o aluno na execucdo do trabalho de conclusdo
em todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e per-
manecendo disponivel para as consultas e discussdes que lhe forem
solicitadas;

VII. autorizar o aluno a defender o trabalho de conclusao, pre-
sidindo a Banca de Defesa de dissertacao;

VIII. manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre
as atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar do
mesmo as providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do
aluno durante o Programa;

IX. solicitar ao Colegiado autorizacdo para realizar alteracoes
substanciais do pré-projeto de pesquisa do orientando;

X. avaliar o desempenho de aluno bolsista, acompanhando as
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atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se orientacdo na elaboracédo
de planos de trabalho e relatérios.

XI. quando da auséncia do orientador da Instituicdo, por peri-
odo superior a seis meses, o orientador devera indicar um docente do
NGcleo Permanente do Curso, que respondera pelo acompanhamento
académico e administrativo do aluno, exceto no caso em que o co-
orientador seja da UESC.

Art. 40 - Ao co-orientador compete:

I. substituir com o orientador, quando da auséncia deste da Ins-
tituicdo, por periodo superior a trés meses;

II. contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do
trabalho de conclusdo do aluno.

Art. 41 - Por solicitacdo devidamente justificada, do orientador ou
do discente, o Colegiado podera autorizar a substituicdo do orientador.

§ 1° - Na referida solicitacdo devera constar a assinatura do
novo orientador.

§ 2° - Em caso de necessidade de prorrogacdo, seguir-se-a o
artigo 22 § 1 °.

Paragrafo Unico - Na referida solicitacdo, devera constar o acei-
te assinado pelo novo orientador.

Art. 42 - 0 Colegiado ou o orientador podera exigir, a titulo
de nivelamento, o cumprimento de nimero de créditos maior que o
minimo estipulado neste Regimento, para os casos em que esta neces-
sidade for constatada.

Art. 43 - Todo aluno sera acompanhado nas atividades referentes
ao desenvolvimento de seu projeto de dissertacdo por seu orientador.
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CAPITULO X
DA CREDITAGAQ

Art. 44 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera
a 15 horas de aulas tedricas ou 30 horas de aulas praticas, ou 45 de
estagio, trabalho de campo ou equivalente.

Art. 45 - Para conclusdo do Curso de Mestrado, o aluno devera
obter, no minimo, 24 créditos em disciplinas constantes na grade cur-
ricular do Programa, sendo 14 créditos em disciplinas obrigatérias da
area de concentracdo, 10 créditos entre disciplinas optativas da area de
concentracdo, de dominio conexo e, ou a disciplina Topicos Especiais
em Zoologia, e aprovacao no trabalho de conclusdo do Programa.

§ 1° - 0 aluno que apresentar, como primeiro autor, artigo pu-
blicado ou aceito para publicacdo em periddico Qualis A ou B, relativo
a assunto da dissertacdo, e em conjunto com seu orientador, podera
computar dois ou um crédito, respectivamente, apds apreciacao do
Colegiado.

§ 2° - 0 aproveitamento de créditos em Topicos Especiais em
Zoologia, ndo devera atingir mais de um terco do minimo de créditos
exigidos pelo Programa.

Art. 46 - Poderdo ser aproveitados créditos anteriormente ob-
tidos em Programas de Pds-Graduacdo Stricto sensu de reconhecida
competéncia, como aluno regular ou aluno especial de P6s-Graduacao,
desde que integralizados, no maximo, até trés anos passados da data
do ingresso no Programa.

Art. 47 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

I. a equivaléncia de disciplinas ja cursadas anteriormente pelo
aluno, com disciplinas da Estrutura Curricular do Programa;

II. a aceitacdo de créditos relativos as disciplinas ja cursadas
anteriormente pelo aluno, mas que nao fazem parte da Estrutura Cur-
ricular do Programa.
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§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovacao.

§ 2° - Somente disciplinas com nota equivalente ou superior a
sete poderao ser aproveitadas para o cumprimento do ndmero minimo
de créditos exigidos.

§ 3° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o caput deste artigo, podera haver necessidade da adaptacdo
curricular, que sera feita de acordo com normas especificas aprovadas
pelo Colegiado do Programa.

§ 4° - A aceitacao de créditos em disciplinas, de que trata o ca-
put deste artigo, somente sera feita caso as disciplinas sejam conside-
radas, pelo Colegiado, de real importancia para a formacdo do aluno.

Art. 48 - 0 aproveitamento de créditos de outro Programa de
Pds-Graduacgao stricto sensu, de mesmo nivel (Mestrado) ou de nivel
superior (Doutorado), ndo devera atingir mais de um terco do minimo
de créditos exigidos pelo Programa.

Art. 49 - A solicitacdo de aproveitamento de créditos devera
ser feita pelo aluno e encaminhada a Coordenacao do Colegiado, com
parecer do orientador.

§ 1° - A decisdo final sobre a equivaléncia de disciplinas e sua
aceitacdo cabera a plenaria do Colegiado.

§ 2° - Apos apreciacdo e homologacdo do Colegiado, os créditos
aproveitados serdo transcritos no histérico escolar e entrardo no com-
puto do coeficiente de rendimento escolar.

C.APfTULO XI
DA AFERICAO DA APRENDIZAGEM

Art. 50 - A avaliacdo de desempenho e aprendizagem dos pos-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuracdo da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicao de notas
a atividades e/ou exames, observando as normas previstas no Requla-
mento Geral da Pbs-Graduacao da UESC.
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Art. 51 - Para a avaliacdo de aprendizagem a que se refere o
artigo anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-
cimal, obedecendo a uma escala de zero a dez.

Art. 52 - Sera reprovado por falta o estudante que deixar de fre-
glientar mais de 25% da carga horaria de uma disciplina ou atividade.

Art. 53 - E permitido ao estudante repetir apenas uma vez a
disciplina em que tenha obtido nota inferior a sete.

Art. 54 - Para efeito da situacdo final do estudante em cada
disciplina considerar-se-a:

A (aprovado) - o aluno que obtiver rendimento igual ou supe-
rior a sete e freqiiéncia igual ou superior a 75% da carga horaria da
disciplina ou atividade;

R (reprovado) - o aluno que obtiver rendimento inferior a sete;

RF (reprovado por falta) — quando, tendo obtido média final
suficiente para aprovacao, nao obtiver freqgiiéncia igual ou superior a
75% da carga horaria da disciplina ou atividade;

I (incompleto) - atribuido ao aluno que interromper, por moti-
vo de forca maior, comprovado perante o professor da disciplina, parte
dos trabalhos escolares e que, nas avaliagcdes processadas, tenha tido
aproveitamento proporcional suficiente para aprovacao;

TP (trancamento parcial) - trancamento de matricula em dis-
ciplina;

TT (trancamento total) - trancamento total de matricula no Curso;

AE (aproveitamento de estudos) - aproveitamento de créditos
em disciplinas cursadas em outro Programa de nivel igual ou superior.

§ 1° - 0 conceito I (incompleto) transformar-se-a em R (repro-
vado), caso os trabalhos nao sejam completados e novo conceito nao
tenha sido atribuido e enviado até o final do semestre subseqiiente,
sem o0 que a Secretaria de Pds-Graduagao o substituira pela nota zero.

§ 2° - 0 aluno que obtiver conceito R (reprovado) em uma dis-
ciplina podera repeti-la, atribuindo-se-lhe, como resultado final, o al-
timo conceito obtido.
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CAPITULO XII
DO TRABALHO DE CONCLUSAOQ

Art. 55 - Como trabalho de conclusdo, exigir-se-a do aluno a dis-
sertacdo, que podera ser apresentada em uma das seguintes formas:

I - Disserta¢do na forma de publicacdo: apresentacgao de artigo(s)
cientifico(s), produto(s) conclusivo(s) do trabalho de pesquisa execu-
tado. Nesse caso, o aluno organizara o trabalho de conclusdo com
capa, extrato, introducdo, revisdo de literatura, artigo(s), conclusdes
gerais e referéncias bibliograficas. O(s) artigo(s) sera(ao) escrito(s) de
acordo com as normas do periddico a que sera(do) submetido(s), mas
eventualmente em portugués, e as demais partes da dissertacdo, ela-
boradas nos moldes das normas de apresentacao fixados pela UESC.

II - Dissertacdo classica: elaborada nos moldes das normas de apre-
sentacdo fixados pela UESC. Nesse caso, exigir-se-a inclusdo de um Anexo
contendo a planificacdo de/das publicacdo(des) derivada(s) da dissertacao.

Art. 56 - A Dissertacdo, na forma classica ou de publicacdo, sera
defendida perante uma Banca Examinadora, composta de trés a cinco mem-
bros, sob a presidéncia do orientador ou co-orientador, aberta ao piblico.

§ 1° - Somente poderad se submeter a defesa da dissertacdo o
aluno que tiver cumprido todas as exigéncias previstas neste Regi-
mento, bem como as adicionais que tenham sido estabelecidas pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - 0 julgamento final da dissertacdo devera ser solicitado ao
Colegiado pelo Orientador, mediante requerimento que podera conter
sugestdes da composicdo da Banca Examinadora e da data de defesa do
trabalho de conclusdo, em acordo com o aluno.

§ 3° - A data de defesa do trabalho sera fixada pelo coordena-
dor do Colegiado, no prazo maximo de 30 dias, contados a partir da
solicitacdo do julgamento do trabalho de conclusdo e recebidos os
documentos requeridos pelo Colegiado do Programa.

Art. 57 - A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta de trés a cinco especialistas de reconhecida
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competéncia, portadores do titulo de Doutor, incluindo-se o orientador
do trabalho e, no minimo, dois especialistas ndo envolvidos com a
dissertacdo do aluno, dos quais pelo menos um sera obrigatoriamente
de instituicdo externa a UESC.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o coordenador do Cole-
giado encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho, bem
como as disposicdes normativas e regimentais pertinentes sobre o pro-
cesso de avaliacdo e em julgamento.

§ 2° - A Banca Examinadora dispora de um prazo maximo de
trinta dias para avaliar a dissertacdo e formular argiiicdo, emitindo
pareceres individuais a serem entregues a Coordenacdao do Programa
que os remetera ao oientador.

Art. 58 - Finda a defesa oral e piblica, os membros da Banca
Examinadora emitirdo parecer final de aprovacdo, aprovacao condicio-
nada a incorporacao de modificacdes substanciais ou reprovacao.

§ 1° - Sera aprovado o candidato que obtiver indicacdo dos
membros da Banca Examinadora por unanimidade.

§ 2° - Na hipotese de a Banca Examinadora, ainda que aprovado
o trabalho de dissertacdo, sugerir reformulacdes apds a sua defesa, fica
a cargo do professor orientador o acompanhamento dos ajustes e da
entrega da versao definitiva até um més apds sua defesa.

§ 3° - Na hipdtese de a Banca Examinadora solicitar a incorpo-
racdo de modificacdes substanciais na Dissertacdo, a aprovacao estara
condicionada, ficando a cargo do professor orientador o acompanha-
mento das correcdes e da entrega da versao definitiva até um més apos
sua defesa ao coordenador do Colegiado, que remetera os documentos
para revisdo e aprovacao definitiva da Banca Examinadora.

Art. 59 - Aprovada a Dissertacdo, a SECREGE, através da SEPOG,
encaminhara a Coordenacao do Colegiado o processo de colacdo de grau,
para a devida homologacdo, constituido dos seguintes documentos:

I. requerimento do interessado, acompanhado do(s) manuscrito(s)

e comprovante de recebimento do(s) artigo(s) cientifico(s), produzido(s)
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a partir da dissertacdo, por periédico(s) indexado(s), nacional ou es-
trangeiro, com corpo editorial proprio;

II. historico escolar do aluno, demonstrativo de sua integraliza-
cdo curricular;

III. disposicdes curriculares a que o aluno estiver sujeito;

IV. ata da sessdo publica de defesa da Dissertacdo, acompanha-
da dos pareceres individuais da Banca Examinadora;

V. exemplar da dissertacdo, em sua versao definitiva ou separata
do artigo.

Paragrafo Unico -. 0 Colegiado do Programa apreciara a do-
cumentacdo e, ap6s homologacdo, autorizara a colacdo de grau. Em
seguida encaminhara o processo a Secretaria Geral de Cursos da UESC
para as devidas providéncias.

Art. 60 - 0 aluno que tiver sua dissertacao reprovada sera des-
ligado do Programa ou lhe sera permitida, a critério do Colegiado, a
oportunidade de submeter-se a novo julgamento, dentro de um prazo
maximo de seis meses desde que ndo ultrapasse o periodo maximo de
30 meses para a integralizagao do curso (Art. 22°, § 1°).

Paragrafo Unico - A solicitacdo de nova oportunidade de julgamen-
to de dissertacdo devera ser instruida com a seguinte documentacao:

I. requerimento do interessado ao coordenador do Colegiado;
II. exemplar da dissertacdo ou do artigo reprovado;

III. copia dos pareceres dos membros da Banca Examinadora;
IV. plano preliminar de reformulacao do trabalho.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61 - Os casos omissos deverdo ser encaminhados a aprecia-
cdo do Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, respeitando-se a
legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.
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Art. 62 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 06 de marco de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUC[\O CONSEPE N° 16/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando
o deliberado na 702. Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 21
de fevereiro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Estagio Supervisionado
Obrigatério dos Cursos de Licenciatura da UESC, de acordo com o anexo
Gnico desta resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de marco de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

DOS CURSOS DE LICENCIATURA DA UESC

) CAPITULO I
DO ESTAGIO E SUAS FINALIDADES

Artigo 1° - 0 Estagio Curricular Supervisionado dos Cursos de
Licenciatura, em consondncia com as determinacdes do Decreto n°
87.497/1982, que regulamenta a Lei 6.494/1977, alterada pela Lei n®
8859/1994 e pela Medida Proviséria n® 2164-41/2001, com a Lei n®
9394, de 20/12/1996, com a Resolucdo CONSEPE n° 42/2004 e com a
Resolugao CNE/CP n° 02/2002, fica regulamentado no ambito da UESC
pela presente Resolucdo.

Artigo 2° - 0 Estagio Curricular Supervisionado nos cursos de
Licenciatura da UESC tem por finalidade:

1.

integrar o estagiario no exercicio da atividade profissional
docente;

construir, elaborar e re-elaborar conhecimentos e sua aplicacdo
na escola de educacdo basica e outros espacos educativos;
estabelecer a mediacdo entre universidade, escola e socie-
dade, concretizando o compromisso e a responsabilidade
social da Universidade;

possibilitar a construcao da identidade docente no confron-
to entre as teorias e as praticas necessarias através da ana-
lise sistematica da realidade educacional;

proporcionar a experimentacdo de procedimentos didatico-
pedagdgicos a luz de concepgdes inovadoras do processo de
ensino-aprendizagem;

oportunizar, como base formativa, a docéncia em diferentes
contextos educacionais, o conhecimento da escola e dos siste-
mas de ensino, bem como das politicas plblicas educacionais.

Artigo 3° - 0 Estagio Curricular Supervisionado deve proporcio-
nar ao estudante a pratica e a vivéncia no exercicio da profissdao, no
intuito de que o mesmo adquira habilidades e desenvolva uma postura
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critica e ética capaz de orienta-lo para uma atuacdo profissional con-
sonante com a realidade s6cio-econémico-cultural.

Artigo 4° - 0 Estagio Curricular Supervisionado dos Cursos de
Licenciatura da UESC é obrigatorio a partir da sequnda metade do curso
e pressupde a insercdo efetiva do aluno no contexto educacional.

CAPITULOTI
DA FORMA DE REALIZACAQ

Artigo 5° - A insercdao do aluno no campo da atuacdo profis-
sional deve ocorrer através da articulacao entre a UESC, o Sistema de
Educacdo Basica, e os outros espacos educativos.

PARAGRAFO UNICO - A articulacdo prevista no caput do artigo
devera ser mediada pelo Colegiado do Curso, conforme o Programa de Ati-
vidades do Estagio Curricular Supervisionado para cada semestre letivo.

Artigo 6° - O Estagio Curricular Supervisionado devera ser realiza-
do em espacos educativos como escolas do sistema plblico (municipais
e estaduais) e privado, além de organizagdes sociais e comunitarias que
desenvolvam o processo pedagdgico relativo ao curso e que permitam o
planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo da acdo docente.

Artigo 7° - O Estagio Curricular Supervisionado devera ser rea-
lizado nas modalidades profissional obrigatdrio e ou civil. Em se tra-
tando da modalidade civil, podera ser na forma de extensdo, conforme
Art. 2° da Lei 6.494/77.

Artigo 8° - 0 Estagio Curricular Supervisionado sera precedido

da celebracdo do Termo de Compromisso entre o estudante e a escola,
com a interveniéncia da UESC, através dos colegiados de curso.
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PARAGRAFO UNICO - 0 Termo de Compromisso sera, necessaria-
mente, vinculado a Convénio e por este regulado subsidiariamente.

Artigo 9° - E obrigacdo da UESC fazer, as suas expensas, seguro
de acidentes pessoais em favor do estagiario, durante o periodo em
que o estagio estiver ocorrendo.

Artigo 10 - Alunos que atuam regularmente como docentes em
escolas de Educacdo Basica poderdo ter reducdo da carga horaria do
estagio curricular em até, no maximo, 50%, conforme artigo 1°, inciso
1V, paragrafo Gnico, da Resolugcdo CNE/CP 02/2002, de acordo com o
parecer do Colegiado de Curso sobre o percentual de reducdo e a etapa
do estagio em que recaira o aproveitamento desta experiéncia docente,
nos termos da Resolucao CONSEPE n° 42/2004.

Artigo 11 - A realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado
ndo acarretard em vinculo empregaticio de qualquer natureza, con-
forme o artigo 4° da Lei Federal 6.494 de 7/12/1977 e artigo 6° do
Decreto Federal nimero 87.497, de 18/08/1982.

CAPf_TULO I
DA DURACAO DO ESTAGIO

Artigo 12 - 0 Estagio Curricular Supervisionado terd duragao
minima de 400 horas, que poderdo ser desdobradas obedecendo a di-
namica curricular apresentada nos Projetos Académico Curricular - PAC
dos cursos de Licenciatura da UESC.

PARAGRAFO UNICO - Para o Curso de Pedagogia, a duracdo do
Estagio Curricular Supervisionado obedecera ao artigo 7°, inciso II, da
resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006.

Artigo 13 - 0 Estagio Curricular Supervisionado terad inicio na
segunda metade do curso.

Artigo 14 - 0 desligamento do estagiario ocorrera:
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IL.
III.
Iv.

automaticamente, ao término do periodo de estagio;

em caso de desisténcia de matricula no Curso;

a pedido do estagiario;

por falta grave cometida no local de estagio, a ser julgada,
conjuntamente, pelo professor orientador e pelo Colegiado.

CAPITULO IV
DA AVALIAGAO DO ESTAGIO

Artigo 15 - Os instrumentos de avaliacdo de cada modalidade do
Estagio Curricular Supervisionado serdo determinados conforme consta
no programa da disciplina e no projeto académico curricular do curso.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Artigo 16 - Ao estagiario compete:

L.

IL.

I1I.

Iv.

desenvolver o programa de atividades proposto pelo profes-
sor orientador;

obedecer ao regulamento interno da entidade onde sera re-
alizado o estagio;

cumprir as exigéncias estabelecidas pelas normas de estagio
e horarios previamente combinados;

comunicar imediatamente ao professor orientador
qualquer fato que possa resultar no cancelamento do esta-
gio ou possivel desvio do objetivo inicialmente proposto.

Artigo 17 - Ao professor-supervisor compete:

V.

VI.

VII.

elaborar o programa de atividades do estagio a ser cumpri-
do, responsabilizando-se pela sua efetivacdo;

encaminhar ao Colegiado de Curso a proposta e o cronogra-
ma de atividades de estéagio;

acompanhar a realizacdo do estagio.
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Artigo 18 - Ao Colegiado de Curso compete:

I. mediar todo o processo necessario para a celebracao do con-
vénio entre a UESC e as instituicdes-campos de estagio;

II. encaminhar solicitacdes para celebracao de convénios, ter-
mos de compromisso e pagamento de seguro de acidentes
pessoais a Geréncia Académica - GERAC;

IT1. fornecer ao estagiario informacdes sobre os aspectos legais
e administrativos a respeito das atividades de estagio.

Artigo 19 - A Administracdo Superior da Universidade compete:

I.  celebrar convénios com as instituicdes concessoras de estagios;
II. providenciar o seguro de acidentes pessoais em favor do
estagiario.

PARAGRAFO UNICO - A PROGRAD, através da Geréncia Acadé-
mica - GERAC, serd responsavel pelo encaminhamento e tramitacdo
necessarios a celebracdo de convénios, termos de compromissos e soli-
citacdo de seguro de acidentes pessoais, por demanda dos colegiados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 20 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvi-
dos pelo Colegiado de Curso com apoio da Pro-Reitoria de Graduacdo
- PROGRAD e Geréncia Académica - GERAC.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 6 de marco de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 17/2008

Reformula o Curso de Mestrado em Cultura & Turismo

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando
o deliberado na 70° Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 21
de fevereiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° - Reformular o CURSO DE MESTRADO EM CULTURA &
TURISMO, da Universidade Estadual de Santa Cruz, de acordo com o
que prescrever a presente Resolucao.

Art. 2° - O Curso passara a ter as seguintes caracteristicas:

I - Localizacdo - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.
IT - Vagas anuais - 20 (vinte).
IIT - Linhas de Pesquisa:

- Linha A - Regido, Historia e Representacoes Culturais - 03
créditos, 45 horas/aula.
- Linha B - Planejamento e Politicas Cultural e Turistica - 03
créditos, 45 horas/aula.

IV - Corpo Docente:

Dra. Ana Claudia Cruz da Silva

Dr. Gustavo Pereira da Cruz

Dr. Hélio Estrela Barroco

Dra.Janete Ruiz de Macedo

Dr. Marco Aurélio Avila

Dra.Maria de Lourdes Netto Simdes
Dra.Moema M2 Badard Cartibani Midlej

NOY O AW
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8. Dr. Natanael Reis Bomfim

9. Dr. Odilon Pinto de Mesquita Filho
10. Dr. Paulo Cesar Pontes Fraga

11. Dr. Socrates Jacobo Moquete Guzman
12. Dr. Walter Fagundes Morales

V - Estrutura do Curso - 0 Curso esta estruturado de forma a oferecer
aos mestrandos um elenco de disciplinas obrigatorias e ndo obrigatorias,
totalizando 24 créditos, com 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo 180
(cento e oitenta) horas de disciplinas obrigatérias e 180 (cento e oitenta)
horas de disciplinas optativas, como pré-requisito para a participacdo no
Exame de Qualificacdo e na Defesa Plblica da Dissertacao.

VI - Da Execucdo Curricular - na consecucdo do Mestrado deve-
rdo ser cumpridos, minimamente:

a) 12 (doze) créditos de disciplinas obrigatorias
b) 12 (doze) créditos de disciplinas optativas
c) Estagio de docéncia para os bolsistas

d) Pesquisa Orientada

e) Exame de Qualificacdo

f) Trabalho Final do Curso

VI - Grade Curricular:
a) Disciplinas Obrigatérias:

1. Cultura, Sociedade e Turismo, 03 créditos, 45 horas/aulas.

2. Metodologia Cientifica, 03 créditos, 45 horas/aulas.

3. Fundamentos Tedricos do Turismo, 03 créditos, 45 horas/
aulas.

4. Seminario Interdisciplinar de Pesquisa, 03 créditos, 45 ho-
ras/aulas.

a) Disciplinas Optativas:

1. Comunicacdo e Marketing Turistico, 03 créditos, 45 horas/
aulas.
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2. Patrimonio, Politicas Patrimoniais e Turisticas, 03 créditos,
45 horas/aulas.

3. Economia e Turismo, 03 créditos, 45 horas/aulas.

4, Literatura, Viagem e Turismo, 03 créditos, 45 horas/aulas.

5. Planejamento Sustentavel do Turismo, 03 créditos, 45 ho-
ras/aulas.

6. Historia e Cultura como Vetores Turisticos, 03 créditos, 45
horas/aulas.

7. Governo e Desenvolvimento Local com Base no Turismo, 03
créditos, 45 horas/aulas.

8. Argueologia Pablica, Patriménio Cultural e Turismo, 03 cré-
ditos, 45 horas/aulas.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, ficando revogada a Resolucdo CONSEPE n° 02/2001.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 7 de marco de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO EM CULTURA & TURISMO

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu em Cultura e
Turismo centra-se em estudos interdisciplinares e tem como sede a Univer-
sidade Estadual de Santa Cruz no Municipio de Ilhéus - Estado da Bahia.

Paragrafo Gnico - O Programa vincula-se ao Departamentos de
Administracdo, de Letras e Artes, Ciéncias Economicas e de Filosofia e
Ciéncias Humanas

Art. 2° - S3o objetivos do curso:

L.

IL.

I1IL

Iv.

congregar profissionais de varias areas do conhecimento da
IES, no ambito da area de Cultura e Turismo, de modo a
permitir intercambio de experiéncias e a construcdo de um
conhecimento que incorpore e integre maltiplas perspecti-
vas;

possibilitar a congregacdo de profissionais que possam atu-
ar na formacdo de recursos humanos destinados a docéncia
em cursos de Turismo e em outros cursos de especializacdo
na mesma area;

melhorar a qualidade dos cursos de Graduacdo em Turismo
e em areas afins, ndo s6 mediante a titulacdao formal dos
docentes que atuam em tais cursos/areas, mas, principal-
mente, pela introducdo de uma perspectiva de abordagem
mais ampla, ndo s6 pragmatico - economicista;
aperfeicoar os recursos humanos da IES proponente, consi-
derando-se que a capacitacdo, nesta relacdo Cultura e Turis-
mo, de forma articulada, se constitui uma inovacao;
desenvolver acdes junto as comunidades da regido,
através dos projetos de pesquisa e dos conteddos discipli-
nares, no sentido de possibilitar o acesso e a valorizacdo de
seu capital cultural, enquanto dado identitario.
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TITULO II
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I - DAS INSTANCIAS DIDATICO-ADMINISTRATIVAS

Art.

3° - 0 Programa de Pés-Graduacdao em Cultura e Turismo

stricto sensu tera como 6rgao deliberativo seu Colegiado.

Art.

4° - 0 Colegiado do Programa é o 6rgdo de competén-

cia normativa e de fiscalizacdo da observancia deste Regimento, bem
como de deliberacdo em matéria didatico-administrativa.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado de que trata o caput deste artigo
sera constituido por:

L.
IL.
III.
Iv.

Art.

L.

IL.

I1I.

Iv.

VI.

um coordenador (a), como membro nato;

um vice-coordenador(a), como membro nato;
todo o Corpo Docente permanente do Programa;
um representante do Corpo Discente.

5° - S3o atribuicdes do Colegiado do Programa:

especificar o nimero total de créditos exigidos para a integra-
lizacdo do Programa;

elencar as disciplinas ou atividades, por area de concentra-
cdo, identificando a sua obrigatoriedade ou eletividade, a sua
natureza (tedrica/pratica), o ndmero de créditos, o(s) pré-
requisito(s), as ementas e os docentes responsaveis;

proceder ao credenciamento e recredenciamento dos do-
centes do Programa, com prévia aprovacgao dos respectivos De-
partamentos;

analisar pedidos de convalidacdo de estudos de pds-graduacao
realizados no exterior;

decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros Pro-
gramas de Poés-Graduacdo desta IES ou de outra Instituicao de
Ensino Superior;

decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos
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nas normas em vigor;

VIL. decidir sobre o reingresso de alunos;

VIII. decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos, nos casos
previstos nas normas em vigor;

IX. propor, as instancias competentes da IES, o nlmero de vagas
do Programa para cada selecdao, com base na capacidade insta-
lada do quadro docente;

X. decidir sobre a aceitacdo de aluno especial;

XI. apreciar o plano de aplicacao de recursos financeiros atribuidos
ao Programa;

XIL. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da coor-
denacdo do Curso;

XIII.encaminhar ao setor competente da IES, quaisquer propostas
de reformulacdo curricular do Curso, ouvidos os Departamentos
pertinentes e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

XIV. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XV. encaminhar, apds processo seletivo, a lista dos aprovados para
registro nas instancias competentes;

XVI. encaminhar, anualmente, aos setores competentes da IES a
proposta do nimero de vagas para publicacdo em Edital.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, quando necessario, por convoca-
cao do(a) coordenador(a) ou de 2/3 de seus membros.

Art. 6° - A Coordenacdo do Programa é o 6rgdo que assegura a or-
ganizacao e o funcionamento do Colegiado, ao mesmo tempo em que res-
ponde pela execucdo de suas decisoes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 7° - A Coordenacdo e a vice-Coordenacdo do Programa serao
exercidas por dois docentes permanentes do Programa.

§ 1° - Sera de dois anos o mandato do coordenador e do vice-
coordenador, podendo os mesmos ser reconduzidos por mais uma vez.
§ 2° - A eleicdo para renovacdo do Colegiado sera convocada
pelo coordenador, 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do seu
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mandato, e se processara em votacdo secreta.

§ 3° - Terdo direito a voto todos os integrantes do Colegiado.

§ 4° - Serad constituida uma Comissdao de 03 (trés) docentes
e 1 (um) representante discente, aprovada em reunido de colegiado,
designada para conduzir o processo eleitoral.

§ 5° - Apos o término do processo, a Comissdao devera apresen-
tar ao Colegiado e, em subseqiiéncia, a Administracdo Superior da Ins-
tituicdo, a ata com resultados para publicacao de portaria, num prazo
maximo de 15 ( quinze) dias.

§ 6° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicao de membros do Colegiado.

Art.

1L
III.

Iv.

VI.

VIL

8° - Compete ao coordenador do Programa :

coordenar as reunides do Colegiado, em que tera voto como
membro e de qualidade;

delegar atribuicdes ao vice-coordenador;

executar as deliberacoes do Colegiado e gerir as atividades do
Programa;

representar o Colegiado do Programa perante os demais 6rgaos
da IES e de outras instituicdes;

encaminhar aos setores competentes da IES, a relacdao dos
candidatos aprovados e classificados nos processos seletivos
do Programa;

comunicar, aos setores competentes, os trancamentos de ma-
tricula e desligamento de alunos;

encaminhar, aos setores competentes, apos o encerramento de
cada periodo letivo, os resultados finais das disciplinas minis-
tradas;

VIII. preparar a documentagdo necessaria a avaliacdo do Programa

IX.

X.

XI.

pelos 6rgaos competentes;

elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Programa
e encaminha-lo a apreciacao do Colegiado, bem como aos de-
mais 6rgdos pertinentes;

organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC, esta-
gios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;
promover entendimentos com instituicdes nacionais e estran-
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geiras, objetivando a obtencdo de recursos para dinamizar as
atividades do Programa;

XIL. promover, periodicamente, avaliacdo do Programa com a parti-
cipacdo do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIII.convocar elei¢des para a renovacgdo do Programa e para a esco-
lha dos representantes do corpo discente;

XIV. promover o intercambio com instituicdes de apoio a Pesquisa
e Pos-Graduacdo;

XV. delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

XVI. decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes, mas
deles prestando contas ao Colegiado;

XVII. submeter a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento
ou recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisado-
res que comporao o corpo docente do Programa;

XVIIL. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos,
nos casos previstos nas normas em vigor;

XIX. julgar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas
individualizadas, na forma deste Regimento;

XX. submeter, a apreciacdo do Colegiado, os pedidos de interrup-
cdo de estudos, na forma deste Regimento e das demais nor-
mas sobre a matéria;

XXI. submeter, a apreciacao do Colegiado, os processos de aprovei-
tamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXIL. submeter, a analise do Colegiado, os pedidos de matricula de
aluno especial, na forma regimental;

XXIII.indicar, ao Colegiado, professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do
Programa.

Art. 9° - Compete ao vice-coordenador do Curso:

I.  substituir o(a) coordenador(a) nos seus impedimentos.

§ 1° - Em caso de impedimento do vice-coordenador, substituira
o coordenador o decano do Programa.

8§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do coordenador, devera
ser procedida nova eleicdo.
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CAPITULO II - DO CORPO DOCENTE

Art. 10 - O Corpo Docente do Programa sera constituido por
professores e/ou pesquisadores, portadores do titulo de Doutor ou Li-
vre Docente, credenciados pelo Colegiado, nas sequintes categorias:

I.  Permanente - docente do quadro da UESC que atue de forma
regular no Programa e integre o nlcleo de docentes que desen-
volvem as atividades de ensino, orientacdo e pesquisa, e/ou
desempenhem as funcdes administrativas necessarias.

II. Colaborador - docente de outra instituicdo ou com vinculo
temporario na UESC que, durante um periodo continuo e deter-
minado, esteja a disposicdo do Programa, contribuindo para o
desenvolvimento de suas atividades académico-cientificas.

Art. 11 - Os membros do Corpo Docente do Programa serdo cre-
denciados pelo respectivo Colegiado, com base nos seus Curricula Vitae.

§1° - A liberacdao de docente para atuar no Programa de que
trata o caput deste artigo devera ser autorizada pelo Departamento ou
Orgao de lotacdo do mesmo, mediante solicitacdo da Coordenacio.

§ 2°- Os membros do Corpo Docente do Programa, ao serem
aceitos em reuniao de Colegiado, estardo automaticamente comprome-
tidos, para a sua manutencdo no mesmo, a publicar, por ano, pelo me-
nos um (01) artigo em periddico, e a participar de eventos constantes,
respectivamente, do Qualis/Capes, A e,ou B.

TITULO III
DO REGIME DIDATICO E SEU FUNCIONAMENTO

CAPITULO I - DA ADMISSAO E SELECAO

Art. 12 - A admissdao ao Programa, ressalvados os casos de
transferéncias, dar-se-a através de processo de selecdo, sob responsa-
bilidade de uma comissao indicada pelo Colegiado, constituida por, no
minimo, 03 (trés) docentes representantes de cada linha de pesquisa.
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Art. 13 - A Comissao de Selecao devera escolher o seu presiden-
te. Esse, por sua vez, se incumbira de:

I. organizar e supervisionar o processo seletivo;

II. formular os instrumentos para afericao do conhecimento;

III. conduzir o processo seletivo, encaminhando ao Colegiado
as atas da selecdo com relacdo dos aprovados;

IV. responder a requerimentos de candidatos sobre conceitos
obtidos no processo seletivo.

Art. 14 - 0 processo de selecao sera, cumulativamente, elimina-
torio e classificatorio.

Art. 15 - Para a inscricao no Programa, sera exigida, do candi-
dato, a titulacdo minima de graduacao plena.

Art. 16 - 0 nimero maximo de vagas oferecidas sera de 20 (vin-
te), em cada processo de selecdo, sendo 10 (dez) para cada uma das
linhas do Programa.

Art. 17 - Para a inscricdo dos candidatos ao processo seletivo
do Programa, exigir-se-3o os documentos a serem definidos em edital
especifico.

Art. 18 - 0 processo seletivo sera definido pelo Colegiado do
Programa, podendo constar da analise de pré-projeto, do curriculum
vitae, avaliacdao de conhecimentos especificos, entrevista, com defesa
do pré-projeto de pesquisa e habilitacdo em Lingua Estrangeira. Essa
podera ser Espanhol, Inglés ou Francés, dependendo da escolha do
candidato.

§ 1° - Para os candidatos estrangeiros, sera exigido o certificado
de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (CELPE/BRAS).

§ 2° - 0 candidato estrangeiro devera ter habilitacdo em outra
lingua estrangeira que ndo a sua de origem, de acordo com o leque de
possibilidades apresentado no Artigo 18, do presente Regimento.
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CAPITULO II - DA MATRICULA

Art. 19 - 0 candidato aprovado e classificado na selecdo devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua matricu-
la na Secretaria de P6s-Graduagao (SEPOG) da IES.

§ 1° - A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subseqiiente a sua realizagao.

§ 2° - 0 aluno que ndo efetivar sua matricula no prazo fixado,
perdera direito a vaga, que podera ser preenchida por candidato apro-
vado e imediatamente classificado.

Art. 20 - Na época fixada no calendério escolar, antes do inicio
de cada periodo letivo, cada aluno devera renovar sua matricula junto
a Secretaria de Pos-Graduagdao (SEPOG), salvo os casos de interrupcdo
de estudos previstos neste Regimento.

Paragrafo (nico - 0 aluno que nao renovar sua matricula, de acor-
do com o calendario escolar, tera até 30 (trinta) dias, apds o encerramento
do processo, que requerer a Coordenacao o trancamento de matricula, sob
pena de ser considerado inadimplente com o Curso. A concessdo de ma-
tricula, resquardadas as orientacdes anteriores, sera concedida apenas 1
(uma) vez, na forma do Capitulo III, art. 25, deste Regimento.

Art. 21- £ vedada a matricula do aluno em disciplina no tltimo
semestre habil para integralizacao e defesa de Dissertacdo, exceto em
casos excepcionais, em que a Coordenacdao comprove que ela podera
ser concluida antes do prazo maximo para a defesa.

CAPITULO IV - DO TRANCAMENTO DE MATRiCULA

Art. 24 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, desde que o aluno tenha cursado 20% da creditacao do Curso.

§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas sera requerido pelo aluno ao coordenador, com as devidas
justificativas.
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§ 2° - Constara, no histérico escolar do aluno, a referéncia ao
trancamento de matricula em qualquer disciplina.

§ 3° - £ vedado o trancamento de matricula, na mesma disciplina,
mais de 01 (uma) vez, salvo casos excepcionais, a critério do Colegiado.

Art. 25 - 0 trancamento de matricula, em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo correspondente a interrupgao de estudos,
s6 podera ser concedido a partir do segundo periodo letivo, em carater
excepcional e apenas uma (nica vez, por solicitacdo do aluno e justifi-
cativa expressa do Orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo dnico - Durante o periodo de interrupcdo de estudos,
o aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 26 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno, correspondendo a sua desvincu-
lacdo do Programa.

Art. 27 - A matricula sera cancelada, ainda:

I.  quando esgotar o prazo méaximo de integralizacdo do Programa;
II. quando reprovado duas vezes na mesma disciplina.

CAPITULO V - DA DURACAO DO CURSO E DOS PRAZOS

Art. 28 - Os prazos minimo e maximo para a conclusao de créditos
tedricos e defesa do Trabalho Final serdo de 12 (doze) e 24 (vinte e qua-
tro) meses, respectivamente, a partir da primeira matricula no Programa.

§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo do Programa, incluin-
do a defesa do trabalho final, podera ser, excepcionalmente, prorroga-
do por mais 6 (seis) meses, desde que devidamente justificado pelo
Orientador e aceito pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - Nao se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento de matricula to-
tal, aprovado pelo Colegiado do Programa.
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CAPITULO VI - DA ESTRUTURA E EXECUCAO CURRICULAR

Art. 29 - Da Estrutura Curricular do Programa constam Discipli-
nas Obrigatorias, incluindo-se o Seminario Interdisciplinar de Pesquisa
além de Disciplinas Nao-obrigatorias, Exame de Qualificagdo e o Traba-
lho de Conclusdo do Mestrado.

Art. 30 - Na consecucdo do Mestrado, deverdo ser cumpridos
minimamente:

I. Doze créditos em Disciplinas Obrigatoérias.

II. Doze créditos em Disciplinas Ndo-obrigatérias.
ITI. Estagio de Docéncia para os bolsistas.

IV. Pesquisa Orientada.

V. Exame de Qualificacdo.

VI. Trabalho Final do Curso.

Art. 31 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera a
15 (quinze) horas de aula tedrica, 30 (trinta) horas de trabalho prati-
co, de campo, estagio ou equivalente.

CAPITULO VII - DA ORIENTACAO E DO ACOMPANHAMENTO

Art. 32 - 0 aconselhamento didatico-pedagégico do aluno sera
exercido pelo Orientador e, subsidiariamente, por um Co-Orientador.

§ 1° - 0 Orientador principal sera definido pelo Colegiado com
base na linha de pesquisa em que o discente foi aprovado.

§ 2° - 0 Co-Orientador sera escolhido pelo aluno, ouvido o
Orientador e ratificado pelo Colegiado do Programa.

Art. 33 - Compete ao Orientador:

I.  assistir ao aluno no planejamento de seu programa de estudo;

II. emitir parecer em processos e relatérios encaminhados pelo
aluno, para apreciacao do Colegiado;

ITI. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do aluno, de

222



Iv.

VI.

acordo com o programa de estudos previamente planejado;
assistir ao aluno no Seminario Interdisciplinar de Pesquisa;
participar, como membro, da banca de defesa do Exame de
Qualificacdo;

assistir ao aluno na preparacdo de sua dissertacdo, em to-
das as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e
permanecendo disponivel para as consultas e discussdes
que Lhe forem solicitadas;

VII. assistir ao aluno na preparacao de publicacoes;
VIII. autorizar o aluno a defender sua dissertacdo;

IX.

participar, como membro, da banca de defesa da Dissertacao.

Art. 34 - Ao co-orientador compete:

L.

IL.

substituir o Orientador, quando de sua auséncia da Institui-
cao, por periodo superior a 03 (trés) meses;

contribuir com o desenvolvimento das publicacoes e da dis-
sertacdo do aluno.

Art. 35 - Por solicitacdo do aluno e a critério do Colegiado, po-
dera haver mudanca de orientador ou de co-orientador .

Art. 36 - O orientador e/ou o co-orientador podera(ao) desistir
do acompanhamento do aluno, desde que tenha(m) o aval do Colegia-
do do Programa.

CAPITULO VIII - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 37 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

L.

IL.

a equivaléncia de disciplina(s) ja cursada(s) anteriormente
pelo aluno com a(s) disciplina(s) da Estrutura Curricular do
Programa;

a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas,
anteriormente, pelo aluno, mas que nao fazem parte da Es-
trutura Curricular do Programa.
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§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovacao.

§ 2° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o inciso I deste artigo, podera haver necessidade da adapta-
cao curricular.

§ 3° - A aceitacdo de créditos em disciplinas, de que trata o inci-
so II deste artigo, somente sera feita, caso as disciplinas sejam conside-
radas, pelo Colegiado, de real importancia para a formacao do aluno.

§ 4° - 0 aproveitamento de estudos, tratado no caput deste
artigo, somente podera ser aceito quando as disciplinas tiverem sido
concluidas ha, no maximo, 05 (cinco) anos.

§ 5° - 0 prazo para a integralizacdo do Curso, em caso de alunos
transferidos, sera estipulado pelo respectivo Colegiado, mediante ana-
lise do aproveitamento de estudos.

§ 6° - Somente podera haver aproveitamento de estudos em
disciplinas cursadas com conceitos minimos de 7,0 (sete).

Art. 38 - 0 Colegiado podera conceder créditos por publicacao
de trabalho relacionado a area de conhecimento do Curso, desde que
em periddicos recomendados pelo Portal Qualis/CAPES.

§ 1° - 0 Colegiado considerara o mérito da producdo e a re-
levancia do veiculo de divulgacdo, desde que a producdo tenha sido
realizada em até, no méaximo, 5 (cinco) anos.

§ 2° - Os créditos assim concedidos, até o limite maximo de 06
(seis), poderdo substituir até 02 (dois) Topicos Especiais.

CAPITULO IX - DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 39 - A avaliacdo de desempenho dos pés-graduandos, em
cada disciplina, sera feita mediante:

I. aapuracdo da fregiiéncia as aulas e atividades previstas;

II. atribuicdo de notas a trabalhos e/ou exames.

Art. 40 - Para a avaliacdo da aprendizagem, a que se refere o
artigo anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-
cimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).
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L.

IIL.

I1IL

a nota minima para aprovacdo em cada disciplina é 7,0
(sete);

sera reprovado, na disciplina ou atividade, o estudante que
ndo obtiver um minimo de 75% (setenta e cinco por cento)
de freqiiéncia;

é permitido ao estudante repetir apenas uma vez a discipli-
na em que tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

Art. 41 - Em carater excepcional e temporario, o professor pode-
ra atribuir as tarefas do aluno a mencédo “incompleto”, caso este ndo as
tenha finalizado, mas tenha participado de todas, durante o semestre.
0 aluno tera seis meses para reqularizar a sua situacao, quando o pro-
fessor podera substituir a mencdo anterior por uma nota numérica.

CAPITULO X - DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO

Art. 42 - Sera desligado do Programa, o estudante que:

L.

II.

II1.

V.

for reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mesma dis-
ciplina;

for reprovado em duas atividades ou duas vezes na mesma ati-
vidade;

for reprovado em uma disciplina e em uma atividade;

tiver seu Projeto de Dissertacdo reprovado por duas vezes;

for enquadrado nas situacdes de desligamento previstas neste
Regimento.

Art. 43 - Sera considerado abandono de curso o aluno que, em
qualquer periodo letivo regular, ndo efetuar matricula em disciplina(s)
ou trabalho final.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste artigo no se
aplica ao aluno que esteja com seus estudos interrompidos, na forma
deste Regimento.
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CAPITULO XI - DA DEFESA DOS TRABALHOS

Art. 44 - 0 Exame de Qualificacdo ocorrera seis meses apo6s a
integralizacdo dos créditos e até 6 (seis) meses antes da defesa da
dissertacao. Esse contara com banca composta pelo orientador e mais
dois professores do corpo docente de programas de mestrado da UESC.
Tera como objetivo averiguar a conducao do trabalho dissertativo em,
pelo menos, um capitulo, identificando a estrutura do trabalho acadé-
mico, a fundamentacdo teérico-metodolégica e o dominio argumenta-
tivo do mestrando.

Art. 45 - 0 trabalho final constara de uma dissertacao que re-
flita o projeto de pesquisa aprovado, devendo estar estruturada de
acordo com as normas do trabalho académico vigentes na UESC, em
consonancia com a ABNT.

Art. 46 - A solicitacdo do julgamento do trabalho final sera feita
a Coordenacao do Programa pelo estudante, com a devida autorizacdo
do seu orientador, mediante requerimento, que podera conter suges-
toes da composicao da Banca Examinadora.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o coordenador do Colegia-
do encaminhara a cada um dos seus membros um exemplar do trabalho,
bem como as informacdes pertinentes ao processo de avaliacdo.

§ 2° - A Banca Examinadora sera constituida por 3 (trés) mem-
bros: o orientador, 1 (um) participante interno (preferencialmente o
co-orientador) e 1 (um) participante externo ao programa e a IES, com
titulo de doutor ou livre-docéncia. Essa emitird parecer sobre o traba-
lho, indicando sua aprovacao, aprovagao condicionada a incorporagao
de modificagdes ou reprovacao.

§3° - A data de defesa do trabalho sera solicitada pelo orien-
tador, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, momento em
que o mesmo devera apresentar o aval para a defesa, indicar sugestdo
para a composicdo da Banca Examinadora e realizar, junto com o aluno,
o depdsito da dissertacao em 3 (trés) vias.

Art. 47 - 0 aluno devera apresentar 3 (trés) exemplares da Dis-
sertacdo, em capa dura, de acordo com as normas para publicacao da
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UESC, e 01 (um) CD com o texto completo para ser disponibilizado na
pagina da UESC.

CAPITULO XII - DA OBTENCAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO
DIPLOMA

Art. 48 - Para a obtencdo do grau de Mestre, devera o aluno,
dentro do prazo previsto, ter satisfeito as exigéncias regimentais.

Paragrafo Gnico - A obtencdo do grau a que se refere o caput
deste artigo pressupde o exame e a homologacdo, pelo Colegiado, de
processo instruido com os sequintes documentos:

a) ata da sessao publica de defesa do trabalho final, acompanha-
da do parecer da Banca Examinadora;

b) histérico escolar do pés-graduando, demonstrativo de sua in-
tegralizacdo curricular;

c) um exemplar da dissertacao, em sua versao definitiva;

d) recibo de aceite para publicacdo de artigo, em consonancia
com o tema da dissertacdo, encaminhado no minimo, a pe-
riodico A ou B Nacional, constante do Qualis/Capes, em co-
autoria com o orientador e co-orientador, se houver.

Art. 49 - A expedicdo do diploma de Mestre, satisfeitas as exigéncias
do Art. 48, sera feita sob responsabilidade da UESC, promotora do curso.

Paragrafo Unico - Cabera a Coordenaco do Programa encami-
nhar o processo, solicitando a expedicdo do diploma de que trata o
caput deste artigo, junto a Administracdo Superior da IES, colhendo-se
a assinatura de seu Reitor.

CAPITULO XIII - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 50 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos
pelo Colegiado do Programa.
Art. 51 - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua
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publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 7 de margo de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 18/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 40, XVI,
do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, para sub-
missdo a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES, o Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu - Mestrado em
Gestdao em Desenvolvimento Sustentavel e Competitividade, da Univer-
sidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 25 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 19/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 40, XVI,
do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, para sub-
missdo a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES, o Projeto de criagao do Curso de Doutorado em Desen-
volvimento e Meio Ambiente, na modalidade de Associacdo Plena
de IES em Rede, integrada pela Universidade Estadual de Santa Cruz
- UESC, Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, Universidade Federal
do Ceara - UFC, Universidade Federal da Paraiba - UFPB, Universidade
Federal de Pernambuco - UFPE, Universidade Federal do Piaui - UFPI,
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN e Universidade
Federal de Sergipe - UFS, todas participantes do Programa Regional de
Pos-graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente - PRODEMA.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 28 de marco de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 20/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 05/08, e o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor DANY SANCHEZ DOMINGUEZ, ma-
tricula n°® 73.422706-3, lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas, da classe de Professor Assistente, Nivel “B”, para a classe
de Professor Adjunto, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de abril de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 21/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 04/08, e o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora MARIA MARGARETE DO ROSARIO
FARIAS, matricula n° 73.281016-1, lotada no Departamento de Cién-
cias Exatas e Tecnoldgicas, da classe de Professor Auxiliar, Nivel “B”,
para a classe de Professor Assistente, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de abril de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 22/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora JANISETE GOMES DA SILVA MIL-
LER, matricula n°® 73.410404-5, lotada no Departamento de Ciéncias
Bioldgicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel “B”, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de abril de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 23/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando, em sua
proposta académica, a importancia do apoio a Iniciacao Cientifica para
melhor formacdo do discente, em conformidade com o deliberado na
712 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Reformular o Programa de Iniciacdo Cientifica da Uni-
versidade Estadual de Santa Cruz - PROIC/UESC, que passara a vigorar
com a seguinte redagao:

TTULoT
DO PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA DA UESC

Art. 2° - 0 Programa de Iniciacdo Cientifica da UESC - PROIC/
UESC tem como objetivos:

I - despertar a vocacdo cientifica e incentivar talentos poten-
ciais entre estudantes de graduacdo, mediante participacdo em pro-
jetos de pesquisa, orientados por pesquisadores qualificados, com a
finalidade de contribuir para a formacao cientifica de recursos humanos
que se dedicarao a qualquer atividade profissional;

IT - estimular o interesse dos discentes pela pesquisa e produ-
cdo cientifica, nas diferentes areas de conhecimento;

III - iniciar o discente no dominio de técnicas e métodos cien-
tificos e na criacdo artistico-cultural;

IV - proporcionar ao discente o desenvolvimento de um pensa-
mento cientifico logico criativo, a partir dos problemas vivenciados no
desenvolvimento de seu plano de atividades de pesquisa;

V - qualificar os discentes de graduacdo para os programas de
p6s-graduacdo; e
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VI - possibilitar aos docentes pesquisadores a transmissdo de
conhecimento cientifico e de experiéncia académica para os discentes,
por meio de orientacdo.

Art. 3° - 0 Programa de Iniciacdo Cientifica da UESC abrange as
seguintes modalidades:

I - Iniciacdo Cientifica com Bolsa da UESC - ICB/UESC.

IT - Iniciacdo Cientifica Voluntaria da UESC - ICV/UESC.

I1I - Iniciacdo Cientifica com bolsa proveniente de instituicoes
de fomento.

R TITuLo 11~ )
DO COMITE LOCAL DE INICIACAO CIENTIFICA

Art. 4° - 0 Programa de Iniciacdo Cientifica sera administrado
pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, por meio do Comité
Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC).

Art. 5° - 0 Comité Local de Iniciacdo Cientifica sera constituido por
um representante da Pr-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo que sera o(a)
Gerente de Pesquisa, como membro nato, docentes pesquisadores dos diver-
sos Departamentos, indicados pelas plenarias departamentais, em ndmero
proporcional a quantidade de projetos de IC apresentados no ano anterior.

§ 1° - Entende-se por docente pesquisador qualificado aquele que:

a) é professor vinculado a UESC (efetivo, contrato temporario,
bolsista) na ativa;

b) tem producdo cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural nos
altimos 03 (trés) anos na area de conhecimento, divulgada nos princi-
pais veiculos de comunicacdo na area.

§ 2° - 0s membros do CLIC deverao ser Doutores e, excepcional-
mente, Mestres, devidamente justificados pelo Departamento.

Art. 6° - Os membros do CLIC terdo mandato de 02 (dois) anos, reno-
vavel por mais 1 (um) periodo, exceto o membro representante da PROPP.
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Paragrafo dnico - A auséncia nao justificada de membro do Co-
mité Local de Iniciacdo Cientifica em 03 (trés) reunides consecutivas
ou 05 (cinco) intercaladas no periodo de 01 (um) ano implicara no seu
desligamento e substituicdo por novo membro, indicado pela plenaria
departamental competente.

Art. 7° - 0 Comité Local de Iniciacdo Cientifica tera um membro
coordenador que sera eleito pelos seus membros.

§ 1° - 0 mandato do coordenador sera de 02 (dois) anos, reno-
vavel por mais 1 (um) periodo.

§ 2° - Sera responsabilidade do coordenador a distribuicdo dos
relatorios de iniciacdo cientifica e solicitacdes de Iniciacdo Cientifica
Voluntaria para os membros do comité ou para parecerista ad doc.

Art. 8° - Compete ao Comité Local de Iniciacdo Cientifica:

I - estabelecer os critérios para selecdo dos discentes nas mo-
dalidades de Iniciacao Cientifica com bolsa;

IT - divulgar amplamente a abertura de inscricoes, mediante
edital, informando as condi¢des e requisitos necessarios a apresenta-
cdo de propostas;

I1T - analisar os pedidos de bolsas, segundo os critérios estabe-
lecidos nesta Resolucao e nos editais de acordo com as instituicdes de
fomento e a UESC;

IV - analisar os pedidos de inclusdao dos discentes de Iniciacao
Cientifica Voluntaria, segundo os critérios estabelecidos nesta Resolucao;

V - encaminhar os resultados da selecdo para a PROPP;

VI - avaliar os pedidos de reconsideracdo da selecdo dos bolsistas;

VII- avaliar os pedidos de cancelamento, desligamento e sus-
pensao de bolsas encaminhadas a PROPP;

VIII - avaliar os pedidos de substituicao do bolsista ou orien-
tador encaminhados a PROPP, seguindo as regras previstas no Edital
correspondente;

IX - organizar anualmente o Seminario de Iniciacdo Cientifica
da UESC.
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TITULO III )
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 9° - O processo de selecdo sera conduzido pelo Comité Lo-
cal de Iniciacdo Cientifica, de acordo com os Editais.

Art. 10. N3o serdo analisadas solicitacoes de candidatos, orientado-
res ou alunos, com pendéncias junto a PROPP. Entende-se por pendéncia:

I - a ndo entrega de relatoérios de pesquisa e de iniciacdo cien-
tifica até a data de inicio das analises;

IT - 0 ndo envio de pareceres nos Gltimos 12 meses;

III - a recusa ndo justificada em participar como avaliador ou pa-
recerista de projetos de pesquisa de iniciacdo cientifica voluntaria, relat6-
rios e Seminario de Iniciacdo Cientifica da UESC nos Gltimos 12 meses;

IV - apresentacao de relatério de iniciagao cientifica (parcial do
ano vigente ou final do ano anterior) insuficiente e sem justificativa
aceita pelo CLIC.

CAPITULO I
DOS EDITAIS

Art. 11 Os editais de abertura de inscricoes para Iniciacdo Cien-
tifica com bolsa deverdo conter:

I - local e periodo de inscricdo;

IT - documentacdo necessaria;

IIT - data de divulgacdo do resultado;_

1V - periodo de vigéncia da bolsa de iniciacdo cientifica;

V - requisitos necessarios em relacdo ao orientador, discente e
projeto;

VI - nGmero maximo de submissdes por orientador;

VII - nGmero maximo de bolsas por orientador;

VIII - namero de bolsas e respectivo valor;

IX - prazos e condicoes para pedidos de reconsideracdo;

X - regras para pedidos de cancelamento, desligamento e sus-
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pensao de bolsa; e
XI- regras para pedidos de substituicdo do bolsista ou orientador.

CAPITULO II
DOS DISCENTES

Art. 12. S3o requisitos necessarios ao discente para concorrer a
selecdo das bolsas de iniciacdo cientifica:

I - estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UESC;

IT - ndo possuir outra modalidade de bolsa dentro dos programas
da UESC ou de outra instituicao;

IIT - ter uma carga horaria disponivel de, no minimo, 20 (vinte)
horas semanais;

IV - ndo possuir vinculo empregaticio.

Art. 13. Sao requisitos necessarios ao discente para ser incluido
na Iniciacdo Cientifica Voluntaria:

I - estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UESC;
IT - ter uma carga horaria disponivel de, no minimo, 20 (vinte)
horas semanais.

Art. 14. Sdo compromissos dos discentes de Iniciacdo Cientifica:

I - dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa conforme
plano de trabalho apresentado;

1T - fazer referéncia a sua condicao de discente de IC e ao nome
do orientador, quando das publicacoes e apresentacdes dos trabalhos;

III - apresentar relatdrios parcial e final, em periodo definido, con-
forme modelo fornecido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao;

1V - participar dos Seminarios de Iniciacdo Cientifica da UESC;

V - apresentar resultados parciais ou finais sob a forma de pai-
néis ou exposicoes orais, por ocasido do Seminario de Iniciacao Cien-
tifica da UESC;

VI - quando do ndo cumprimento dos compromissos assumidos,
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no caso de discente com bolsa de IC, restituir, em valores atualizados,
a(s) bolsa(s) auxilio recebida(s);

VII - cumprir as obrigacoes e direitos constantes no Edital e no
Termo de Outorga.

Art. 15. 0 desempenho do discente de Iniciacdo Cientifica sera
avaliado com base nos sequintes elementos:

I - avaliacdo feita pelo orientador, por meio dos formularios (relat6-
rios parcial e final elaborados pelo discente; formulario de avaliacdo final
de desempenho a ser preenchido pelo orientador), entregues a PROPP;

IT - participacdo no Seminario de Iniciacdo Cientifica da UESC e
em outros eventos cientificos;

I1I - publicacdes dos resultados da pesquisa em periddicos cien-
tificos, comunicacoes em anais de eventos cientificos ou producao tec-
nologica ou artistico-cultural, na area pertinente.

CAPITULO III
DOS ORIENTADORES

Art. 16. Sdo requisitos e compromissos do orientador:

I - ser pesquisador com titulacdo de doutor ou mestre, que te-
nha producdo cientifica, tecnolégica ou artistico-cultural nos altimos
03 (trés) anos, comprovada pelo Curriculum Lattes;

IT - conhecer suas obrigacdes e direitos, bem como as do discen-
te sob sua orientacdo, constantes no Edital e no Termo de Outorga;

III - orientar o discente nas distintas fases do trabalho cientifi-
co, de forma a cumprir o proposto no projeto, inclusive na apresenta-
cdo dos resultados em seminarios, congressos etc.;

IV - comunicar a PROPP qualquer alteracdo no plano e cronograma
de atividades do discente, acompanhada de justificativa detalhada;

V - comunicar a PROPP seu desligamento da UESC, sendo obri-
gatoria a apresentacdo dos documentos pertinentes ao discente sob
sua orientacao:
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a) formulario de avaliacdo do desempenho do discente
b) parecer do relatério parcial ou final do discente

VI - emitir parecer quando solicitado pela PROPP.

Art. 17. 0 nGmero maximo de discentes por orientador, indepen-
dente da modalidade de iniciacdo cientifica, sera de 06 (seis).

Art. 18. O orientador ficara impedido de concorrer aos Editais do Pro-
grama de Iniciacdo Cientifica, do periodo seguinte, quando ndo cumprir suas
obrigacdes previstas nos Editais e nos respectivos Termos de Outorga.

Art. 19. Caso ocorra qualquer impedimento do orientador, o dis-
cente podera ser assumido por um novo orientador da Instituicdo, des-
de que permitido no Edital correspondente e aprovado pelo CLIC.

TITULO IV
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 20. A participacdo de discentes no Programa de Iniciacdo
Cientifica da UESC ndo implicara, sob qualquer hipdtese, em vinculo
empregaticio com a Universidade.

Art. 21. A solicitacdo de Iniciacdo Cientifica Voluntaria tera flu-
xo0 continuo, sendo a documentacao submetida a apreciacdo e aprova-
cdo do CLIC.

§ 1° - A documentacdo encadernada a ser encaminhada a PROPP
deve conter:

I - ficha de inscricdo preenchida (modelo ICB/UESC);

II - projeto de Iniciagdo Cientifica individualizado (modelo ICB/
UESC);

IIT - histérico escolar atualizado;

1V - fotocopia do CPF e do RG do aluno; e

V - declaracdo do orientador de que possui infra-estrutura para
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realizacdo do projeto de Iniciacdo Cientifica.

§ 2° - Projetos analisados e aprovados, que fazem parte do ban-
co de reserva do Programa de Iniciacdo Cientifica da UESC (com bolsa),
podem ser convertidos para Iniciacdo Cientifica Voluntaria, através de
solicitacdo do orientador a PROPP.

Art. 22. 0 periodo de atividade do discente de Iniciacdo Cientifica
Voluntaria é de 12 meses, ndo havendo limite no ndmero de renovacoes.

Art. 23. 0 discente estara vinculado ao Programa de Iniciacdo
Cientifica através da assinatura de um termo de Outorga envolvendo
a(s) Instituicao(des), o orientador e o aluno.

Art. 24. 0 discente ICB/UESC ou ICV/UESC tera assegurado, durante
a vigéncia do termo, cobertura de seguro de vida e acidentes pessoais.

Art. 25. 0 bolsista sera desligado do Programa de Iniciacdo
Cientifica, por sua solicitacdo, por solicitacdo do docente orientador
ou da PROPP:

I - por conclusdo do curso;

IT - ao cessarem as atividades do plano de atividades para o qual
foi selecionado;

IIT - por ndo cumprir os compromissos dispostos em qualquer
dos incisos do Art. 14.

Art. 26. A substituicdo do bolsista ou do orientador desligado
do programa seguira as regras do Edital correspondente.

Art. 27. 0 bolsista podera afastar-se temporariamente, sem per-
da de seus vencimentos, em virtude de:

I - matriménio, pelo prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, me-
diante apresentacdo de Certiddo de Casamento;

IT - falecimento do cénjuge, ascendentes, descendentes ou ir-
maos, até 8 (oito) dias consecutivos, mediante apresentacdo de ates-
tado de 6bito;
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III - doenca, pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias consecuti-
vos, mediante apresentacao de atestado médico;

IV - licenca maternidade concedida nos termos da Resolucdo
CONSEPE N°14/2006, por, no maximo, 90 (noventa) dias.

Art. 28. No caso de estudante em licenca maternidade concedi-
da nos termos do Art. 27, inciso 1V, o orientador devera apresentar ao
CLIC novo Plano de Atividades.

Art. 29. A bolsa podera ser suspensa a qualquer momento e a
suspensao deve ser requerida a Coordenacdo do Programa de Iniciacdo
Cientifica, em funcdo de impossibilidades de execucdo do plano de ati-
vidades por parte do discente, devidamente acatadas pelo orientador.

§ 1° - Caso a suspensdo ultrapasse 60 (sessenta) dias, a bolsa
sera cancelada sem direito a pedido de reconsideracao.

§ 2° - 0 pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de
afastamento do bolsista.

& 3° - A reativacdo da bolsa devera ser solicitada a Coordenacdo
do Programa de Iniciacdo Cientifica, quando solucionados os motivos
que causaram sua suspensao.

Art. 30. A classificacdo final sera a soma das notas dos seguin-
tes percentuais: 50% Barema projeto, 30% Barema aluno e 20% Bare-
ma orientados. (Retificada pela Resolucio CONSEPE 47/2008)

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Local de
Iniciacdo Cientifica.

Art. 32. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposicoes em contrario, especialmente as Resolu-
cdes CONSEPE N° 02/2006, N° 10,/2006, N°21/2007 e N° 22/2007.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 24 de abril de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 24/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribui¢des, considerando a necessidade
de adequacdo do Regimento do Programa de Pds-Graduacdo em Pro-
ducdo Vegetal a Resolugdo CONSU n° 08/2007, e o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar os Artigos 6° e 45° da Resolucdo CONSEPE n°
19/2007, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° - 0 Colegiado do Programa sera formado por oito docen-
tes, sendo dois representantes de cada linha de pesquisa, observando,
também, as exigéncias do Capitulo II, artigo 6°, da Resolucao CONSU n°®
08/2007, além de um representante discente. Os docentes do Colegiado
serdo eleitos entre os docentes permanentes e visitantes do Programa.

Art. 45 - Para conclusdo do Curso de Mestrado o discente devera:

I.  cumprir 24 créditos, sendo, no minimo, 18 créditos em dis-
ciplinas constantes na grade curricular do Programa;

II. participar da disciplina Seminarios em Producdo Vegetal e
apresentar dois seminarios;

III. cumprir o plano de estudo;

IV. ter sido aprovado no exame de qualificacdo ou apresentar
artigo publicado ou aceito para publicagdo em periddico
Qualis A, relativo ao assunto de sua dissertacdao e em con-
junto com seu orientador.”

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, ficando inalteradas as demais disposicoes da referida Resolucdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 25 de abril de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 25/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 15 de abril de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o Relatério Final da Comissdo Especial constitu-
ida pela Resolugdao CONSEPE n° 10/2008, e alterar o Artigo 12 da Resolu-
cao CONSEPE n° 54/2007, que passa a vigorar com a sequinte redacdo:

“Art. 12 — A composicdo de cada Camara, 6rgaos de assesso-
ramento, estudo e consultoria far-se-a por eleicdo do Conselho Pleno,
assegurando o Plenario igual nimero de componentes e, preferencial-
mente, a participacdo de, pelo menos, um docente de cada Departa-
mento por Camara, e designada por ato constitutivo a ser baixado pelo
Presidente do CONSEPE, observando os seguintes procedimentos:

e) Os Conselheiros inscrever-se-dao para a Camara de sua opgao,
na Secretaria do CONSEPE, na forma do Edital emitido pela
Presidéncia do Conselho.

f) A Presidéncia encaminhara a relagcdo dos inscritos para ser
submetida ao Plenario para a deliberacdo final.

g) Os Conselheiros remanescentes, por ordem de inscricdo, e o0s
ndo inscritos, deverdo ser distribuidos pelas Camaras, obser-
vando-se o que dispde o caput do artigo.”

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, ficando inalteradas as demais disposicoes da referida Resolucao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 25 de abril de 2008.
ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 26/2008

Autoriza o funcionamento do Curso de Graduacdao em Quimica - Bacharelado

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 712
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 15 de abril de 2008, com
amparo no Decreto Estadual n° 7.633, de 16 de julho de 1999,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o funcionamento do Curso de Graduacdo em
Quimica, Bacharelado, da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante ad-
quirir, ao longo de sua formagao, as competéncias de referéncia e as
competéncias especificas, destacando-se:

I.  Conhecer e prever a estrutura e propriedades das substéan-
cias que existem na natureza.

II. Criar e construir moléculas que ndo existem na natureza.

ITI. Transformar substancias naturais e sintéticas.

IV. Encontrar utilidade e agregar valor a estas substancias.

Art. 3° - 0 Curso de Quimica, Bacharelado, esta estruturado
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para desenvolver-se através dos seguintes componentes:

- CARGA HORARIA Total de
NUCLEO DE DISCIPLINA T P | E | Total | Semanal | Créditos
Nicleo de Quimica (NQ) 720 | 390 | 0 | 1110 74 61

Nicleo de Fisica (NF) 135 | 90 [ 0 | 225 15 12

Ndcleo de Matematica (NM) | 375 | 0 | 0 | 375 25 25
Nicleo Complementar (NC) | 180 | 120 | 0 | 300 20 16
Nicleo Profissionalizante (NP) | 780 | 210 | 0 | 990 66 59
Atividades Académico-
cientifico-culturais 200
(AACC)
TOTAL 2190|810 | 0 | 3200 200 173

Art. 4° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

I. Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

II. Grau - bacharelado.

II1. Objetivo Geral - formar diplomados na area de conhecimen-
to da Quimica, aptos para a insercao em setores profissionais produti-
vos, para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e
colaborar na sua formacao continua.

IV. Vagas anuais - 30 (trinta), com entrada Gnica, anual.

V. Regime - o regime do Curso sera semestral, no turno diurno. 0
periodo letivo sera estabelecido pelo Calendario Escolar da Universidade.
A matricula sera realizada por disciplina, obedecendo aos pré-requisitos
estabelecidos. O sistema de avaliacdo do rendimento escolar obedecera
aos critérios gerais estabelecidos pelo Regimento Geral da Universidade.

VI. Estrutura do Curso - constituido por um nicleo de contel-
dos basicos e por um nicleo de conteldos profissionalizantes.

VII. Duragao do Curso - terd duracdo de 3.200 (trés mil e du-
zentas) horas/aulas, distribuidas em 2.190 (duas mil e cento e noven-
ta) horas/aulas tedricas, 810 (oitocentas e dez) horas/aulas praticas e
mais 200 (duzentas) horas/aulas de atividades complementares.

VIII. Namero de Créditos - tera 173 (cento e setenta e trés)
créditos, distribuidos em 146 (cento e quarenta e seis) créditos teori-
cos e 27 (vinte e sete) créditos praticos.

IX. Integralizacao Curricular - o Curso tera 8 (oito) semestres e
integralizagdo em, no minimo 8 semestres e, no maximo, 14 (quatorze)
semestres letivos, de acordo com o mapa curricular abaixo:
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5 CARGA HORARIA  |Total de
NUCLEO DISCIPLINA T P_| E [Total [CHS|Créditos
Fisico-Quimica I 75130 |0 105 | 7 6
Fisico-Quimica II 60| 60 [0 120 | 8 6
Instrumentf:\gao e Seguranga 30300l 60 | 4 3
_ |de Laboratério
2 |auimica Analitica Qualitativa | 60 | 30 [0| 90 | 6 | 5
_§ Quimica Analitica Quantitativa| 60 | 60 [ 0| 120 | 8 6
£ |auimica Geral I 75/ 0 [o[75[5] 5
< |ouimica Geral II 6030 [0[ 90 |6 | 5
-g Quimica Inorgdnica Descritiva| 60 [ 60 [0 | 120 | 8 6
2 Quimica Inorganica 60! 300l 90 | 6 5
3 Fundamental
Quimica Orgénica I 60| O |[O| 60 | 4 4
Quimica Orgénica II 60| 30 |0 90 | 6 5
Quimica Orgénica III 60| 30 |0| 90 | 6 5
TOTAL 720/390| 0 |1110( 74 61
o o |Fisica I 45130 (0| 75 | 5 4
© =
o — |[Fisica II 45130 (0| 75 [ 5 4
(%}
S .S [Fisica IlI 45|30 0| 75 | 5 4
i w0
=i TOTAL 135( 90 | 0| 225 | 15 12
= Calculo I 90| 0 |0| 90 | 6 6
g Z [Calculo II 90| 0 |0| 90 | 6 6
g S [Calculo III 75 0 [0] 75 [ 5 5
TS |Estatistica 60[ 0o [o[ 60 |4 | 4
= £ [Geometria Analitica 60| 0 |0]| 60 | 4 4
= TOTAL 375/ 0 |0|375]|25| 25
5 Inglés Instrumental I 60| O |O| 60 | 4 4
g
S Histéria da Quimica 60| O |0 60 | 4 4
g - -
3 Me:cosiologm de Pesquisa em 30130 ol 60 | 4
T
§ = [Projeto de Pesquisa em 3001300l 60 | 4 3
z 0u1m1?1a i,
g Trabalho de Conclusdo de oleolol 60 | 4 9
8 Curso
= TOTAL 180/ 120| 0| 300 | 20 16
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[Bioguimica Industrial 45/30]0| 75 | 5| 4
gfit;?fade Separacao em 30l 30 lol 60 | 4 3

= Optativa 60| O |0 60 | 4 4
Z  |Optativa 60| O |0| 60 | 4 4
.E Optativa 60| O |0| 60 | 4 4
N [Optativa 60| 0 (0] 60 | 4 4
‘T [optativa 60| 0 |0]| 60 | 4 4
% [Quimica Ambiental 60 o Jo[ 60 |4 4
“é Quimica de Alimentos 45130 (0| 75 | 5 4
% |Quimica de Coordenagdo 60| 30|0| 90 | 6 5
< |Quimica Industrial 45/30 0| 75 [ 5 4
S Quimica Instrumental 45130 (0| 75 | 5 4
Quimica Quantica 60| O |O| 60 | 4 4
Quimica Verde 60 O |0 60 | 4 4
Técnicas de Analise Organica | 30 ] 30 |[0| 60 | 4 3
TOTAL 780(210| 0| 990 | 66 59

Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga
horaria do curso, o cumprimento de, pelo menos, cinco disci-
plinas optativas, totalizando uma carga horaria minima de 300
(trezentas) horas, escolhidas entre as relacionadas abaixo:

CARGA HORARIA Total de

DISCIPLINA T | P | E |Total|Semanal| Créditos
é\lcjl:;;r:stragao Financeira e Analise de 60lolol 60 4 4
Avaliacdo da Aprendizagem 60/ 0| 0| 60 4 4
Bioinorganica 60(0| 0| 60 4 4
Catalise 60| 0| 0| 60 4 4
Ciéncias do Ambiente 60(0| 0| 60 4 4
Contextualizacao e
Interdisciplinaridade no Ensino de 60| 0| 0| 60 4 4
Quimica
Controle da Poluicdo Ambiental 60(0| 0| 60 4 4
Didatica 60| 0| 0| 60 4 4
Direito Ambiental 60(0| 0| 60 4 4
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Educacao e Sociedade 600 | 0| 60 4 4
Eletroquimica e Eletroanalise 60|/ 0| 0| 60 4 4
Empreendedorismo 60(0| 0| 60 4 4
Filosofia da Ciéncia 60(0| 0| 60 4 4
Filosofia e Educacdo 600 | 0| 60 4 4
Fotoquimica 60/ 0| 0| 60 4 4
Geoprocessamento 60|00 | 60 4 4
Inglés Instrumental II 600 | 0| 60 4 4
Introducdo a Oceanografia 600 | 0| 60 4 4
LIBRAS 60|/ 0| 0| 60 4 4
?s;cic;(loiggu:mlir;trumentagao Para o 60l0l0! 60 4 4
Mineralogia 60(0| 0| 60 4 4
Normalizacdo e Qualidade Industrial |60 0| 0| 60 4 4
Polimeros 60/0| 0| 60 4 4
;c;gcl:}g:g e Conservacdo dos Recursos 601010 60 4 4
Produtos Quimicos de Uso Domiciliar {60 |0 | O | 60 4 4
Psicologia e Educacgao 600 | 0| 60 4 4
Quimica Computacional 600 | 0| 60 4 4
Quimica de Produtos Naturais 600 0| 60 4 4
Quimica Nuclear 600 | 0| 60 4 4
Quimiometria 60| 0| 0| 60 4 4
Relacdes Humanas 60(0| 0| 60 4 4
Sintese Organica 60/ 0| 0| 60 4 4
Técnicas de Analise Quimica da Aqua |60 0| 0 | 60 4 4
Técni Extracdo e Pré-

csﬁcec:tsrad;\o ;eaIE?nooStrase 60100/ 60 4 4

ri nhecimen

e omemeor— Jaofolojw | 4 | 4
Topicos E iais em Quimi

A(;Z[?;Sca speciais em Quimica 60lolol 60 4 4
}'sg;;:gzili;peams em Quimica 60lolol 60 4 4
Topicos Especiais em Fisico-Quimica | 60 60 4
Topicos Especiais em Quimica 60 60 4

Organica
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Art. 5° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades
Académicas Cientifico-Culturais, o estudante devera realizar, ao
longo do curso, um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as
atividades relacionadas abaixo.

CARGA HORARIA

Horas
ATIVIDADE CATEGORIA ( ) —
- Maxima
Por atividade .
aproveitada
Como ouvinte 8 40
Apresentacao 20 60
C de trabalho
Participacdo em —
Congressos/Simposios/ Mini-cursos 6-20 50
Workshops/Seminarios/ (ouvinte)
Encontros Mini-cursos 6-20 20
(monitoria)
Com.lssao 30 60
organizadora
Participacdo em programas Pesquisa 100
ou projetos como bolsista/ Extensdo 100 100
voluntario Ensino 100
Part@pagao em cursos de Cursista 60
atualizacao
Atividades extracurriculares Estagyo 100
extracurricular
Participacdo em cursos de Disciplina Maximo de 2
. . . . . .. Integral
outras areas ou areas afins eletiva disciplinas

Art. 6° - A apresentacao de Trabalho de Conclusao do Curso (TCC)
é indispensavel para a conclusdo do Curso de Quimica, Bacharelado, e ob-
jetiva proporcionar aos estudantes a oportunidade de demonstrar o grau
de conhecimento adquirido, estimular a producdo cientifica e aprimorar a
capacidade de interpretacdo e aplicacdo dos conhecimentos da Quimica
aos mais diversos campos técnico-cientificos, sociais e ambientais.
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Art. 7° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
REITOR
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RESOLUCAO CONSEPE N° 27/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora ERONILDA MARIA GOIS DE CAR-
VALHO, matricula n°® 73.281886-8, lotada no Departamento de Ciéncias
da Educacao, da classe de Professor Assistente, Nivel “B”, para a classe

de Professor Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 13 de maio de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 28/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE
_ Art. 1° - Promover a Professora MARIA DAS GRACAS TEIXEIRA DE
ARAUJO GOES, matricula n°® 73.275898-7, lotada no Departamento de
Letras e Artes, da classe de Professor Auxiliar, Nivel “B”, para a classe

de Professor Assistente, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 28 de abril de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 29/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora LARISSA CORREA DO BOMFIM
COSTA, matricula n° 73.333034-2, lotada no Departamento de Ciéncias
Bioldgicas, da classe de Professor Assistente, Nivel “B”, para a classe
de Professor Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 14 de abril de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 30/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora SILVIA LUIZA ALMEIDA COR-
REIA, matricula n°® 73.425866-6, lotada no Departamento de Ciéncias
Administrativas e Contéabeis, da classe de Professor Auxiliar, Nivel “B”,

para a classe de Professor Assistente, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 4 de maio de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 31/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora ROSANA ELISA CATELLI, matri-
cula n°® 73.408967-7, lotada no Departamento de Letras e Artes, da
classe de Professor Assistente, Nivel “B”, para a classe de Professor

Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 17 de junho de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 32/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor EDUARDO GROSS, matricula n°
73.408882-5, lotada no Departamento de Ciéncias Agrarias e Ambien-
tais, da classe de Professor Adjunto, Nivel “B”, para a classe de Profes-
sor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE

257



RESOLUCAO CONSEPE N° 33/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora SOLANGE FRANCA, matricula
n° 73.408556-8, lotada no Departamento de Ciéncias Agrarias e Am-
bientais, da classe de Professor Adjunto, Nivel “B”, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 34/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor GEORGE ANDRADE SODRE, matri-
cula n° 73.334721-8, lotada no Departamento de Ciéncias Agrarias e
Ambientais, da classe de Professor Assistente, Nivel “B”, para a classe
de Professor Adjunto, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 35/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 03/08, e o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor MAURICIO SANTANA MOREAU,
matricula n°® 73.342983-2, lotado no Departamento de Ciéncias Agra-
rias e Ambientais, da classe de Professor Assistente, Adjunto “B”, para
a classe de Professor Titular, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 20 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 36/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Reso-
lucdo CES/CNE n°. 12 de 13 de dezembro de 2007, que dispde sobre
o registro de diplomas expedidos por instituicdes nao-universitarias,
considerando o deliberado na 722. Reunido Ordinaria, realizada no dia
19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar Normas para Registro de Diplomas de Curso
Superior Expedidos por Instituicdes Nao-Universitarias, de acordo com
0 anexo (nico desta resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 25 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 36/2008

NORMAS PARA REGISTRO DE DIPLOMAS DE CURSO SUPERIOR
EXPEDIDOS POR INSTITUICOES NAO-UNIVERSITARIAS

CAPITULO I )
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Artigo 1° - A Universidade Estadual de Santa Cruz promovera o
registro dos diplomas de curso superior que, para esse fim, lhe forem
encaminhados pelas instituicdes de Ensino Superior ndo-universitarias.

& 1° - 0 registro dos diplomas obedecera a ordem cronoldgica de
sua entrada na Secretaria de Registro de Diplomas, drgao incumbido da
realizacdo desse expediente.

§ 2° - 0 Reitor da Universidade Estadual de Santa Cruz assinara
o registro de cada diploma.

CAPITULO II )
DO CADASTRAMENTO DAS INSTITUICOES

Artigo 2° - Para efeito de cadastramento e a fim de garantir
seguranca e rapidez do registro de diplomas, as instituicdes de ensino
superior deverdao encaminhar a Secretaria de Registro de Diplomas os
seguintes documentos:

I. fotocopia autenticada dos Decretos de Autorizacdo de Fun-
cionamento e de Reconhecimento dos Cursos mantidos;

II. fotocopia autenticada do Regimento Interno da instituicdo,
acompanhado do respectivo parecer do Conselho de Educa-
cdo que o aprovou, bem como do Decreto que o baixou, se
for o caso.
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CAPITULO III
DO ENCAMINHAMENTO DOS DIPLOMAS

Artigo 3° - O registro de cada diploma fica sujeito ao pagamen-
to de taxa destinada a cobertura das respectivas despesas, no valor de
10% (dez por cento) do salario minimo vigente no Estado da Bahia.

Artigo 4° - As instituicdes de ensino superior, por seus pro-
prios funcionarios especialmente credenciados junto a UESC para esse
fim, deverdo encaminhar a Secretaria de Registro de Diplomas o(s)
processo(s) de registro de diploma(s) com a relagao dos diplomandos
em ordem alfabética, separados por curso, bem como providenciar a
sua retirada apds a efetivacdo do registro.

& 1° - Fica expressamente vetado as partes interessadas ou in-
termediarias, de qualquer natureza, entregar ou receber pessoalmente
os referidos documentos.

& 2° - Cada diploma devera estar instruido, obrigatoriamente,
com os seguintes documentos:

I.  oficio de encaminhamento do diploma a UESC, assinado pelos
dirigentes da instituicdo (um oficio para cada processo);

II. fotocopia autenticada do Registro Geral;

II1. fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento ou de Ca-
samento;

IV. originais do Historico Escolar e do Certificado de Conclusédo
do Ensino Médio;

V. original do Histérico Escolar do Curso Superior, contendo a
data da colacdo de grau;

VI. comprovante original de recolhimento da taxa de re-
gistro de diploma;

VIL. outros documentos especificos: comprovacdo de estagios, guia
de transferéncia, comprovacao de participacao no ENADE.
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CAPITULO IV
DO REGISTRO DE SEGUNDA VIA DE DIPLOMA

Artigo 5° - Considerando que a segunda via de um diploma so-
mente devera ser expedida por motivo de extravio ou danificacdo do
original, fica o seu registro condicionado a:

I. Pagamento de taxa de registro, conforme estabelecido no

caput do Art. 3°.

II. Apresentacdo de Boletim de Ocorréncia, no caso de extra-
vio.

II1. Juntada do Diploma original, no caso de danificacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 25 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 37/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 72° Reunido Ordinaria, realizada em 19 de junho de 2008, com am-
paro no art. 23, inciso XIX, alinea “c”, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar os paragrafos 1° e 2° da Resolugdo CONSEPE n°®
34/2006, que passardo a vigorar com as seguintes redacoes:

“8§ 1° - As vagas serdo preenchidas em duas entradas, sendo 30
(trinta) para o primeiro semestre, turno matutino, e 30 (trinta) para o
segundo semestre, turno noturno.

§ 2° — Na inscricdo ao processo seletivo os candidatos optardo
para o Curso de Licenciatura em Historia, turno matutino, ou Curso de

Licenciatura em Historia, turno noturno.”

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Republicada por ter saido com incorrecao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 26 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE

Continua...
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RESOLUCAO CONSEPE N° 38/2008

Aprova o Curso de Especializacdo em Combustiveis da Biomassa com
Enfase em Biodiesel e Biogas

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 72" Reunido Ordinaria,
realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o C!JRSO DE ESPECIALIZACAO EM gOMBUSTi-
VEIS DA BIOMASSA, COM ENFASE EM BIODIESEL E BIOGAS, da Uni-
versidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° - 0 Curso tem as seguintes caracteristicas:

I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

IT - Vagas - 25 (vinte e cinco) vagas, destinadas a engenheiros,
quimicos, economistas, administradores, e areas afins.

III - Objetivos - qualificar e capacitar profissionais na area de
biocombustiveis através da implantacdo de um curso de especializa-
cdo que contemple toda a cadeia produtiva do biodiesel e do biogas,
abrangendo aspectos agronémicos, tecnologicos, socioecondmicos e
ambientais.

IV - Duracao e periodo de realizacao do Curso - o Curso sera
ministrado em 495 (quatrocentos e noventa e cinco) horas, sendo 405
(quatrocentos e cinco) horas integralizadas na forma de disciplinas
tedricas e praticas, 90 (noventa) horas destinadas aos trabalhos de
conclusdo de curso, e tera duracdo maxima de dois anos.

V - Organizacao Curricular

CARGA
DISCIPLINAS HORARIA
Aproveitamento Energético da Biomassa 15
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30
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Cultivo de Oleaginosas 45

Colheita e Pos-Colheita de Oleaginosas 15
Seminario I 15
Tecnologia de Extracdo de Oleos Vegetais 15
Cultivo e Processamento do Dendé 15
Tecnologia de Producao de Biodiesel 45
Controle e Qualidade de Biodiesel e Biogas 45
Aproveitamento de Co-Produtos da Cadeia do Biodiesel 30
Tecnologia de Geracdo de Biogas 30
Biodegradacdo e Biorremediacdo 15
Avaliacdo de Impactos Ambientais na Cadeia dos 15
Biocombustiveis
Agronegocio de Biocombustivel e Agricultura Familiar 30
Aspectos Econdmicos e Financeiros da Producao de 30
Biocombustiveis
Seminario II 15
Monografia 90
TOTAL 495

V - Corpo Docente - serd constituido de treze professores, sen-
do 1 Mestre e 12 Doutores.

01. Ana Maria de Oliveira, Doutor, UESC

02. Christiano Vieira Pires, Doutor, UFV

03. Eduardo Gross, Doutor, UESC

04. Fabio Pinto Gomes, Doutor, UESC

05. Jaénes Miranda Alves, Doutor, UESC

06. Jodo Carlos Teixeira Dias, Doutor, UFMG

07. Joado Pedro de Castro Nunes Pereira, Doutor, UESC
08. Jonas de Souza, Mestre, CEPLAC

09. José Adolfo de Almeida Neto - Doutor, UESC
10. Luiz Pereira Ramos, Doutor, UFPR

11. Ménica de Moura Pires, Doutor, UESC

12. Rosenira Serpa da Cruz, Doutor, UESC

13. Solange Franca, Doutor, UESC
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Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 30 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 39/2008

Aprova a Reformulacao do Curso de Especializacao em Administracao da
Educacao: Gestao Participativa

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 72" Reunido Ordinaria,
realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a reformulacio do CURSO DE ESPECIALIZACAOQ EM
ADMINISTRACAO DA EDUCACAO: GESTAO PARTICIPATIVA, que doravan-
te passara a ser denominado de CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO
DA EDUCA(AO, da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

Art. 2° - 0 Curso passara a ter as seguintes caracteristicas:

I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

IT - Vagas - 30 (trinta) vagas, destinadas a professores, téc-
nicos, dirigentes e assessores em educacdo, que sejam portadores de
Licenciatura, com Graduacdo Plena.

III - Objetivos - a) formar professores, técnicos, dirigentes e
assessores em educacgao para a gestao nas escolas, visando a constru-
cao de uma educacdo democratica e participativa; b) propor e executar
acoes que propiciem a integracdo da UESC com a educacgdo basica, na
regido de sua influéncia, como instancia de producao e difusao de co-
nhecimento; c) fornecer condigdes tedrico-metodoldgicas para que os
profissionais da educacdo possam preparar e desenvolver projetos de
gestdo participativa envolvendo a comunidade escolar e local; d) de-
senvolver uma atitude critica e criativa no que tange ao conhecimento
de métodos e de técnicas que proporcionem maior entrosamento dos
participantes numa gestdo democratica; e) oportunizar a aprendiza-
gem de habilidades, conhecimentos e competéncias em questdes ad-
ministrativas, pedagogicas, curriculares, financeiras e de planejamento
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e avaliacdo voltadas para a democratizacdo da escola e a otimizacdo
do ensino-aprendizagem.

IV - Duragao do Curso - o Curso sera ministrado em 615 (seis-
centos e quinze) horas, sendo 555 (quinhentos e cingiienta e cinco)
horas integralizadas na forma de disciplinas teoricas e praticas, e 60
(noventa) horas, destinadas ao trabalho de conclusao de curso, e tera
duracdo maxima de dois anos.

V - Organizacao Curricular

CARGA
DISCIPLINAS HORARIA
Estado, Educacdo e Sociedade 45
Introducdo a Administragdo Educacional 45
Gestdo Participativa 45
Metodologia da Pesquisa em Educacdo I 30
Metodologia da Pesquisa em Educacao II 30
Politica Educacional e Estrutura do Ensino 45
Financiamento da Educacao 45
Diversidade e Educacao 30
Planejamento e Avaliacao 45
Curriculo 45
Pesquisa Orientada 60
Atividades Cientificas Complementares 60
Seminarios Tematicos 30
Trabalho de Conclusdo do Curso 60
TOTAL 615

V - Corpo Docente - sera constituido de onze professores, sen-
do 5 Mestres, 5 Doutores e um Especialista.

01. Elias Lins Guimaraes
02. Maria Neusa de Oliveira
03. Emilia Peixoto Vieira
04. Rogéria da Silva Martins
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05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

Marcos Rogério Neves

Nathalia Maria Reis Oliveira Furtado
Tanilton Santana da Hora

Gilvania da Conceicdo Nascimento
Rachel de Oliveira

Jeanes Martins Larchert

Alba Lacia Goncalves

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Resolucdo
CONSEPE n° 34/2004.

Republicada por ter saido com incorrecao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 30 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 40/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE da UESC, considerando o deliberado na 722 Reunido
Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, no Curriculo Pleno do Curso de Bacharelado em
Agronomia, a disciplina optativa Acarologia Agricola, com 60 horas/
aulas, correspondente a 2 créditos tedricos e 1 crédito pratico.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 30 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 41/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 72° Reunido Ordinaria, realizada em 19 de junho de 2008, com am-
paro no art. 23, inciso XIX, alinea c, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o nimero de vagas iniciais do Curso de Bacharelado
em Biomedicina para 40 (quarenta), a partir do ano letivo de 2009.

Art. 2° - As vagas serdo preenchidas em uma Gnica entrada, com
inicio no primeiro semestre letivo de cada ano.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 30 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 42/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 72" Reuniao Ordinaria, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o Artigo 10, caput, da Resolucdo CONSEPE n°
102/2007, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10 - Consoante o artigo 17, paragrafo 2°, da Resolucdo
CONSEPE n° 42/2004, aos alunos que, ao final do segundo periodo
letivo de 2008:"

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo, permanecendo inalteradas as demais disposicdes da referida

Resolucao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 30 de junho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 43/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE da UESC, considerando o deliberado na 72
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, no curriculo do Programa de Pds-Graduacdo em
Producao Vegetal - Mestrado, a disciplina optativa EDAFOLOGIA, com
60 horas/aulas, correspondente a 4 créditos teoricos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Republicada por ter saido com incorrecao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 4 de julho de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 44/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao — CONSEPE, da Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC, no uso
de suas atribui¢des, considerando o deliberado na 72 Reunido Ordina-
ria, realizada no dia 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, em conformidade com o Anexo Unico desta Reso-
lucdo, o Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso do Bacharelado
em Comunicacdo Social, habilitacdo em Radio e Televisdo, da UESC.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a

Resolucao CONSEPE n° 14/2003.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 08 de julho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 44/2008

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONC~LUSAO DE CURSO
BACHARELADO EM COMUNICACAO SOCIAL
HABILITACAO EM RADIO E TELEVISAO

_ TiTULO I
CARACTERIZACAO DO PROJETO EXPERIMENTAL

Art. 1° - O presente Regulamento tem por finalidade normati-
zar as atividades do Projeto Experimental em Radio ou Televisdo cor-
respondente ao Trabalho de Conclusdo de Curso do Bacharelado em
Comunicagao Social da Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC),
requisito indispensavel a integralizacdo curricular.

Art. 2° - A execucdo do Projeto Experimental em Radio ou Te-
levisdo é condicdo indispensavel para o cumprimento dos créditos da
disciplina LTA126 - Projetos Experimentais em Radio ou Televisao.

Paragrafo Unico - A disciplina LTA126 - Projetos Experimentais
em Radio ou Televisdo - somente podera ser cursada quando todas as
disciplinas do curriculo pleno tiverem sido cursadas pelo aluno, o que
significa que a disciplina LTA 126 exige como pré-requisito todas as
demais disciplinas do curriculo pleno.

Art. 3° - A forma de apresentacdo do Projeto Experimental sera
especificada pelo Colegiado do Curso de Comunicagao Social em reunido
plenaria especifica, com registro de ata que sera afixada no quadro de
avisos do Colegiado e estara a disposicao dos alunos e interessados,
havendo, entretanto, duas categorias, a saber:

a) Trabalho Monografico - Elaboragcdo de monografia cientifica
sobre tema pertinente a area de Comunicacao Social.

b) Produto - Elaboragcdo de um produto comunicacional, prefe-
rencialmente audiovisual, sendo que seus suportes devem estar ligados
a habilitacdo do curso.
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§ 1° - Os trabalhos apresentados em uma das formas referidas
poderao ser realizados nos laboratérios da UESC, que ndo fornecera o
material de consumo para a realizacao dos mesmos, resguardando os
horérios para as atividades das disciplinas especificas que necessitam do
uso dos laboratérios. A cada semestre havera a divulgacdo dos horarios
destinados especificamente para a elaboracdo dos produtos do TCC.

§ 2° - 0 memorial descritivo dos produtos técnico-artisticos de-
vera ter cunho analitico e conceitual, detalhando as etapas de realiza-
cao do trabalho e seguindo as normas da ABNT (disponiveis no Manual
da UESC) para relatérios técnico-cientificos.

Art. 4° - A matricula na disciplina LTA126 - Projetos Experimen-
tais em Radio ou Televisdo - sera condicionada a entrega, ao Colegia-
do, de anteprojeto elaborado pelo aluno na disciplina LTA123 - Oficina
de Elaboracdo de Projetos em Comunicacdo, acompanhado de termo de
aceite de um professor que se comprometa a orienta-lo.

§ 1° A ndo entrega do anteprojeto implica em reprovacao da
disciplina LTA 123 - Oficina de Elaboracdo de Projetos em Comunicacdo
- e na obrigatoriedade de refazé-la em semestre subseqiiente.

§ 2° - (Caso o estudante nao consiga o aceite de um professor
para orientar seu projeto, o Colegiado do Curso indicara um professor
orientador, cabendo ao mesmo propor alteragdes necessarias ao proje-
to, se for o caso.

§ 3° A carta de aceite de orientacao devera ser entregue durante
o semestre no qual o aluno cursa a disciplina LTA 123.

Art. 5° - Compete ao Colegiado do Curso, a cada semestre, realizar
reunido plenaria para determinar as datas e prazos para as etapas de desen-
volvimento do TCC, bem como as categorias de apresentacdo dos mesmos.

Paragrafo Unico- Nesta reunido devera ser elaborado o calenda-
rio, que deve conter as datas para mudanca de orientagdo, entregas de
pareceres dos orientadores, entrega dos trabalhos concluidos e realiza-
cao das bancas de avaliacao.
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TITULO IT
DA ORIENTACAO

Art. 6° - Cada professor podera orientar, simultaneamente, até 03
(trés) alunos em seus trabalhos de conclusdo de curso, por semestre letivo.

Art. 7° - Os professores orientadores serdo, obrigatoriamente,
professores vinculados ao Colegiado do Curso de Comunicacdo Social.

Art. 8° - Durante o processo de elaboracdo do Trabalho de Con-
clusdo de Curso, o professor orientador e o aluno deverao reunir-se re-
gularmente, cabendo ao professor orientador estabelecer os horarios de
atendimento e registrar a fregiiéncia do estudante a essas reunides.

§ 1° - 0 professor orientador, até o prazo determinado pela
plenaria do Colegiado, pode interromper a orientacdo e deve emitir um
parecer explicando suas razdes, cabendo ao Colegiado indicar um novo
orientador.

§ 2° - 0 estudante orientando também tem igual prazo para re-
querer do Colegiado um novo orientador, caso julgue essa acdo neces-
saria, devendo igualmente explicar suas razoes para tal solicitacdo.

Art. 9° - Os alunos matriculados na disciplina LTA126 - Projetos
Experimentais em Radio ou Televisao - terdo encontros periddicos com
o professor coordenador da disciplina, que determinara a sua periodici-
dade, sendo que, no minimo, deve ocorrer uma reunidao mensal.

Paragrafo Unico - Nesses encontros, cada aluno fara uma ex-
posicdo do andamento do seu trabalho, possibilitando que o professor
coordenador acompanhe o desenvolvimento de todos os projetos.

Art. 10 - 0 Trabalho de Conclusdo de Curso podera ser individual
ou em grupo de, no maximo, 3(trés) componentes, desde que a opgao
dos estudantes seja pela modalidade ‘produto’.

§ 1° - Os componentes do grupo deverdo, obrigatoriamente, ser
alunos regularmente matriculados na disciplina LTA 126.

§ 2° - A participacdo de terceiros no trabalho pratico dar-se-a
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como colaboracdo, devendo estar relatada no memorial descritivo.
§3° - Caso o trabalho seja apresentado em grupo, devera ser
entregue apenas um memorial descritivo confeccionado pelo grupo.

Art. 11 - Compete ao professor orientador uma avaliacdo indica-
tiva do andamento do projeto que devera ser encaminhada ao professor
coordenador no periodo de quinze dias antes da entrega dos trabalhos
pelos alunos.

§ 1° - A avaliacdo deve indicar o Parecer do professor orienta-
dor no que concerne ao encaminhamento ou nao do projeto a banca
avaliadora.

§ 2° — 0 Parecer do professor orientador sera considerado de-
finitivo e irrevogavel, devendo o aluno que obtiver parecer negativo
quanto ao seu encaminhamento a banca avaliadora cursar a disciplina
novamente em semestre subseqiiente.

TiTULO IIT
DA AVALIACAQ

Art. 12 - A anélise do Trabalho de Conclusao de Curso sera feita
pelo professor orientador e por dois pareceristas do quadro da UESC, ou
de outra instituicdo, desde que ndo haja 6nus para a UESC, em banca
plblica com apresentacdo oral.

§ 1° - Os pareceristas deverao receber suas copias do Trabalho
de Conclusdo de Curso até 15 (quinze) dias antes da data marcada
para a banca.

§ 2° - Os pareceristas manifestar-se-ao na data marcada da ban-
ca de avaliacdo em apresentacdo oral.

Art. 13 - Cabera ao Colegiado organizar, semestralmente, a apre-
sentacdo plblica dos Trabalhos de Conclusdo de Curso.

§ 1° - A apresentacdo pablica do Trabalho de Conclusdo de Curso
devera ocorrer até a ante-pendltima semana letiva do semestre.

280



§ 2° - 0 Colegiado do Curso, em reunido plenaria especifica,
devera deliberar sobre os procedimentos da banca de avaliacdo e da
apresentacdo plblica, bem como dos modelos das atas referentes as
apresentacoes.

Art. 14 - A avaliacdo do aluno na disciplina LTA126 - Projetos
Experimentais em Radio ou Televisdo - dar-se-a segundo os critérios
que regem a avaliacdo das demais disciplinas da Universidade.

Art. 15 - De acordo com o calendario letivo da UESC, até o alti-
mo dia do periodo determinado para a realizacdo da prova final do se-
mestre em curso, o aluno depositara, no Colegiado do Curso, uma cépia
do Trabalho de Conclusao de Curso, com a ata de lancamento de notas,
acompanhada de um resumo de cinco a dez linhas e de uma copia do
trabalho completo em midia digital (CD) em formato PDF.

Art. 16 - Os trabalhos aprovados terdao uma cépia (incluindo
copia do trabalho técnico-artistico e memorial descritivo) depositada
na Biblioteca Geral da UESC.

Art. 17 - Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo pelo
Colegiado do Curso.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 8 de julho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 45/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo — CONSEPE, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Resolucdo CONSEPE n° 33, de 20 de junho
de 2008.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 11 de julho de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 46/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 722
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 19 de junho de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, na Estrutura Curricular do Programa de Pds-Gra-
duacdo em Ciéncia Animal - Mestrado Académico, aprovada pela Resolu-
cdo CONSEPE n° 18/2006, as disciplinas optativas relacionadas abaixo:

Disciplina Créditos | Carga Horaria
Topicos Especiais em Ciéncia Animal I 4T:0P 60
Topicos Especiais em Ciéncia Animal II 2T:0P 30
Topicos Especiais em Ciéncia Animal III 2T:1P 60

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Republicada por ter saido com incorrecao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 21 de julho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 47/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar o Artigo 30, da Resolucdo CONSEPE n°
23/2008, que reformulou o Programa de Iniciacdo Cientifica da Uni-
versidade Estadual de Santa Cruz - PROIC/ UESC, que passara a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 30 - O Edital de ICB/UESC devera contemplar o disposto
no Artigo 11, garantindo prioridade do mérito dos projetos apre-
sentados, 50% da avaliacdo do projeto, seguido de analise do
mérito do estudante (30%) e do mérito do orientador (20%).”

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
permanecendo inalteradas as demais disposicoes da referida Resolucao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 21 de julho de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 48/2008

Autoriza o funcionamento do Curso de Graduacdao em Geografia - Bacharelado

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e

Extensao -

CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado

na 722 Reuniao Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 19 de junho de 2008,
com amparo no Decreto Estadual n® 7.633, de 16 de julho de 1999.

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o funcionamento do Curso de Graduacdo em
Geografia, Bacharelado, da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante adqui-
rir, ao longo de sua formacdo, habilidades:

a) Gerais:

L.

IL.

I1IL

Iv.

V.

VI.

Identificar e explicar a dimensao geografica presente nas
diversas manifestacoes do conhecimento.

Articular elementos empiricos e conceituais, concernentes
ao conhecimento cientifico dos processos espaciais.
Reconhecer as diferentes escalas de ocorréncia e manifesta-
cdo dos fatos, fendmenos e eventos geograficos.

Planejar e realizar atividades de campo referente a investi-
gacdo geografica.

Dominar técnicas laboratoriais concernentes a produ-
cdo e aplicacdo do conhecimento geografico.

Propor e elaborar projetos de pesquisa e executivos no am-
bito da area de atuacdo da Geografia.

VII. Utilizar os recursos da informatica.
VIII. Dominar a lingua portuguesa e um idioma estrangeiro no

IX.

qual seja significativa a producdo e a difusdao do conheci-
mento geografico.
Trabalhar de maneira integrada e contributiva em equipes.
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b) Especificas:

L

II.

I11.

Iv.

V.

Identificar, descrever, compreender, analisar e representar
os sistemas naturais.

Identificar, descrever, analisar, compreender e explicar as
diferentes praticas e concepcdes concernentes ao processo
de producao do espaco.

Selecionar a linguagem cientifica mais adequada para tratar
a informacdo geografica, considerando suas caracteristicas
e o problema proposto.

Avaliar representacoes ou tratamentos graficos e ma-
tematico-estatisticos.

Elaborar mapas tematicos e outras representagdes graficas.

Art. 3° - O Curso de Geografia, Bacharelado, terda como linha
mestra de atuacdo a analise ambiental e esta estruturado para desen-
volver-se através dos seguintes eixos:

p CARGA HORARIA Total de

EIX0S BASICOS T PC E | Total | Créditos
Sistemas Sécio-ambientais 450 | 300 | 0 | 750 40
Teoria e Método da Geografia 750 | 150 [ 0 | 900 55
Capacitacdo Técnica e Instrumental| 300 | 330 [ O | 630 31

CARGA HORARIA Total de

EIXOS APLICADOS

T PC E | Total | Créditos

Andlise e Planejamento do Espaco

285 | 210 | O | 495 26

Geografico
Pratica Profissional 0 0 (135 03
CARGA HORARIA Total de
EIXO COMPLEMENTAR = PC E | Total | Créditos
Atividades Académicas Cientifico 200
- culturais - AACCs (incluindo 1
disciplina eletiva de 60.4)
CARGA HORARIA Total de

EIXO DAS OPTATIVAS

T PC E | Total | Créditos

Disciplinas Optativas 120 [ 120 | 0 | 240 12

TOTAL 1.905(1.110|135| 3.350 167

286



Art. 4° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

I. Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

II. Grau - bacharelado.

II1. Objetivo Geral - formar profissionais capazes de entender a
complexidade das relacoes entre sociedade e meio ambiente e aptos a
atuarem em setores profissionais produtivos, para intervirem de modo
a garantir a sustentabilidade s6cio-econdmica, ambiental e cultural em
diferentes escalas geograficas.

IV. Vagas anuais - 40 (quarenta), com entrada Gnica, anual.

V. Regime - o regime do Curso sera semestral, no turno diurno.
0 periodo letivo sera estabelecido pelo Calendario Académico da Uni-
versidade. A matricula sera realizada por disciplina, obedecendo aos
pré-requisitos estabelecidos. O sistema de avaliacdo do rendimento
escolar obedecerad aos critérios gerais estabelecidos pelo Regimento
Geral da Universidade.

VI. Duracao do Curso - tera duracdo de 3.350 (trés mil, trezentas
e cinqgiienta) horas/aulas, distribuidas em 1.905 (um mil, novecentos
e cinco) horas/aulas teéricas, 1.110 (um mil cento e dez) horas/aulas
praticas, 135 (cento e trinta e cinco) horas/aulas em estagio curricular
e mais 200 (duzentas) horas/aulas em atividades complementares.

VII. Namero de Créditos - tera 167 (cento e sessenta e sete)
créditos, distribuidos em 127 (cento e vinte e sete) créditos teoricos, 37
(trinta e sete) créditos praticos e 03 (trés) créditos de estagio curricular.

Integralizacao Curricular - o Curso tera 8 (oito) semestres e in-
tegralizacdo em, no minimo, 8 semestres e, no maximo, 14 (quatorze)
semestres letivos, de acordo com o mapa curricular abaixo:

EIXOS BASICOS
Eixo Basico A : SISTEMAS SOCIO-AMBIENTAIS
DISCIPLINAS (TEMAS) CARGA HORARIA CREDITOS
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC|E | Total
Biogeografia 30 30 60 2 |1 3
Climatologia 30 30 60 2 |1 3
Ecologia 30 30 60 2 |1 3
Elementos de Geologia 60 30 90 4 |1 5
Leitura de Ambientes 30 30 60 2 |1 3

Continua...
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Quimica Aplicada a
Analise An?biental 30 30 60 2|1 3
Geomorfologia 60 30 90 4 |1 5
Hidrografia 60 30 90 4|1 5
Oceanografia 60 30 90 4 |1 5
Pedologia 60 30 90 4 |1 5
Total 450 | 300 | O | 750 [30|10|0| 40
Eixo Basico B: TEORIA E METODO DA GEOGRAFIA
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC|E | Total
nceitos Basi
i | g o |« ||+
Geografia Agraria 30 30 60 2 3
Geografia da Bahia 30 30 60 2 3
Geografia da Populacdo | 60 60 4 4
Geografia do Brasil 60 60 4 4
Geografia da Inddstria 30 30 60 2 |1 3
Geografia Mundial 60 60 4 4
rafia Politi
Geografia Regional (Litoral
Sulg Extremg Sul) ( 45 30 75 31 &
Geografia Urbana 60 30 90 4 |1 5
(I;I;s;tgo:;?icgo Pensamento 75 75 5 5
Antropologia Cultural 60 60 4 4
Sociologia Geral 60 60 4 4
Formacdo Econdmi
Teritorial do Brasit | 00 | 4 N
Total 750 | 150 [ 0| 900 [50| 5 |0 | 55
Eixo Basico C: CAPACITACAO TECNICA E INSTRUMENTAL
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC|E| Total
Cartografia Tematica 30 30 60 2 |1 3
Fotointerpretacdo 30 30 60 2 |1 3
Fundamentos de
Estatistica 60 60 & &
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Cartografia Sistematica | 30 30 60 2 |1 3
Metodologia do Trabalho
Cientifico Aplicado a 30 30 60 2 |1 3
Geografia
Metod‘os e Técnicas (‘je 60 60 4 4
Pesquisa em Geografia
Pesqu1sz.:1 Aplicada a 60 60 ’ ’
Geografia
Sensoriamento Remoto 30 30 60 3
Geoprocessamento (SIG)| 30 30 60 3
Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC) 0 %0 %0 3 3
Total 300 | 330 | 0| 630 |20 |11 31
EIXO APLICADO
Eixo Aplicado A: ANALISE E PLANEJAMENTO DO ESPACO GEOGRAFICO
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC Total
Organlzggao do Espaco 30 30 60 > | 1 3
Geografico
Ecologia da Paisagem 30 30 60 2 |1 3
Gestdo de Bacias 30 | 30 60 |21 3
Hidrograficas
Plangamento e Gestao 45 30 75 3|1 4
Ambiental
Planejamento ’e (}estao 45 30 75 3|1 4
do Espaco Turistico
Plaqejamento Urbano e 45 30 75 3|1 4
Regional
Avah‘agao de Impacto 60 30 90 411 5
Ambiental
Total 285 | 210 | O | 495 |19 | 7 26
Eixo Aplicado B: PRATICA PROFISSIONAL
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC Total
Estagio curricular 135| 135 3
Total 0 0 (135 135 | 0| O 3
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EIXO COMPLEMENTAR
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC|E | Total
Atividades Académicas
Cientiﬁco.— Cu!turais 200
- AACCs (incluindo 1
eletiva de 60.4)
Total 0 0 0 200
EIXO DAS OPTATIVAS
Disciplinas T PC E| ChT | T |PC Total
Optativa I 30 30 60 2 |1 3
Optativa II 30 30 60 2 |1 3
Optativa III 30 30 60 2 |1 3
Optativa IV 30 30 60 2 |1 3
Total 120 | 120 |0 | 240 | 8 | 4 12
TOTAL GERAL 1.905| 1.110 | 0 | 3.350 |127|37 | 3| 167
T=Teoricas  PC= Préatica de Campo E= Estagio ChT= Carga horaria total

Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga
horaria do Curso, o cumprimento de, pelo menos, quatro disciplinas
optativas, totalizando uma carga horaria minima de 240 (duzentas
e quarenta) horas, escolhidas entre as relacionadas abaixo:

OPTATIVAS
DISCIPLINAS (TEMAS) CARGA HORARIA CREDITOS
Disciplinas T|PC|E|ChT| T |PC|E| Total

Direito Agrario 45 45 | 3 3
Direito Ambiental 45 45 | 3 3
Empreen rism

Caprztae;odz(ioR;cu?sss 301 30 601211 3
Fundamentos Teorico-

Metodoldgicos em Educagdo Ambiental 451 30 R 4
Gerenciamento Costeiro 30| 30 60 1 3
Etica Profissional e Negbcios 45 45 3
Libras 30| 30 60 1 3
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Geografia Econdmica 30| 30 60 |2 |1 3
Manejo de Areas Naturais Protegidas | 30 | 30 60 | 2 | 1 3
Percep¢cao Ambiental 30| 30 60 |2 |1 3
T=Teobricas PC= Pratica de Campo E= Estagio ChT= Carga horaria total

Art. 5° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades
Académicas Cientifico-Culturais, o estudante devera realizar, ao
longo do curso, um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as
atividades relacionadas abaixo.

CARGA HORARIA

(Horas)
ATIVIDADE CATEGORIA Por Maxima
atividade | aproveitada
Ouvinte 8 40
Apresentacao
de trabalho 20 60
M1n1—§ursos 6-20 50
(ouvinte)
Participacdo em Congressos/ Publicaco
Simposios/ Workshops/ de trabalhos
Seminarios/Encontros em anais de 4 20
eventos
M1n1—Fur§os 6-20 20
(monitoria)
Com.1ssa0 30 60
organizadora
Participacdo em programas Pesquisa 100
ou projetos como bolsista/ Extensdo 100 100
voluntario Ensino 100
Part1c.1pag~ao em cursos de Cursista 60
atualizacdo
Atividades extracurriculares Estag]o 100
extracurricular
Participacdo em cursos de outras Disciplina Maximo
. 2 . . de 2 Integral
areas ou areas afins eletiva . ..
disciplinas
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Art. 6° - A apresentacdo de Trabalho de Conclusdo do Curso
(TCC) é indispensavel para a conclusdo do Curso de Geografia, Ba-
charelado, e objetiva proporcionar aos discentes a oportunidade de
demonstrar o grau de conhecimento adquirido; estimular a producéo
cientifica e aprimorar a capacidade de interpretacdo e aplicacdo dos
conhecimentos da Geografia.

Paragrafo Unico - 0 TCC devera ser elaborado, executado e ava-
liado de acordo com as normas estabelecidas no Projeto Académico
Curricular do Curso de Geografia, Bacharelado.

Art. 7° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de julho de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 49/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa
e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deli-
berado na 72" Reunido Ordinaria, realizada em 19 de junho de 2008, com
amparo no art. 23, inciso XIX, alinea c, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o nimero de vagas iniciais do Curso de Licen-
ciatura em Ciéncias Biolégicas para 50 (cingiienta), a partir do ano
letivo de 2009.

§ 1° - As vagas serdo preenchidas em duas entradas, sendo 20
(vinte) vagas para o primeiro semestre, turno diurno, e 30 (trinta)
vagas para o seqgundo semestre, turno noturno;

§ 2° - Na inscricao ao processo seletivo, os candidatos optardo
para o Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas, turno matutino,
ou Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, turno noturno.

Art. 2° - O Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, turno
noturno, terd duragdo minima de 5 (cinco) anos e maxima de 7 (sete)

anos e 6 (seis) meses.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 29 de julho de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 50/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 23/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora JEANE MAGNAVITA DA FONSECA
CERQUEIRA, matricula n°® 73.281056-9, lotada no Departamento de Ci-
éncias da Salde, da classe de Professor Auxiliar, Nivel B, para a classe
de Professor Assistente, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 51/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 22/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor JOAO LUCIANO ANDRIOLI, matri-
cula n° 73.416380-3, lotado no Departamento de Ciéncias Biologicas,
da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de Professor
Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 52/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 21/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora MARGARETE MAGALHAES DE SOU-
ZA, matricula n° 73.414775-0, lotada no Departamento de Ciéncias
Biologicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 53/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 20/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor YVONNICK VICTOR LE PENDU, ma-
tricula n® 73.410413-4, lotado no Departamento de Ciéncias Biologi-
cas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de Professor

Titular, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 20 de agosto de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 54/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 19/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor ANDRE MARCIO ARAUJO AMO-
RIM, matricula n°® 73.281834-7-4, lotado no Departamento de Ciéncias
Biologicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 29 de julho de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 55/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 18/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora WILMA ALVES SANTOS VIVAS, ma-
tricula n° 73.409196-7, lotada no Departamento de Ciéncias Juridicas,
da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de Professor

Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 11 de junho de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 56/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 17/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora ALEJANDRA KANDUS, matricula
n® 73.409901-1, lotada no Departamento de Ciéncias Exatas e Tec-
nologicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 26 de julho de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 57/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 16/08, e o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE
~Art. 1° - Promover o Professor FRANCISCO DE CASTRO BONFIM
JUNIOR, matricula n° 73.383681-9, lotado no Departamento de Cién-
cias Bioldgicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe

de Professor Titular, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 12 de agosto de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de agosto de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 58/2008

Autoriza o funcionamento do Curso de Graduacao em Ciéncias Sociais -
Licenciatura

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 732 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 27 de agosto
de 2008, com amparo no art. 23, VII, do Regimento Geral da UESC, e
no Decreto Estadual n° 7.633, de 16 de julho de 1999,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o funcionamento do Curso de Graduacdo em
Ciéncias Sociais, Licenciatura, da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - A concepcdo do Curso possibilitara ao estudante de-
senvolver, ao longo de sua formacdo competéncias e habilidades como
autonomia intelectual, capacidade analitica e habilidade de articular
teoria, pesquisa e pratica social, buscando:

I. desenvolver a consciéncia critica e a acdo transformadora
do individuo enquanto sujeito historico;

II. educar sujeitos privilegiando os aspectos da critica e parti-
cipacdo em seus espacos socio-culturais;

III. a apreensdo dos conhecimentos relativos a educacdo
necessarios ao exercicio da docéncia;

IV. desenvolver a capacidade de observar e investigar sua rea-
lidade, possibilitando a intervencdo social e o aperfeicoa-
mento de sua pratica profissional;

V. a apreensdo das diferentes concepcoes tedrico-metodolo-
gicas que referenciam a construcdo de categorias para a
investigacdo e a analise das relacdes socio-histdricas;

VI. interagir com as interfaces da Sociologia e outras areas do
conhecimento, identificando seus campos especificos e, so-
bretudo, saber qualificar o que é proprio do conhecimento
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sociologico;

VII. desenvolver a pesquisa, a producdo do conhecimento e sua
difusdo ndo s6 no ambito académico, mas também em insti-
tuicdes de Ensino Basico nas quais atuara o licenciado.

Art. 3° - 0 Curso de Ciéncias Sociais, Licenciatura, esta estrutu-
rado para desenvolver-se através dos seguintes nicleos de formacdo:

Nicleo de Formacao Especifica

CREDITOS | CARGA HORARIA
SEMESTRE DISCIPLINA TTelesltorl T 1 pTEs| Tor
1 Antropologia I 410[0|4|60 0|0 60
1 Ciéncia Politica I 410|0| 4|60 |0|0]| 60
1 Sociologia I 410|/0| 4| 60|00 60
2 Antropologia II 410[0| 4|60 0|0 60
2 Ciéncia Politica II 410[0| 4|60 0|0 60
2 Sociologia II 410[0|4|60 0|0 60
3 Antropologia III 410|0| 4|60 |0|0]| 60
3 Ciéncia Politica III 410|0| 4|60 |0|0]| 60
3 Sociologia III 410[0|4|60 0|0 60
4 Antropologia IV 410|0| 4|60 |0|0]| 60
4 Ciéncia Politica IV 410|0| 4|60 |0|0]| 60
4 Sociologia IV 410[04|60 0|0 60
5 Esicsi’;tie?ologia das Ciéncias slololaleololol 6o
5 Optativa I 4100 4| 60|0|0]| 60
5 Optativa II 410|041 60|0|0]| 60
Mé Técni
e e |¢[o] o[ «[ @ o[o] w
5 besqusa cummtiatve |4 °[°] 4|50 [0 %0
6 Projeto de Pesquisa 410[0| 4|60 0|0 60
6 Optativa III 4100|460 |0|0]| 60
6 Optativa IV 4100|460 |0|0]| 60
7 [Pesquisa Orientada em 2|1]0]3|30(30]|0] 60
Ciéncias Sociais I
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Optativa V 410|104 |60|0|0]| 60

Optativa VI 410|041 60|0|0]| 60

Pesquisa Orientada em

8 Ciéncias Sociais II 0121021 016010} 60
Total 90| 3| 0(93(1350(90| O |1440
Niicleo de Formacao Complementar
CREDITOS CARGA HORARIA
SEMESTRE DISCIPLINA
T P [ES|TOT| T| P [ES| TOT
1 Introducao a FilosofiaI | 4 0 (0| 4 |60[0]|0]| 60
1 E§:cat1‘st1ca A.pl.1cada as |, o lola4lsololol 6o
Ciéncias Sociais I
1 Oficina de Redacao 2 1 0| 3(30(30|0]| 60
) E§:cat1‘st1ca A.pl.1cada as |, o lola4lsololol 6o
Ciéncias Sociais II
2 Introducdo a Economia | 4 0 (0] 4 |60[0]|0]| 60
2 Introducao a Filosofia II| 4 0 (0| 4 |60[0]|0]| 60
3 Geografia da Populacdo | 4 0 (0| 4 |60[0]|0]| 60
4 Historia Contemporanea| 4 0 0| 4 [60[0|0]| 60
4 Hist6ria do Brasil 4 0 0| 4 [60[0|0]| 60
8 LIBRAS 4 0 0| 4 |60|0|0]| 60
7 Eletiva 4 0 0| 4 |60|0|0]| 60
Total 42| 1 | 0]|43(630{30|0 | 660
Niicleo de Formacao Docente
CREDITOS CARGA HORARIA
SEMESTRE DISCIPLINA
7] p [es|tor| 1 [P |ES|TOT
Historia da Educacao 4|10 |0| 4|60 O |0]60
3 Psicologia e Educacao 4|1 0|0| 4 |60] 0O |0]|60
Sociologia e Educacdo 4|1 0|0| 4 |60] 0O |0]|60
5 Pol1F1cas~Publ1cas e sl ololalen! o lolso
Legislacao em Educacao
6 D1d§t1ca Aphc.ada ao sl olol4alen! o lolso
Ensino de Sociologia
7 Tecnologias Educacionais | 4 | 0 |0 | 4 |60 O | 0 |60

Continua...
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Sub-total:
disciplinas 24| 0 | 0| 24 (360 O | 0 |360
pedagdgicas
5 Estagio SupervisionadoI | 0 | 0 0| 0 [90/90
6 Estagio Supervisionado II| 0 | 0 0 0 [90]|90
7 IE;;:agw Supervisionado ololal2lo o l9ol90
8 Estagio Supervisionado IV 0 | O |3 | 3 | 0 | O 135|135
Sub-total: 0 9/9 o0 405|405
Estagio
Total 24 9| 33|360] 0 |[405|765

Paragrafo Unico - Todas as disciplinas do Nicleo de Formacdo
Especifica e do Nicleo de Formacdo Docente devem dedicar, pelo me-
nos, 25% da sua carga horaria a atividades que proporcionem, desde
0 inicio do curso, a insercdo do aluno em diferentes contextos da
pratica educativa. As 450 horas de Pratica de Ensino como Componen-
te Curricular serdo cumpridas no interior das disciplinas sob a forma
de atividades tais como observacdes em campo, analises empiricas
e apresentacdo de seminarios, em que os alunos possam vivenciar a
articulacdo entre os conhecimentos tedricos e os recursos da pratica
docente. Assim, a Pratica de Ensino como Componente Curricular ocor-
rerd da seguinte forma:

PARTE MINIMA DA

Hg’g\% A| CARGA HORARIA A
DISCIPLINAS TOTAL SER PREENCHIDA COM
ATIVIDADES PRATICAS

D1sc1pl1pas Obrlg§t0r1as do Ndcleo de 1080 270
Formacao Especifica
D15c1ph~nas Opta’t1‘vas do Nacleo de 360 90
Formacao Especifica
D1sc1pl1pas Pedagogicas do Nicleo de 360 90
Formacao Docente
Total: 30 Disciplinas de 60 horas 1800 450

Art. 4° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:
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I. Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.
II. Grau - Licenciatura.

III. Objetivos Gerais - Formar o licenciado em Ciéncias Sociais com
base numa perspectiva humanistica, habilitando-o a analisar criticamente
a realidade e produzir conhecimentos para atuar sobre ela; habilitar o
licenciado de Ciéncias Sociais para desenvolver atividades na area acadé-
mica (pesquisadores e professores do ensino médio e do ensino superior) e
de planejamento, assessoria e consultoria para os setores plblico, privado
e ndo-governamental; estimular o comprometimento com as realidades
sociais, politicas e culturais nos ambitos global e local.

IV. Vagas anuais - 40 (quarenta), com entrada Gnica, anual.

V. Regime - 0 regime do Curso sera semestral, no turno notur-
no. 0 periodo letivo serad estabelecido pelo Calendario Académico da
Universidade. A matricula sera realizada por disciplina, obedecendo
aos pré-requisitos estabelecidos. 0 sistema de avaliacdo do rendimento
escolar obedecerd aos critérios gerais estabelecidos pelo Regimento
Geral da Universidade.

VI. Duragao do Curso - Tera duracdo de 3.065 (trés mil e ses-
senta e cinco) horas/aulas, distribuidas em 2.400 (duas mil e quatro-
centas) horas/aulas tedricas, 60 (sessenta) horas/aulas praticas, 405
(quatrocentas e cinco) horas/aulas em estagio curricular e 200 (duzen-
tas) horas/aulas em atividades complementares.

VII. Namero de Créditos — Terd 169 (cento e sessenta e nove)
créditos, distribuidos em 156 (cento e cingiienta e seis) créditos te-
oricos, 04 (quatro) créditos praticos e 09 (nove) créditos de estagio
curricular.

VIII. Integralizacao Curricular - O Curso tera 8 (oito) semes-

tres e integralizacdo em, no minimo, 8 semestres e, no maximo, 12
(doze) semestres letivos, de acordo com o mapa curricular abaixo:
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CREDITOS | CARGA HORARIA .
EM DISCIPLINA PRE-REQUISIT
> 3¢ T |P|ES|TOT| T P | ES | TOT AR
1 [Antropologia I 41olo|4| 60 0] 0|60}
(obr)
1 Ciéncia Politica I slololal so 1ol olesol
(obr)
1 Sociologia I (obr) | 4 |0|0| 4 | 60 | O | O | 60 |-
Introducao a
1 Filosofia I (obr) 41010141 60 )0 060
Estatistica Aplicada
1 [as Ciéncias Sociais | 4 |[0|0| 4| 60 | O | O | 60 |
I (obr)
1 Oficina de Redacao >1110l31 30 130! o | 60 k-
(obr)
o (Antropologia Il | /11| 4 | 60 [ 0| o | 60 |Antropologia T
(obr)
p [tiencia Politica Il | 1 o161 4 | 60 | 0| 0 | 60 [Ciéncia Politica I
(obr)
2 Sociologia II (obr) | 4 [0|0| 4 | 60 | O | O | 60 [Sociologia I
Estatistica Aplicada Estatistica
2 |as Ciéncias Sociais | 4 [0|0| 4| 60 | 0| O | 60 |Aplicada as
1T (obr) Ciéncias Sociais I
p [ntroducdo a 4]0lo| 4] 60 0] 0 [60F
Economia (obr)
Introducao a Introducdo a
2 Filosofia II (obr) 41010141 60 )01 0160 Filosofia I
5 [Antropologia ITL | /o 1o} 4 | 60 | 0| 0 | 60 |Antropologia IT
(obr)
3 Ciéncia Politica III slololal 60 1ol ol o Ciéncia Politica
(obr) 11
3 [Sociologia III (obr) 4 |[0|0| 4| 60 | 0| O | 60 [Sociologia II
Psicologia e
3 educacio (obr) 410|0| 4] 60 |0]| 0|60}
3 [seografia da 4]ofol 4|60 |0] 0 |60F
Populacao (obr)
Histéria da
3 ducacio (obr) 410|0| 4] 60 |0]| 0|60}
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Antropologia IV .

(obr) 4| 60 0 | 60 |Antropologia III

Ciéncia Politica IV Ciéncia Politica

(obr) 4 | 60 0 | 60 I

Sociologia IV (obr) 4| 60 0 | 60 [Sociologia III

Didatica Aplicada

ao Ensino de 4| 60 0 | 60 |

Sociologia (obr)

Historia

Contemporanea 4| 60 0 | 60 |

(obr)

Epistemologia das < s

Ciéncias Sociais 4| 60 0 | 60 IptrodL.J(_;ao a
Filosofia II

(obr)

Métodos e Técnicas Epistemologia

de Pesquisa 4| 60 0 | 60 |das Ciéncias

Quantitativa (obr) Sociais

Optativa I 4| 60 0 | 60 |

Optativa II 4 | 60 0 | 60 |-

Politicas Pdblicas

e Legislacdo em 4| 60 0 | 60 |

Educacdo (obr)
Sociologia IV,
Antropologia IV,

Estagio Ciéncia Politica

Supervisionado I 2 0 90 | 90 [V, Didatica

(obr) Aplicada ao
Ensino de
Sociologia

Métodos e Técnicas Epistemologia

de Pesquisa 4| 60 0 | 60 |das Ciéncias

Qualitativa (obr) Sociais

Sociologia e

Educacdo (obr) 4] 60 0 |60

Historia do Brasil 4| 60 o | 60

(obr)

Optativa III 4 | 60 0 | 60 |-
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6 |[Optativa IV 410(0| 4| 60 |O| O | 60 |
Estagio Estagio
6 Supervisionado I |0 0|2 2| 0 |0 |90 | 90 [°%9'°
Supervisionado I
(obr)
Métodos e
Técnicas de
Pesquisa
Projeto de Pesquisa Quantitativa
6 | ob) 4(0[0] 4|60 0] 0 |60 . "\
e Técnicas
de Pesquisa
Qualitativa
Optativa V 4100/ 4| 60 |0O]| O | 60 |
Optativa VI 4100/ 4| 60 |O]| O | 60 |
Estagio Estagio
7 Supervisionado II1 | 0 |0 2| 2| o [0 |90 | 90 [°29"°
Supervisionado II
(obr)
Tecnologias
! Educacionais (obr) 41010141 60 )0 060
Pesquisa Orientada Proieto de
7 |em Ciéncias Sociais| 2 {1|0| 3 | 30 |[30| 0 | 60 Jet
Pesquisa
I (obr)
8 [Eletiva 410(0| 4| 60 | O 60 |-
Estagio Estagio
8 SupervisionadoIV | 0 |0[3|3 | 0O | 0 |135] 135 [Supervisionado
(obr) 111
8 |LIBRAS (obr) 4|0loj 4] 60 O] 0 |60}
Pesquisa Orientada Pesquisa
8 |em Ciéncias Sociais| 0 [2|0| 2| 60 | 0| O | 60 [Orientada em
1T (obr) Ciéncias Sociais I
Sub
156| 4 | 9 |169| 2400 | 60 | 405 |2865 -
total
ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS
Atividade Carga Horaria
AACC 200 horas
Total |156] 4 | 9 [169]2400] 60 |405]3065 |
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Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga hora-
ria do curso, o cumprimento de, pelo menos, seis disciplinas optativas,
totalizando uma carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)

horas, escolhidas entre as relacionadas abaixo:

OPTATIVAS
CREDITOS [CARGA HORARIA
DISCIPLINAS T|(P|ES|TOT| T |P|ES| TOT
Antropologia Brasileira 410/ 0| 4|60[0|0] 60
Antropologia Visual 410/ 0| 4|60[0|0]| 60
Trabalho de Campo 4/0[{0|4|60[0|0]| 60
Etnologia I 4/0[0|4|60[(0|0]| 60
Etnologia II 4/0[0|4|60[(0|0]| 60
Antropologia dos Grupos Afro-BrasileirosI |4 0| 0| 4 |60(0| 0| 60
Antropologia dos Grupos Afro-Brasileiros II|{4|0| 0 | 4 |[60|0| 0 | 60
Antropologia Urbana 4/0[0|4|60[0|0]| 60
Antropologia da Religido 4/0[{0|4|60[0|0]| 60
Organizacao Social 4/0[0|4]|60[0|0]| 60
Antropologia Econémica 4|10|0|4|60|0|0| 60
Antropologia Politica 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
Antropologia e Relacdes de Género 4/0[{0|4|60(0|0]| 60
Antropologia e Meio Ambiente 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
Antropologia e Historia 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
Antropologia do Direito 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
Antropologia e Turismo 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Topicos Especiais em Antropologia I 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Topicos Especiais em Antropologia II 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Topicos Especiais em Antropologia III 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Topicos Especiais em Antropologia IV 4(0|0|4|60|0|0]| 60
Pensamento Social Brasileiro I 4/0[{0|4|60[(0|0]| 60
Pensamento Social Brasileiro II 4/0[{0|4|60[0|0]| 60
Sociologia e Urbanizacao 4/0[0|4|60[(0|0]| 60
Sociologia e Questao Agraria 4/0[0|4|60[(0|0]| 60
Movimentos Sociais I 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
Movimentos sociais II 4|10/ 0| 4|60|{0|0| 60
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Sociologia do Desenvolvimento 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Sociedade e Meio Ambiente 410|/ 0| 4|60[{0|0| 60
Sociologia e Direito 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Cultura e Sociedade 4|10| 0| 4|60[0|0| 60
Teorias da Socializacao 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Sociologia da Escola de Chicago 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Sociologia da Juventude 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Educacdo e Sociedade 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Sociologia da Religidao 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Sociologia e Imigracao 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Sociologia I 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Sociologia II 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Sociologia III 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Sociologia IV 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Partidos Politicos e Sistemas Partidarios 4|10| 0| 4|60[0|0| 60
Sistema Politico Brasileiro 4|10| 0| 4|60[{0|0| 60
Sociologia Politica 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Comunicacdo e Politica 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Economia Politica 410|/ 0| 4|60[0|0| 60
Teorias da Democracia 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Politica Social e Cidadania 4|10| 0| 4|60[0|0| 60
Politicas Pdblicas 4|10| 0| 4|60[0|0| 60
Regimes Politicos e Transicdes 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Relacoes Internacionais 4(0|/0|4|60|0|0]| 60
Pensamento Politico Brasileiro 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Ciéncia Politica I 4(0|0|4|60|0|0]| 60
Topicos Especiais em Ciéncia Politica II 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Ciéncia Politica III 4/0[{0|4|60(0|0| 60
Topicos Especiais em Ciéncia Politica IV 4/0[{0|4|60(0|0| 60

Art. 5° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades Aca-
démico-Cientifico-Culturais, o estudante devera realizar, ao longo do
curso, um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as atividades rela-
cionadas abaixo.
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Horas validas

Maximo de

Atividades desenvolvidas como atividade horas para
complementar | aproveitamento
.. . . 1 h de atividade
At1v1dad(? de extensdo em lingua desenvolvida = 1 h 100 horas
estrangeira
complementar
Cursos de extensao e
aperfeicoamento reahzadqs na UESC 1 h de atividade
ou em outra IES reconhecida pelo .
e desenvolvida = 1 h (100 horas
MEC, bem como por instituicdes
. . . complementar
da sociedade civil organizada,
devidamente reconhecidas
Participacdo em palestras,
semindrios, congressos e eventos de |l h de atividade
natureza académica e profissional |desenvolvida = 1 h [100 horas
(inclusive apresentacdo de trabalho [complementar
de conclusdo de curso)
Apresentacdo de trabalhos em 5 horas por
. ~ 100 horas
eventos de natureza académica apresentacdo
Participacdo voluntaria em 2 h de atividades
projetos de pesquisa e de extensao |desenvolvidas = 1 h{100 horas
desenvolvidos pela UESC complementar
40 h por livro e
por publicacdo em
Publicacdo em periddicos cientificos, [revista indexada; 20
capitulos de livros e ou anais de h por capitulo de
- . .~ [100 horas
congressos académicos, como autor [livro ou em anais;
ou co-autor. 5 h por revista
especializada, mas
ndo indexada
Estagl.o ?xtracurrlcular legalmente 50 h por semestre |60 horas
constituido
Participacdo em atividade de
iniciacdo cientifica e ou grupos de (30 h por semestre (100 horas
estudos
Atuacdo como monitor 30 h por semestre (100 horas
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Art. 6° - As disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado
deverdo proporcionar atividades de pratica pedagégica em diversos
campos de atuacdo do professor de Ciéncias Sociais, visando comple-
mentar, contextualizar e vivenciar a formacao profissional do estudante
do Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, conforme normas esta-
belecidas no Projeto Académico Curricular (PAC) do Curso de Ciéncias
Sociais, Licenciatura.

Art. 7° - A apresentacdo de Monografia é indispensavel para a
conclusao do Curso de Graduacdo em Ciéncias Sociais, Licenciatura, e
objetiva proporcionar aos estudantes a vivéncia em pesquisa cientifica;
contribuir com a sua formacao priorizando o desenvolvimento da auto-
nomia necessaria a aquisicao de conhecimento; estimular a producéo e
veiculacdo do conhecimento nos eixos tematicos do curso de Ciéncias
Sociais, definidos no PAC.

Paragrafo Unico - A Monografia deveré ser elaborada, executa-
da e avaliada de acordo com as normas estabelecidas no PAC do Curso

de Graduacdo em Ciéncias Sociais, Licenciatura.

Art. 8° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 1° de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM DA SILVA BASTOS
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 59/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 23, V,
do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 732 Reunido Ordinaria
do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008, considerando que o
ndmero de vagas iniciais para a terceira turma do Curso de Licenciatura
em Biologia, Modalidade a Distancia, foi definida pela demanda apre-
sentada pelos municipios interessados,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar a ampliacdo do ndmero de vagas iniciais do
Curso de Licenciatura em Biologia, Modalidade a Distancia, para 315
(trezentos e quinze), exclusivamente para o ano letivo de 2009, visan-
do atender a demanda estabelecida pela UAB/MEC.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 1° de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 60/2008

O PRESIDENTE do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE da UESC, no uso de suas atribuicdes, con-
siderando o deliberado na 732 Reuniao Ordinaria do CONSEPE,
realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, no curriculo do Curso de Mestrado em Desen-
volvimento Regional e Meio Ambiente, a disciplina Topicos Especiais
em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, com 45 horas/aulas,
correspondentes a 3 créditos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 2 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 61/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar a carga horaria e a creditacdo da disciplina
Patologia de Organismos Aqudticos Cultivdveis, incluida no Curriculo
Pleno do Curso de Bacharelado em Medicina Veterinaria pela Resolucao
CONSEPE n° 01/2007, para 60 horas aulas, com dois créditos teoricos e

1 crédito pratico, permanecendo os mesmos pré-requisitos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 2 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 62/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir no Curriculo Pleno do Curso de Bacharelado em
Medicina Veterinaria, as disciplinas optativas relacionadas abaixo:

Créditos
T P

Disciplina C/H Pré-requisitos

Anatomia Animal II, Patologia
60 | 2 | 1 |Animal II, e Propedéutica e Patologia
Clinica

Ultra-Sonografia Clinica
Veterinaria

Doencas das Aves de

N 60 | 2 | 1 [Patologia Animal I e Avicultura
Producéo

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 2 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 63/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o deliberado na 732
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de agosto de 2008,
RESOLVE

Art. 1° - Fixar no turno noturno a oferta do Curso de Licenciatura
em Geografia, a partir do ano letivo de 2009.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 2 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 64/2008

A PRESIDENTE em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdao — CONSEPE da UESC, no uso de suas atribuigdes, con-
siderando o deliberado na 732 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada
em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, no curriculo do Curso de Mestrado em Cultura e
Turismo, a disciplina optativa Impactos de Produtos e Servicos Turisti-
cos, com 45 horas/aulas, correspondentes a 3 créditos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 3 de setembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 65/2008

Regulamenta a Dispensa da Pratica de Educacao Fisica

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei n°
10.793/2003, que altera a redacdo do Art. 26 da Lei 9.394/1996, e o
deliberado na 732 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 27 de
agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - A dispensa da Pratica de Educacdo Fisica de estudantes da
UESC devera ser requerida nos prazos previstos no Calendario Académico.

Art. 2° - A dispensa da Pratica de Educacdo Fisica sera requerida
no Protocolo Geral da UESC e sera concedida exclusivamente aos alu-
nos que pertencam a cursos que a exigem como disciplina obrigatéria,
desde que satisfacam a, pelo menos, um dos seguintes requisitos, de-
vidamente comprovados:

1. tenha jornada de trabalho ou de estagio extra-curricular igual
ou superior a seis horas diarias;

I1. seja maior de trinta anos de idade;

II1. esteja prestando servico militar ou que, em situacdo similar,
esteja obrigado a pratica de atividade fisica;

1V. seja portador de incapacidade fisica incompativel com a prati-
ca de atividade fisica, atestado por médico do Sistema Unico de Satde;

V. possua prole;

VI. participe dos programas de ensino, de pesquisa ou de exten-
sao da Instituicdo, com carga horaria de 20 horas semanais;

VII. seja atleta regularmente registrado em federacdes esportivas.

Art. 3° - Os pedidos de dispensa da Pratica de Educacdo Fisica
serao julgados e decididos pelo Colegiado de Curso competente.
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Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 4 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM DA SILVA BASTOS
PRESIDENTE

321



RESOLUCAO CONSEPE N° 66/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o deliberado
na 73’ Reunido Ordinaria, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Reformular o Regimento Interno do Curso de Mestrado
em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, de acordo com o ane-

x0 (nico desta Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogada a Resolugdao CONSEPE n° 41, de 31 de agosto de 2004.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 11 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO EM
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E MEIO AMBIENTE.

) CAPITULO I
DA MISSAO, ORGANIZACAO E OBJETIVOS DO CURSO.

Art. 1° - O Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Am-
biente tem como missdo a qualificacdo de profissionais de alto nivel
habilitados a docéncia de nivel superior e a pesquisa na area do Desen-
volvimento Regional e Meio Ambiente.

Art 2° - 0 Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Am-
biente sera regido pelas normas do presente Regimento, em observancia
ao Regulamento Geral da P6s-Graduacdo da UESC e Regimento do Progra-
ma em Desenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA) no que couber.

Art. 3° - 0 Curso tem como objetivo geral contribuir para o de-
senvolvimento sustentavel das regides tropicais Gmidas, especialmente
as do Sul e Extremo Sul da Bahia, com énfase na conservacao da biodi-
versidade e no planejamento e gestdo ambiental, através da qualificacdo
de profissionais de alto nivel, do fortalecimento da infra-estrutura de
pesquisa, ensino e extensdo universitaria e da geracdo e disseminacao
de conhecimentos cientificos sobre o assunto, propiciando a integracao
efetiva da UESC ao contexto do desenvolvimento regional.

Paragrafo Unico - Os objetivos especificos do Curso sao:

I - Formar profissionais qualificados, especializados em planeja-
mento e gestdo ambiental, capazes de executar atividades e elaborar
projetos que contribuam para o desenvolvimento sustentavel.

IT - Contribuir para o conhecimento e a compreensdo entre de-
senvolvimento socio-econdmico e suas interacdes no meio natural,
buscando o equilibrio entre estas relacoes.

III - Propiciar meios de interacdo entre a comunidade cientifica, as
organizacdes governamentais e a sociedade civil organizada na busca de
alternativas de desenvolvimento objetivando a promogao do bem estar so-
cial em paralelo a conservacgdo ou uso sustentavel dos recursos naturais.
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IV - Estimular o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares
orientadas para a busca de mitigacdo, solucdo e prevencdo dos proble-
mas ambientais no Trépico Umido.

V - Fortalecer o corpo docente regional no que se refere as espe-
cializagdes nas linhas de pesquisa ofertadas pelo curso.

VI - Constituir-se em um férum das questdes ambientais, pro-
movendo e coordenando atividades que divulguem e sensibilizem toda
a comunidade a respeito dos resultados oriundos das pesquisas desen-
volvidas, estimulando a criacdo de programas de mestrado similares
em outras regides do pais, ampliando os conhecimentos concernentes
a tematica para os demais biomas nacionais.

CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - 0 corpo docente do Curso de Mestrado em Desenvolvi-
mento Regional e Meio Ambiente sera integrado por profissionais alta-
mente qualificados, portadores do titulo de Doutor, ou Notdrio Saber,
credenciados em acordo com a Portaria n° 68, de 03 de agosto de 2004,
da CAPES, em uma das seguintes categorias:

I - docentes permanentes, constituindo o nicleo principal de
docentes do programa;

IT - docentes visitantes;

IIT - docentes colaboradores.

§ 1° - Integram a categoria de docentes permanentes os do-
centes assim enquadrados pelo programa e que atendam a todos os
seguintes pré-requisitos:

a) desenvolvam atividades de ensino na pés-graduagao e na gra-
duacdo;

b) participem de projeto de pesquisa do programa;

c) orientem alunos de mestrado ou doutorado do programa, sen-
do devidamente credenciados como orientadores pela instancia para
esse fim considerada competente pela Instituicdo;
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d) tenham vinculo funcional com a Instituicdo ou, em carater
excepcional, considerada as especificidades de areas ou instituicoes, se
enquadrem em uma das seguintes condigdes especiais:

- recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de
agéncias federais ou estaduais de fomento;

- na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham
firmado com a Instituicdo termo de compromisso de participacdo como
docente do programa;

- tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar como
docente do programa;

e) mantenham regime de dedicacdo integral a Instituicdo - ca-
racterizada pela prestacdo de quarenta horas semanais de trabalho -
admitindo-se que parte nao majoritaria desses docentes tenha regime
de dedicacdo parcial, dentro do disciplinado pelo § 2° deste artigo.

& 2° A critério do programa, enquadrar-se-a como docente per-
manente o docente que ndo atender ao estabelecido pelo inciso I do
caput deste artigo devido a ndao-programacao de disciplina sob sua res-
ponsabilidade ou ao seu afastamento para a realizacdo de estagio pos-
doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por
este artigo para tal enquadramento.

& 3° Integram a categoria de docentes visitantes os docentes ou
pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes que sejam
liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem,
por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral,
em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permi-
tindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

& 4°, Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao
estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuacdo no programa
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a
Instituicdo, ou por bolsa concedida para esse fim por essa instituicdo
ou por agéncia de fomento.

& 5°. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais
membros do corpo docente do programa que ndo atendam a todos
o0s requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, mas participem de forma sistematica do desenvolvi-
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mento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/
ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possu-
irem ou ndo vinculo com a Instituicao.

& 6°. 0 desempenho de atividades esporadicas como conferencis-
ta, membro de banca de exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza
um profissional como integrante do corpo docente do programa, ndo po-
dendo, pois, os mesmos ser enquadrados como docentes colaboradores:
informacdes sobre tais formas de participacdes eventuais deverdo com-
por referéncia complementar para a analise da atuacdo do programa.

§ 7° - Podera participar excepcionalmente como pesquisador co-
laborador de projeto de dissertacdo do curso o docente que, embora
ndo preenchendo os requisitos do caput deste artigo satisfaca as se-
guintes exigéncias:

a) seja portador de titulo de mestre em area de conhecimento do
projeto para o qual esteja sendo proposto;

b) apresente, em seu curriculo vitae, experiéncia de ensino, de
pesquisa ou técnica em nivel correspondente ao item anterior.

c) tenha o seu credenciamento, no curso, aprovado pelo Cole-
giado do curso.

& 8° - 0 docente portador de titulo de mestre podera participar do
Mestrado como pesquisador colaborador, por um prazo maximo de 04 anos.

§ 9° - 0 credenciamento de cada docente tem validade de 04
(quatro) anos, podendo ser renovado, a critério do Colegiado do curso,
por periodos de igual duracdo.

& 10- Para o credenciamento ou sua renovacao o Colegiado soli-
citara parecer a um dos seus membros docentes que devera indicar as
atividades de ensino e/ou orientacdo de alunos que serdo desenvolvi-
das pelo professor. O parecer devera ser homologado pelo Colegiado.

& 11° - 0 orientador e o docente responsaveis por disciplinas
devem possuir o titulo de Doutor.

§ 12° - 0 profissional credenciado na categoria de docente per-
manente deve oferecer, no minimo, uma disciplina a cada dois anos,
caso contrario, salvo justificativa aceita pelo Colegiado, sera automa-
ticamente re-credenciado em outra categoria ou descredenciado.

& 13° - 0 profissional credenciado na categoria de docente visitante
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deve orientar ou co-orientar, no minimo, um mestrando do curso a cada
trés anos; caso contrario, salvo justificativa aceita pelo Colegiado, sera re-
credenciado como docente colaborador ou descredenciado do curso.

CAPITULO IIT_
DA COORDENAGAO

Art. 5° - A coordenacdo do Curso de Mestrado cabera ao Cole-
giado de Pés-Graduacdo em Desenvolvimento Regional e Meio Ambien-
te, composto por oito representantes dos profissionais cadastrados na
categoria de docente, mais um representante estudantil, eleito pelos
alunos regulares matriculados.

& 1° 0 Colegiado sera presidido por um Coordenador e um Vice-
coordenador eleitos entre os representantes do Colegiado;

§ 2° - A eleicdo dos membros do Colegiado devera considerar as
candidaturas por linhas de pesquisa de acordo com o Paragrafo 4° do
Artigo 6° do Regulamento Geral da Pés-Graduacdo da UESC.

Art. 6° - O Colegiado funcionara sob a presidéncia de um Coor-
denador, eleito por um periodo de dois anos.

& 1° 0 Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos pelos
Membros do Colegiado por maioria simples;

& 2° - 0 Coordenador sera substituido nas faltas ou impedimen-
tos, pelo Vice-coordenador;

& 3° - Os docentes membros do Colegiado terdo mandato de dois
anos, correspondentes ao mandato do Colegiado e o representante es-
tudantil, mandato de um ano;

8§ 4° - Sera permitida uma reconducdo do mandato do Coordena-
dor e do Vice-coordenador.

Art. 7° - 0 Colegiado reunir-se-a, ordinariamente uma vez por

més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo Coordenador
ou por 2/3 (dois tergos de seus membros).
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& 1° - Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,
sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas.

& 2° - 0 docente que substituira o representante com mandato inter-
rompido, no caso tratado no paragrafo anterior, sera escolhido em eleicdo
dentre os demais docentes permanentes do Curso, lotados no mesmo De-
partamento do docente substituido, conforme estabelece o artigo seguinte.

Art. 8° - A eleicdo para renovacdo do Colegiado sera convoca-
da pelo Coordenador 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do
mandato do Colegiado a ser renovado e ocorrera por votacdo secreta,
dentro do periodo de 30 (trinta) dias a contar da data da convocacao.

& 1° - Os candidatos a integrar o Colegiado deverdo manifestar
formalmente essa intencdo a Coordenacgao do Curso, até 5 (cinco) dias
antes da data estipulada para a votacao.

§ 2° - Terdo direito a voto todos os professores com vinculo
permanente com a UESC e credenciados como docentes no Curso do
Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

§ 3° - 0 Colegiado designara comissdo de 03 (trés) docentes
permanentes do Curso, para proceder ao processo eleitoral. Apos o tér-
mino do processo, essa Comissdo devera apresentar ao Colegiado a ata
com os resultados da eleicdo que, apos aprovada, sera encaminhada a
Administracdo Superior para publicacao de Portaria.

8§ 4° - A sistemética estabelecida nos paragrafos anteriores apli-
ca-se aos casos de renovacao total do 6rgdo e, no que couber, a subs-
tituicdo de membros do Colegiado.

I - Na hipotese de substituicdo de representante docente, esta
devera ocorrer em prazo total maximo de 30 (trinta) dias, entre a con-
vocacao e a publicacdo da Portaria, com a nova representacdo.

Art. 9° - Sdo atribuicdes do Colegiado:

I. Eleger o Coordenador e o Vice-Coordenador com a presenca

de, no minimo, 2/3 de seus membros;
II. Aprovar a ata da sessao eleitoral e encaminha-la a Pré-
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I1IL

Iv.

V.

VI.

VIL

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo;

Propor aos Departamentos quaisquer medidas julgadas Gteis
ao Mestrado;

Proceder ao credenciamento e re-credenciamento dos do-
centes, a que se refere o art. 4°, com prévia aprovacao dos
Departamentos nos quais eles estejam lotados;

Organizar, orientar, fiscalizar e coordenar as atividades do
Curso;

Propor ao CONSEPE reformulagao do Curriculo do Curso;
Aprovar os programas e avaliar semestralmente as disciplinas;
Propor, quando necessario, mudancas no Regimento Interno

do Curso, submetendo-as a aprovacdo do CONSEPE;

Deliberar sobre processos referentes a trancamento de ma-
tricula, dentro e fora do prazo, dispensa de matricula, con-
validacdo de créditos e aproveitamento de estudos;
Analisar e deliberar sobre os pareceres dos processos de Cola-
cao de Grau e encaminha-los a Secretaria Geral de Cursos;
Deliberar sobre propostas de alunos especiais em dis-
ciplinas optativas do curso;

Constituir anualmente Comissdao de Selecdo de Candidatos
ao Curso e aprovar os programas para a afericao de conhe-
cimento do processo seletivo e as atas de selecdo do Curso,
encaminhando a relacdo dos aprovados a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacao;

Definir, anualmente, o nimero de vagas, para o processo
seletivo de estudantes, nas respectivas linhas de pesquisa a
serem oferecidas pelo Curso;

Avaliar parecer fundamentado pelo professor orientador
quanto a existéncia de condicdes minimas necessarias ao
exame final;

Julgar as decisdes do coordenador, um grau de recur-
so, a ser interposto no prazo improvavel de cinco dias Gteis
da decisao;

Apresentar aos respectivos Departamentos, com a an-
tecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, as informacoes
completas de cada disciplina a ser oferecida no semestre
seguinte do Curso;
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XVII.Analisar e deliberar sobre os pedidos de reingresso de alu-
nos desligados.

Art. 10 - Compete ao Coordenador:

I.  Presidir as reunides do Colegiado do Curso, nos quais tera,
além do seu voto, o de qualidade;

II. Executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades
do curso;

ITI. Representar o Colegiado do Curso perante os demais 6rgaos
da Universidade e outras Instituicdes;

IV. Elaborar relatério anual das atividades do curso e submeté-
lo a apreciacdo do Colegiado e da ASPLAN;

V. Convocar eleicdes para a renovacdo do Colegiado e
para a escolha do representante do corpo discente;

VI. Conhecer, originalmente as matérias que Lhe forem
conferidas pelo regimento interno;

VII. Promover a efetiva integracdo do ensino de Po6s-Gradu-
acao e Graduacdo, Pesquisa e Extensao;

VIII. Promover o intercdmbio com instituicoes de apoio a Pesqui-
sa e Pos-Graduacdo;

IX. Presidir sessdao piblica do julgamento final de Dissertacdo
de Mestrado;

X. Delegar competéncia para execucdo de tarefas especi-
ficas (delas prestando contas ao Colegiado);

XI. Decidir, ad referendum, do Colegiado, submetendo a
apreciacao da plenaria na primeira reunido;

) CAPITULO IV
DA SELECAO, ADMISSAO E MATRICULA DE ALUNOS

Art. 11 - As inscricdes para selecdo de candidatos do Mestrado
serdo abertas por editais elaborados com a anuéncia da Pro-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduagdao (PROPP) e a matricula sera realizada pela
Secretaria de Pds-Graduagao (SEPOG) em calendario previamente fixado
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pelo CONSEPE. A admissao ao Curso dar-se-a nas sub-areas de concen-
tracdo e nas linhas de pesquisa estabelecidas no programa do Curso e
que tenham disponibilidade de orientacdo.

& 1° - 0 namero de vagas da selecdo anual sera definido pelo Co-
legiado do Curso, obedecendo a relacdo de, no maximo, por ano, dois
alunos por cada professor-orientador com vinculo permanente com a
UESC, e de no maximo um aluno por professor-orientador sem vinculo
permanente com a UESC, desde que os Gltimos ndo ultrapassem um ter-
co da capacidade total de orientacdo definida no préximo paragrafo.

§ 2° - 0 namero total de alunos que podem ser orientados simul-
taneamente por professor-orientador com vinculo permanente na UESC
e por professor-orientador sem vinculo permanente com a UESC ndo
devera ultrapassar de cinco e dois, respectivamente.

Art. 12 - A Comissdo de Selecdo, indicada pelo Colegiado, sera
constituida por pelo menos cinco professores credenciados e presidida
pelo Coordenador do Curso.

Art. 13 - Sao atribuicdes da Comissao de Selecdo:

I. organizar e supervisionar o processo seletivo;

II. formular o programa e os instrumentos para afericdo de co-
nhecimento;

ITI. conduzir o processo seletivo para o curso, encaminhando ao
Colegiado as atas de selecao com relacdo dos aprovados;

IV. responder os recursos impetrados por candidatos sobre o
processo seletivo.

Art. 14 - Sao condicdes para admissdao no Mestrado em Desen-
volvimento Regional e Meio Ambiente:

I. ser diplomado em Curso de Graduacao de duragao plena.
II. ser aprovado pela Comissao de Selecdo.

Art. 15 - A selecdo dos candidatos constara de 3 etapas assim
organizadas:
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Etapal:

a) Prova Escrita, definida pela Comissao de Selecdo, sobre con-
hecimentos relacionados com o desenvolvimento sustentavel
e temas ambientais.

b) Prova de conhecimentos basicos em Lingua Estrangeira.

Etapa II:

a) Analise do curriculo.
b) Analise do histérico escolar.

Etapa III:
a) Entrevista.

& 1° - Na primeira etapa do processo seletivo, as opcdes de Lin-
gua Estrangeira serdo definidas pela Comissao de Selecao.

§ 2° - A entrevista avaliara o dominio do candidato sobre temas
referentes ao meio ambiente e desenvolvimento e outros aspectos jul-
gados pertinentes pela Comissdo de Selecao.

& 3° - A nota de cada etapa tera peso pré-estabelecido pela
Comissdo de Selecdo e previamente divulgado em edital.

& 4° - Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a sete, sendo classificados, em ordem decrescente da
respectiva nota final, de acordo com o nimero de vagas estabelecido.

Art. 16 - Solicitacdes de revisdo das Etapas I e II deverdo ser feitas
num prazo maximo de quatro dias Gteis a contar da publicacdo do resul-
tado final, através de requerimento entregue no Protocolo Geral da UESC.

& 1° - A Comissao de Selecdo tem um prazo maximo de cinco
dias ateis para divulgar o resultado do recurso impetrado.

& 2° - Nao cabera recurso no caso das avaliacdes constantes na
Etapa III do processo de selecdo.

Art. 17 - As matriculas serdo realizadas na Secretaria Geral de
Cursos (SECREGE), através da Secretaria de Pos-Graduacao (SEPOG), no
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prazo estabelecido pelo calendario escolar.

& 1° - A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subsegiiente a sua realizacdo.

& 2° - 0 aluno que nao efetivar sua matricula no periodo previa-
mente estipulado perderd o direito a vaga, que sera preenchida pelo
candidato aprovado e imediatamente classificado.

& 3° - Ndo é admitido trancamento total de matricula no primei-
ro semestre do curso.

Art. 18 - A critério do Colegiado e independente do processo
seletivo regular, poderdo ser matriculados em disciplinas alunos por-
tadores de Diploma de Graduacdo em categoria especial, com direito a
creditacdo curricular.

& 1° - A matricula como aluno especial sera autorizada pelo Cole-
giado mediante requerimento do interessado encaminhado ao Coordena-
dor onde constem a disciplina optativa para a qual solicita a matricula e
a exposicdo de motivos, autorizada pelo professor responsavel.

§ 2° - As inscrices e as matriculas de alunos especiais obede-
cerdo calendario especifico aprovado pelo CONSEPE.

& 3° No caso de demanda superior a capacidade de vagas por disci-
plinas, o Colegiado organizara processo de selecdo de aluno especial com
critérios baseados no histérico escolar e curriculum vitae do candidato.

Art. 19 - A critério do Colegiado, poderdo ser aceitas transferén-
cias de alunos de Cursos de Mestrado credenciados de outras institui-
cOes de ensino de pos-graduacao nas mesmas areas/linhas do Mestrado
em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

Art. 20 - Durante o periodo de integralizacdo dos créditos a
matricula sera feita nas disciplinas do tronco comum, area de concen-
tracdo e, por disciplina, nas respectivas sub-areas de concentracao.

Paragrafo Unico - Os alunos regulares s6 poderdo matricular-se
nas disciplinas da sub-area de concentracdo se tiverem obtido todos
os créditos do tronco comum ou, excepcionalmente, se apresentarem
reprovacdo em somente uma das suas disciplinas.
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Art. 21 - Apos a integralizacdo dos créditos, a matricula devera
ser feita semestralmente em dissertacdo, por solicitacdo do aluno.

Art. 22 - E vedada a matricula do aluno em disciplina quando no
Gltimo semestre habil para integralizacdo e defesa da dissertacao exce-
to em casos excepcionais em que se comprove, pela coordenagao, que
a disciplina sera integralizada antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 23 - 0 aluno tera sua matricula cancelada quando:

I.  esgotar o prazo maximo de integralizacao do Curso;
II. ndo for aprovado nas disciplinas obrigatorias;

III. reprovado duas vezes na mesma disciplina;

IV. reprovado em duas disciplinas no mesmo semestre;
V. seu projeto de pesquisa for reprovado duas vezes;

VI. reprovado pela segunda vez no Exame de Qualificacao.

& 1° - As solicitacoes para matricula em disciplinas, acréscimo,
substituicdo e cancelamento de matricula em disciplinas deverdao ser
apresentadas pelo estudante a SECREGE/SEPOG, em formulario proprio,
dentro do prazo previsto, para cada caso, no calendario escolar.

§ 2° - 0 aluno que abandonar as atividades previstas no Progra-
ma de Pés-Graduacdo tera sua matricula recusada e serad automatica-
mente desligado do Curso.

& 3° - Considera-se abandono das atividades do Programa a ndo
efetivacao da matricula em disciplina(s) ou trabalho de conclusao, nos
prazos definidos no Calendario Escolar, ou a reprovacdo por falta em
TODAS as disciplinas matriculadas no periodo.

& 4° - 0 aluno cuja matricula seja cancelada podera retornar,
desde que tenha condicdes de integraliza-lo no tempo méaximo estipu-
lado por este Regimento.

& 5° - A solicitacdo de retorno devera ser apreciada e homologa-
da pelo Colegiado do Programa.
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_ CAPITULOV
DA DURAGAO DO CURSO E DOS PRAZOS

Art. 24 - 0 prazo minimo e maximo para a integralizacdo do
Curso sera de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses, respectivamente,
a partir da matricula no Curso.

& 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo total do Curso, in-
cluido entrega da versdo final da Dissertacdo, podera ser prorrogado,
excepcionalmente, para 30 (trinta) meses desde que devidamente jus-
tificado pelo Orientador e aceito pelo Colegiado do Curso.

& 2° - Nao se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Curso
em apenas 01 (um) semestre, devidamente justificado e aprovado pelo
Colegiado do Curso, ou por motivo de salde, mediante apresentacdo do
atestado médico comprobatério.

Art. 25 - Nos casos de re-admissao, transferéncia, aproveitamen-
to de estudos, o Colegiado devera estabelecer, de imediato, o tempo
maximo de integralizacao.

Art. 26 - 0 prazo maximo para apresentacdo do projeto de Dis-
sertacdo, encaminhado pelo aluno com anuéncia do Orientador, para
apreciacao e homologacdo do Colegiado, é de 06 (seis) meses apos a
matricula no Curso.

Art. 27 - A falta de renovacao de matricula na época propria
implicara em abandono do Curso e desligamento automatico se, nos
proximos 30 (trinta) dias subsequentes ao dltimo dia de renovacdo de
matricula, o discente ndo requerer a sua Coordenacdo seu afastamento
especial, que sera valido para o periodo letivo respectivo e concedido
apenas 1 (uma) vez.

Art. 28 - 0 estudante podera, com a anuéncia de seu Orientador,

solicitar acréscimo ou substituicdo de disciplinas ao seu plano de es-
tudos, observando a disponibilidade de vagas.
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Paragrafo Unico - Nao serd autorizada a substituicdo de discipli-
na na qual o aluno tenha sido reprovado.

Art. 29 - 0 estudante podera solicitar o cancelamento de matri-
cula em uma ou mais disciplinas, obtida a autorizacao do seu Orien-
tador, e desde que ainda ndo se tenham completado 50% (cingiienta
por cento) das atividades previstas para a(s) disciplina(s), salvo caso
especial a critério do Colegiado do Programa.

& 1° - 0 cancelamento de inscricdo s6 podera ser concedido uma
vez para cada disciplina.

§ 2° - 0 cancelamento de matricula podera ser formalizado tendo a
autorizacdo do Orientador e com a aprovacao do Coordenador do Curso.

Art. 30 - O trancamento da matricula em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo, correspondente a interrup¢ao de estudos,
s6 podera ser concedido a partir do sequndo periodo letivo, em carater
excepcional e apenas uma vez, por solicitacdo do aluno e justificativa
expressa do Orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de interrupcdo de estudos,
0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 31 - Constituem-se componentes curriculares do Curso de
Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente disciplinas
de nivelamento e acompanhamento obrigatorias e sem creditacdo, dis-
ciplinas obrigatorias do tronco comum, disciplinas eletivas de funda-
mentacdo, disciplinas eletivas avancadas para cada uma das sub-areas
de concentracdo e a atividade de Dissertacdo de Mestrado.

Art. 32 - Ao longo da disciplina de Metodologia da Pesquisa I, o
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pré-projeto de dissertacdo sera convertido no Projeto de Pesquisa de
Dissertacao.

Paragrafo Unico - Alteracdes parciais ou totais do Projeto de
Pesquisa de Dissertacdo poderdo ser realizadas dentro da disciplina
Metodologia da Pesquisa I, com a concordancia do Orientador e homo-
logacdo do Colegiado do Curso.

Art. 33 - A atividade de Dissertacdo de Mestrado, responsabilida-
de de cada Professor-Orientador, tem por finalidade oferecer subsidios
para a formulacdo e execucdo do projeto de trabalho de Dissertacao,
devendo o aluno matricular-se nessa atividade semestralmente a partir
do 2° semestre do Curso até a conclusao de sua Dissertacdo.

81° - 0 Projeto de Pesquisa de Dissertacdo devera ser, em suas
varias etapas, apresentado nos Seminarios Integradores I e II discipli-
nas obrigatorias.

§ 2° - SO podera matricular-se na atividade de Dissertacdo de
Mestrado o aluno cujo Projeto de Pesquisa de Dissertacao seja aprova-
do na disciplina Metodologia da Pesquisa I e Seminario Integrador I.

Art. 34 - Num periodo compreendido entre 09 e 20 meses apos o
ingresso no Curso, o aluno sera avaliado em Exame de Qualificacao.

§ 1° 0 Exame de Qualificacdo constara de uma pré-defesa do
trabalho de dissertacdo, na qual devera apresentar e discutir resultados
preliminares do projeto e demonstrar articulacdo entre seu trabalho e
os contelidos abordados nas disciplinas do tronco comum.

& 2° 0 processo de pré-defesa incluira a elaboracao e entrega pelo
aluno de uma versao de trabalho da Dissertacdo em curso (pré-disserta-
¢do) e sua apresentacdo e defesa oral perante uma Banca Examinadora.

& 3°- A pré-dissertacdo devera apresentar a mesma estrutura da
Dissertacdo final, ou seja, devera ser elaborada nos moldes das normas
de elaboracdo de dissertacdao de mestrado de acordo com o manual da
UESC e normas da ABNT.

8§ 4° - A definicdo da data da pré-defesa sera feita apds a entre-
ga de 3 (trés) copias da pré-dissertacao ao Colegiado.
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& 5° - A pré-defesa sera avaliada por uma Banca Examinadora
indicada pelo Colegiado e composta pelo Orientador do aluno mais
dois professores com grau de doutor, pertencentes ou ndo ao quadro
docente do curso.

& 6° - A aprovacao do exame de qualificacdo é condicao indis-
pensavel para a realizacdo da defesa do trabalho final.

§ 7° - 0 aluno nao aprovado no Exame de Qualificacdo tera
mais uma oportunidade de ser avaliado, respeitando os prazos maximos
de integralizacdo do Curso.

_ CAPITULO VII
DA ORIENTAGAO E DO ACOMPANHAMENTO DO ALUNO

Art. 35 - Todo aluno admitido no Curso de Mestrado tera, a partir do
inicio do primeiro ano do Curso, 01 (um) Comité de Orientacdo presidido
pelo Professor Orientador, e integrado por um Professor Co-Orientador ( se
houver) e 01 Conselheiro o qual tera as seguintes competéncias:

I. acompanhar o aluno ao longo do curso, orientando-o de
acordo com suas preferéncias e necessidades, na escolha e
desenvolvimento de disciplinas e atividades;

II. orientar e acompanhar o aluno na elaboracdo e execucdo do
Projeto de Dissertacdo;

ITI. autorizar, semestralmente, a matricula do aluno, de acordo
com o programa de estudos desenvolvidos;

IV. diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interfe-
rindo no desempenho do aluno e orienta-lo na busca de
solucoes;

V. manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre as
atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solici-
tar do mesmo as providéncias que se fizerem necessarias ao
atendimento do aluno durante o seu Curso;

VI. emitir parecer em processos iniciados pelo Orientando, para
apreciacao do Colegiado ou quando solicitado pelo Coorde-
nador;

VII. propor ao Colegiado a realizacdo pelo aluno, a titulo
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de nivelamento, o aproveitamento em cursos, disciplinas
ou estagios;

VIII. avaliar o desempenho do aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa incluindo-se orientacdo na
elaboracdo de planos de trabalho e relatérios.

& 1° - A pedido do orientador ou do orientando, o Colegiado
podera autorizar a substituicdo do orientador e/ou co-orientador, de-
finindo a necessidade ou nao de extensdo ou prorrogacdo do tempo de
integralizacao do Curso.

§ 2° - 0 Colegiado ou o Orientador podera exigir, a titulo de ni-
velamento, o cumprimento de ndmero de créditos maior que o minimo
estipulado neste Regimento, para os casos em que esta necessidade
seja constada.

Art. 36 - Aos co-orientadores compete, também:

I.  substituir o Orientador, quando de sua auséncia da Institui-
cao, por periodo superior a 03 (trés) meses;

II. contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do
trabalho de conclusdo do aluno.

Art. 37 - Aos conselheiros compete, também, contribuir no desen-
volvimento do projeto de pesquisa e do trabalho de conclusdo do aluno.

CAPITULO VIII
DA CREDITAGAQ

Art. 38 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera
a 15 (quinze) horas de aulas teoricas, 30 (trinta) horas de trabalho
pratico ou 45 (quarenta e cinco) horas de estagio, trabalho de campo
ou equivalente.

Art.39 - Para conclusdo do Curso de Mestrado o aluno devera
obter, no minimo:
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I. aprovacdo nas disciplinas de nivelamento e acompanha-
mento;

II. participacdo e aprovacdo nas atividades obrigatérias do Se-
minario Integrador I e Seminario Integrador II;

III. aprovacao no Exame de Qualificacao;

IV. 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas constantes na grade
curricular do Curso, sendo 12 (doze) créditos em disciplinas
obrigatoérias e 12 (doze) créditos em disciplinas optativas;

V. aprovacdo na atividade Dissertacdo - 20 créditos.

Art. 40 - Poderdo ser aproveitados créditos em disciplinas cursa-
das nos Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu como aluno regular
de Poés-Graduacdo ou como estudante especial, desde que compativeis
com o Curso.

Paragrafo Unico - A solicitacdo de aproveitamento de créditos
devera ser feita pelo estudante e encaminhada a Coordenacdo do Co-
legiado, com o parecer do orientador, cabendo a plenaria do Colegiado
a decisdo final.

Art. 41 - Apenas disciplinas com nota equivalente ou superior
a 7,0 (sete) poderdo ser aproveitadas para o cumprimento do ndmero
minimo de créditos exigidos.

Art. 42 - O aproveitamento de créditos de outro Programa de
p6s-graduacdo, do mesmo nivel ou de nivel superior, exceto entre pro-
gramas constituintes do PRODEMA, nao devera atingir mais de 1/3 (um
terco) do minimo de créditos exigidos pelo Curso.

Art. 43 - Para efeito de aproveitamento de créditos, disciplinas
cursadas em programas integrados ao PRODEMA terdo validade maxima
de 05 (cinco) anos, a contar da data da sua conclusdo e, nos demais
casos, de 03 (trés) anos.

Art. 44 - A transferéncia devera ser recomendada e aprovada
pelo Colegiado do Curso, ap6s exame do conteldo analitico, para fins
de equivaléncia, dos programas das disciplinas cujas transferéncias es-
tao sendo solicitadas.
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Paragrafo Unico - Caso ndo haja equivaléncia entre as disciplinas
a serem transferidas e as oferecidas pelo Mestrado em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente, competira ao Colegiado do Curso opinar
sobre a relevancia da solicitacdo e estipular o nimero de créditos que
poderdo ser transferidos.

Art. 45 - Salvo em casos excepcionais e a critério do Colegiado
do Curso, s poderdo ser aproveitados créditos obtidos em cursos Stric-
to Sensu (Mestrado/Doutorado).

Art. 46 - Para o caso de aproveitamento de créditos, estes serdo
transcritos no histérico escolar e entrardo no computo do coeficiente
de rendimento escolar.

Art. 47 - 0 Colegiado do Curso de Mestrado podera estabelecer
condicOes especificas para o aproveitamento de créditos em discipli-
nas, inclusive exames de suficiéncia.

Art. 48 - Para os créditos transferidos serdo registrados, no his-
torico escolar, no espaco destinado a “observacdes” as seguintes ano-
tagoes:

I. total de créditos transferidos;

II. nome e nivel do curso a que se referem os créditos;

ITI. referéncia ao docente do Colegiado que aprovou a
transferéncia.

Art. 49 0 colegiado do curso podera analisar e emitir parecer

com recomendagdes para que alunos do curso possam ser aceitos em
transferéncia para outros cursos de p6s-graduacdo stricto sensu.

CAPITULO IX
DA AFERICAO DA APRENDIZAGEM

Art. 50 - A verificacdo da aprendizagem de cada disciplina sera
feita mediante a apuracdo da frequéncia as aulas ou as atividades e
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pela atribuicao de notas a trabalhos ou exames, observando as normas
previstas no Regulamento Geral de Pds-Graduacdo da UESC.

Art. 51 - Para a avaliacdo a que se refere o artigo anterior, ficam
estabelecidas as notas numéricas, obedecendo a uma escala de 0(zero)
a 10(dez).

§ 1° - A média de aprovacdo em cada disciplina é 7,0 (sete).

§ 2° - Sera reprovado por falta o aluno que deixar de frequentar
mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria de uma disci-
plina ou de uma atividade.

Art. 52 - 0 aluno devera obter, ao final da creditacdo em disciplinas,
média aritmética das notas das disciplinas cursadas igual ou superiora 7,0
(sete), sem o que estara inabilitado para a entrega da Dissertagao.

§ 1° - E permitido ao aluno repetir uma vez a disciplina na qual
tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

& 2° - No caso previsto no paragrafo anterior, para efeito de cal-
culo da média de que trata o caput deste artigo, sera considerada apenas
a nota obtida pelo aluno na Gltima vez em que cursou a disciplina.

Art. 53 - Para efeito da situacdo final do estudante em cada

disciplina considerar-se-a:

I. A (aprovado) - o aluno que obtiver rendimento igual ou
superior a 7,0 (sete).

II. R (reprovado) - o aluno que obtiver rendimento inferior a
7,0 (sete).

III. T (incompleto) - atribuido ao aluno que interromper, por
motivo de forca maior, comprovado perante o professor da
disciplina, parte dos trabalhos escolares e que, nas avalia-
coes processadas tenha tido aproveitamento proporcional
suficiente para aprovacao.

IV. C (cancelamento) - cancelamento de inscrigao em disciplina.

V. T (trancamento) - trancamento de matricula em disciplina.

VI. TT ( trancamento total) - trancamento total de matricula.

VII. AE (aproveitamento de estudos)- aproveitamento de créditos
em disciplinas cursadas em outro programa de igual nivel.
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& 1° - 0 professor devera substituir o conceito I por uma das
notas previstas no artigo 51 deste Regimento, até o final do semestre
subsegiiente, sem o que a Secretaria Geral dos Cursos o substituira pela
nota 0 (zero).

§ 2° - 0 aluno que obtiver conceito R (reprovado) em uma dis-
ciplina podera repeti-la, atribuindo-se-lhe, como resultado final, o al-
timo conceito obtido.

CAPITULO X
DO TRABALHO FINAL

Art. 54 - Como trabalho de conclusdo, exigir-se-a do aluno de
Mestrado, a Dissertacdo, elaborada nos moldes das normas de apre-
sentacdo fixados pela UESC, acompanhada de copia de 1 (um) artigo
cientifico submetido a periddico indexado e relacionado no conjunto
de periddicos qualificados pela CAPES.

& 1° - A Dissertacao de Mestrado devera ser um trabalho que re-
vele aptiddo do aluno para a pesquisa ou 0 dominio de parte especifica
do conhecimento em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

§ 2° - 0 artigo cientifico sera considerado submetido apds apre-
sentacdo da carta de recebimento fornecida pelo editor do periddico.

Art. 55 - S6 sera submetida a julgamento a Dissertacdo de aluno
que tiver obtido todos os créditos exigidos em disciplinas e que tenha
sido aprovado em todas as atividades, incluindo o Exame de Qualifica-
cdo e a submissao do artigo cientifico.

Art. 56 - A Dissertacdo devera ser encaminhada para defesa me-
diante oficio do Orientador a Coordenacdo do Curso, com a sua previa

aprovacdo e dos demais membros do Comité de Orientacdo.

Art. 57 - A critério do Orientador, o referido oficio podera conter
sugestdes para a composicao da banca examinadora.

Art. 58 - Antes de ser submetida a julgamento na defesa plblica,
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a Dissertacdo sera analisada por, pelo menos, 02 (dois) docentes de
reconhecida competéncia, locais ou externos, designados pelo Coorde-
nador, e que emitirdo pareceres sobre a qualidade do documento.

& 1° - Sendo o parecer de ambos os revisores favoravel, a Disserta-
cdo podera ser encaminhada para o Colegiado para processo de defesa.

§ 2° - No caso de um ou ambos os pareceres serem desfavora-
veis, o Mestrando devera revisar a Dissertacdo atendendo as sugestoes
dos pareceristas. 0 aluno devera entregar a Coordenacdo do Colegiado,
para nova revisdo pelos pareceristas a nova (segunda) versdo revisada
da Dissertacdo.

& 3° - Para que a abertura do processo de defesa seja autorizada
pelo Colegiado curso, a nova (segunda) versao da Dissertacao devera
ser aprovada por pelo menos um dos pareceristas. Caso contrario, a
decisdo relativa ao processo de defesa sera tomada pelo Colegiado do
Curso ou pela banca examinadora especialmente designada por ele.

Art. 59 - A composicdo da banca examinadora devera ser cons-
tituida pelo professor Orientador, um professor do PRODEMA e um
professor convidado de outra instituicdo.

Art. 60 - Aprovada a banca examinadora, a Coordenacdo do Cole-
giado encaminhara a cada examinador exemplar do trabalho, bem como as
disposicdes normativas e regimentais sobre o processo do julgamento.

Paragrafo Unico - A banca examinadora dispord de um prazo
maximo de 30 (trinta) dias para avaliar a Dissertacdo e formular os
pareceres individuais a serem enviados a Coordenacdo do Colegiado
que os remetera ao Orientador.

Art. 61 - O orientador devera dar conhecimento ao aluno dos
pareceres individuais para que sejam providenciadas as adequacdes ca-
biveis, propondo ao Colegiado a data da defesa do trabalho de conclu-
sao, em acordo com o aluno.

Paragrafo Unico - A defesa do trabalho sera fixada pelo Coor-
denador do Colegiado, no prazo compreendido entre 45 (quarenta e
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cinco) e 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo do julga-
mento do trabalho de conclusdo.

Art. 62 - Procedidas as etapas aludidas nos artigos anteriores
ocorrera defesa oral a banca examinadora, em sessao pablica do Cole-
giado, com argiiicdo.

Art. 63° - Finda a defesa, os membros da Banca Examinadora
emitirdo parecer final de aprovacdo ou reprovacao.

Paragrafo Unico - Na hipotese de nao haver consenso na Banca,
sera considerada aprovada a dissertacdo que obtiver pelo menos 02
(duas) indicagdes de aprovacgao.

Art. 64° - Apbs a defesa o aluno tera um prazo de 60 dias para
entregar a versdo final da Dissertacdo ao Colegiado do Curso.

& 1° - Em caso excepcional e devidamente justificado este prazo
podera ser prorrogado por mais 30 dias.

& 2° - A ndo entrega da versdo final nos prazos anteriormente
definidos acarretara o desligamento do aluno com a consegiiente ndo
obtencao do titulo de Mestre.

Art. 65° - Apos a entrega da versdo final da Dissertacdo e apro-
vacdo pela banca examinadora, a SECREGE, através da SEPOG, encami-
nhara a Coordenacdo do Colegiado o processo de colacdo de grau, para
a homologacdo, constituido dos seguintes documentos:

a) requerimento do interessado;

b) histérico escolar do aluno;

c) disposicoes curriculares a que o aluno estiver sujeito;

d) copia da ata da sessdo pulblica do Colegiado, acompanhada
dos pareceres individuais dos examinadores;

e) exemplar da Dissertacdo.

Paragrafo Unico - O Colegiado do Curso apreciard a documen-
tacdo e apds homologacdo autorizara a colacdo de grau. Em seguida,
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encaminhara o processo a Secretaria Geral de Cursos para as devidas
providéncias.

Art. 66 - 0 aluno que tiver sua dissertacao reprovada sera desligado
do Curso, sendo permitida, a critério do Colegiado, a oportunidade de
submeter-se a novo julgamento, dentro de um prazo de 06 (seis) meses.

Paragrafo Unico - A solicitacdo de nova oportunidade de jul-
gamento de dissertacdo reprovada devera ser entregue ao colegiado
no prazo de 30 dias ap6s o ato de defesa e instruida com a seguinte
documentacao:

a) requerimento do interessado ou do seu representante ao Co-
ordenador do Colegiado ;

b) exemplar da dissertacdo reprovada;

c) copias dos pareceres dos membros da Banca Examinadora;

d) plano preliminar de reformulacdo do trabalho.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 67 - Os casos omissos neste Regimento deverao ser encami-
nhados a apreciacdo do Colegiado do Curso e, em segunda instancia, ao
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE, respeitan-

do-se a legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Art. 68 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 11 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 67/2008

Reformula o Regimento Interno do Curso de Mestrado em Cultura & Turismo

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 73°
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Reformular o Regimento Interno do CURSO DE MES-
TRADO EM CULTURA & TURISMO, da Universidade Estadual de Santa
Cruz, de acordo com o anexo (nico desta Resolucdo.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente o Anexo

Unico da Resolucdo CONSEPE N° 17, de 7 de marco de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 11 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO EM CULTURA E TURISMO

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacdao em Cultura e Turismo
centra-se em estudos interdisciplinares e tem como sede a Universida-
de Estadual de Santa Cruz no Municipio de Ilhéus - Estado da Bahia.

Paragrafo dnico - O Programa vincula-se aos Departamentos de
Administracdo, de Letras e Artes, de Ciéncias Econémicas e de Filosofia
e Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Sdo objetivos do curso:

L.

IL.

III.

Iv.

congregar profissionais de varias areas do conhecimento da
IES, no ambito da area de Cultura e Turismo, de modo a
permitir o intercambio de experiéncias e a construcdo de
um conhecimento que incorpore e integre mdltiplas pers-
pectivas;

possibilitar a congregacdo de profissionais que possam atu-
ar na formacdo de recursos humanos destinados a docéncia
em cursos de Turismo e em outros cursos de especializacdo
na mesma area;

melhorar a qualidade dos cursos de Graduacdo em Turismo
e em areas afins, ndo s6 mediante a titulacdao formal dos
docentes que atuam em tais cursos/ areas, mas, principal-
mente, pela introducdo de uma perspectiva de abordagem
mais ampla, ndo s6 pragmatico - economicista;
aperfeicoar os recursos humanos da IES proponente,
considerando-se que a capacitacdo, nesta relacdo Cultura e
Turismo, de forma articulada, se constitui uma inovacao;
desenvolver acdes junto as comunidades da regido, através
dos projetos de pesquisa e dos contelidos disciplinares, no
sentido de possibilitar o acesso e a valorizacdo de seu ca-
pital cultural enquanto dado identitario.
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Art.

TITULO II
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I
DAS INSTANCIAS DIDATICO-ADMINISTRATIVAS

3° - 0 Programa de Pés-Graduacdao em Cultura e Turismo

terd como 6rgao deliberativo seu Colegiado.

Art.

4° - 0 Colegiado do Programa é o 6rgdo de competén-

cia normativa e de fiscalizacdo da observancia deste Regimento, bem
como de deliberacdo em matéria didatico-administrativas.

Paragrafo Unico - 0 Colegiado de que trata o caput deste artigo
sera constituido por:

I.
1L
I11.
Iv.

Art.

II.

I11.

Iv.

um Coordenador (a), como Presidente e membro nato;

um Vice-Coordenador(a), como Vice-Presidente e membro nato;
todo corpo docente permanente do programa;
representante(s) discente(s) na proporcao de até 1/5 do
total dos membros.

5° - Sdo atribuicdes do Colegiado do Programa:

especificar o ndmero total de créditos exigidos para a inte-
gralizacdo do Programa;

elencar as disciplinas ou atividades, por area de concentra-
cdo, identificando a sua obrigatoriedade ou eletividade, a
sua natureza (tedrica/pratica), o nmero de créditos, o(s)
pré-requisito(s), as ementas e os docentes responsaveis;
proceder ao credenciamento e recredenciamento dos do-
centes do Programa, com prévia aprovacao dos respectivos
Departamentos;

analisar pedidos de convalidacao de estudos de p6s-gradua-
cao realizados no exterior;

decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros Pro-
gramas de Pds-Graduacgao da IES ou de outra Instituicao de
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Ensino Superior;

VI. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos
nas normas em vigor;

VII. decidir sobre o reingresso de alunos;

VIII. decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos, nos ca-
sos previstos nas normas em vigor;

IX. propor as Instancias competentes da IES o nmero de vagas
do Programa para cada selecdo, com base na capacidade
instalada do quadro docente;

X. decidir sobre a aceitacdo de aluno especial;

XI. apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atribu-
idos ao Programa;

XII. propor convénios, para a devida tramitacdo, através da co-
ordenacdo do Curso;

XIII. encaminhar ao setor competente da IES, quaisquer propos-
tas de reformulacdo curricular do Curso, ouvidos os Depar-
tamentos pertinentes e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo;

XIV. participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XV. encaminhar, ap6s processo seletivo, a lista dos aprovados
para registro nas instancias competentes;

XVI. encaminhar anualmente aos setores competentes da IES a
proposta do nimero de vagas para publicacdo em Edital.

Paragrafo Unico - O Colegiado reunir-se-a ordinariamente uma

vez por més e, extraordinariamente, quando necessario, por convoca-
cao do(a) Coordenador(a) ou por 2/3 de seus membros.

Art. 6° - A Coordenacdo do Programa é o 6rgdo que assegura a or-

ganizacao e o funcionamento do Colegiado, ao mesmo tempo em que res-
ponde pela execucdo de suas decisoes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 7° - A Coordenacdo e a Vice-Coordenacdo do Curso serdo

exercidas por dois docentes permanentes do Programa.

8§ 1° - Sera de dois anos o mandato do Coordenador e do Vice-

Coordenador, podendo os mesmos ser reconduzidos por mais uma vez.
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§ 2° - A eleicdo para renovacdo do Colegiado serd convocada
pelo Coordenador, 45 (quarenta e cinco ) dias antes do término do seu
mandato e se processara em votacao secreta.

§ 3° - Terdo direito a voto todos os integrantes do Colegiado.

§ 4° - Serad constituida uma comissdo de 03 (trés) docentes
e 1 (um) representante discente, aprovada em reunido de colegiado,
designada para conduzir o processo eleitoral.

§ 5° - Apds o término do processo, devera apresentar ao Cole-
giado e, em subseqiiéncia, a Administracdo Superior da Instituicdo, a
ata com resultados para publicacdo de portaria, num prazo maximo de
15 ( quinze) dias.

§ 6° - A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovacdo total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicao de membros do Colegiado.

Art. 8° - Compete a(0) Coordenador do Programa:

I. presidir as reunides do Colegiado, em que terd voto como
membro e de qualidade;

II. delegar atribuicdes a(o) Vice-Coordenador (a);

ITI. executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades
do Programa;

IV. representar o Colegiado do Programa perante os demais or-
gdos da IES e de outras instituicdes;

V. encaminhar aos setores competentes da IES a relacdo dos
candidatos aprovados e classificados nos processos seleti-
vos do Programa;

VI. comunicar aos setores competentes os trancamentos
de matricula e desligamento de alunos:

VII. encaminhar aos setores competentes, ap6s o encerra-
mento de cada periodo letivo, os resultados finais das dis-
ciplinas ministradas ;

VIIIL. preparar a documentacdo necessaria a avaliagdo do Progra-
ma pelos 6rgdos competentes;

IX. elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Progra-
ma e encaminha-lo a apreciacao do Colegiado, bem como
aos demais 6rgaos pertinentes;
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X. organizar, em integracdo com os Departamentos da
UESC, estagios, seminarios, encontros e outras atividades
equivalentes;

XI. promover entendimentos com instituicdes nacionais e
estrangeiras, objetivando a obtencao de recursos para dina-
mizar as atividades do Programa;

XII. promover, periodicamente, avaliacio do Programa com
a participacdo do Colegiado, dos docentes e discentes;
XIII. convocar eleicdes para a renovacdao do Programa e para a

escolha dos representantes do corpo discente;

XIV. promover o intercdmbio com instituicdes de apoio a Pesqui-
sa e Pos-Graduacdo;

XV. delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

XVI. decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes, mas
deles prestando contas ao Colegiado;

XVII.submeter a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento
ou recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisa-
dores que compordo o corpo docente do Programa;

XVIII. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos,
nos casos previstos nas normas em vigor;

XIX. julgar os pedidos de trancamento de matriculas em discipli-
nas individualizadas, na forma deste Regimento;

XX. submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de in-
terrupcdo de estudos, na forma deste Regimento e das de-
mais normas sobre a matéria;

XXI. submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de aprovei-
tamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXII.submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de
aluno especial, na forma regimental;

XXIII. indicar ao Colegiado professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do
Programa.

Art. 9° - Compete ao(a) Vice-Coordenador(a) do Curso substituir
o(a) Coordenador(a) nos seus impedimentos;

§ 1° - Em caso de impedimento do Vice-Coordenador, substituira
o Coordenador o docente mais antigo do Colegiado na Instituicao.
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8§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do Coordenador, deve-
ra ser procedida nova eleicao.

Capitulo II - DO CORPO DOCENTE

Art. 10 - 0 Corpo Docente do Programa sera constituido por
professores e/ou pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou Livre
Docente, credenciados pelo Colegiado, nas sequintes categorias:

I. Permanente - docente do quadro da UESC que atue de forma
regular no Programa, e integre o nlcleo de docentes que de-
senvolve as atividades de ensino, orientacdo e pesquisa, e/
ou desempenhe as fun¢des administrativas necessarias.

II. Colaborador - docente de outra Instituicdo ou com vinculo
temporario na UESC que, durante um periodo continuo e
determinado, esteja a disposicdao do Programa, contribuin-
do para o desenvolvimento de suas atividades académico-
cientificas.

III. Visitante - docente ou pesquisador, com vinculo funcional
com outras instituicdes nacionais ou estrangeiras, que seja
liberado das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborar, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades
de ensino no Programa, permitindo-se que atue como orien-
tador. Enquadra-se também como visitante o docente que
tenha sua atuacdo no Programa viabilizada por contrato de
trabalho por tempo determinado com a instituicdo, ou por
bolsa concedida, para esse fim, por essa instituicao ou por
agéncia de fomento.

Art. 11 - Os membros do Corpo Docente do Programa serdo cre-
denciados pelo respectivo Colegiado, com base na analise de seu Cur-

riculum Vitae.

§1° - A liberacdao de docente para atuar no Programa de que
trata o caput deste artigo devera ser autorizada pelo Departamento ou
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Orgdo de lotacdo do mesmo, mediante solicitacdo da Coordenacio.

§ 2°- Os membros do Corpo Docente do Programa, para a sua
manutencdo no mesmo, estardo automaticamente comprometidos a
publicar pelo menos (01) um artigo por ano, em periédicos ou eventos
constantes do Portal de Periédicos QUALIS - CAPES, com conceito mi-
nimo B nacional ou equivalente.

) TITULO III
DO REGIME DIDATICO E SEU FUNCIONAMENTO

Capitulo I - DA ADMISSAO E SELECAO

Art. 12 - A admissdo ao Programa, ressalvados os casos de
transferéncias, dar-se-a através de processo de selecdo, sob responsa-
bilidade de uma comissao indicada pelo Colegiado, constituida por, no
minimo, 03 (trés) docentes representantes de cada linha de pesquisa.

Art. 13 - A Comissdo de Selecdo devera escolher o seu presi-
dente. Esse, por sua vez, se incumbira de:

I. organizar e supervisionar o processo seletivo;

II. formular os instrumentos para afericao do conhecimento;

ITII. conduzir o processo seletivo, encaminhando ao Cole-
giado as atas da selecdo com relacao dos aprovados;

IV. responder a requerimentos de candidatos sobre conceitos
obtidos no processo seletivo.

Art. 14 - 0 processo de selecdo sera, cumulativamente, elimi-
natério e classificatorio.

Art. 15 - Para a inscricdo no Programa, sera exigida do candi-
dato a titulacdo minima de graduacao plena.

Art. 16 - 0 nGmero maximo de vagas oferecidas sera de 20(vinte),

em cada processo de selecdo, sendo 10 (dez) para cada uma das linhas
do Programa.
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Art. 17 - Para a inscricdo dos candidatos ao processo seletivo do
Programa, serdo exigidos os documentos a serem definidos em edital
especifico.

Art. 18 - 0 processo seletivo sera definido pelo Colegiado do Pro-
grama, podendo constar da anélise de pré-projeto, do curriculum vitae,
avaliacao de conhecimentos especificos, entrevista, com defesa do pré-
projeto de pesquisa e habilitacao em Lingua Estrangeira. Essa podera ser
espanhol, inglés ou francés, dependendo da escolha do candidato.

§ 1° - Para os candidatos estrangeiros, sera exigido o certificado
de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (CELPE/BRAS).

§ 2° - 0 candidato estrangeiro devera ter habilitacdo em outra
lingua estrangeira que ndo a sua de origem, de acordo com o leque de
possibilidades apresentado no caput deste artigo.

Capitulo II - DA MATRICULA

Art. 19 - 0 candidato aprovado e classificado na selecdo devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar, sua matricu-
la na Secretaria de P6s-Graduacdo (SEPOG) da IES.

§ 1° - A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subseqiiente a sua realizagao.

§ 2° - 0 aluno que nao efetivar sua matricula no prazo fixado
perdera direito a vaga, que podera ser preenchida com candidato apro-
vado e imediatamente classificado.

Art. 20 - Na época fixada no calendario escolar, antes do inicio
de cada periodo letivo, cada aluno devera renovar sua matricula junto
a Secretaria de Pés - Graduacao (SEPOG), salvo os casos de interrupcao
de estudos previstos neste Regimento.

Paragrafo dnico — 0 aluno que ndo renovar sua matricula, de acor-

do com o calendario escolar, tera até 30 (trinta) dias, ap6s o encerramento
do processo, para requerer a Coordenacdo o trancamento de matricula,
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sob pena de ser considerado inadimplente com o curso. A concessdo de
matricula, resquardadas as orientacoes anteriores, sera concedida apenas
1 (uma) vez, na forma do Capitulo III, art. 23, deste Regimento.

Art. 21- £ vedada a matricula do aluno em disciplina quando
no Gltimo semestre habil para integralizacdo e defesa de Dissertacao,
exceto em casos excepcionais, em que a Coordenagdo comprove que ela
podera ser concluida antes do prazo maximo para a defesa.

CAPITULO III )
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 22 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, desde que o aluno tenha cursado 20% da creditacao do Curso.

§ 1° - 0 pedido de trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas sera requerido pelo aluno ao Coordenador, com as devidas
justificativas.

§ 2° - Constara no histérico escolar do aluno a referéncia ao
trancamento de matricula em qualquer disciplina.

§ 3° - E vedado o trancamento de matricula na mesma disciplina
mais de 01 (uma) vez, salvo casos excepcionais, a critério do Colegiado.

Art. 23 - 0 trancamento de matricula, em todo o conjunto de
disciplinas do periodo letivo correspondente a interrupcdo de estudos,
s6 podera ser concedido a partir do sequndo periodo letivo, em carater
excepcional e apenas uma (nica vez, por solicitacdo do aluno e justifi-
cativa expressa do Orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo dnico - Durante o periodo de interrupcao de estudos,
0 aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 24 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qual-
quer tempo, por solicitacdo do aluno, correspondendo a sua desvincu-
lacdo do Programa.
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Art. 25 - A matricula sera cancelada, ainda:

I. quando esgotar o prazo maximo de integralizacao do Pro-
grama;
II. quando reprovado duas vezes na mesma disciplina.

) CAPITULO IV
DA DURACAO DO CURSO E DOS PRAZOS

Art. 26 - Os prazos minimo e maximo para a conclusao de crédi-
tos tedricos e defesa do Trabalho Final, serdo de 12 (doze) e 24 (vinte
e quatro) meses, respectivamente, a partir da primeira matricula no
Programa.

§ 1° - 0 prazo maximo para integralizacdo do Programa, incluin-
do a defesa do trabalho final, podera ser, excepcionalmente, prorroga-
do por mais 6 (seis) meses, desde que devidamente justificado pelo
Orientador e aceito pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - Nao se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento de matricula to-
tal, aprovado pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO v
DA ESTRUTURA E EXECUCAO CURRICULAR

Art. 27 - Da estrutura curricular do Programa constam Discipli-
nas Obrigatdrias, incluindo-se o Seminario Interdisciplinar de Pesqui-
sa, além de Disciplinas Nao-obrigatoérias, Exame de Qualificacdo e o
Trabalho de Conclusdo do Mestrado.

Art. 28 - Na consecucdo do Mestrado, deverdo ser cumpridos
minimamente:

I. Doze créditos em Disciplinas Obrigatérias

II. Doze créditos em Disciplinas Nao-obrigatérias

III. Estagio de Docéncia para os bolsistas

IV. Pesquisa QOrientada
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V. Exame de Qualificacdo
VI. Trabalho Final do Curso

Art. 29 - Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera a
15 horas de aulas teéricas, ou a 30 horas de aulas praticas, ou a 45
horas de estagio ou equivalente.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 30 - 0 aconselhamento didatico-pedagégico do aluno sera
exercido pelo Orientador e, subsidiariamente, por um Co-orientador.

§ 1° - 0 Orientador sera proposto pelo aluno com base na li-
nha de pesquisa de seu interesse e apreciado pelo Colegiado, de acor-
do com as prioridades de pesquisa do Programa e disponibilidade de
orientadores.

§ 2° - 0 Co-orientador sera escolhido pelo aluno, ouvido o Orien-
tador e ratificado pelo Colegiado do Programa.

Art. 31 - Compete ao orientador:

. assistir ao aluno no planejamento de seu programa de estudo;

II. emitir parecer em processos e relatérios encaminhados pelo
aluno, para apreciacdo do Colegiado;

III. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do aluno, de
acordo com o programa de estudos previamente planejado;

IV. assistir ao aluno no Seminario Interdisciplinar de Pesquisa;

V. participar, como membro, da banca de defesa do Exame de
Qualificacdo;

VI. assistir ao aluno na preparacao de sua dissertacdo, em to-
das as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e
permanecendo disponivel para as consultas e discussdes
que Lhe forem solicitadas;

VII. assistir ao aluno na preparacdo de publicacdes;

VIII. autorizar o aluno a defender sua Dissertacao;
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IX. participar, como membro, da banca de defesa da Dissertacao;
Art. 32 - Ao co-orientador compete:

I.  substituir o Orientador, quando de sua auséncia da Institui-
cao, por periodo superior a 03 (trés) meses;

II. contribuir no desenvolvimento das publicacoes e da disser-
tacdo do aluno.

Art. 33 - Por solicitacdo do aluno e a critério do Colegiado,
podera haver mudanca de Orientador ou de Co-orientador.

Art. 34 - 0 Orientador e/ou o Co-orientador poderdao(a) desistir
do acompanhamento do aluno, desde que tenha(m) o aval do Colegia-
do do Programa.

Paragrafo Unico - Na hipotese de acatamento de desisténcia de
orientacdo, o Colegiado do programa indicara um novo Orientador.

CAPITULO VII
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 35 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins pre-
vistos neste Regimento:

ITI. a equivaléncia de disciplina(s) ja cursada(s) anteriormente
pelo aluno com a(s) disciplina(s) da Estrutura Curricular do
Programa;

IV. a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas,
anteriormente, pelo aluno, mas que nao fazem parte da Es-
trutura Curricular do Programa.

§ 1° - Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovacao.

§ 2° - Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de
que trata o inciso I deste artigo, podera haver necessidade da adapta-
cdo curricular.
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§ 3° - A aceitacdo de créditos em disciplinas, de que trata o inci-
so IT deste artigo, somente sera feita caso as disciplinas sejam conside-
radas, pelo Colegiado, de real importancia para a formacao do aluno.

§ 4° - 0 aproveitamento de estudos tratado no caput deste arti-
go somente podera ser aceito quando as disciplinas tiverem sido con-
cluidas ha, no maximo, 05 (cinco) anos.

§ 5° - 0 prazo para a integralizacdo do Curso, em caso de alunos
transferidos, sera estipulado pelo respectivo Colegiado, mediante ana-
lise do aproveitamento de estudos.

§ 6° - Somente podera haver aproveitamento de estudos em
disciplinas cursadas com conceitos minimos de 7,0 (sete).

Art. 36 - O Colegiado podera conceder créditos por publicacao
de trabalho relacionado a area de conhecimento do Curso, desde que
em periddicos recomendados pelo Portal Qualis/CAPES.

§ 1° - 0 Colegiado considerara o mérito da producao e a rele-
vancia do veiculo de divulgacao, desde que ela tenha sido realizada em
até, no maximo, 5 (cinco) anos.

§ 2° - Os créditos assim concedidos, até o limite maximo de 06
(seis), poderdo equivaler até a 02 (dois) Topicos Especiais.

CAPjTU LO VIII
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 37 - A avaliacdo de desempenho dos pés-graduandos, em
cada disciplina, sera feita mediante:

I. aapuracdo da fregiiéncia as aulas e atividades previstas;
II. atribuicdo de notas a trabalhos e/ou exames.

Art. 38 - Para a avaliacdo da aprendizagem a que se refere o
artigo anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa de-

cimal, obedecendo a uma escala de 0(zero) a 10(dez).

I. a nota minima para aprovacdao em cada disciplina é 7,0 (sete);
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II. sera reprovado na disciplina ou atividade o estudante que
ndo obtiver um minimo de 75% (setenta e cinco) por cento
de freqiiéncia;

IT1. é permitido ao estudante repetir apenas uma vez a discipli-
na em que tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete).

Art. 39 - Em carater excepcional e temporario, o professor podera
atribuir ao aluno a mencdo “incompleto”, caso esse nao tenha finalizado
as suas tarefas, mas tenha participado de todas, durante o semestre. 0
aluno tera seis meses para regularizar a sua situacdo, quando o professor
podera substituir a mencdo anterior por uma nota numérica.

CAPITULO IX
DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO

Art. 40 - Sera desligado do Programa o estudante que:

I. for reprovado mais de uma vez em uma mesma disciplina;

II. for reprovado mais de uma vez na mesma atividade;

ITI. obtiver um total de trés ou mais reprovac¢des em disciplinas
e, ou, atividades diferentes;

IV. for enquadrado nas situacoes de desligamento previstas no
Regulamento Geral da Pds-graduacdo na UESC.

Art. 41 - Serd considerado como abandono de curso o aluno
que, em qualquer periodo letivo reqular, nao efetuar matricula em
disciplina(s) ou trabalho final.

Paragrafo Unico - 0 disposto no caput deste artigo ndo se aplica
ao aluno que esteja com seus estudos interrompidos, na forma deste
Regimento.

CAPITULO X
DA DEFESA DOS TRABALHOS

Art. 42 - 0 Exame de Qualificagao ocorrerd seis meses ap6s
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a integralizacao dos créditos e até 6 (seis) meses antes da Defesa da
Dissertacdo. Esse contara com banca composta pelo Orientador e mais
dois professores do corpo docente de Programas de Mestrado da UESC.
Tera como objetivo averiguar a conducao do trabalho dissertativo em,
pelo menos, um capitulo, identificando a estrutura do trabalho acadé-
mico, a fundamentacdo teérico-metodolégica e o dominio argumenta-
tivo do mestrando.

Art. 43 - O trabalho Final constara de uma Dissertacdo que
reflita o projeto de pesquisa aprovado, devendo estar estruturada de
acordo com as normas do trabalho académico vigentes na UESC, em
consondncia com a ABNT.

Art.44 - A solicitacao do julgamento do Trabalho Final sera feita
a Coordenacao do Programa pelo estudante, com a devida autorizacdo
do seu Orientador, mediante requerimento, que podera conter suges-
toes da composicao da Banca Examinadora.

§ 1° - Aprovada a Banca Examinadora, o Coordenador do Colegia-
do encaminhara a cada um dos seus membros um exemplar do trabalho,
bem como as informacdes pertinentes ao processo de avaliacdo.

§ 2° - A Banca Examinadora sera constituida por 3 (trés) mem-
bros: o Orientador, 1 (um) participante interno (preferencialmente o
Co-orientador) e 1 (um) participante externo ao programa e a IES,
com titulo de doutor ou livre-docéncia. Essa emitira parecer sobre o
trabalho, indicando sua aprovacdo, aprovacao condicionada a incorpo-
racdo de modificacdes ou reprovacao.

§3° - A data de defesa do trabalho sera solicitada pelo Orien-
tador, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, momento em
que o mesmo devera apresentar o aval para a defesa, indicar sugestdo
para a composicdo da Banca Examinadora e realizar, junto com o aluno,
o depdsito da Dissertacdo em 3 (trés) vias.

Art. 45 - 0 aluno deverd, apresentar ap6s a defesa, 3 (trés)
exemplares da Dissertacdo, em capa dura, de acordo com as normas
para publicacdo da UESC e 01 (um) CD com o texto completo para ser
disponibilizado na pagina da UESC.
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) CAPITULO XI )
DA OBTENCAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 46 - Para a obtencdo do grau de Mestre, devera o aluno,
dentro do prazo previsto, ter satisfeito as exigéncias regimentais.

Paragrafo dnico- A obtencdo do grau a que se refere o caput
deste artigo pressupde o exame e a homologacao, pelo Colegiado, de
processo instruido com os seguintes documentos:

a) a ata da sessdo pdblica de defesa do trabalho final, acompa-
nhada do parecer da Banca Examinadora;

b) o historico escolar do pés-graduando, demonstrativo de sua
integralizacdo curricular;

c) um exemplar da Dissertacdao, em sua versao definitiva;

d) o recibo de submissdo para publicacdo de artigo em co-auto-
ria com o Orientador e co-orientador (se houver), em conso-
nancia com o tema da Dissertacdo, encaminhado a periédico
constante do Qualis/Capes, com conceito minimo B Nacional
ou equivalente.

Art. 47 - A expedicdo do diploma de Mestre, satisfeitas as exigéncias
do Art. 46, sera feita sob responsabilidade da UESC, promotora do curso.

Paragrafo Unico - Caberd a Coordenacdo do Programa encami-
nhar o processo, solicitando a expedicdao do diploma de que trata o
caput deste artigo, junto a Administracao Superior da IES, colhendo-se
a assinatura de seu Reitor.

CAPITULO XII )
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48 - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos
pelo Colegiado do Programa.
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Art. 49 - 0 presente Regimento entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 11 de setembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 68/2008

Retifica a Resolucao CONSEPE n° 26/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar a Resolucao CONSEPE n°® 26/2008, que autori-
zou o funcionamento do Curso de Graduacdo em Quimica, Bacharelado,
da Universidade Estadual de Santa Cruz, para incluir no mapa curricular
do Curso, constante no item VII, Integralizacdo Curricular, os respec-
tivos pré-requisitos:
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Pre-

NUCLEO|  DISCIPLINA CARGA HORARIA _ |Total de| oo uisitos
T | P [E|Total [CHS|Créditos
Fisico-Quimica I 7530|0105 | 7 6 Fisica II
Fisico-Quimicall |60 |60|0|120| 8| 6 Fisico-
Quimica I
Instrumentacao
e Seguranca de 30|30(0| 60 | 4 3 | e
Laboratério
Quimica Analitica Quimica Geral
Qualitativa 60130101 90 |6 > II
Quimica
Quimica Analitica Analitica
g Quantitativa 601600} 120 8 6 Qualitativa
= Estatistica
E Quimica Geral I 751 0 |0] 75 | 5 5 | -
S |ouimicaGerall |60 |30|0| 90 |6 5 Q“‘m‘CIa Geral
<
® |Quimica Inorganica Quimica
< o g 60 | 60(0| 120 | 8 6 Inorgénica
3 [Descritiva
= Fundamental
Quimica Inorgdnica 6013010l 90 | 6 5 Quimica Geral
Fundamental I
Quimica Organical | 60| O (0] 60 | 4 4 Qu1m1cIa Geral
Quimica OrganicaII | 60 [ 30 [0| 90 | 6 | 5 Quimica
Organica I
Quimica Organica III| 60 |30 (0| 90 [ 6| 5 Quimica
Organica II
TOTAL 720(390/0|1110| 74 61
g Fisica I 45(30(0| 75 | 5 4 Calculo I
o < [Fisica II 45(30(0] 75 [ 5| 4 Fisica I
2w : —
S -2 Fisica III 45130]0] 75 | 5 4 Fisica II
=i TOTAL 135/ 90 (0] 225 [15] 12

366

Continua...




£ Calculo I 90 O |0 90 | 6 6 | -
g Z |Calculo II 90| 0 |0) 90 | 6 6 Calculo I
o S [Calculo III 75| 0 |0] 75 | 5 5 Calculo II
T [Estatistica 60| 0 [0/ 60 |4 | 4 | -mmmmmm-
= % Geometria Analitica [ 60| 0 |0| 60 | 4 T/ [ —
= TOTAL 375| 0 |0]| 375 |25 25
Inglés Instrumental I 60 | O (0| 60 | 4 A
g Historia da Quimica [ 60 | O |0O] 60 | 4 L
- Metodhologla de’ 1301300l 60 | 4 3| e
£ Pesquisa em Quimica
[V} .
£ . . Metodologia
g [Projeto de Pesquisa | 35 | 30 10f 60 [ 4| 3 | de Pesquisa
em Quimica O
g em Quimica
(8]
° Projeto de
< Trabalh? de 0 |60(0| 60 | 4 2 Pesquisa em
.3 [Conclusdo de Curso ..
= Quimica
TOTAL 180(120|{0| 300 | 20 16
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Bioguimica Quimica
Industrial 45130101 75 15 4 Organica III
. - Quimica
g;tgﬂ?mdiiaseparagao 30[30(0] 60 |4| 3 Analitica
Quantitativa
Optativa 60| O |0] 60 | 4 L et
Optativa 60| 0 (0] 60 | 4 A [
Optativa 60| 0o (0] 60 | 4 YA [ —
Optativa 60| 0 (0] 60 | 4 YA [—
& [Optativa 60| 0 |0| 60 | 4 I
= —
~ Fisico-
-02 Quimica I
.ﬁ Quimica Ambiental | 60| O [0 60 | 4 4 Quimica
T'=s Analitica
S Qualitativa
o —
£  [Quimica de 45(30(0] 75 | 5| 4 | —mmmmme-
o limentos
°°' Quimica d Quimica
g [umicace 60 [30|0[ 90 | 6| 5 | Inorganica
© [Coordenacao ",
‘2 Descritiva
Quimica Industrial | 45 130(0| 75 | 5 A -
Fisica III
Quimica 45 |30 lo0l 75 | 5 4 Quimica
Instrumental Analitica
Quantitativa
Quimica Quantica | 60| 0 [0| 60 | 4| 4 Fisico-
Quimica I
Quimica Verde 60| 0 (0] 60 | 4 A
Teajlc.as de Analise 30 1300l 60 | 4 3|
Organica
TOTAL 780(210/0| 990 | 66 59

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-

cdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 69/2008

Retifica a Resolucao CONSEPE n° 48/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar a Resolucao CONSEPE n° 48/2008, que auto-
rizou o funcionamento do Curso de Graduacao em Geografia, Bacha-
relado, da Universidade Estadual de Santa Cruz, para incluir, no mapa
curricular do Curso, constante no item VIII. Integralizacdo Curricular,
0s respectivos pré-requisitos:

EIX0S BASICOS

Eixo Basico A : SISTEMAS SOCIO-AMBIENTAIS

DISCIPLINAS

(TEMAS) CARGA HORARIA CREDITOS REQZI;;TOS
Disciplinas T|PC|E| ChT | T | PC |E [Total
Biogeografia 30 | 30 60 2 |1 3 | Climatologia
Climatologia 30 | 30 60 2 |1 C J R —
Ecologia 30 | 30 60 2 | 1 C J E—
Elemen_tos de 60 | 30 % 4|1 5 |
Geolomixj =
Leitura de Pedologia
émbientes — 30| 30 60 2|1 3 Geomorfologia
uimica Aplicada a
nalise Ambiental 30 | 30 60 2 |1 3 | e
Geomorfologia 60 | 30 90 4 |1 5 Elemento§ de
Geologia
Hidrografia 60 | 30 90 4 |1 5 |  cmmmeeeee-
Oceanografia 60 | 30 90 4 1 5 | mmmmmmeee-
Pedologia 60 | 30 90 411 5 Elemento:s de
Geologia
Total 450(300(0| 750 |30 |10 (0| 40

369

Continua...



Eixo Basico B: TEORIA E METODO DA GEOGRAFIA

Disciplinas T|PC|E| ChT | T | PC |E [Total
Conce1tgs Basicos da 60 60 4 4| s
Geografia
Geografia Agraria 30 | 30 60 2 |1 3 | -
Geografia
. . Regional
Geografia da Bahia | 30 | 30 60 2 |1 3 (Litoral Sul e
c — Extremo Sul)
cogrania ca 60 60 | 4 YA E—
Populacdo
Geografia do Brasil | 60 60 4 A
Geografia da 30 | 30 60 | 2|1 c R I—
nddstria
Geografia Mundial 60 60 4 b | mmmmmmmeeee
Geografia Politica e Geografia
Geopolitica 60 60 4 4 Mundial
Geografia Regional Organizagao
(Litoral Sul e 45 | 30 75 311 4 | do Espago
Extremo Sul) Geogréfico
Geografia
. Regional
Geografia Urbana 60 | 30 90 4|1 5 (Litoral Sul e
. Extremo Sul)
Historia do
Pensamento 75 75 5 5 | mmmmmmmeee-
gegaréﬁlco _
ntropologia
Cultural 60 60 | 4 4 | s
Sociologia Geral 60 60 4 A I
Formacao Econdmica
e Territorial do 60 60 4 A
Brasil
Total 750/150|0| 900 (50| 5 |0 55
Eixo Basico C: CAPACITACAO TECNICA E INSTRUMENTAL
Disciplinas T|PC|E| ChT | T | PC |E [Total
Cartografia Tematica | 30 | 30 60 2 |1 3 C‘artografla
Sistematica
Fotointerpretacdo 30| 30 60 2 |1 3| e
Fundamentos de
Estatisticf;ia 60 60 4 4 |
artograhia 30| 30 60 | 2| 1 R —
1stematica
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Metodologia do

Trabalho Cientifico |30 30 60 2 |1 R
Aplicado a Geografia
Metodologia
Métodos e Técnicas do Trabalho
de Pesquisa em 60 60 4 4 |Cientifico
Geografia Aplicado a
Geografia
Métodos e
Pesquiszfl Aplicada a 60 60 » » Técnic'as de
Geografia Pesquisa em
Geografia
Sensoriamento 301 30 60 > |1 3 Fot?interpre-
Remoto tacao
Geoprocessamento Sensoriamento
(S16) 30| 30 60 | 2] 1 3 Remoto
Métodos e
Técnicas de
Trabalho de Eizqm? em
Conclusdo de Curso | 0 | 90 90 3 3 grana
(TC0) Pesgmsa X
Aplicada a
Geografia
Total 300[330|0| 630 |20 | 11 |0] 31

EIXO APLICADO

Eixo Aplicado A: ANALISE E PLANEJAMENTO DO ESPACO GEOGRAFICO

Disciplinas T |PC| E |[ChT| T | PC |E |Total
Organlzagao d’o. 30 30 60 2 1 3 ____________
Espaco Geografico

Ecologia da 30 | 30 60 | 2 | 1 3 | Ecologia
Paisagem

Gestao de Bacias | 5 | 4 60 | 2 | 1 3 | Hidrografia
Hidrograficas

Planejamento e

Gestdao Ambiental 45| 30 B3t o
Planejamento e

Gestdo do Espaco 45 | 30 75|13 |1 L
Turistico
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Planejamen
Ulrellaa?s eeR;cgional 45| 30 [EH RN 4 |
Avaliacdo de
Impacio Ambiental | 0 | 3° N1 411 |

Total 285|210 0 |495|19| 7 26

Eixo Aplicado B: PRATICA PROFISSIONAL
Disciplinas T |PC| E |[ChT| T | PC |E |Total

Estagio curricular 135|135 3] 3 | -

Total 0 | 0 |135|135| O | O |3| 3

EIXO COMPLEMENTAR

Disciplinas T PC | E|ChT| T [PC| E |Total
Atividades
Académicas
Cientifico Culturais 200 | | | | |-
- AACCs (incluindo 1
eletiva de 60.4)

Total 0 0 0 | 200
EIXO DAS OPTATIVAS
Disciplinas T PC | E|ChT| T |PC Total
Optativa I 30 | 30 60 2 |1 3
Optativa II 30 30 60 2 |1 3
Optativa III 30 30 60 2 |1 3
Optativa IV 30 | 30 60 | 2 |1 3
Total 120|120 | 0 | 240 | 8 | 4 12
TOTAL GERAL 1.905/1.110] 0 |3.350(127 (37| 3 167
T=Teoéricas PC= Pratica de Campo E= Estdgio ChT= Carga horaria total

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA

PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 70/2008

Aprova o Curso de Especializacdao em Histéria do Brasil

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribui¢cdes, com amparo
no art. 72 do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 73" Reunido
Ordinaria, realizada em 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM HISTORIA DO
BRASIL, da Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° - 0 Curso tem as seguintes caracteristicas:

I.
II.

III.

Iv.

Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.
Vagas - 25 (vinte e cinco) vagas, no minimo, e 30 (trinta)
vagas, no maximo, destinadas a Graduados em Historia e
cursos afins, de longa duracao, reconhecidos.

Objetivos - Formar especialistas para atuar nas areas de
pesquisa e ensino de Histéria do Brasil, a partir da aborda-
gem de metodologias, técnicas e teorias classicas e atuais,
construindo o pilar para a implantacdo de uma Pds-Gradua-
cdo Stricto Sensu na area de Historia.

Duracao e periodo de realizacao do Curso - O Curso
sera ministrado em 420 (quatrocentos e vinte) horas, em 03
(trés) semestres, com inicio em marco de 2009.

Da Metodologia — No momento de ingresso no curso, o
estudante devera se vincular a uma das seguintes Linhas
de Pesquisa: 1) Cultura e Sociedade; 2) Economia, Politica
e Sociedade; e 3) Educacdo Historia e Sociedade. A outorga
do titulo de Especialista em Historia do Brasil estara con-
dicionada a integralizacdo da carga horaria e da creditacdo
exigidas, com a aprovagdo, com nota igual ou superior a 7
(sete), nas disciplinas obrigatérias do eixo comum, em uma
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disciplina obrigatéria vinculada a sua linha de pesquisa e
em uma disciplina optativa, oferecida no segundo semestre,
além da aprovacao na Monografia.

VI. Organizacao Curricular

Pesquisa

1.° Semestre Carga horaria | Créditos
Oficinas de Pesquisa Historica 60 04
Metodologia do Ensino de Historia do Brasil 60 04
Sub-total 120 08
2.° Semestre Carga horaria | Créditos
Seminario de Pesquisa Orientada I 75 05
Seminario Tematico I
Seminario Tematico II
Seminario Tematico III 60 04
(vinculados as Linhas de Pesquisa)
Topicos I, I, III, IVe V 45 03
Sub-total 180 12
3.° Semestre Carga horaria | Créditos
Seminario de Pesquisa Orientada II 120 08
Sub-total 120 08
Total 420 28

I - DISCIPLINAS DE FORMACAO BASICA NATUREZA

Oficina de Pesquisa Histérica Obrigatéria

Semindrio de Pesquisa Orientada I Obrigatdria

Semindrio de Pesquisa Orientada II Obrigatéria

Metodologia do Ensino de Histéria do Brasil | Obrigatéria

Disciplinas vinculadas as Linhas de . .

NATUREZA | Linha de Pesquisa

Seminario Tematico I - Historia Politica e
Econdmica do Brasil

Obrigatoria

Economia, Politica e
Sociedade

Seminario Tematico IT - Cultura e
Sociedade Brasileira

Obrigatoria

Cultura e Sociedade

Seminario Tematico III - Historia,
Educacao e Sociedade

Obrigatoria

Educacdo, Historia e
Sociedade

Disciplinas optativas

Natureza
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Topicos I — Mundo do Trabalho e .

. .. Optativa
Movimentos Sociais
Topicos IT - Estudos das Sociedades )

. . Optativa
Indigenas do Brasil
Topicos III — Experiéncias da Diaspora .

. . Optativa
Africana no Brasil
Tépicos IV - Memo6ria e Patrimdnio Optativa

VII - Corpo Docente - sera constituido de dezessete professo-
res, sendo 8 Mestres e 9 Doutores.

O 00 NOYUT NN W -

Flavio Goncalves dos Santos, Doutor, UESC
André Luis Rosa Ribeiro, Doutor, UESC

Anna Ldcia Cogo, Doutora, UESC

Carlos Alberto Oliveira de Oliveira, Doutor, UESC
Elizabeth Salgado de Souza, Mestre, UESC

Elvis Pereira Barbosa, Mestre, UESC

Isabel Maria de Jesus Pacheco, Mestre, UESC
Janete Ruiz de Macedo, Doutora, UESC

Katia Vinhatico Ponte, Mestre, UESC

. Laila Brichta, Mestre, UESC

. Luiz Henrique dos Santos Blume, Mestre, UESC
. Marcelo Henrique Dias, Doutor, UESC

. Maristela Tomas, Mestre, UESC

Paulo César Pontes Fraga, Doutor, UESC

. Robson Norberto Dantas, Doutor, UESC
. Rogério Rodrigues Rosa, Doutor, UESC

Rosana dos Santos Lopes, Mestre, UESC

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 8 de outubro de 2008.

ADELTA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 71/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 24/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora SANDRA MARIA PEREIRA DO
SACRAMENTO, matricula n° 73.410583-9, lotada no Departamento de
Letras e Artes, da classe de Professor Titular, Nivel B, para a classe de

Professor Pleno.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 7 de junho de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 72/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 25/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE
_ Art. 1° - Promover a Professora MARCIA REGINA PEREIRA AT-
TIE, matricula n°® 73.392355-1, lotada no Departamento de Ciéncias
Bioldgicas, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de
Professor Adjunto, Nivel “A”".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 73/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 26/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora NORMA ELIANE PEREIRA, matri-
cula n° 73.383520-3, lotada no Departamento de Ciéncias Agrarias e
Ambientais, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de
Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 74/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 27/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor JOSE WALTER GASPAR, matricula
n° 73.298979-0, lotado no Departamento de Ciéncias Bioldgicas, da
classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de Professor Ad-

junto, Nivel “A",

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 14 de outubro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 75/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 28/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor CARLOS PRIMINHO PIROVANI,
matricula n° 73.387813-8, lotado no Departamento de Ciéncias Bio-
l6gicas, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de
Professor Adjunto, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 76/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 29/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor MARCIO GILBERTO CARDOSO COS-
TA, matricula n°® 73.431775-3, lotado no Departamento de Ciéncias
Bioldgicas, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de
Professor Adjunto, Nivel “A”".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 77/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo na Lei
n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n° 08/2003,
considerando o constante no Processo n° 30/08, e o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover a Professora RAIMUNDA ALVES MOREIRA DE
ASSIS, matricula n® 73.276370-4, lotada no Departamento de Ciéncias
da Educacdo, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe
de Professor Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 78/2008

Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em
Letras Vernaculas — Modalidade a Distancia

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no Parecer
CNE/CES 35-/2004, que autoriza a UESC a oferecer cursos superiores
a distancia, no Parecer CNE/CES 1302/2001, na Resolucdo CNE/CP n°
2, nos referenciais de qualidade para cursos a distancia - SEEC/MEC,
na Resolucao CONSEPE n° 42/2004, e no deliberado na 73° Reunido
Ordinaria, realizada no dia 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o funcionamento do Curso de Licenciatura em
Letras Vernaculas - Modalidade a Distancia, da Universidade Estadual
de Santa Cruz.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante ad-
quirir, ao longo de sua formacdo, as competéncias propostas pelas
Diretrizes Curriculares, destacando-se aquelas referentes:

I. ao dominio do uso da lingua portuguesa, nas suas manifes-
tacdes oral e escrita, em termos de analise critica e produ-
cdo de discursos;

II. a reflexao analitica e critica sobre a linguagem como fend-
meno psicolégico, educacional, social, historico, cultural,
politico e ideoldgico;

II1. a visdo critica das perspectivas tedricas adotadas nas inves-
tigacdes lingiiisticas e literarias que fundamentam a forma-
cdo do profissional em Letras;

IV. a percepcdo de diferentes contextos inter e multiculturais;

V. ao dominio dos contedidos basicos que sdo objeto dos processos
de ensino e aprendizagem no ensino fundamental e no médio;

VI. ao dominio dos métodos e técnicas pedagdgicas que
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permitam a transposicdo dos conhecimentos para os dife-
rentes niveis de ensino;

VII. a utilizacdo dos novos recursos tecnologicos da comunica-
cao e da informacdo para a prdxis pedagogica;

VIII. & satisfacdo das novas expectativas de formacdo humana
em servico, tendo a atividade docente - na qual a figura do
professor reflexivo e mediador ocupe o lugar central - como
o principal foco formativo;

IX. a utilizacdo de dispositivos de motivacdo intrinseca como:
compromisso social e politico, pessoal e institucional, vi-
sando ao desenvolvimento do cidaddo e do profissional de
modo permanente;

X. a capacidade de formular e resolver problemas, tomar
decisdes, de trabalhar em equipe e comunicar-se dentro da
multidisciplinaridade dos diversos saberes que compdem a
formacdo universitaria em Letras.

Art. 3° - 0 Curso de Licenciatura em Letras Vernaculas esta es-
truturado para desenvolver-se através de 3 (trés) eixos tematicos:
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EIXOS TEMATICOS

CAMPOS DO
CONHECIMECIMENTO

DISCIPLINAS

Eixo cientifico
—cultural: estudos
lingiiisticos e
literarios

Estudos Filoldgicos
Estudos Literarios
Estudos Lingdiisticos
Lingua Estrangeira

Leitura e Producdo de Textos
Estudos Literarios Luséfonos
Formacao do Leitor
Letramentos Digitais e EAD
Lingiiistica/Fonologia/
Fonética

Morfologia

Sintaxe

Semantica

Latim

Inglés Instrumental

Lingua Brasileira de Sinais

Eixo dos estudos
lingdiistico-
literarios e suas

Pratica de Ensino

dimensao do
fazer na docéncia

~ - Oficinas
relacoes com Oficinas Praticas Educativas
outros campos do | TCC
conhecimento
Eixo lingistico- Estagio I- Pesquisa
literario e L. Pedagdgica Aplicada
pedagbgico: a Estagio Estagio II - Projeto de

) Supervisionado

Extensao
Estagio II - Regéncia

Art. 4° - O Curso tera as sequintes caracteristicas:

I. Grau - Licenciatura Plena

I1. Objetivo Geral - formar profissionais aptos a atuarem como
docentes na educacdo basica, nos seguimentos do ensino fundamental
e do ensino médio, na producdo e difusao do conhecimento enquanto
professores capazes de lidar de forma critica com a lingua e as lingua-
gens, utilizando-as em suas varias modalidades, refletindo teoricamen-
te sobre temas e questdes relativas aos conhecimentos lingiisticos e
literarios, além de desenvolver estudos cientificos com vistas a produ-
¢do e a divulgacdo de conhecimentos, propiciando a continuidade de
sua formagao em Lingua Portuguesa e respectiva Literatura.
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II1. Vagas - 550 (quinhentas e cingiienta) vagas para ingresso
a partir do ano de 2009.

IV. Regime - o regime do Curso sera semestral. O sistema de
avaliacdo do rendimento escolar obedecera aos critérios gerais estabe-
lecidos pelo Regimento Geral da Universidade.

V. Duracao do Curso - tera duragao de 3.200 (trés mil e duzen-
tas) horas/aulas, distribuidas em 2.615 (duas mil, seiscentas e quinze)
horas/aulas teoricas, 180 horas/aulas praticas, 405 (quatrocentas e
cinco) horas/aulas de estagios e mais 200 (duzentas) horas/aulas em
atividades complementares.

VI. Namero de Créditos - terd 168 (cento e sessenta e o0ito)
créditos.

VII. Integralizacao Curricular - o Curso tera 6 (seis) médulos
distribuidos em 8 (oito) semestres, e integralizacao de acordo com o
mapa curricular abaixo:

MODULO I
Disciplinas Horas | Créditos

Lingiiistica I: Teorias Lingiiisticas - Introducdo 60 (T) 4
Formacdo do Leitor de Literatura 45 (T) 3
Leitura e Producédo de Textos- Géneros e Tipos Textuais | 60 (T) 4
Fundamentos de Teoria da Literatura 60 (T) 4
Filosofia e Educagdo 60 (T) 4
Letramentos Digitais e Educacdo a Distancia 60 (T) 4
Pratica Educativa I - Oficina de Leitura e Producao

s 30 (P) 1
Textual na Pratica Escolar - _
Seminario I-Tecnologias da Comunicacdo e Informacao 30 (T) )
Aplicadas ao Ensino-Aprendizagem de linguas
Introducdo a LIBRAS 45 (T) 3
Total 450 29
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MODULO II

Disciplinas Horas | Créditos
Lingiistica IT - Sociolingdiistica 60 (T) 4
Morfossintaxe da Lingua Latina 60 (T) 4
Historia das Literaturas de Lingua Portuguesa 60 (T) 4
Introducdo aos Estudos Literarios: Analise de
. 45 (T) 3
Poemas, Dramas e Narrativas
Educacao e Sociedade 45 (T) 3
Pesquisa Aplicada ao Ensino em Letras 60 (T) 4
Pratica Educativa II - A Literatura na Pratica Escolar-
< . 30 (P) 1
Formacdo do Leitor
Seminario Tematico Interdisciplinar II - Literatura e
s 15 (T) 1
Cotidiano
Inglés Instrumental 60 (T) 4
Oficina - Educacdo das Relaces Etnico-Raciais e a
) 30 (T) 2
Lingua Portuguesa
Total 465 30
MODULO III
Disciplinas Horas | Créditos
Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa 60 (T) 4
Lingiiistica III - Teorias da Analise do Discurso 60 (T) 4
Introducdo aos Estudos Literarios II: Literatura,
L o 60 (T) 4
Correntes Teérico - Criticas
Metodolog1a do Ensino de Lingua Portuguesa e 60 (T) 4
Literatura
Hist6ria e Educacao 45 (T) 3
Psicologia e Educacdo 45 (T) 3
Organizacdo do Trabalho Escolar 60(T) 4
Pratica Educativa III - Analise e Producao de
. ‘o 30 (P) 1
Discurso na Pratica Escolar
Seminario Interdisciplinar III - Discurso e Ensino 15 (T) 1
Total 435 28
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MODULO IV

Disciplinas Horas | Créditos
Curriculo 60 (T) 4
Sintaxe da Lingua Portuguesa 60 (T) 4
Morfologia da Lingua Portuguesa 60 (T) 4
Literatura Comparada I: A Poesia de Lingua Portuguesa | 60 (T) 4
Literatura, Imaginario, Historia e Cultura 60 (T) 4
Teoria do Conhecimento e Aprendizagem 60 (T) 4
Estagio Supervisionado I 90 (E) 2
Seminario Tematico Interdisciplinar IV - Diversidade
Cultural 15 1
FE’gi’(c)igar Educativa IV - Analise Lingiiistica na Pratica 30 (P) 1
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 60 (P) 2
Total 555 30
MODULO V

Disciplinas Horas | Créditos
Lingiiistica IV - Lingiiistica Aplicada a Alfabetizacao | 60 (T) 4
II;Ltretrlji;E:ia Comparada II: A Narrativa de Lingua 60 (T) 4
Fundamentos de Avaliacdo Educacional 60 (T) 4
Fé;i’(c)igar Educativa V - Lingua e Literatura na Pratica 30 (T) 1
Seminario Tenjético Interdisciplinar V. - O Livro
Didatico e a Area de Ensino de Linguagens e Suas | 15 (T) 1
Tecnologias
Literatura Comparada III: o Teatro de Lingua Portuguesa | 45 (T) 3
Semantica 60 (T) 4
Estagio Supervisionado II 135 (E) 3
Oficina — Os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs)
e as Orientacdes Curriculares 30(M) 2
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 60 (P) 2
Total 555 28
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MODULO VI

DISCIPLINAS HORAS | Créditos
Aspectos Estilisticos e Pragmaticos da Lingua 60 (T) 4
Portuguesa
Pratica Educativa VI - Literatura Infanto-Juvenil 90 (P) 3
Aplicada a Sala de Aula
Fundamentos de Politicas Pdblicas e Gestao 60 (T) 4
Educacional
Topicos em Educacgdo Inclusiva 45 (T) 3
Semindario Interdisciplinar VI - Novas Tecnologias e

~ . 15 (T) 1
a Educacdo Inclusiva
Estagio Supervisionado III 180 (E) 4
Oficina LIBRAS 30 (T)
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 60 (P)
Total 540 23

(T) Teoria; (P) Pratica; (E) Estagio.

ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

Carga Horaria

200 horas

Art. 5° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades Acadé-
micas Cientifico-Culturais, o estudante devera realizar, ao longo do curso,
um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as atividades relacionadas
abaixo, ou outras que possam contribuir para a sua formacao geral.

Horas validas
Atividades desenvolvidas como atividades horas para
complementares | aproveitamento

Maximo de

Cursos de extensao, atualizacao e

aperfeicoamento realizados em IES 1 h de atividade 100 horas
reconhecida pelo MEC, bem como desenvolvida=1h

por instituicoes da sociedade civil complementar

organizada, devidamente reconhecidas

Participacdo em palestras, 1 h de atividade 100 horas
seminarios, congressos e eventos de | desenvolvida=1h

natureza académica e profissional complementar
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Apresentacdo de trabalhos em 5 horas por

eventos de natureza académica apresentacao
1 h de atividades
desenvolvidas =1 h 100 horas
complementar

100 horas

Participacdo em programas ou
projetos como bolsista/voluntario

Visitas programadas a Centros
de Documentacao, a Instituicoes 2 horas por visita 100 horas
Educacionais e Culturais e outras
Organizacdo de eventos cientifico-
culturais no ambito escolar

30 hs por evento 100 horas

1 h de atividade

Estagio extracurricular desenvolvida=1h 60 horas
complementar

P§n1€1pagao em atividade de iniciacao 30 hs por semestre 100 horas

cientifica e ou grupos de estudos

Atuagao como monitor 30 hs por semestre 100 horas

Art. 6° - As 400 horas de atividades praticas, como componente cur-
ricular, estdo contempladas nas disciplinas: Metodologia de Lingua Portu-
guesa e Literatura, Pesquisa no Ensino de Lingua Portuguesa e Literatura ,
Praticas Educativas I, II, ITI, 1V, V, VI, e Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 7° - As disciplinas de Estagio Supervisionado serdo realizadas
em escolas da cidade em que reside o aluno e serdao acompanhadas a dis-
tancia por um orientador académico, mediante o envio de atividades, e
presencialmente pelo tutor presencial e por professor da rede, e terdo uma
carga horaria de 405 horas, a partir do quarto médulo do curso.

Art. 8° - 0 TCC sera elaborado em forma de monografia, como opor-
tunidade de descrever, relatar e analisar a trajetéria e construcao da do-
céncia em um curso de formacdo de professores na modalidade a distancia.
Os trabalhos serdo apresentados, pelos alunos, no Seminario Integrador. A
elaboracdo do TCC tera inicio no 4° Mddulo e sera concluido no 6°.

Art. 9° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 24 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 79/2008

Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em
Pedagogia — Modalidade a Distancia

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no Parecer
CNE/CES 35-/2004, que autoriza a UESC a oferecer cursos superiores
a distancia, no Parecer CNE/CES 1302/2001, na Resolucdo CNE/CP n°
2, nos referenciais de qualidade para cursos a distancia - SEEC/MEC,
na Resolucao CONSEPE n° 42/2004, e no deliberado na 73° Reunido
Ordinaria, realizada no dia 27 de agosto de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar o funcionamento do Curso de Licenciatura
em Pedagogia - Modalidade a Distancia, da Universidade Estadual de
Santa Cruz.

Art. 2° - A concepcao do Curso possibilitara ao estudante ad-
quirir, ao longo de sua formacdo, as competéncias propostas pelas
Diretrizes Curriculares, destacando-se aquelas referentes:

I. ao comprometimento com os valores éticos, politicos e es-
téticos inspiradores da sociedade democratica;

II. a compreensao do papel social da escola;

ITII. ao dominio dos conhecimentos da matéria de ensino e
seus significados em diferentes contextos e de sua articula-
cdo interdisciplinar;

IV. ao dominio do conhecimento pedagogico;

V. ao conhecimento de processos de investigacao que possibi-
litem o aperfeicoamento da pratica pedagogica;

VI. ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.

Art. 3° - O Curso de Licenciatura em Pedagogia esta estruturado
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para desenvolver-se através de 3 (trés) eixos tematicos:

e (Conhecimento da educacdo e a sociedade.
e Educacao e fundamentos dos conhecimentos pedagogicos.
e Educacao, ensino, pesquisa, extensao e estagios.

Art. 4° - 0 Curso tera as seguintes caracteristicas:
I. Grau - Licenciatura Plena

IL. Objetivo Geral - formar profissionais (professores) para atuar
na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, promo-
vendo a oportunidade da leitura critica da realidade educacional em suas
maltiplas linguagens e a contextualizacdo historica e social, contribuin-
do para a compreensdo das exigéncias educacionais, situando o futuro
professor como sujeito integrante e integrado da/na sociedade.

III. Vagas - 550 (quinhentas e cingiienta) vagas para ingresso
a partir do ano de 2008.

IV. Regime - o regime do Curso sera semestral. O sistema de
avaliacdo do rendimento escolar obedecera aos critérios gerais estabe-
lecidos pelo Regimento Geral da Universidade.

V. Duragao do Curso - tera duragao de 3.305 (trés mil, trezentos
e cinco) horas/aulas, distribuidas em 2.610 (duas mil, seiscentas e
dez) horas/aulas teoricas, 90 horas/aulas praticas, 405 (quatrocentas
e cinco) horas/aulas de estagios e mais 200 (duzentas) horas/aulas em
atividades complementares.

VI. Namero de Créditos - tera 186 (cento e oitenta e seis)
créditos.

VII. Integralizacao Curricular - o Curso tera 8 médulos, distri-

buidos em 8 (oito) semestres, e integralizacao de acordo com o mapa
curricular abaixo:
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Nicleo Tematico: Educacao, Historia e

Médulo Sociedade CH | Créditos
Sociologia e Educacéo 60 04
Filosofia e Educacao 60 04
Historia da Educacgao 60 04
1° Metodologia do Trabalho Cientifico 60 04
Educacao a Distancia 60 04
Seminario Integrador I 30 02
TOTAL 330 22

Médulo Nicleo TeInético: Docéncia e Fundamentos CH | créditos

da Educacao

Antropologia e Educacao 60 04
Psicologia e Educacao I 60 04
Didatica e Tecnologias I 60 04
20 Fundamentos da Docéncia 60 04
Teoria do Conhecimento 60 04
Metodologia da Pesquisa em Educacao I 60 04
Seminario Integrador II 30 02
TOTAL 390 26

Médulo N}]cleo Tematico: Aprendizagem e CH | créditos

Linguagens

Alfabetizacao e Letramento 75 05
Lingdiistica 60 04
Didatica e Tecnologias II 60 04
30 Psicologia e Educagao II 60 04
Fundamentos da Educacdo Infantil 60 04
Seminario Integrador III 30 02
TOTAL 345 23
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Nicleo Tematico: Educacao, Curriculo e

Médulo N CH |Créditos
Avaliacao
Curriculo 60 04
Avaliacdo da Aprendizagem 60 04
Educacao Inclusiva 60 04
Fundamentos e Metodologia do Ensino da Lingua
75 05
4° Portuguesa
Educacdo e Relacdes Etnico-raciais 60 04
Educacdo, Ludicidade e Corporeidade 60 04
Seminério Integrador IV 30 02
TOTAL 405| 27
Médulo Nu‘cl-eo Tematico: Politicas, Saberes Escolares e CH |Créditos
Praticas Docentes
Literatura Infanto-juvenil 60 04
Politicas Plblicas da Educacao 60 04
Fundamentos e Metodologia do Ensino de Matematica| 75 05
Fundamentos e Metodologia do Ensino das
5° . 75 05
Ciéncias da Natureza
Estagio Supervisionado I / Educacdo Infantil 135 03
Seminario Integrador V 30 02
TOTAL 435| 23
Modulo |Nicleo Tematico: Praticas Docentes CH |Créditos
Fundamentos e Metodologia do Ensino da Histéria | 75 05
Fundamentos e Metodologia do Ensino de
. 75 05
Geografia
Gestdo da Educacdo 60 04
6° Leitura e Producao Textual 60 04
Educacao de Jovens e Adultos 60 04
Estagio Supervisionado II /Anos Iniciais do Ensino
135 03
Fundamental
Semindrio Integrador VI 30 02
TOTAL 495| 27
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Médulo Nicleo Tematico: Identidade e Praticas CH | créditos
Docentes
Educacao no Campo 60 04
Arte-Educacao 60 04
Educacdao Ambiental 60 04
70 Metodologia da Pesquisa em Educagdo II - TCC | 60 04
Estagio Supervisionado III/Anos Iniciais do
. 135 03
Ensino Fundamental
Seminério Integrador VII 30 02
TOTAL 405| 21
Médulo Nicleo J’ematlco: Linguagens Midiaticas na CH |créditos
Formacao Docente
Introducado a Linguagem Brasileira de Sinais 60 04
(LIBRAS)
Trabalho de Conclusdo do Curso - TCC 90 03
8° Linguagem e Hipertexto 60 04
Seminério Integrador VIII 30 02
Optativas 60 04
TOTAL 300 17
. . Carga Horaria
ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS J
200 horas

Paragrafo Unico - Exigir-se-a, para integralizacdo da carga hora-
ria do curso, o cumprimento de, pelo menos, uma disciplina optativa,
totalizando uma carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, escolhi-
da entre as relacionadas abaixo:

OPTATIVAS
DISCIPLINAS CARGA HORARIA | CREDITOS
Movimentos Sociais 600060 4
Toépicos Especiais em Educacado 600060 4
Projetos Educacionais 600060 4

Art. 5° - Para cumprimento da carga horaria de Atividades Acadé-
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mico-Cientifico-Culturais, o estudante devera realizar, ao longo do curso,
um minimo de 200 (duzentas) horas dentre as atividades relacionadas
abaixo, ou outras que possam contribuir para a sua formacdo geral.

Horas validas Maximo de
Atividades desenvolvidas como atividade horas para
complementar |aproveitamento
Cursos de extensao, atualizacao
e aperfeu;oarpento realizados em 1 h de atividade 100 horas
IES reconhecida pelo MEC, bem .
ST . desenvolvida=1h
como por instituicdes da sociedade
. . . complementar
civil organizada, devidamente
reconhecidas
Participacdo em palestras, 1 h de atividade 100 horas
seminarios, congressos e eventos de | desenvolvida=1h
natureza académica e profissional complementar
Apresentacdo de trabalho§ em 5 horas por 100 horas
eventos de natureza académica apresentacdo
Participacdo em programas ou 1 h de atividades
Hc1pag prog .. desenvolvidas =1 h 100 horas
projetos como bolsista/voluntario
complementar
Visitas programadas a Centros
de Documentacdo, a Instituicdes 2 horas por visita 100 horas
Educacionais e Culturais e outras
Orgamz‘ac;ao Eje eyentos cientifico- 30 hs por evento 100 horas
culturais no ambito escolar
1 h de atividade
Estagio extracurricular desenvolvida=1h 60 horas
complementar
Participacdo em atividade de
iniciacdo cientifica e ou grupos de 30 hs por semestre 100 horas
estudos
Atuacdo como monitor 30 hs por semestre 100 horas

Art. 6° - As atividades praticas como componente curricular se-
rao desenvolvidas sob a forma de observacoes de campo, estudos de
caso, coleta de dados, elaboracdo de oficinas e estdao contempladas
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nas disciplinas Fundamentos e Metodologias (Lingua Portuguesa, Ma-
tematica, Historia, Geografia, Ciéncias da Natureza, Alfabetizacdo e
Letramento) Metodologia da Pesquisa em Educacdo I e II, Didatica e
Tecnologias I e II, Educacdo, Corporeidade e Ludicidade, Educacdo In-
fantil. Essas atividades, para as quais serao destinadas um total de 400
horas, terdo seus resultados socializados nos Seminarios Integradores.

Art. 7° - As disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado deve-
rdo proporcionar atividades de pratica pedagogica nas classes de Educa-
cdo Infantil e anos iniciais de Ensino fundamental, de modo a assequrar
aos graduandos experiéncia de exercicio profissional de forma a ampliar
e fortalecer atitudes éticas, conhecimentos e competéncias e terdo uma
carga horaria de 405 horas, a partir do quinto médulo do curso.

Art. 8° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 24 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 80/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolucao CONSEPE n° 102/2007, que aprovou
o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em Filosofia,
na forma que indica:

I - incluir, no quadro de disciplinas optativas:

Nat. Disciplinas C/ H | Créditos
oP Sociologia Geral II 60 4
oP Lingua Estrangeira (Inglés, Francés Espanhol) 60 4
oP Historia das Idéias Politicas e Sociais 60 4
oP Antropologia Cultural 60 4

IT - Incluir no quadro de equivaléncia curricular, as seguintes

disciplinas:

Disciplinas do Curriculo Anterior|C/H|C D1sc1pln:lais do Curriculo C/H| C
Topicos Especiais em Histéria da 60 | 4 Topicos Especiais de 60 | 4
Filosofia Antiga Filosofia Antiga
Topicos Especiais em Historia da 60 | 4 Topicos Especiais de 60 | 4
Filosofia Medieval Filosofia Medieval
Topicos Especiais em Historia da 60 | 4 Topicos Especiais em 60 | 4
Filosofia Moderna Filosofia Moderna
Topicos Especiais em Histéria da Topicos Especiais em

. . - 60 |4 |_. . N 60 | 4
Filosofia Contemporanea Filosofia Contemporanea

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 24 de outubro de 2008

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 81/2008

Altera as normas relativas ao afastamento de docentes da UESC para
capacitacao técnico-cientifica, educacional, artistico-cultural e outras

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao — CONSEPE da Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC, no uso
de suas atribuicoes, considerando o deliberado na 74" Reunido Ordina-
ria, realizada no dia 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar as normas relativas ao afastamento de docentes
da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, para capacitacdo técni-
co-cientifica, educacional, artistico-cultural e outras, em conformidade
com o Anexo Unico desta Resolucio

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogando-se as disposicdes em contrario, especialmente as Reso-
lucoes CONSEPE n° 01, de 20/04/98, e n° 09, de 5 de maio de 2003.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 28 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 81/2008

REGULAMENTO DAS NORMAS RELATIVAS AO AFASTAMENTO

Art.

DOS DCOENTES DA UESC

CAPITULO I
DOS AFASTAMENTOS EM GERAL

1° - Além dos casos ja previstos em Lei, o integrante do

quadro de pessoal da carreira do magistério superior da UESC podera
afastar-se de suas funcdes, computando o seu afastamento como de
efetivo exercicio de magistério, nos seguintes casos:

L.

IL.
III.

Iv.
V.

VI.

para realizar curso de pés-graduacao em instituicoes oficiais
ou reconhecidas, no pais ou no exterior;

para realizar pés-doutoramento;

para participar de reunides, congressos e outros eventos de
natureza técnico-cientifica, educacional, artistico-cultural
ou sindical, relacionados com as atividades académicas do
professor;

para prestar colaboracdo temporaria a outra instituicdo pa-
blica de ensino superior, de pesquisa ou de extensdo;

para participacdo em eventos de deliberacdo coletiva da
classe ou da categoria profissional;

para licenca sabatica.

& 1° - 0 professor s6 podera afastar-se para realizar curso de
p6s-graduacdo ap6s ter cumprido o estagio probatério ou comprovar
que, a época do seu ingresso na carreira docente da Universidade Esta-
dual de Santa Cruz, ja estava matriculado e desenvolvendo atividades
relacionadas a programa de pés-graduacao.

§ 2° - Para o afastamento previsto no inciso I deste artigo serdo
concedidos, para os docentes efetivos, até 03 (trés) anos para mestra-
do e 04 (quatro) anos para doutorado.

& 3° - Os docentes que necessitarem de prazos superiores aos
estabelecidos no paragrafo anterior, poderdo solicitar um novo periodo
ndo superior a 1 (um) ano, desde que a solicitacdo seja devidamente
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justificada e acompanhada de parecer do Professor Orientador e do
Coordenador do Programa, assim como de um plano de estudos circuns-
tanciado, incluindo o prazo para defesa, ficando a prorrogacao a cri-
tério da Instituicdo, mediante aprovacao em plenaria departamental,
observado o interesse pablico.

& 4° - Para os docentes em fase de estagio probatério e que ja
tenham ingressado na Instituicdo desenvolvendo atividades de pos-
graduacdo, a licenca podera ser de até 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo para conclusdo do curso.

& 5° - Para o afastamento previsto no inciso II deste artigo, sera
concedido até 01 (um) ano, prorrogavel por mais um ano, por motivo
devidamente justificado e a critério da Instituicdo, mediante aprova-
cdo em plenaria departamental, observado o interesse publico.

& 6° - Para o afastamento previsto no inciso IV deste artigo sera
concedido até 01 (um) semestre, prorrogavel apenas uma vez e, no maxi-
mo, pelo mesmo periodo, mediante aprovacdo em plenaria departamental

& 7° - Para o afastamento previsto o inciso VI deste artigo, os
critérios de concessdo serdao estabelecidos em resolucdo especifica.

& 8° - A concessdo da prorrogacao e o respectivo periodo serdo
julgados com base nos relatérios parciais.

& 9° Sera concedida liberacdo de vinte horas de sua carga hora-
ria semanal a docentes que realizarem curso de Pds-Graduacdo Stricto
sensu na UESC, com possibilidade de liberacdo integral de suas ativida-
des, por até 02 (dois) semestres, para o mestrado, e por até 03 (trés)
semestres, para o doutorado.

Art. 2° - 0 docente beneficiado pelo disposto nos incisos I, II
e IV do artigo anterior obrigar-se-a previamente a permanecer nesta
Universidade por periodo igual aquele do afastamento, ressalvada a
hipotese do ressarcimento das despesas correspondentes.

Paragrafo Unico - Na hipotese de remocdo do docente de uma
para outra Universidade Estadual da Bahia, este devera cumprir, na
nova Universidade, a exigéncia do caput deste artigo.
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CAPITULO I
DO AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO E POS-DOUTORAMENTO

Art. 3° - A qualificacdo docente da UESC devera realizar-se me-
diante Plano Institucional, elaborado a partir das prioridades e pro-
postas departamentais, devidamente fundamentadas, e aprovado pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 4° - A licenca para afastamento do docente para realizacao
de cursos de pds-graduacao e pés-doutoramento poderd ser concedida
se atendidas as exigéncias previstas nos paragrafos deste artigo.

& 1° - Para concessao da licenca pretendida, o docente devera
formular pedido junto ao Departamento em que esteja lotado, instrui-
do com os seguintes documentos:

a) comprovante de aceitacdao como aluno regular em programa
de pds-graduacao stricto sensu;

b) carta convite ou carta de aceitacdo da Instituicdo recebedora,
nos casos de p6s-doutorado;

c) plano de estudos ou trabalho para o periodo solicitado de
afastamento, nos casos de p6s-doutoramento.

Art. 5° - Para a aprovacdo do pedido de afastamento do docente
para realizacdo de curso de pés-graduacdo e estagio de poés-doutora-
mento, o Departamento observara se o candidato:

I. pretende realizar curso de maior titulacdo em programa re-
conhecido pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Ensino Superior) ou em Instituicao Internacional
conceituada;

II. pretende realizar curso de interesse do Departamento;

ITI. tem plano de trabalho e, ou projeto de pesquisa aprovado
pelo Departamento, a ser realizado ou em andamento, rela-
cionado com a area pretendida;

IV. ndo abandonou outros cursos de pés-graduacao stricto sen-
su, salvo se o abandono foi justificado e aprovado pelo De-
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partamento;

V. encontra-se, prioritariamente, em regime de Tempo In-
tegral com Dedicacdo Exclusiva;

VI. possui idade que permita cumprir o disposto no art. 8°,
inciso VI, antes da

VII. aposentadoria compulsoria.

Art. 6° - 0 pedido de afastamento devera ser encaminhado pelo
Departamento a Reitoria, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
devendo ser anexados ao processo:

a) parecer favoravel do Departamento, devidamente aprovado
pela Plenaria Departamental;

b) plano de substituicdo da atividade do docente, mediante re-
distribuicdo da carga horaria entre os docentes ou contrata-
cao de professor substituto ou visitante.

Art. 7° - Os afastamentos que nao implicarem auséncia do Pais
serdo concedidos mediante ato da Reitoria.

Paragrafo Gnico - Qualquer afastamento dependera do pronun-
ciamento favoravel do Departamento competente, observadas as nor-
mas internas da Universidade.

) CAPITULO 111 ) )
DAS OBRIGACOES DO DOCENTE AFASTADO PARA POS-GRADUACAQ

Art. 8° - Deferido o pedido de afastamento pela Reitoria, sera ane-
xado ao processo o Termo de Compromisso por Aceitacao de Licenca
para Estudos de Pés-graduacao, emitido pela Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pos-Graduacao, através do qual o docente se comprometera a:

I. fregiientar integralmente as atividades exigidas pelo curso,
atendendo as normas da entidade ministradora do curso;

II. apresentar, semestralmente, a GPG (Geréncia de Pds-Gradu-
acao) o comprovante de matricula e histérico escolar ofi-
ciais do curso e, anualmente, ao departamento, relatério
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circunstanciado sobre as atividades desenvolvidas na pos-
graduacao, contendo a assinatura do Orientador;

ITI. comunicar a UESC qualquer ajuda financeira que receba de
outra instituicdo;

IV. ndo estabelecer vinculo empregaticio com outras entidades;

V. encaminhar ao Departamento o comprovante de conclusdo
de pos-graduacdo, acompanhado da producdo intelectual
associada;

VI. prestar servico, ap6s conclusdo do curso, em condi-
¢oes funcionais idénticas, por prazo equivalente ao periodo
de afastamento, sob pena de ressarcir a UESC todas as des-
pesas efetuadas durante o periodo do afastamento, acresci-
das das correcoes legais, inclusive perdas e danos;

VII. ressarcir a UESC os valores recebidos, com corre¢des legais,
retornando imediatamente ao exercicio pleno do cargo, em
caso de abandono do curso sem justificativa aprovada pelo
Departamento.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DURANTE O AFASTAMENTO
PARA POS-GRADUACAO

Artigo 9° - O relatorio anual e a documentacdo oficial atestando
o desempenho académico, quando couber, durante a realizacdo de cur-
so de pos-graduacdo ou estagio pos-doutoral dos docentes em afasta-
mento serdo analisados por uma comissdao composta por trés docentes,
para o mandato de um ano, escolhida em plenaria departamental.

Artigo 10 - A comissdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para
emitir parecer circunstanciado das atividades académicas, técnicas e
cientificas de cada docente, indicando a satisfatoriedade ou ndo das
atividades desempenhadas no periodo em questdo, com base nos do-
cumentos apresentados pelo mesmo, a partir da data de entrega esti-
pulada no Termo de Compromisso assinado pelo docente.

§ 1° - 0 docente que ndo apresentar sua documentacdo, ou
que, apresentando-a, tenha sido declarada insatisfatoria pela Comis-
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sdo, terd um prazo adicional de 30 dias, apos notificacdo oficial, para
apresentar suas justificativas e/ou novo relatorio.

§ 2° - Ajustificativa e/ou relatdrio apresentada(o), sera reavaliada(o)
pela mesma Comissao, tendo o prazo de 30 (trinta) dias, apos recebimento
da documentacdo, para emitir parecer final e sugerir a aprovacdo ou nao
da(o) justificativa/relatorio para as providéncias cabiveis.

CAPiTULO V
DA PASSAGEM ININTERRUPTA DO CURSO DE MESTRADO PARA O DE
DOUTORADO

Art. 11° - 0 docente que iniciar licenca para cursar mestrado e
passar direto para o doutorado tera direito a complementar o progra-
ma de doutorado, conforme os prazos do Programa de Pds-Graduacdo
stricto sensu ao qual esta vinculado, limitando-se a 10 (dez) semestres
letivos de licenca, incluindo-se, neste computo, os meses decorridos
desde o inicio da licenca para cursar o mestrado.

Paragrafo Unico - A solicitacdo a que se refere o caput devera
ser aprovada pela Plenaria Departamental.

Art. 12° - Qualquer outro afastamento para qualificacdo profis-
sional s6 podera ser concedido ap6s o exercicio do docente na Univer-
sidade por periodo correspondente ao afastamento anterior.

Paragrafo Unico - Tratando-se de cursos interinstitucionais ou
institucionais, ndao ha necessidade de interregno entre os cursos de
Pos-Graduacdo stricto sensu.

CAPITULO VI )
DOS AFASTAMENTOS PARA PARTICIPACAO EM ATIVIDADES CIENTIFI-
CAS, CULTURAIS, TECNICAS, SINDICAIS E OUTRAS

Art. 13 - O docente podera afastar-se, com ou sem 6nus para
a UESC, para participar de reunides, congressos e outros eventos de
natureza técnico-cientifica, educacional, artistico-cultural ou sindical
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relacionados com as atividades académicas do professor, no pais ou
exterior, que visem ao seu aperfeicoamento ou atualizacdo.

& 1° - A licenca devera ser requerida ao Departamento, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, devendo o pedido ser enca-
minhado a Reitoria, acompanhado da autorizacdo do Diretor do Depar-
tamento, do programa oficial, ou do plano de trabalho.

§ 2° - A licenca para afastamento que implique auséncia do Pais
devera ser requerida com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a
fim de que o processo seja encaminhado ao Governador do Estado para
a devida autorizacao.

& 3° - A participacdo a que se refere o caput deste artigo sera
comprovada pelo docente mediante relatério apresentado a Diretoria
do seu Departamento e devera ser encaminhado no prazo de 03 (trés)
dias ap6s o término da licenca concedida.

& 4° - A licenca podera ser concedida quando o docente for:

I. apresentar trabalho de investigacdo cultural ou cientifica
para comunicagao;

II. participar de conclaves como conferencista ou membro de
mesa redonda;

III. participar de banca examinadora em instituicdes congéne-
res;

IV. participar de atividades de natureza cientifica ou de extensao,
especificamente vinculadas a sua area de conhecimento.

Art. 14 - Os critérios para docentes solicitarem afastamento
com auxilio financeiro da UESC, para participacdo em eventos técnico-
cientificos, educacionais ou artistico-culturais, com apresentacdo de
trabalhos, sdo:

I. ter trabalho aprovado para apresentacdo no evento;

II. ter dedicacdo exclusiva ou, em outro regime de trabalho, ser
a producdo decorrente de atividades institucionais, mencio-
nando o nome da UESC;

III. ter solicitado auxilio a agéncia de fomento, salvo em situa-
coes em que ndo exista compatibilidade com os calendarios
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de financiamento;

IV. ndo ter tido solicitacdo atendida, anteriormente, no
mesmo ano, para evento nacional e a cada 2 (dois) anos
para fora do pais;

V. ndo ter pendéncias junto ao Departamento, conforme Regimen-
to Geral da UESC e Regulamento Interno dos Departamentos.

Art. 15 - Os critérios para docentes solicitarem afastamento com
auxilio financeiro a UESC, para participacdo em cursos ou eventos de
curta duracdo para capacitacdo/aperfeicoamento, sem apresentacao de
trabalhos, sdo:

I. ser em area de interesse do Departamento, com solicitacdo
aprovada pelo Diretor ap6s consulta a area de conhecimento;

II. ter dedicacdo exclusiva;

ITI. ndo ter solicitacdo atendida nos Gltimos 12 meses;

IV. ndo ter pendéncias junto ao Departamento, conforme Regi-
mento Geral da UESC e Regulamento Interno dos Departa-
mentos.

Art. 16 - Os critérios para concessdo da licenca sabatica serdo
estabelecidos em resolucdo especifica.

Art. 17 - Fica vedada a concessdo de afastamento para docentes
substitutos.

CAPIiTULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 18 - 0 descumprimento, por parte do docente, de quaisquer
das condicdes estabelecidas nesta Resolucdo e das obrigagdes assumi-
das no Termo de Compromisso implicara revogacao da Licenca, ficando
obrigado a ressarcir a Universidade as importancias despendidas por
esta, acrescidas de juros e correcdo monetaria, sem prejuizo da exe-
cucdo final, inclusive no caso de pedir exoneracdo ou aposentadoria
voluntaria antes de quitar o débito existente.
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Art. 18 - Em caso de ndo comprovacdo da conclusao do curso ob-
jeto do afastamento, o docente perdera o direito a novo afastamento,
até que seja cumprida a exigéncia.

Art. 20 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Su-
perior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, respeitando-se a

legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 28 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 82/2008

Retifica a Resolucao CONSEPE n° 39/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes e consoante o deliberado na
74’ Reunido Ordinaria, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° Retificar a Resolucao CONSEPE N° 39/2008, que aprovou
o curso de CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO DA EDUCACADO, na
forma que indica:

“IV - Duragdo do Curso - o Curso sera ministrado em 615 (seis-
centos e quinze) horas, sendo 405 (quatrocentos e cinco) horas in-
tegralizadas na forma de disciplinas tedricas, e 210 (duzentos e dez)
horas, na forma de disciplinas/atividades praticas, e tera duracdo ma-
xima de dois anos.”

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 28 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUC[\O CONSEPE N° 83/2008

0 PRESIDENTE do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo — CONSEPE da UESC, no uso de suas atribuicdes, considerando
o deliberado na 742 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 22 de
outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir, no curriculo do Curso de Mestrado em Producéo
Vegetal a disciplina Cultivo de Plantas Medicinais, com 60 horas/aulas,
correspondentes a 4 créditos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 28 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N.° 84/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao — CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, considerando o deliberado
na 74" Reunido Ordinaria, realizada no dia 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os Conselheiros FRANCISCO MENDES COSTA,
ALMECIANO JOSE MAIA JUNIOR, JANETE RUIZ DE MACEDO, JOSLEI VIA-
NA DE SOUZA e SAMUEL DE JESUS BRANCO, para, sob a Presidéncia do
primeiro, constituir uma Comissao Especial com o objetivo de apresen-
tar ao Conselho Pleno do CONSEPE proposta de Resolucdo que Institui
o Prémio Monografia do Ano, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 29 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 85/2008

Aprova o Curso de Especializacdo em Sistemas Embarcados para Aquisi-
¢ao de Dados Remotos

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 74" Reunido Ordinaria,
realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o CUBSO DE ESPECIALIZACAO EM SISTEMAS
EMBARCADOS PARA AQUISICAO DE DADOS REMOTOS, da Universidade
Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° - 0 Curso tem as sequintes caracteristicas:
I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.
IT - Vagas - 20 (vinte).

IIT - Clientela - profissionais com curso superior, e concluintes
de cursos superiores, nas areas de Ciéncias Exatas.

IV - Objetivos - a) formar profissionais especializados em so-
lucoes computacionais de eletronica embarcada, dando énfase a siste-
mas de aquisicdo de dados remotos que possam, por exemplo, realizar
monitoramento ambiental; b) gerar projetos empreendedores que aju-
dem ao desenvolvimento da regido; c) capacitar mao de obra quali-
ficada para a demanda local; d) incentivar o empreendedorismo na
area de eletronica; e) promover integracdo da academia e indlstria; f)
fortalecer o grupo de eletronica da UESC, com o objetivo de promover
a criacdo de novos cursos nessa linha.

V - Duragao do Curso - o Curso sera ministrado em 495 (qua-
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trocentos e noventa e cinco) horas, sendo 405 (quatrocentos e cinco)
horas integralizadas na forma de disciplinas teoricas e praticas e 90
(noventa) horas destinadas ao trabalho de conclusdo de curso, e tera
duracdo maxima de 14 meses.

VI - Organizacao Curricular

Disciplinas Carga horaria | Créditos
Eletronica e Sensores 60 4
Légica Digital e VHDL 60 4
Microcontroladores 60 4
Empreendedorismo 30 2
Prototipacao de Circuitos Integrados 30 2
Engenharia de Software 30 2
TCCP/IP embarcado 30 2
J2ME 45 3
Protocolos de Comunicacao Movel 30 2
Rastreamento de Posicdo (GPS) 30 2
Subtotal 405 27
Trabalho de Conclusao do Curso 90 6
Total 495 33

VII - Corpo Docente - serd constituido de oito professores,
sendo 5 doutores e 3 mestres.

Aprigio Augusto Lopes Bezerra, Ms., UESC
Celso Carlino Maria Fornari Janior, Dr., UESC
Félix Mas Milan, Dr., UESC

Jauberth Weyll Abijaude, Dr., UESC

Martha Ximena Torres Delgado, Dr., UESC
Paulo Eduardo Ambrésio, Dr., UESC

Péricles de Lima Sobreira, Ms, UESC
Teodoro Pires, Janior, Ms., UESC

00O NOUT N WMN -
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Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 30 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCZ\O CONSEPE N° 86/2008
0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado na 742
Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada no dia 22 de outubro de 2008,
RESOLVE
Art. 1° - Alterar o Regulamento da Monografia do Curso de Licen-
ciatura em Filosofia, que passa a vigorar de acordo com a redacdo do

anexo (nico desta Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogada a Resolucdo CONSEPE n° 08, de 20 de fevereiro de 2004.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 30 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 86/2008

REGULAMENTO DA MONOGRAFIA DO CURSO DE LICENCIATURA
EM FILOSOFIA

TITULO I
SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regulamento tem por finalidade normatizar
as atividades relacionadas com o trabalho de Conclusao do Curso de Li-
cenciatura em Filosofia da Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC),
requisito indispensavel a integralizacdo curricular.

Art. 2° - A Monografia, atividade curricular integrante do cur-
riculo do Curso de Licenciatura em Filosofia, de carater obrigatdrio na
disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso, tem por objetivo proporcio-
nar ao estudante experiéncia em pesquisa necessaria ao bom desem-
penho profissional.

Art. 3°. A Monografia sera elaborada individualmente, sobre um
problema de natureza filosofica, tendo a pesquisa bibliografica como
alternativa metodoldgica a ser utilizada.

Art. 4° - A disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso somente
podera ser cursada ap6s aprovacao na disciplina Metodologia da Pes-
quisa em Filosofia

Art. 5°. Ao cursar a disciplina Metodologia da Pesquisa em Filosofia
o aluno entregara formulario especifico com a indicacdo de aceite do seu
Orientador, no prazo estabelecido pelo Colegiado do Curso de Filosofia.

TITULO II
SECAOT
DA ORGANIZAGAO

Art. 6°. A disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso compre-
endera as atividades de Orientacdo, Acompanhamento e Avaliacdo do
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trabalho monografico com o envolvimento do professor orientador sob
a supervisao do Colegiado do Curso de Filosofia.

Paragrafo Unico - Nas disciplinas Metodologia da Pesquisa em
Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso serdao desenvolvidas as se-
guintes atividades: Metodologia da Pesquisa em Filosofia - Definicdo
do tema de pesquisa; identificacdo, localizacdo e prospeccdo das fon-
tes; levantamento bibliografico; elaboracdo do projeto. Trabalho de
Conclusao de Curso - Pesquisa documental; selecao bibliografica; clas-
sificacdo dos resultados obtidos; redacao final da Monografia.

) SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DO CURSO DE FILOSOFIA

Art. 7°. Ao Colegiado do Curso de Filosofia compete:

I. homologar o nome do professor orientador indicado pelo
aluno, em formulario préprio, e o esboco inicial do seu pro-
jeto, isto &, tema mais objeto;

II. acompanhar as atividades a serem desenvolvidas nas disci-
plinas Metodologia da Pesquisa em Filosofia e Trabalho de
Conclusdo de Curso;

II1. organizar o seminario para apresentacdo do trabalho mono-
grafico, ap6s sua aprovacao;

IV. publicar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
edital contendo a composicdo das bancas previstas no Ar-
tigo 15 deste Regulamento, bem como local, horario e data
de entrega do trabalho monografico pelo aluno;

V. providenciar encaminhamento, a Biblioteca Central,
de copias das monografias aprovadas;

VI. colaborar, sempre que necessario, com o Professor Orienta-
dor, acerca dos contatos com instituicdes pablicas, privadas
e de terceiro setor a fim de viabilizar o acesso ao material
bibliografico para a pesquisa durante a elaboracdo do tra-
balho monografico;

VII. Definir as linhas de pesquisa, as areas de concentracdo e apre-
sentar a relacdo dos professores da UESC que podem orientar
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a feitura das monografias dentro de cada linha e area propos-
ta, bem como os respectivos projetos de pesquisa e extensao
que desenvolvem e os grupos de estudos que coordenam.

SECAO III
DO PROFESSOR DA DISCIPLINA

Art. 8°. 0 professor das disciplinas Metodologia da Pesquisa em
Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso sera indicado pelo Departa-
mento de Filosofia e Ciéncias Humanas, ouvida a Area de Filosofia, e a
ele compete:

I. coordenar as atividades de orientacdo e avaliacdo das mo-
nografias produzidas pelos alunos da disciplina;

II. elaborar um calendario das atividades referente ao desen-
volvimento da monografia;

III. convidar, sempre que necessario, os professores orientadores
dos alunos matriculados na disciplina, para discussao em sala;

IV. organizar, em conjunto com orientadores e orientandos, as
atividades de “Seminario interno de iniciacdo cientifica em
Filosofia”, que acontecerd ap6s a aprovacdo do trabalho
monografico.

SECAO IV _
DA ORIENTACAO

Art. 9° - Cada professor podera orientar, simultaneamente, até 5
(cinco) trabalhos finais por semestre letivo.

Art. 10 - Os professores orientadores serdo, obrigatoriamente,
do quadro docente da UESC.

8§ 1° - Cada aluno devera escolher o orientador do seu trabalho

de acordo com a area de interesse da pesquisa e a disponibilidade do
orientador.
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§ 2° - 0 Colegiado do Curso permitira, desde que de acordo com
o orientador, a co-orientacdo por docentes de outras instituicdes de
ensino superior, desde que ndo incorra em 6nus para a UESC.

Art. 11 - Ao escolher o seu orientador, o aluno devera, para esse
efeito, realizar convite formal, acompanhado do pré-projeto, elaborado
durante o semestre em que cursou a disciplina Metodologia da Pesquisa
em Filosofia sob a orientacdo do professor da referida disciplina.

Art. 12 - Sdo atribuicoes do professor orientador:

I. assinar o formulario especifico, aceitando a orientacao;

II. colaborar com o aluno na definicdo do tema da monografia;

IT1. avaliar a viabilidade do projeto de monografia, verificando a
disponibilidade de material bibliografico sobre o assunto;

IV. aprovar o roteiro da pesquisa, o plano de trabalho e o crono-
grama de atividades propostos no pré-projeto monogréafico;

V. indicar fontes bibliogréficas para consulta, inclusive acom-
panhando e orientando o aluno na execucao do plano de
trabalho;

VI. avaliar cada etapa do desenvolvimento da monografia, fa-
zendo intervencdes sobre o contelido, normas técnicas de
apresentacao e redacdo do texto;

VII. emitir parecer final sobre a monografia que esteja sob sua
orientacdo;

VIII. autorizar copias da monografia, depois de aprovada e corri-
gida, para a entrega, pelo aluno, da versdo final ao Coorde-
nador do Colegiado do Curso de Filosofia.

Art. 13 - O professor orientador podera solicitar seu afastamento da
orientacdo, desde que os motivos sejam devidamente fundamentados.

Paragrafo Unico. Para tanto, devera comunicar, de forma escri-
ta, ao professor da disciplina Metodologia da Pesquisa em Filosofia ou
ao professor da disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso, conforme o
caso, ao aluno por ele orientado e ao Colegiado do Curso de Filosofia,
para que o aluno e o Colegiado do Curso apresentem o nome de um
novo orientador.
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Art. 14 - 0 aluno podera solicitar, por iniciativa propria, ao
Colegiado do Curso de Filosofia e aos professores das disciplinas acima
referidas, conforme sua matricula, substituicao de seu orientador, des-
de que justifique suas razdes por escrito e indique novo orientador.

Art. 15 - E permitido ao aluno ter um co-orientador, mediante
aprovacdo do orientador, de forma expressa, na ficha de orientacao.

TITULO III
SECAO I
DA AVALIACAO

Art. 16 - A avaliacdo do trabalho monografico sera feita por
uma banca formada pelo orientador e por 2 (dois) professores da UESC
indicados pelo orientador e seu orientando.

Art. 17 - A avaliacao do trabalho monografico levara em consi-
deracdo os seguintes aspectos:

I. coeréncia entre a problematizacdo, os objetivos e a argu-
mentacao;

II. normas da ABNT;

ITI. relevancia e coeréncia filosofica no trato da questdo;

IV. clareza e precisdo vocabular.

Art. 18 - 0 depésito da monografia devera ser feito sob a forma
de 3 (trés) exemplares, sendo 1 (um) destinado ao professor orientador
e, apds a avaliacdo da Banca, 1(um) exemplar que sera encaminhado a
Biblioteca Central da UESC.

Paragrafo (nico. O aluno que nao depositar a monografia no
prazo fixado devera requerer, com a devida justificativa, nova data de
entrega ao Colegiado do Curso de Filosofia, até 72 (setenta e duas)
horas ap6s a data oficial, devendo o Colegiado marcar nova data, no
limite maximo de 10 (dez) dias.

Art. 19 - Caso a monografia ndo seja aceita, a Banca e o Cole-
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giado do Curso estabelecerdao um prazo para as alteragdes necessarias
e a nova defesa.

TiTULO IV
SECAO I
DOS DEVERES E DIREITOS DOS ALUNOS

Art. 20 - Além dos previstos nas normas internas da UESC e nas
leis pertinentes, sdo direitos dos alunos matriculados nas disciplinas
Metodologia da Pesquisa em Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso:

L

II.

I11.

Iv.

dispor de elementos necessarios a execucao de suas ativi-
dades, dentro das possibilidades cientificas e técnicas da
Universidade;

ser orientado por um professor na realizacao do seu traba-
lho monografico;

conhecer a programacdo prévia das atividades a serem de-
senvolvidas pelas disciplinas Metodologia da Pesquisa em
Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso;

IV. ser previamente informado sobre o prazo para en-
trega da monografia;

V. ser previamente informado sobre local e data do Seminario de
apresentacdo do trabalho monografico, apds sua aprovacao.

Art. 21 - Além dos previstos nas normas internas da Universidade
e nas leis pertinentes, sao deveres do aluno matriculado nas disciplinas
Metodologia da Pesquisa em Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso:

I.
II.

I11.

Iv.

cumprir este regulamento;

apresentar ao Colegiado do Curso de Filosofia o trabalho
monografico, bem como a realizacao da defesa pablica, nos
prazos determinados;

cumprir os horarios e cronograma de atividades es-
tabelecidos pelas disciplinas Metodologia da Pesquisa em
Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso e pelo Professor
Orientador;

responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resquarda-
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dos por lei a favor de terceiros, quando das citagdes, copias
ou transcricdes de textos de outrem.

_ SECAO I )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 22 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso de Filosofia, ouvidos os professores das disciplinas Metodologia
da Pesquisa em Filosofia e Trabalho de Conclusdo de Curso, o Professor

Orientador e o orientando.

Art. 23 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 30 de outubro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 87/2008

Aprova o Curso de Especializacdo em Audiovisual

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribui¢cdes, com amparo
no art. 72 do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 74" Reunido
Ordinaria, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o CURSO DE ESPECIALIZAG\O EM AUDIOVI-
SUAL, da Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.

Art. 2° - O Curso tem as sequintes caracteristicas:

I - Localizacao - Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC.
IT - Vagas - 30 (trinta).
IIT - Clientela - graduados em Comunicacao Social.

IV - Objetivos - a) especializar o comunicador no dominio de
técnicas e conceitos no campo audiovisual; b) dotar o aluno de conhe-
cimentos e métodos para a documentacao, registro, critica e criacdo de
produtos audiovisuais; c) compatibilizar o perfil do pesquisador com o
de comunicélogo e o de divulgador de conhecimento e informacao.

V - Duragao do Curso - o Curso sera ministrado em 390 (trezen-
tos e noventa) horas, sendo 330 (trezentas) horas integralizadas na
forma de disciplinas e 60 (sessenta) horas destinadas a Seminarios de
Orientacdo de Monografia, e tera duracdo maxima de 3 semestres.

VI - Organizacao Curricular
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Disciplinas C/ H | Créditos
Métodos e Técnicas de Pesquisa 30 2
Historia e Teoria do documentério 30 2
Comunicacao e Imagens Técnicas Contemporaneas 30 2
Comunicacao, Cultura e Tecnologias da Informacao 30 2
Ensino/Aprendizagem: Praticas Metodoldgicas do 30 ’
Ensino Superior
Audiovisual, Cultura e Sociedade 30
Imagem e Hipermidia - Processos de Criacao 30
A Producdo do Audiovisual como Instrumento de
. - . 30 2
Divulgacdo do Conhecimento
Imagens e Representacdes: Fotografia, Cinema,
. - .. 30 2
Imagens Mentais e Representacgdes Sociais
Teoria da Interpretacao dos Signos 30
Critica Cultural de Audiovisual 30 2
Subtotal | 330 22
Seminarios de Orientacdo de Monografia 60 4
Total | 390 26

VII - Corpo Docente - sera constituido de sete professores

doutores:

Marcelo Pires de Oliveira, Dr., UESC

Reheniglei Araujo Rehem, Dra, UESC
Rosana Elisa Catelli, Dr2, UESC

NOoOY o AW

Joliane Olshowsky da Cruz, Dr2, UESC
Jalia Maria da Silva Oliveira, Dr2, UESC
Livia Maria Natalia de Souza, Dr., UESC

Otavio Nascimento Almeida Filho, Dr., UESC

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-

cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 3 de novembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO

REITORA EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 88/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 74" Reunido Ordinaria, realizada em 22 de outubro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE n° 50/2005, que aprovou o
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL, que,
doravante, passara a ser denominado de CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL NA ESCOLA, na forma que indica:

Art. 2° - 0 Curso passara a ter as seguintes caracteristicas:
IIT - Duragdo do Curso - o Curso sera ministrado em 465 (qua-

trocentos e sessenta e cinco) horas.
1V - Organizacdo Curricular

CARGA .
DISCIPLINAS HORARIA N° DE CREDITOS

Analise do Discurso e Ensino de Portugués 30 2
Fundamentos Lingdiisticos 45 3
Metodologia da Pesquisa I 30 2
Producdo Textual I: Teoria e Pratica 45 3
Analise Lingdiistica 45 3
Leitura: Teoria e Pratica 45 3
Metodologia da Pesquisa II 30 2
Oralidade e Ensino de Lingua Materna 30 2
Producao Textual II: Teoria e Pratica 45 3
Sociolingiiistica e Ensino de Portugués 30 2
Topico Variavel em Linguagem 30 2
Pesquisa Orientada 60 4
CARGA HORARIA TOTAL 465 31
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Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 10 de novembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 89/2008

APROVA O CALENDARIO ACADEMICO 2009

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdao — CONSEPE da UESC, no uso de suas atribuigdes, con-
siderando o deliberado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada
no dia 16 de dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Calendario Académico da Universidade Esta-
dual de Santa Cruz, ano de 2009, de acordo com o anexo (nico desta
Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 18 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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ANEXO0 l'JNICO'DA RESOLLJCAO CONSEPE 89/2008
CALENDARIO ACADEMICO - ANO 2009

JANEIRO - nao ha dias letivos para cursos semestrais

S T Q Q S S D
1 2 3
5 6 7 8 9 10 | 11

12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

ATIVIDADES

05 a 23 - Periodo para solicitagdo de aproveitamento de estudos e de adaptagao curricular
para alunos regulares e alunos de retorno, para cursos de Graduagao.

05 e 06 - Matricula web para a 52 e 62 séries do curso de Medicina para o ano letivo de 2009

12 - Inicio do ano letivo de 2009 para 62 série do curso de Medicina

19 - Inicio do ano letivo de 2009 para 52 série do curso de Medicina

26 e 27 - Periodo para solicitacao de matricula em cursos de graduacdo para portadores de
diploma de curso Superior

Dias em que a UESC nao funciona:

01- Confraternizagao Universal

18 a 20 - Concurso Vestibular 2009

FEVEREIRO - nao ha dias letivos para cursos semestrais

S T Q] Q S S D

3 4 5 6 7 8
10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28

ATIVIDADES

02 e 03 - Matricula web para 22 a 42 séries do curso de Medicina para o ano letivo de 2009

02 a 06 - Periodo para solicitacdo de matricula em disciplina, para aluno especial e ouvinte,
nos cursos de Graduacdo, para o 1°/2009

02 a 20 - Periodo de inscricao em disciplina, para aluno especial nos cursos de Pds-Gradua-
¢do stricto sensu, para o 1°/2009

Continua...
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04 a 13 - Matricula web para alunos regulares da Graduacgao (exceto sdbado e domingo)

09 a 11 - Planejamento Pedagdgico para o 1°/2009

13 a 19 - Periodo para solicitacdo de aproveitamento de estudos para alunos transferidos
dos cursos de Graduagdo e Pos-Graduacgao stricto sensu

16 a 18 - Matricula presencial para candidatos aprovados no Concurso Vestibular 2009, com
entrada no 1° periodo letivo

20 - Matricula de retorno e transferidos para cursos de Graduacao para o 1°/2009

26 - Inicio do periodo para solicitacdo de resolugdo de pendéncias da matricula para cursos
de Graduagdo

Dias em que a UESC nao funciona:

23 e 24 - Carnaval
25 - Cinzas

MARCO - 26 dias letivos para a graduacao
19 dias letivos para a pés-graduacao stricto sensu

S T Q Q S S D

16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29
30 | 31

ATIVIDADES

02 - Inicio do 1° periodo letivo de 2009, e para solicitagao de trancamento de matricula
total ou parcial e de dispensa de Pratica de Educacédo Fisica para cursos de Graduacao

02 a 06 - Matricula presencial para alunos regulares e especiais da Pés-Graduacdo stricto
sensu

06 - Ultimo dia para solicitacdo de resolucdo de pendéncias da matricula para cursos de
Graduagao

09 - Inicio do 1° periodo letivo de 2009 e para solicitacdo de trancamento de matricula
total ou parcial para cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu

09 a 11- Periodo para solicitagao de resolucdo de pendéncia da matricula para cursos de
Pos-Graduagao stricto sensu

09 a 17 - Periodo para resolucdo das solicitacdes de pendéncias da matricula, pelos Cole-
giados, para Cursos de Graduagdo e Pos-Graduacao stricto sensu.

31- [ltimo dia para solicitacdo de trancamento de matricula total ou parcial e de dispensa
de Pratica de Educacéo Fisica para cursos de Graduagdo, para o 1°/2009
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Dias em que a UESC nao funciona:

19 - Feriado Municipal Itabuna - Sdo José

ABRIL - 20 dias letivos

S T Q Q S S D
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 | 11 | 12

13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19
20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
27 | 28 | 29 | 30

ATIVIDADES

06 a 08- Planejamento Académico para o 2° periodo de 2009

07 - Ultimo dia para solicitacao de trancamento de matricula total para cursos Pos-Gradua-
cdo stricto sensu, para o 1°/2009

Dias em que a UESC nao funciona:

09 a 11 - Semana Santa

21 - Feriado Nacional - Tiradentes

22 - Aniversario da UESC

23 - Feriado Municipal de Ilhéus - Sdo Jorge

MAIO - 25 dias letivos

4 5 6 7 8 9 10
11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17
18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

ATIVIDADES

04 - Ultimo dia para solicitacdo de indicacdo de docentes, pelos Colegiados, aos Departa-
mentos, para o 2°/2009, para Cursos de Graduacdo e Pés-Graduagdo stricto sensu

18 a 22 - Periodo para solicitacdo de retorno aos cursos de Graduacao, para o 2°/2009

25 a 29 - Periodo para solicitacdo de transferéncia externa para Cursos de Graduagao, para
0 2°/2009

29 - Ultimo dia para indicacdo de docentes, pelos Departamentos, aos Colegiados, para o
2°/2009
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Dias em que a UESC nao funciona:

01- Feriado Nacional - Dia do Trabalho

JUNHO - 23 dias letivos

15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21
22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28
29 | 30

ATIVIDADES

01 a 05 - Periodo para cadastramento da oferta de disciplinas, pelos Colegiados, para o 2°/2009

15 a 26 - Pré-matricula web para alunos regulares da Graduagao, para o 2°/2009 (exceto
sabado, domingo e feriados)

30 - Publicacdo do resultado das solicitagdes de retorno aos cursos de Graduacdo, para o 2°/2009

Dias em que a UESC nao funciona:

11 - Corpus Christi

23 e 24 - Sdo Jodo

28 - Feriado Municipal de Ilhéus - Dia da Cidade

JULHO- 07 dias letivos para a graduagao
13 dias letivos para a pds-graduacdo stricto sensu

S T Q Q S S D
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 | 11 | 12

13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19
20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
27 | 28 | 29 | 30 | 31

ATIVIDADES

06 a 08 - Matricula presencial para candidatos aprovados no Concurso Vestibular 2009, com
entrada no 2° periodo letivo.

08 - Encerramento do 1° periodo letivo de 2009 para a Graduagdo

09 a 15 - Periodo de provas finais para a Graduagao

09 a 24 - Periodo para solicitacdo de aproveitamento de estudos e de adaptacao curricular
para alunos regulares e alunos de retorno dos cursos Graduagao

Continua...
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13 a 17 - Periodo para solicitacdo de matricula em disciplina, para aluno especial e ouvinte,
nos cursos de Graduacdo, para o 2°/2009

01 a 17 - Periodo de inscricao em disciplina, para aluno especial, nos cursos de Pds-Gradua-
¢do stricto sensu, para o 2°/2009

16 - Encerramento do 1° periodo letivo de 2009 para a Pds-Graduagdo stricto sensu

17- Ultimo dia para envio a SECREGE, pelos Colegiados, do Memorial Descritivo das Ativida-
des Académicas Cientifico-Culturais e Extra-Curriculares para cursos de Graduagdo

20 a 24 - Periodo para solicitacdo de aproveitamento de estudos para alunos transferidos
dos cursos de Graduacao e Pos-Graduacao stricto sensu

21 - Oltimo dia para entrega das pautas a SECREGE

23 - Inicio da matricula web para alunos regulares da Graduacdo, para o 2°/2009

29 a 31 - Planejamento Pedagdgico para o 2°/2009

29 a 31- Matricula presencial para alunos regulares e especiais dos cursos de P6s-Graduagao
stricto sensu, para o 2°/2009

Dias em que a UESC nao funciona:

02 - Feriado Estadual- Independéncia da Bahia
28- Feriado Municipal de Itabuna - Dia da Cidade

AGOSTO - 20 dias letivos para a graduacao
25 dias letivos para a pds-graduacao stricto sensu

S T Q| Q S S D

10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
31

ATIVIDADES

03- Inicio do 2° periodo letivo de 2009 e para solicitagdo de trancamento total ou parcial de
matricula para os cursos de P6s-Graduacdo stricto sensu

03 a 10 - Periodo para solicitacao de resolugao de pendéncias da matricula para Cursos de
Pos-Graduagao stricto sensu

04 - Ultimo dia de matricula web para alunos requlares da Graduacdo para o 2°/2009

05 a 12 - Periodo para solicitacao de resolugdo de pendéncias da matricula para Cursos de
Graduacao

06 - Matricula de retorno e transferidos para a Graduagdo, para o 2°/ 2009

07- Inicio do 2° periodo letivo de 2009 e para solicitagdo de trancamento total ou parcial de
matricula e de dispensa de Pratica de Educacdo Fisica para cursos de Graduacédo

13 a 20 - Periodo para resolucdo das solicitacdes de pendéncias da matricula, pelos Colegia-
dos, para Cursos de Graduacao e Pos-Graduagdo stricto sensu

432




Dias em que a UESC nao funciona:

11- Dia do Estudante

SETEMBRO- 25 dias letivos

S T Q S S
1 2 3 5
7 8 9 10 | 11 | 12 | 13

14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
28 | 29 | 30

ATIVIDADES

01 - Ultimo dia para solicitacdo de trancamento de matricula total para cursos de Pos-
Graduagao stricto sensu —

08 - Ultimo dia para solicitacdo de trancamento de matricula total ou parcial e de dispensa
de Pratica de Educacdo Fisica para cursos de Graduacdo

Dias em que a UESC nao funciona:

07 - Feriado Nacional — Independéncia do Brasil

OUTUBRO- 24 dias letivos

S T Q Q S S D
1 3
5 6 7 8 10 | 11

12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

ATIVIDADES

05 a 07 - Planejamento Académico para o 1°/2010

16 - Ultimo dia para solicitacdo de indicacdo de docentes, pelos Colegiados, aos Departa-
mentos, para o 1°/2010, para cursos de Graduacdo e Pds-Graduacao stricto sensu

19 a 23- Periodo para solicitacao de retorno aos cursos de Graduagdo para o 1°/2010

20 a 23- Seminario de Iniciacao Cientifica

Dias em que a UESC nao funciona:

12 - Feriado Nacional - Nossa Senhora Aparecida
15 - Dia do Professor
28 - Dia do Funcionario Piblico
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NOVEMBRO- 24 dias letivos

10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29
30

ATIVIDADES

06- Ultimo dia para indicacdo de docentes, pelos Departamentos, aos Colegiados, para
Graduacdo e Pos-Graduacdo stricto sensu para 1°/2010

09 a 13 - Periodo para solicitagdo de transferéncia externa para cursos de Graduagao para o
1°/2010 e para cadastramento da oferta de disciplinas, pelos Colegiados, para o 1°/2010.

18 a 27 - Pré-matricula web para alunos regulares da Graduagdo, para 0 1°/2010

30- Publicagdo do resultado das solicitagdes de retorno para Cursos de Graduagao, para o
1°/2010

Dias em que a UESC ndo funciona:

02- Feriado Nacional - Finados
15- Feriado Nacional - Proclamacdo da Repiblica

DEZEMBRO- 07 dias letivos para a graduagao
02 dias letivos para a pos-graduacdo stricto sensu

Q Q S S D
1 2 3 4 5 6
9 10 | 11 | 12 | 13
14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
28 | 29 | 30 | 31

ATIVIDADES

02 - Encerramento do 2° periodo letivo de 2009, para a P6s-Graduagao stricto sensu

04 - (ltimo dia para envio a SECREGE, pelos Colegiados, do Memorial Descritivo das Ativida-
des Académicas Cientifico-Culturais e Extra-Curriculares para cursos de Graduagdo

08- Encerramento do 2° periodo letivo de 2009, para a Graduagao

09 a 15 - Periodo de provas finais para a Graduagao

14 - Ultimo dia para entrega a SECREGE, pelos Colegiados, do resultado do ENADE

18 - Ultimo dia para entrega das pautas a SECREGE

24 a 31 - Recesso Académico
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Dias em que a UESC nao funciona:

25 - Feriado nacional - Natal

DIAS LETIVOS MENSAIS DO ANO DE 2009 PARA 0S CURSOS DE GRADUAGAO

MES 1° SEMESTRE MES 2° SEMESTRE
MARCO 26 AGOSTO 20
ABRIL 20 SETEMBRO 25
MAIO 25 OUTUBRO 24
JUNHO 23 NOVEMBRO 24
JULHO 06 DEZEMBRO 07
TOTAL 100 TOTAL 100

TOTAL GERAL

200

DIAS LETIVOS MENSAIS DO ANO DE 2009 PARA 0S CURSOS DE POS-GRADUAGAOQ

MES 1° SEMESTRE MES 2° SEMESTRE
MARCO 19 AGOSTO 25
ABRIL 20 SETEMBRO 25
MAIO 25 OUTUBRO 24
JUNHO 23 NOVEMBRO 24
JULHO 13 DEZEMBRO 02
TOTAL 100 TOTAL 100

TOTAL GERAL 200
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RESOLUCAO CONSEPE N° 90/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar os Artigos 4° e 5° da Resolucdo CONSEPE n°
38/2006, que aprovou o Projeto Académico Curricular do Curso de Li-
cenciatura em Fisica da Universidade Estadual de Santa Cruz, que passa
a ter a seguinte redacdo:

Art. 4° - O Curso de Licenciatura em Fisica esta estruturado para
desenvolver-se através de oito nicleos tematicos:

DESCRICAO CREDITACAO | CARGA HORARIA

ED - Nicleo de Educacao 50 1.065
FC - Ndcleo de Fisica Classica 16 240
FE - Ndcleo de Fisica Experimental 12 240
FG - Nicleo de Fisica Geral 23 360
FM - Ndcleo de Fisica Moderna 13 210
NC - Ndcleo de Complementares 11 210
NM - Nicleo de Matematica 26 390
OP - Ndcleo de Optativas 08 120
AC - Atividades Acad. Cient. Culturais 0 200

TOTAL 159 3.035

Art. 5° - Organizacdo Curricular - O Curso de Licenciatura em
Fisica oferecera 20 (vinte) vagas anuais, no turno noturno, com 40
(quarenta) disciplinas, totalizando 3.035 (trés mil e trinta e cinco)
horas e 159 (cento e cinglienta e nove) créditos, com duracdo de 8
(oito) semestres e integralizacdao em, no minimo, 4, e, no maximo, 7
anos, de acordo com o mapa curricular abaixo:
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Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 18 de dezembro de 2008

ADELITA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 91/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar os Artigos 4° e 5° da Resolucdo CONSEPE n°
40/2006, que aprovou do Projeto Académico Curricular do Curso de Ba-
charelado em Fisica da Universidade Estadual de Santa Cruz, que passa
a ter a seguinte redacdo:

Art. 4° - 0 Curso de Bacharelado em Fisica esta estruturado para
desenvolver-se através de sete nicleos tematicos:

DESCRICAO CREDITACAO | CARGA HORARIA
FC - Ndcleo de Fisica Classica 27 405
FE - Ndcleo de Fisica Experimental 12 240
FG - Nicleo de Fisica Geral 23 360
FM - Ndcleo de Fisica Moderna 24 375
NC - Nicleo de Complementares 31 615
NM - Nicleo de Matematica 41 615
OP - Optativa 16 240
TOTAL 174 2.850

Art. 5° - Organizacdo Curricular - O Curso de Bacharelado em
Fisica oferecera 20 (vinte) vagas anuais, no turno vespertino, com 40
(quarenta) disciplinas, totalizando 2.850 (dois mil oitocentas e cin-
glienta) horas e 174(cento e setenta e quatro) créditos, com duracdo
de 8 (0ito) semestres e integralizacao em, no minimo 4 e, no maximo,
7 anos, de acordo com o mapa curricular abaixo:
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Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 18 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO

439



RESOLUCAO CONSEPE N° 92/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 32/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor DANILO MACIEL BARQUETE, ma-
tricula n°® 73.414633-0, lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas, da classe de Professor Adjunto, Nivel B, para a classe de

Professor Titular, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 15 de novembro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 93/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, regulamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 31/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor ESBEL TOMAS VALERO ORELLANA,
matricula n° 73.383916-8, lotado no Departamento de Ciéncias Exatas
e Tecnologicas, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe

de Professor Adjunto, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 1° de dezembro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 94/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 33/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor ROGERIO SOARES DE OLIVEIRA,
matricula n°® 73.424180-5, lotado no Departamento de Letras e Artes,
da classe de Professor Auxiliar, Nivel B, para a classe de Professor As-

sistente, Nivel “A”,

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 22 de novembro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 95/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, regulamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 34/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor JULIO LENIN DIAZ GUSMAN, ma-
tricula n® 73.408981-3, lotado no Departamento de Ciéncias da Sadde,
da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de Professor

Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 96/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, requlamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 35/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE
_ Art. 1° - Promover o Professor GUILHERME ROSEMBERG GUIMA-
RAES QUEIROZ, matricula n° 73.333462-1, lotado no Departamento de
Ciéncias Biologicas, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a

classe de Professor Adjunto, Nivel “A”.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro de 2008.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 97/2008

A Presidente em exercicio do Conselho Superior de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes, com ampa-
ro na Lei n° 8.352/2002, regulamentada pela Resolucdo CONSEPE n°
08/2003, considerando o constante no Processo n® 36/08, e o deli-
berado na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de
dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Promover o Professor JAIR SINDRA VIRTUOSO JUNIOR,
matricula n°® 73.411637-5, lotado no Departamento de Ciéncias da
Salde, da classe de Professor Assistente, Nivel B, para a classe de Pro-
fessor Adjunto, Nivel “A".

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2008.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUCAO CONSEPE N° 98/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de dezem-
bro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Incluir no Curriculo Pleno do Curso de Bacharelado em
Agronomia, as disciplinas optativas relacionadas abaixo:

Créditos
Disciplina C/H T p Pré-requisitos
Permacultura Aplicada a Agricultura
Familiar 60 | 2 | 1 Ndo ha
Topicos em Melhoramento de Cultivos
Perenes Tropicais 60 | 4 | O Ndo ha

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 99/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de dezem-

bro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar a Resolucdo CONSEPE n° 40/2006 que aprovou
o Projeto Académico Curricular do Curso de Bacharelado em Fisica, na

forma que indica:

I - Turno - o curso passara a ser oferecido no turno diurno, para
as turmas ingressantes, a partir do ano letivo de 2009.

IT - Incluir pré-requisitos nas seguintes disciplinas optativas:

Disciplina

Pré-requisitos

Topicos de Mecanica Classica

Mecénica Analitica

Introducao a Fisica dos Plamas

Eletromagnetismo II

Espectroscopia Atdmica

Mecanica Quantica I

Optica Fisica

Fisica III

Mecanica Quantica II

Mecanica Quantica I

Introducao a Teoria dos Campos

Mecénica Analitica

Teoria Quantica de Campos

Mecénica Quantica I

Introducado a Fisica Médica

Fisica Moderna

Producao de Material Didatico

Fisica III

Instrumentacdo para o Ensino da Fisica

Fisica III

Investigacdo no Ensino de Ciéncias

Estagio Supervisionado em Fisica II

Processos Investigativos e
Emancipativos no Ensino

Estagio Supervisionado em Fisica II

Mecanica dos Meios Continuos

Topicos de Fisica Matematica

Computacao Quantica

Mecénica Quantica I
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IIT - Incluir, no elenco de disciplinas optativas, as seguintes

disciplinas:
Créditos
Disciplina C/H T p Pré-requisitos
Fisica Matematica I 60 | 4 | O Top1co§ c}e Fisica
Matematica
Fisica Nuclear 60 | 4 | O |[Mecanica Quantical
o - . Topicos de Fisica
Gravitacao e Cosmologia 60 | 4 | O Matematica
Intr?dugao a Fisica das 60 | 4 | 0 |Mecanica Quantical
Particulas e Campos
Mecanica Classica Avancada 60 | 4 | O |Mecanica Analitica
Mecanica Estatistica I 60 | 4 | O |Mecanica Estatistica
Mecanica Quantica III 60 | 4 | O |Mecanica Quantical
Calculo de Formas e Aplicacoes Calculo Diferencial e
s pes 60 4 0
a Fisica Integral III
Métodos Numéricos Avangados 60 | 4 | O |Fisica Computacional
. . R Topicos de Fisica
T?o_na de Grupos Aplicada a 60 | 4 | 0 |Matematica e Mecanica
Fisica oy
Quantica I
Introducao a Fisica Molecular 60 | 4 | O |Fisica Moderna

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 100/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de dezem-
bro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar a alinea b, inciso III, do Artigo 1°, da Resolu-
cdo CONSEPE n° 44/2005, que alterou o Projeto Pedagdgico do Curso
de Graduacdo em Engenharia, habilitacdo em Producao e Sistemas, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° - ...

I0I - ...

b) As disciplinas Introducdo a Eletrdnica e Dispositivo de Siste-
mas de Automacao foram excluidas e seus conteddos foram incorpora-
dos a nova disciplina Eletronica e Dispositivos de Automacao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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RESOLUCAO CONSEPE N° 101/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com
o Edital UESC n° 136/2008 e o deliberado na 75° Reunido Ordinaria,
realizada em 16/18 de dezembro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado final do processo de Selecao dos
Projetos de Monitoria de Ensino da UESC, conforme anexo Gnico desta
Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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ANEX0 UNICO DA RESOLUCAO CONSEPE N° 101/2008
RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS
DE MONITORIA DE ENSINO DA UESC

. . N° de | Periodo/
o]

Dept Projeto Orientador (a) Vagas | Semestre
Fertilidade do Solo José Olimpio de Souza Jr.| 01 | 1°e 2°
S1sten!a_ de Informacdes Gil Marcelo Reuss Strenzel| 01 | 1°e 2°
Geograficas
Fisiopatologia da Paola Pereira das Neves

= 01 1°e 2°
Reproducao Snoeck
Clinica Medlc.a d? Roueda Abou Said 01 | 1°e?2°
Pequenos Animais
DCAA |Anestesiologia Rosana Maria de Otiveira 01 | 1°e2°
Clarck
Patologia Animal Fabiana Lessa Silva 01 | 1°e?2°
Anatomia Animal Ursula Mauchle 01 | 1°e2°
Fisiologia Veterinaria Caio Tacito Gomes Alvares| 01 | 1°e 2°
Elementos da Zootecnia  [Gisele Andrade de Oliveira| 01 | 1°e 2°
Parasitologia Veterinaria |George Rego Albuquerque| 01 | 1°e 2°
Prf)pedeuhca e Patologia Alexandre Dias Munhoz 01 | 1°e2°
Clinica
Histologia e Embriologia [Fabio Flores Lopes 02 | 1°e2°
Parasitologia Ana Paula Melo Mariano 01 | 1°e?2°
Microbiologia Ana Paula Trovatti 02 | 1°e2°
Uetanabaro

pcB  [Morfologia Vegetal Delmira da Costa Silva 01 | 1°e?2°
Biologia Celular e o~ 5o
Molecular / Biologia Geral Helena Costa 02 | 1°e2
Genética Molecular AFass1a Benjamim Leal 01 | 1°e?2°

Pires
DCEC |[Macroeconomia Lessi Inés Farias Pinheiro| 01 | 1°e 2°

451

Continua...




Sérgio José Ribeiro de

Estatistica L 03 | 1°e2°
Oliveira
Ensaio de Materiais Celso Qarlmo Maria 01 | 1°e?2°
Fornari Jr.
Desenho Técnico e Maria Licia da Silva
. ... . 02 | 1°e?2°
Geometria Descritiva Queiroz
Quimica Organica Ro_s1lgne Aparecida de 01 | 1°e2°
Oliveira
Gestdo Estratégica da Jodo Pedro de Castro
- . 01 | 1°e?2°
Producao Nunes Pereira
Fisico - Quimica Paulo Neﬂson Marques 01 | 1°e?2°
dos Anjos
DCET Ant6nio de Sant
Quimica Analitica ntomo de >antana 01 | 1°e2°
Santos
Logica Digital I, Logica  [Martha Ximena Torres 02 | 10 e 20
Digital II e Eletronica Delgado
Quimica Basica Reinaldo Gramacho 01 | 1°e?2°
Fisica Andfea de Azevedo 02 | 10 e 20
Morégula
Quimica Geral Maria Elvira do Rego 02 | 1°e?2°
Barros Bello
Controle Automatico de Maruedson Pires Martins | 01 | 1°e 2°
Processos
Quimica Inorganica Neurivaldo José Guzzi 01 | 1°e2°
Filho
Historia da Educagao Ra1mur.1da Alves Moreira 01 | 1°e2°
DCIE de Assis
A LDB e sua Trajetoria Maria Neusa de Oliveira 01 | 1°e2°
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Fundamentos de

Joelma Batista Tebaldi

o o]
Enfermagem Pinto 01 | 1°e2
Semiologia e SemiotécnicaAndréa Evangelista
. 01 1°e 2°
de Enfermagem Lavinsky
Anatomia Humana Irany Santana Salomado 01 | 1°e?2°
Eafgiaco.log‘a Baseada em Fabricio Rios Santos 01 | 1°e?2°
pcsAy [Evidéncias
Habilidades Clinicas e . 0~ 0
Atitudes Médicas T Mércia Margotto 01 | 1°e?2
Habilidades Clinicas e o - 50
Atitudes Médicas II Carlos Alberto Meneses 01 | 1°e?2
Habilidades Clinicas e Marcilio Ferreira Marques 01 | 10620
Atitudes Médicas III Filho
Sociologia Geral Paulo César Pontes Fraga | 01 | 1°e 2°
Histéria do Brasil Katia Vinhatico Pontes 01 | 1°e?2°
Historia e Ficcdo: Velhas
Historias de uma Jovem [Rogério Rosa Rodrigues 01 | 1°e?2°
Repiblica
Historia Antiga Janete Ruiz de Macedo 01 | 1°e?2°
DFCH Pesquisa Historica Marcelo Henrique Dias 01 | 1°e2°
Estudos Afro-brasileiros Flavio Goncalves dos 01 | 1°e?2°
Santos
Virando Séculos:
Leituras da Sociedade Carlos Alberto de Oliveira| 01 | 1°e 2°
Contemporanea
Literatura da Regido do Reheniglei Aradjo Rehem | 01 | 1°e 2°
Cacau
DLA Oﬁcnja dg Fotografiae  {Joliane Olschowsky da 01 | 10 e 20
Iluminacao Cruz
Teach and Learn English |Angela Van Erven Cabala | 01 | 1°e 2°
Lingua Espanhola Claudia Paulino de Lanis | 01 | 1°e 2°
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RESOLUCAO CONSEPE N° 102/2008

0 Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, considerando o deliberado
na 752 Reunido Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16/18 de dezem-
bro de 2008,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir uma Comissao Especial composta pelos Con-
selheiros FLAVIA AZEVEDO DE MATTOS MOURA COSTA, HELMA PIO MO-
RORO JOSE, REINALDO DA SILVA GRAMACHO, AFONSO HENRIQUES e
JANETE RUIZ DE MACEDO para, sob a Presidéncia da primeira, ampliar
as discussdes e conduzir os debates acerca da possibilidade de im-
plementacdo do instituto da transferéncia interna entre os cursos da
UESC, para deliberacdo do Conselho Pleno do CONSEPE.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro de 2008.

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE
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