€8¢

ey
vt

Universidade Estadual de Santa Cruz

RESOLUCOES CONSEPE

2016



Direitos desta edicdo reservados a
EDITUS - EDITORA DA UESC
Universidade Estadual de Santa Cruz
Rodovia llhéus/Itabuna, km 16 - 45662-000 Ilhéus, Bahia, Brasil
Tel.: (73) 3680-5028 - Fax: (73) 3689-1126
http://www.uesc.br/editora  e-mail: editus@uesc.br

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
JAaQuES WAGNER - GOVERNADOR

SECRETARIO DE EDUCAGAQ
OsvALDO BARRETO FILHO - SECRETARIO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO - REITORA
EvANDRO SENA FREIRE - Vice-Reimor

DIRETORA DA EDITUS
RiTA VIRGINIA ARGOLLO

ORGANIZACAO:
ErRNESTO CARLOS RENAN SiLvA
IVETE AGOSTINI DE VALLE

Dados Internacionais de Catalogacdo na Publicagao (CIP)

us8 Universidade Estadual de Santa Cruz. Conselho Superior
Ensino Pesquisa e Extensdo. Resolugdbes CONSEPE 2016
— llhéus : Editus, 2017.
472p.

1. Universidades e Faculdades — Organizagéo — Ilhéus (BA)
2. Ensino superior — llhéus (BA). |. Titulo.

CDD - 378.1

de



CONSEPE
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensao

Composicao 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO - Presidente
EVANDRO SENA FREIRE - Vice-Presidente

ADRIANO HOTH CERQUEIRA — Coordenador do Colegiado do
Mestrado em Fisica

ADRIANO MARCUS STUCHI — Coordenador do Colegiado de
Fisica

ALESSANDRO FERNANDES DE SANTANA - Pro-Reitor de
Extenséo

ALEX-ALAN DE ALMEIDA FURTADO / CARLOS PRIMINHO
PIROVANI — Coordenadores do Colegiado do Programa de Pds-
Graduagao em Genética e Biologia Molecular

ALEXANDRE DE OLIVEIRA LIMA — Coordenador do Colegiado do
Programa de Pés-Graduagédo em Ciéncias da Saude

ALEXANDRE SCHIAVETTI / JOSE ADOLFO DE ALMEIDA NETO /
ROMARI ALEJANDRA MARTINEZ MONTANO - Coordenadores do
Colegiado do Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente e Doutorado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente

ANDREA DA SILVA GOMES / LESSI INES FARIAS PINHEIRO —
Coordenadoras do Programa de Pds-Graduagdo em Economia
Regional e Politicas Publicas

ANIBAL RAMADAN OLIVEIRA / ERMINDA DA CONCEICAO
GUERREIRO COUTO - Coordenadores do Colegiado do Mestrado
em Zoologia

ANTONIO CARLOS LUz COSTA / AUGUSTO MARCOS
FAGUNDES OLIVEIRA — Coordenadores do Colegiado de Ciéncias
Sociais

ANTONIO OSCAR SANTOS GOES - Coordenador do Colegiado
de Administracao

APARECIDA DO CARMO ZERBO TREMACOLDI / MIRIADES
AUGUSTO DA SILVA - Coordenadoras do Colegiado de Ciéncias
Bioldgicas

CLAUDIA RENATA BORGES - Coordenadora do Curso de
Engenharia Quimica

DANIELA CUSTODIO TALORA - Diretora do Departamento de
Ciéncias Bioldgicas



EDUARDO GROSS - Coordenador do Mestrado em Produgédo
Vegetal

EDUARDO SILVA PALMEIRA - Coordenador do Colegiado de
Matematica

ELIAS LINS GUIMARAES — Pré-Reitor de Graduagao

ELIDA PAULINA FERREIRA - Proé-Reitor de Pesquisa e Pos-
Graduacgao

ELIUSE SOUSA SILVA / LUANA DOS SANTOS CASTRO
MARINHO - Coordenadoras do Colegiado de Letras

ELVIS DA SILVA ROCHA / KAIO RHUAN MENDES SENS -
Representantes discente

ESBEL TOMAS VALERO ORELLANA / APRIGIO AUGUSTO
LOPES BEZERRA - Coordenadores do Colegiado de Ciéncia da
Computacao

FABRICIO JOSE SOUZA BASTOS — Coordenador do Colegiado de
Enfermagem

FRANCISCO BRUNO SOUZA OLIVEIRA / DANY SANCHEZ
DOMINGUEZ - Coordenadores do Programa de Pdés-Graduagao
em Modelagem Computacional em Ciéncia e Tecnologia

GEORGE KOUZO SHINOMYA - Diretor do Departamento de
Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas

GEOVANI DE JESUS SILVA / CORNELIA GUIMARAES DOS
SANTOS - Coordenadores do Colegiado de Pedagogia

GESIL SAMPAIO AMARANTE SEGUNDO / GUSTAVO PEREIRA
DA CRUZ - Coordenadores do Colegiado do Curso de Mestrado
profissional em Rede Nacional em propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para Inovagédo Tecnoldgica
GUILHARDES DE JESUS JUNIOR / VALDIR FARIAS MESQUITA —
Diretores do Departamento de Ciéncias Juridicas

HUGO ENRIQUE RIBEIRO DE ALMEIDA / VIVIAN ALVES
PEREIRA - Representantes discente

ISAIAS FRANCISCO DE CARVALHO / ELIDA PAULINA
FERREIRA — Diretores do Departamento de Letras e Artes

JOAO CARLOS TEIXEIRA DIAS / WILSON BARROS LUIZ -
Coordenadores do Programa de Pés-Graduagdo em Biologia e
Biotecnologia Molecular

JOCILENE SANTANA PRADO - Coordenadora do Colegiado de
Linguas Estrangeiras Aplicadas as Negociagdes Internacionais
JOSANNE FRANCISCA MORAIS BEZERRA / ANNA LUCIA COGO
— Diretoras do Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas
JOSE CARLOS DE CAMARGO / RENATO REIS MONTEIRO -
Coordenadores do Colegiado de Engenharia Mecanica

JOSE ODUQUE NASCIMENTO DE JESUS / CARLOS SANTOS
BISPO NETO - Representantes Discente



JOSEFA SONIA PEREIRA DA FONSECA - Diretora do
Departamento de Ciéncias Contabeis e Administrativas

LEANDRO LOPES LOGUERCIO - Coordenador do Programa de
Po6s-Graduagéao em Ecologia e Conservagao da Biodiversidade
LIGA VIEIRA LAGE DOS SANTOS - Coordenadora do Colegiado
de Licenciatura em Biologia, Modalidade a Distancia

LUIS GUSTAVO TAVARES BRAGA / SERGIO LUIZ GAMA
NOGUEIRA FILHO — Coordenadores do Colegiado do Mestrado em
Ciéncia Animal

LUIZA SOUSA CERQUEIRA / MARIANE NUNES - Representantes
discente

MARCIA VALERIA DIEDERICHE LIMA DOS SANTOS / RENATO
FONTANA - Coordenadores do Colegiado de Biomedicina

MARIA ELVIRA DO REGO BARROS BELLO — Coordenadora do
Colegiado de Quimica

MARUEDSON PIRES MARTINS / IGOR FERREIRA DO PRADO —
Coordenadores do Colegiado de Engenharia Elétrica

MAURICIO SANTANA MOREUA - Diretor do Departamento de
Ciéncias Agrarias e Ambientais

MERCIA ALVES DA SILVA MARGOTTO - Coordenadora do
Colegiado de Medicina

NAYARA ALVES SEVERO / LUIZ HENRIQUE DA SILVA -
Coordenadores do Colegiado de Educagao Fisica

NORMA ELIANE PEREIRA / LUIS CARLOS CIRILO CARVALHO -
Coordenadores do Colegiado de Agronomia

NUBIA APARECIDA PINTO COELHO - Coordenadora do
Colegiado de Ciéncias Contabeis

OMAR SANTOS COSTA — Coordenador do Colegiado de Economia
PEDRO ANTONIO OLIVEIRA MANGABEIRA — Coordenador do
Colegiado do Programa de Pés-Graduagao em Botanica

PEDRO LOPES MARINHO - Diretor do Departamento de Ciéncias
Econbémicas

POLIANA DE CASTRO MELO / FERNANDO ALZAMORA FILHO —
Coordenadores do Colegiado de Medicina Veterinaria

RAILDO MOTA DE JESUS — Coordenador do Programa de Pds-
Graduacdo em Quimica

RAIMUNDA ALVES MOREIRA DE ASSIS / JEANES MARTINS
LARCHERT - Coordenadoras do Mestrado Profissional em
Formacgao de Professores da Educagao Basica

ROBERTO PAZOS RIBEIRO — Coordenador do Colegiado de
Comunicagao Social

ROGERIO SOARES DE OLIVEIRA / ISAIAS FRANCISCO DE
CARVALHO - Coordenadores do Mestrado Profissional em Letras
em Rede Nacional



ROSENAIDE PEREIRA DOS REIS RAMOS - Diretora do
Departamento de Ciéncias da Educagao

ROSENIRA SERPA DA CRUZ - Coordenadora do Programa de
P6s-Graduagéo em Ciéncia, Inovagcédo e Modelagem de Materiais
ROZEMERE CARDOSO DE SOUZA / CRISTIANO DE SANTANNA
BAHIA - Diretores do Departamento de Ciéncias da Saude

RUAN CARLO DE ARAUJO MOURA — Coordenador do Colegiado
de Engenharia Civil

SANDRA MARIA PINTO MAGINA — Coordenadora do Programa de
Po6s-Graduagéao em Educagdo Matematica

SIMONI TORMOHLEN GEHLEN — Coordenadora do Programa de
Po6s-Graduagao em Educagao em Ciéncias

SYLVIA MARIA MOREIRA SUSINI RIBEIRO / YVONNICK LE
PENDU — Coordenadores do Colegiado do Mestrado em Sistemas
Aquaticos Tropicais

TERESINHA MARCIS — Coordenadora do Colegiado de Histéria
TEREZA GENOVEVA NASCIMENTO TOREZANI FONTES -
Coordenadora do Colegiado de Geografia

THIAGO FRANCISCO DE SOUZA - Coordenador do Colegiado de
Engenharia de Produgéo

VALDIR FARIAS MESQUITA / GUILHARDES DE JESUS JUNIOR -
Coordenadores do Colegiado de Direito

VINICIUS AUGUSTO TAKASASHI ARAKAWA — Coordenador do
Colegiado do Mestrado Profissional em Matematica em Rede
Nacional

VIVIANE CARVALHO LOPES / REGINALDO GOMES -
Representantes discente

ZELINA MARCIA PEREIRA BEATO — Coordenadora do colegiado
do Mestrado de Letras: Representacdes e Linguagens

ZOEMIA NUBIA SAMAPIO DE SOUZA - Coordenadora do
Colegiado de Filosofia

ZOLACIR TRINDADE DE OLIVEIRA JUNIOR / FABIANE
ALEXSANDRA ANDRADE DE JESUS - Coordenadores do
Colegiado do Curso de Mestrado Nacional Profissional de Ensino
de Fisica



RESOLUCOES CONSEPE 2016

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMPOSICAO 2016
Numero Descri¢do Pagina
01 Altera, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico UESC 2016 11
02 Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em 12
Matematica — Modalidade a Distancia
Altera a Resolugdo CONSEPE n2 19/2012 que aprovou a reformulacdo do
03 Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Genética 18
e Biologia Molecular, Mestrado e Doutorado, da Universidade Estadual de
Santa Cruz

Prorroga, por 90 dias, o prazo para apresentar ao Conselho Pleno proposta de

04 medidas para coibir violéncia contra a mulher, no ambito da UESC, pela 51
Comissdo Especial constituida pela Resolugdo CONSEPE N° 114, de
26/10/2015
Altera a representacdo do Departamento de Letras e Artes na Comissdo
Interna de Sele¢do e Coordenagdo — CISCO, homologada pela Resolugdo

05 ||CONSEPE N2 07/2015, e designa as novas representantes Professoras ELIANA|| 52
CRISTINA PAULA TENORIO DE ALBUQUERQUE e ELIDA PAULINA FERREIRA,
titular e suplente, respectivamente

06 Altera a Resolugdo CONSEPE N2 69/2012, CURSO DE ESPECIALIZACAO EM 53
EDUCACAO INFANTIL da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC

07 Homologa a composi¢do das Camaras do Conselho Superior de Ensino, 55
Pesquisa e Extensdo
Autoriza, em carater excepcional, ad referendum do Conselho Pleno,

08 ||matricula presencial para os alunos da 52. série do Curso de Medicina para o| 58
ano letivo de 2016
Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, o encaminhamento do Processo

09 de Renovagdo de Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Histdria da 59
Universidade Estadual de Santa Cruz, para submissdo ao Conselho Estadual de
Educagdo
Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, o encaminhamento do Processo

10 de Renovagdo de Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Filosofia da 60
Universidade Estadual de Santa Cruz, para submissdo ao Conselho Estadual de
Educagdo

11 ||Altera o Curso de Especializagdo em Ensino de Geografia 61

12 Altera, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016 65
Altera a Resolugdo CONSEPE N2 96/2009, que aprovou, no ambito do Plano de

13 AgGes Articuladas — PAR da Politica Nacional de Formagdo de Profissionais do 66
Magistério da Educagdo Basica, o Curso de Geografia, Primeira Licenciatura e
autorizou o seu funcionamento
Regulamenta os Critérios para Credenciamento de Lideres e Certificagdo de

14 . 72
Grupos de Pesquisa

15 |/Altera, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016 75




16

Altera o Coeficiente de Rendimento Académico e outros indicadores
académicos

76

17

Constitui Comissdo Especial com o objetivo de rever o Artigo 92, Capitulo lll,
da Resolugdo CONSEPE N2 77/2013

80

18

Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, para submissdo ao Conselho
Estadual de Educagdo, o Processo de Renovagdo do Reconhecimento do Curso
de Licenciatura em Fisica da Universidade Estadual de Santa Cruz

81

19

Altera, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016,

82

20

Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, para submissdo ao Conselho
Estadual de Educagdo, o Processo de Renovagdo do Reconhecimento do Curso
de Bacharelado em Engenharia de Produgdo da Universidade Estadual de
Santa Cruz

83

21

Regulamenta a contragdo de professor visitante (nacional ou estrangeiro) no
ambito da UESC.

84

22

Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, para submissdo a CAPES, a
reformulagdo do Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo em
Zoologia, Mestrado Académico, para inclusdo do nivel Doutorado

88

23

Regulamenta a classificagdo e as normas para alocagdo e funcionamento dos
laboratdrios de pesquisa da UESC e equipamentos multiusuarios.

89

24

Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, para submissdo ao Conselho
Estadual de Educagdo, o Processo de Reconhecimento do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Sociais, ofertado no ambito do Programa Nacional de
Formacéo de Professores da Educagdo Basica — PARFOR/UESC

96

25

Constitui Comissdo Especial com o objetivo rever a Resolugdo CONSEPE N¢
42/2004, que aprovou as Diretrizes para Elaboragdo de Projeto Académico-|
Curricular dos Cursos de Licenciatura da UESC

97

26

Constitui uma Comissdo Especial com o objetivo rever a Resolugdo CONSEPE
Ne 72/2010, que aprovou normas para revalidagdo de diplomas e certificados
de cursos de graduagdo e pds-graduagdo expedidos por estabelecimentos
estrangeiros de ensino superior

98

27

Retifica, ad referendum do Conselho Pleno, o inciso Il, do Artigo 69, da
Resolugdo 34/2014, que alterou a Resolugdo CONSEPE N2 76/2012, Programa
de Pés-Graduagdo em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos — Mestrado
e Doutorado Académico

99

28

Altera a Resolugio CONSEPE N2 69/2012, CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
EDUCAGAO INFANTIL da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, que
passard a vigorar na forma desta Resolugdo

100

29

Aprova as alteragdes no Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo
em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos — Mestrado e Doutorado
Académico

102

30

Altera, em conformidade com o Anexo Unico desta Resolucdo, o Regulamento
de Trabalho de Conclusdo do Curso de Ciéncias Econémicas da UESC,
aprovado pela Resolugdo CONSEPE N2 01/2015

134

31

Altera o Regulamento de Formatura e Outorga de Graus na UESC

142

32

Aprova o Regulamento de Migragdo para o Novo Projeto Pedagdgico do Curso
de Engenharia Civil da UESC




33

Aprova o Regulamento de Trabalho de Conclusdo do Curso Bacharelado em
Engenharia Civil da UESC

153

34

Aprova o Projeto Pedagdgico Curricular do Curso de Engenharia Civil

166

35

Cancelada

36

Retifica, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016

188

37

Aprova, ad referendum do Conselho Pleno, para submissdo ao Conselho
Estadual de Educagdo, o Processo de Renovagdo do Reconhecimento do Curso
de Bacharelado em Biomedicina da Universidade Estadual de Santa Cruz

189

38

Altera os paragrafos do Artigo 29, da Resolugdo CONSEPE n2 72/2010, que
aprovou normas para revalidagdo de diplomas e certificados de cursos de
graduacgdo e de pods-graduacgdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros
de ensino superior

190

39

Aprova, em conformidade com o Anexo Unico desta Resolugio, o
Regulamento de Estdgio Obrigatério do Curso Bacharelado em Engenharia
Civil da UESC

191

40

Constitui uma Comissdo Especial para apresentar ao Conselho Pleno, no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, proposi¢gdes normativas, no ambito do
CONSEPE e do CONSU, com recomendagbes a Administragdo Setorial e
Superior da UESC que visem politicas e agdes institucionais para o
enfrentamento da violéncia contra a mulher, e designar os Conselheiros
ROSEANNE MONTARGIL ROCHA, PEDRO LOPES MARINHO e TERESINHA|
MARCIS para, sob a Presidéncia da primeira, compor a Comissdo.

192

41

Prorroga, por 60 dias, o prazo concedido a Comissdo constituida pela
Resolugdo CONSEPE n2 25/2016 para apresentacdo da proposta de alteragdo
da Resolugdo CONSEPE n2 42/2004, que aprovou as Diretrizes para
Elaboragdo de Projeto Académico-Curricular dos Cursos de Licenciatura da
UESC

193

42

Cancelada

43

Alterar, ad referendum do Conselho Pleno, o Calendario Académico UESC
2016

194

a4

Alterar, ad referendum do Conselho Pleno, a Resolugdo CONSEPE n? 29/2016,
para incluir o paragrafo 62, no Artigo 12

195

45

Altera a Resolugdo CONSEPE n2. 17/2013, que reformou o Curso de Pds-
Graduacdo em Planejamento de Cidades da Universidade Estadual de Santa
Cruz — UESC, aprovado pela Resolugdo CONSEPE n2 49/2005, que passard a
vigorar na forma desta Resolugdo.

196

46

Altera a Resolugdo CONSEPE n? 87/2014, e seu Anexo Unico, na forma
indicada pelos pardgrafos seguintes

200

47

Altera a Resolugdo CONSEPE n2 03/2009 que aprovou o Programa de Pds-
Graduagdo em Fisica (PROFISICA) - Mestrado Académico, que passara a
vigorar com as caracteristicas indicadas nesta Resolugdo.

204

48

Retifica o Artigo 12, paragrafo 62, da Resolugdo CONSEPE n246/2016

228

49

Altera o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia
— Modalidade a Distancia

229

50

Altera a Resolugdo CONSEPE n2 96/2009, que aprovou, no dmbito do Plano de
AgGes Articuladas — PAR da Politica Nacional de Formagdo de Profissionais do

238




Magistério da Educagdo Basica, o Curso de Geografia, Primeira Licenciatura, e
autorizou o seu funcionamento

Altera a Resolugdo CONSEPE 47/2014, que aprovou o Programa de POs-

51 Graduagdo em Botanica, nivel Mestrado Académico 245
Altera as Resolugdes CONSEPE n2. 05/2013 e 69/2013, que reformularam o

52 |Projeto Académico Curricular do Curso de Medicina Veterinaria da|| 276
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC

53 |[Retifica o inciso IV ,do artigo 12, da Resol. CONSEPE n2 50/2016 290




RESOLUGCAO CONSEPE N° 01/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do
Conselho Pleno, o Calendario Académico UESC 2016, na forma que
indica:

» MES DE ABRIL

Onde se Ié — 08 — Ultimo dia - solicitacdo de matricula para
estudantes de pods-graduagdo stricto sensu - ingressantes e
veteranos, obedecendo a calendario especifico publicado na
pagina de cada programa - 1°/2016.

Leia-se — 29 — Ultimo dia - solicitagdo de matricula para estudantes
de pos-graduagdo stricto sensu - ingressantes e veteranos,
obedecendo a calendario especifico publicado na pagina de cada
programa - 1°/2016.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposigcdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 7 de janeiro de 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 02/2016

Aprova o Projeto Académico Curricular do Curso de Licenciatura
em Matematica — Modalidade a Distancia

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, no uso de suas atribuigbes, com
fundamento no Parecer CNE/CES 35/2004, que autoriza a UESC a
oferecer cursos superiores a distancia, no Parecer CNE/CES 1302/2001,
na Resolugao CNE/CPn° 2, nos referenciais de qualidade para cursos a
distancia SEEC/MEC, na Resolugdo CONSEPE n° 42/2004, e no
deliberado na 117 Reunido Ordinaria, realizada no dia 11/12/2015,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Projeto Académico Curricular do
Curso de Licenciatura em Matematica, Modalidade a Distancia e
autorizar o seu funcionamento na Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - O curso tem os seguintes objetivos:

| — Objetivo Geral — Formar professores para o
exercicio do magistério nas séries finais do Ensino Fundamental e no
Ensino Médio de forma competente, criativa e critica, buscando
respostas aos desafios e problemas da educag¢do no mundo de hoje.

Il — Objetivos Especificos — O curso devera formar o
licenciado em Matematica com as seguintes caracteristicas:

1. apresentar um bom dominio de conteudos matematicos nas areas
de Analise, Algebra e Geometria, Matematica Aplicada e
Computacional e Estatistica, que perfazem a estrutura curricular, de



modo a ter facilidade na transmissdo dos contelidos associados ao
ensino fundamental e médio, bem como ter condi¢des para continuar
os estudos em nivel de pds-graduagao;

2. ter uma visdo abrangente do papel social do educador; capacidade
de trabalhar em equipes multidisciplinares e de tomar iniciativas;

3. estar em permanente contato com pesquisas e experiéncias na
sua area de formagao, realimentando permanentemente a dindmica do
ensinar e aprender;

4. estar aberto e disposto para aquisicdo de novas ideias e
tecnologias;

5. ter visdo historica e critica da Matematica, tanto no seu estado
atual como nas varias fases de sua evolugao;

6. ser agente de transformag&o dentro de sua escola, avaliando livros
textos, questionando os programas e sequéncias de ensino vigentes;

7. apresentar um bom dominio de teorias de ensino e aprendizagem,
e saber adequa-las aos conteudos especificos;

8. ser pesquisador na sala de aula, capacitado a entender as
diferentes estratégias desenvolvidas pelos alunos no processo
aprendizagem e as variaveis didaticas envolvidas em tal processo;

9. ter capacidade para comunicar-se matematicamente e de
compreender Matematica, para estabelecer relagbes entre a
Matematica e outras areas do conhecimento e para utilizar os
conhecimentos matematicos na compreensao do mundo que o cerca;
10. ter capacidade de despertar o habito da leitura e do estudo
independente, e incentivar a criatividade dos alunos;

11. ter capacidade de expressar-se com clareza, preciséo e
objetividade;

12. ter capacidade de suscitar o interesse pelo estudo da Matematica.

Art. 3° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

I. Grau - Licenciatura Plena.

Il. Vagas - 100 (cem), na primeira oferta.

lll. Regime — o regime do Curso sera semestral. O
sistema de avaliacédo do rendimento escolar obedecerd aos critérios
gerais estabelecidos pelo
Regimento Geral da Universidade e a Resolugdo CONSEPE n° 43/2012,
que regulamenta os cursos de educagéo a distancia da UESC.

IV. Duragao do Curso — O curso tera duragdo minima
de quatro e maxima de seis anos.



V. Carga Horaria — A carga horaria total do curso sera
de 3.200 horas, distribuidas em 2.175(duas mil cento e setenta e cinco)
horas tedricas, 420(quatrocentas e vinte) horas de praticas de ensino,
405 (quatrocentas e cinco) horas de estagios e mais 200 (duzentas)
horas em atividades complementares- Atividades Académicas Cientifico

Culturais- AACC.

VI. Integralizagdo Curricular — O Curso sera
integralizado de acordo com a matriz curricular que segue.
P
2 Carga Horaria/Cr Pré-
R| Componente Curricular 9 Categoria . .
: Eet requisito
fo) (Disciplina) Teoria| Pratica icsal?: Total
D icr | rer |9 > | fer
(o}
1 Matematica Basica 60/4 60/4 | Obrigatéria N&o tem
2 Geometria Plana 60/4 60/4 | Obrigatéria N&o tem
1 | 3 |Educagéo e tecnologias | 45/3 45/3 | Obrigatéria N&o tem
4 | Historia da Matematica | 45/3 45/3 | Obrigatoria Nao tem
5 Seminario | 15/1 |30/1 45/3 | Obrigatoria Nao tem
1 Pré-Calculo 60/4 60/4 | Obrigatoria | Matematica
Basica
2 | Geometria Analitica | | 60/4 60/4 | Obrigatdria N&o tem
2 3 | Matematica Discreta | 60/4 60/4 | Obrigatdria Nao tem
4 | Geometria Espacial | 75/5 75/5 | Obrigatéria Ge,;’lgnrf;”a
Leitura e Produgéo s =
5 Textual 60/4 60/4 | Obrigatdria Nao tem
1 Calculo | 60/4 60/4 | Obrigatoria | Pré-Calculo
2 | Geometria Analitica Il | 60/4 60/4 | Obrigatoria | GeOmetria
3 Analitica |
3 Algebra Linear | 60/4 60/4 | Obrigatoria Nao tem
4 Construgoes 60/4 60/4 | Obrigatoria | Geometria
Geomeétricas Plana




Didatica 60/4 60/4 | Obrigatéria N&o tem
Fundamentos da | ¢, 60/4 | Obrigatoria | Néo tem
Docéncia
Calculo Il 60/4 60/4 | Obrigatéria Calculo |
] _ o Algebra
Algebra Linear |l 75/5 75/5 | Obrigatéria Li
inear |
Probabilidade e P Matematica
Estatistica 60/4 60/4 | Obrigatdria Discreta
Geometria
Instrumentagado do o Espacial e
Ensino da Geometria 45/3 | 3011 75/4 | Obrigatéria Construgoes
Geomeétricas
Metodologiada | 515 | 34 60/3 | Obrigatéria | Nao tem
Pesquisa |
Calculo Il 60/4 60/4 | Obrigatéria Calculo Il
Matematica
] S Basica e
Algebra | 60/4 60/4 | Obrigatéria Matematica
Discreta
Introdugdo as Ciéncias | ¢, 60/4 | Obrigatoria | Nao tem
Fisicas |
Informatica no Ensino | 55 | 304 60/3 | Obrigatoria | Néo tem
de Matematica
Estagio Supervisionado 90/2| 90/2 | Obrigatéria | Néo tem
Politicas Publicas em | ¢, 60/4 | Obrigatoria | Nao tem
Educacéo
Calculo IV 60/4 60/4 | Obrigatéria | Calculo llI
Introdugéo as Ciéncias Introdugao as
g 60/4 60/4 | Obrigatdria Ciéncias
Fisicas Il .
. FlSlcas |
Algebra Il 60/4 60/4 | Obrigatéria Algebra |
Avaliagdo da 60/4 60/4 | Obrigatéria | Nao tem
Aprendizagem
Metodologia do Ensino | 43 | 34 75/4 | Obrigatéria | N&o tem
de Matematica
. . Estagio
Estagio Supervisionado 90/2| 90/2 | Obrigatéria | Supervisiona
do|l
Metodologiada | 515 | 304 60/3 | Obrigatoria | etodologia
Pesquisa Il da pesquisa |




Calculo Il e
Equacbdes Diferenciais | 75/5 75/5 | Obrigatéria Algebra
Linear |
Instrumentagao do Caleulo | e
Ensino de Aritmética e | 45/3 | 30/1 75/5 | Obrigatéria ;
; Algebra |
Algebra
Elementos de Analise L Calculol e
Real 60/4 60/4 | Obrigatoria Algebra |
Educagdo e Relacdes | o 4 60/4 | Obrigatoria | Ndo tem
Etnico-Raciais
- - Estagio
Estagio Sulpliarwsmnado 9;)/ 90/2 | Obrigatéria | Supervisiona
doll
Seminario Il 15/1 13011 45/3 | Obrigatéria Nao tem
Libras 30/2 | 30/1 60/3 | Obrigatéria| N&o tem
Movimentos Sociais € | &4 60/4 | Obrigatoria|  Nao tem
Educacao
Estagio S isionad Estagio
stagio ulpverwsmna 0 135/3 |135/3 | Obrigatoria | Supervisiona
do Il
~ Metodologia
Traba'hof de Conclusgo 120/4 120/4| Obrigatéria| da Pesquisa
e Curso I
Educagao Especiale | ¢, 4 60/4 | Obrigatéria| Ndo tem
Inclusiva
Seminério Il 15/1 | 30/ 45/3 | Obrigatéria| N&o tem
Total | 2175 | 420 | 405 3000

Art. 4° - Para cumprimento da carga horaria de
Atividades Académicas Cientifico-Culturais — AACC, o estudante devera
realizar, ao longo do curso, um minimo de 200 (duzentas) horas dentre
as atividades relacionadas abaixo. Ao término do curso, o estudante
devera elaborar um Memorial Descritivo contendo um relato das AACC
realizadas contemplando cada item separadamente, com os respectivos

comprovantes.

1. Participagdo em conferéncias, seminarios, simp0sios, congressos,
oficinas "workshops". (40h por acdo — Maximo de 160h)
2. Participagdo em projeto de Iniciagéo Cientifica. (50h por semestre

—Maximo de 150h)




3. Participagdo em projeto de ensino. (50h por projeto — Maximo de
150h)

4. Participagdo em projeto de extensao. (50h por projeto — Maximo de
150h)

5. Realizagdo de trabalho voluntario. (20h por agdo — Maximo 100h)

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 21 de janeiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 03/2016

Altera a Resolugao CONSEPE n° 19/2012 que aprovou a
reformulagao do Regimento Interno do Programa de Pés-
Graduacgao stricto sensu em Genética e Biologia Molecular,
Mestrado e Doutorado, da Universidade Estadual de Santa Cruz

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes,
de acordo com o deliberado na 1162 Reunido Ordinaria, realizada no dia
26 de outubro de 2015,

RESOLVE

Art. 1° Alterar o Regimento Interno do
Programa de Pds-Graduagao stricto sensu em Genética e Biologia
Molecular - Mestrado e Doutorado, da Universidade Estadual de Santa
Cruz, aprovado pela Resolugdo CONSEPE n° 19/2012, consoante o
Anexo Unico desta Resoluggo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposigdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 21 de janeiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE N° 03/2016

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU EM GENETICA E BIOLOGIA MOLECULAR - MESTRADO E
DOUTORADO

CAPITULO |
Da Missao, Objetivos e Organizagdo do Programa

Art. 1° — O Programa de Pds-Graduagao stricto sensu em Genética e
Biologia Molecular, niveis de Mestrado e Doutorado, com sede na
Universidade Estadual de Santa Cruz, no Municipio de llhéus, Estado da
Bahia, tem como misséo a qualificagdo de profissionais com formagao
técnica de alto nivel, habilitados a pesquisa cientifica e a docéncia de
nivel superior e de pods-graduacdo nas areas de Genética e Biologia
Molecular.

Art. 2° — O Programa de Pds-Graduagdo em Genética e Biologia
Molecular sera regido pelas normas do presente Regimento, em
observancia ao Regimento Geral da UESC e ao Regulamento Geral da
Pos-Graduagéo da UESC, no que couber.

Art. 3° — Este programa de Pds-Graduagao tem como objetivo principal
promover agbes de ensino, pesquisa e extensdo que possam
impulsionar o desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia pela formagao
de profissionais altamente qualificados para a geragéo e disseminagéo
de conhecimento cientifico-tecnoldgico, por meio dos seguintes objetivos
especificos:

I congregar profissionais de diversas areas para a Genética e Biologia
Molecular, de modo a permitir a construgdo de um conhecimento que
incorpore uma perspectiva multidisciplinar, a partir do intercdmbio de
experiéncias previamente adquiridas;

Il. formar recursos humanos habilitados a pesquisa e a docéncia nas
areas de genética, biologia molecular, biotecnologia, gendmica e
bioinformatica, enriquecendo a competéncia cientifica dos profissionais
em diregdo a atividades de ciéncia, tecnologia, inovagdo e
desenvolvimento;

lll. formar quadros especializados na formulagdo de politicas e
estratégias adequadas ao incremento da genética, biologia molecular,
biotecnologia, genémica e bionformatica, tendo por base as
potencialidades regionais e por principio o desenvolvimento sustentavel;
IV. desenvolver agbes regionais, projetos de pesquisa e conteudos
disciplinares, no sentido de possibilitar a aquisicdo e producédo do
conhecimento, o0 acesso, a valorizagdo e a conservagdo da



biodiversidade de diferentes ecossistemas do trépico umido, associados
a sistemas de produgédo ambientalmente sustentaveis.

Art. 4° — O Programa de Pés-Graduagdo possui uma area de
concentragdo denominada Genética e Biologia Molecular, estruturada
com base nas linhas de pesquisa sustentadas pelos projetos de
pesquisa dos docentes que as integram.

§ 12 — Entende-se como linha de pesquisa do Programa o
referencial epistemoldgico que serve de base para os grupos de projetos
de pesquisa afins entre si e com pelo menos uma das areas de
concentracdo do Programa, que seja sustentado por docentes do
Programa, e aprovado pelo Colegiado.

§ 2° — As linhas de pesquisa serdo definidas pelo Colegiado na
forma de resolugao especifica complementar, podendo haver revisdes a
cada periodo de avaliagdo do Programa pela CAPES, deste que
devidamente fundamentada com base na avaliagdo e na produgao
cientifica dos docentes do programa.

CAPITULO Il
Do Corpo Docente

Art. 5° — O corpo docente do Programa de Pds-Graduagao em Genética
e Biologia Molecular, niveis de Mestrado Académico e Doutorado, sera
constituido por professores e, ou pesquisadores altamente qualificados,
portadores do titulo de Doutor ou Livre Docente e credenciados em uma
das seguintes categorias:

| — docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de docentes
do Programa;

Il — docentes visitantes;

Il — docentes colaboradores.

§ 1° — Integram a categoria de docentes permanentes aqueles
assim enquadrados pelo Programa e que atendam a todos os seguintes
pré-requisitos:

a) desenvolvam atividades de ensino na pés-graduagdo e
graduacao;

b) produzam resultados de pesquisa no Programa, nos padrées de
qualidade preconizados pela CAPES;

c) orientem alunos de Mestrado e, ou Doutorado do Programa;

d) tenham vinculo funcional com a instituicdo ou, excepcionalmente,
consideradas as especificidades de areas ou instituicbes, se enquadrem
em uma das seguintes condigbes especiais:



d1) recebam bolsa de fixacdo de doutores, docentes ou pesquisadores,
a partir de agéncias federais ou estaduais de fomento;

d2) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham
firmado com a instituicdo termo de compromisso de participagao
como docente do Programa;

d3) tenham sido cedidos, por convénio formal com outras instituicbes de
pesquisa e, ou ensino superior, para atuar como docente do
Programa.

e) mantenham regime de dedicagdo integral a instituicao,
caracterizado pela prestagcao de quarenta horas semanais de trabalho,
admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha regime
de dedicacgao parcial, dentro do disciplinado pelo § 2° deste artigo;

f) tenham produgéo cientifica (artigos, patentes, etc.) relevante para
a CAPES na respectiva Area de Avaliagdo do Programa, e compativel
com as metas de qualidade requeridas pelo Colegiado do PPG-GBM
para melhorar ou manter o nivel do curso na avaliagao periddica pela
CAPES.

§ 2° — A critério do Programa, enquadrar-se-4 como docente
permanente o docente que ndo atender ao estabelecido pela alinea ‘@’
do paragrafo primeiro deste artigo, devido a eventual ndo-programacgao
de disciplina sob sua responsabilidade, ou aquele que se afastar para a
realizagdo de estagio pds-doutoral, licenga sabatica, estagio sénior ou
atividade relevante em Educagao, Ciéncia e Tecnologia, desde que
atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal
enquadramento.

§ 3° — Integram a categoria de docentes visitantes os docentes
ou pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicbes que
sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicacgao integral, em projeto de pesquisa e, ou, atividades de ensino
no Programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em
atividades de extenséo.

§ 4° — Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam
ao estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuagdo no
Programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado a
partir da instituicdo cedente ou por bolsa concedida para esse fim por
essa instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 5° — Integram a categoria de docentes colaboradores os
demais membros do corpo docente do Programa que ndo atendem a
todos os requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou como visitantes, mas que participam, de forma
sistematica, do desenvolvimento de projetos de pesquisa, ou atividades
de ensino, ou de extensdo e, ou da orientagdo de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a



instituicdo, devendo realizar, pelo menos, duas das trés funcbes
estabelecidas nas alineas de a) a c) do paragrafo primeiro deste Artigo.

§ 6° — O desempenho de atividades esporadicas como
conferencista, membro de banca de exame ou co-autor de trabalhos nao
caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do
Programa, ndo podendo, pois, 0s mesmos serem enquadrados como
docentes colaboradores.

§ 7° — O credenciamento de cada docente tera validade de dois
anos apos o ingresso no Programa e estara sujeito a avaliagao anual de
desempenho para sua manuten¢do ou descredenciamento, com base
em critérios estabelecidos pelo Colegiado. Estes critérios serdo
regulamentados em Resolugdo interna especifica e amplamente
divulgados pelo Programa, sendo sempre definidos com vistas ao
atendimento das metas de qualidade requeridas pelo Colegiado para
melhorar ou manter o nivel do curso na avaliagdo periddica pela
CAPES.

§ 8° — Para a avaliagdo anual de desempenho que definird novos
credenciamentos e, ou manutengdo de docentes credenciados e, ou
remanejamentos entre as categorias indicadas nos incisos de | a lll
deste artigo e, ou descredenciamento de docentes, o Colegiado devera
analisar os candidatos em atividades de pesquisa, produgao cientifica
com e sem discentes, ensino e orientagdo de alunos, bem como sua
proposta ou histdrico de atuagéo no programa, sempre de acordo com
os critérios de qualidade indicados no paragrafo sete deste Artigo.

§ 9° — O profissional credenciado na categoria de docente
permanente deve oferecer, no minimo, uma disciplina a cada dois anos
para atender a alinea ‘@’ do primeiro paragrafo deste artigo, salvo
justificativa aceita pelo Colegiado em caso contrario.

§ 10° — O profissional credenciado nas categorias de docente
permanente ou visitante deve orientar, no minimo, dois pos-graduandos
de qualquer nivel no triénio de avaliagdo do Programa pela CAPES para
atender a alinea ‘c’ do primeiro paragrafo deste artigo, salvo justificativa
aceita pelo Colegiado em caso contrario.

§ 11° — Todos os docentes deste Programa de Pdés-graduagéo,
independentemente da categoria a qual pertencem, devem pautar sua
atuacdo pelo cumprimento do estabelecido no presente Regimento e
normas complementares do Colegiado, conduta esta que sera também
considerada nas avaliagdes anuais que definem a composig¢ao do corpo
docente credenciado.

CAPITULO 1l
Do Colegiado e da Coordenagao

Art. 6° — O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Genética e
Biologia Molecular é o érgéo de competéncia normativa e de fiscalizagao



da observancia deste Regimento, bem como de deliberagdo em
matérias didatico-pedagodgicas, ou outras da algada do Programa.

Paragrafo unico — A Coordenagcdo do Colegiado devera
assegurar a organizagdo e o funcionamento do Colegiado e responder
pela execugdo de suas decisdes e pela aplicagao de suas diretrizes.

Art. 7° — O Colegiado sera composto de no minimo oito docentes, e dois
representantes discentes (um representante dos mestrandos e um dos
doutorandos), todos eleitos de acordo com o disposto na Resolugéo
CONSU vigente que regulamenta a Pés-graduagao da UESC.

§ 1° — No processo de eleicdo dos docentes que integrarao o
colegiado, as inscrigbes dos interessados deverao ser feitas por linha de
pesquisa do Programa, assegurando-se pelo menos um docente por
linha de pesquisa.

§ 2° — O representante do Departamento de Ciéncias Bioldgicas
no Colegiado sera eleito pela plenaria departamental, dentre os
docentes lotados nesse departamento, e devera possuir o titulo de
Doutor e atuar como docente permanente em Programa de Pos-
Graduacao.

§ 3° — O Coordenador e o Vice-coordenador do Colegiado serdo
Coordenador e o Vice-coordenador do Programa de Pés-Graduagéo,
respectivamente.

§ 4° — Para se candidatar aos cargos de Coordenador e Vice-
coordenador, além de ser membro do colegiado, o docente deve
demonstrar produgao cientifica igual ou superior ao minimo estabelecido
na alinea ‘¥ do paragrafo 1° do Art. 5°.

Art. 8° — O Colegiado reunir-se-a ordinariamente a cada més, com
registro em Ata, em datas a serem fixadas no calendario do Programa e,
extraordinariamente, quando necessario, por convocagao do
Coordenador ou por dois tergos de seus membros, com antecedéncia
minima de 48 horas.

§ 1° — Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,
sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas.

§ 2° — No caso de vacancia de representante no Colegiado por
periodo superior a trés meses, desde que ainda restem pelo menos seis
meses para a eleicdo de renovacgao total do Colegiado, o Coordenador
deve convocar eleicdo especifica para preenchimento da vaga, nos
termos desse regimento, sendo que, neste caso, o mandato do membro



que substitui é correspondente ao periodo que falta para completar o
mandato do membro substituido.

Art. 9° — A eleigcdo para renovagédo do Colegiado sera convocada pelo
Coordenador 45 dias antes do término dos mandatos do(s) membro(s)
do Colegiado a ser(em) renovado(s) e se processara em votacéo
secreta, dentro do periodo de 30 dias a contar da data de convocagao.

§ 1° — Os candidatos que desejarem integrar o Colegiado deveréo
manifestar formalmente essa intencdo a Coordenacéo do Programa até
cinco dias antes da data estipulada para a votacao.

§ 2° — O Colegiado designara uma comissao de trés docentes do
Programa, incluindo-se pelo menos um membro do nlcleo permanente,
para proceder ao processo eleitoral.

§ 3°— Apds o término da eleigdo, a comissao devera apresentar a
Coordenacéao a ata com resultados da eleigao que, depois de aprovada
pelo Colegiado, em um prazo maximo de 15 dias, sera encaminhada a
Administracdo Superior da UESC, para publicacdo de portaria de
homologacao dos novos membros.

§ 4° — A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovagao total do 6rgao e, no que couber, a
substituicdo de seus membros.

§ 5° — Na hipotese de impedimento imprevisto e necessidade de
substituicdo de representante docente eleito, esta devera ocorrer
mediante novas candidaturas e processo eleitoral, de acordo com o
estabelecido no 2° paragrafo deste artigo, e demais itens pertinentes
deste Regimento.

Art. 10 — S&o atribuigbes do Colegiado do Programa de Genética e
Biologia Molecular:

l. eleger o Coordenador e o Vice-Coordenador do Colegiado com a
presenga de, no minimo, 2/3 de seus membros;

Il.  aprovar a ata da sesséo eleitoral e encaminha-la a Reitoria;

lll.  planejar, organizar, orientar, fiscalizar, coordenar e deliberar sobre
quaisquer atividades relativas ao Programa;

IV. propor e programar o curriculo dos cursos do Programa e suas
alteragbes, incluindo o elenco de disciplinas ou atividades,
especificando-se a sua obrigatoriedade ou eletividade, a sua natureza
(tedrical/pratica), o numero de créditos, os pré-requisitos, as ementas e o
Departamento responsavel;

V. especificar o numero total de créditos exigidos para a
integralizagao dos cursos;

VI. especificar as linguas estrangeiras aceitas para o cumprimento da
exigéncia regimental de proficiéncia em lingua estrangeira;



VII. apresentar aos Departamentos ligados ao Programa, com
antecedéncia minima de 60 dias, as informagdes completas de cada
disciplina a ser oferecida no semestre seguinte do Programa;

VIII. proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docentes
que integrardo o Programa, com prévia aprovagao dos Departamentos
nos quais eles estejam lotados, sendo observado o estipulado neste
Regimento e nas Normas Complementares que regem este tema;

IX. aprovar a proposta de edital e homologar a composi¢cao da
Comisséao de Selecdo e Admisséo ao Programa;

X.  definir anualmente o ndmero maximo de vagas do Programa,
visando o processo seletivo dos candidatos, com base na capacidade
instalada e no quadro de docentes aptos a orientagao;

XI.  homologar os resultados de processo seletivo de candidatos ao
Programa, bem como as atas de resultados do mesmo, encaminhando a
relagdo de aprovados a Reitoria para homologagéo;

XIl. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de Pdés-Graduagao,
cursadas em outras Instituicbes de Ensino Superior e em outros
programas da UESC, com disciplinas curriculares do Programa;

XIll. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
Programas de Pdés-Graduagao stricto sensu de outras IES, bem como
equivaléncia de atividades com as disciplinas ‘Topicos Especiais’,
observando o disposto neste Regimento;

XIV. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos nas
normas em vigor;

XV. decidir sobre o reingresso de alunos;

XVI. decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos, nos casos
previstos nas normas em vigor;

XVII. deliberar sobre a aceitagao de alunos especiais;

XVlll.apreciar o plano de aplicagédo de recursos financeiros atribuidos ao
Programa;

XIX. propor convénios, para a devida tramitagdo, através da
coordenacao do Programa;

XX. apreciar as propostas de reformulagéo curricular do Programa e
encaminhar ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE), para aprovacao final;

XXI. participar da auto-avaliagdo do Programa, na qual sera observada
a qualidade das teses, dissertagbes e artigos do profissional formado, a
adequacdo da infra-estrutura fisica (para pesquisa, ensino e
administragdo) e de recursos humanos, e o desempenho dos docentes
do Programa, além de outros quesitos pertinentes aos critérios de
avaliagdo da CAPES;

XXII. aprovar parecer fundamentado pelo professor Orientador quanto a
existéncia de condi¢des minimas necessarias a defesa de Dissertagao
ou Tese;



XXIll.homologar os pareceres das Comissdes Examinadoras relativos
as Dissertagoes e Teses;

XXIV. aprovar as indicagdes dos membros que integrardo as
comissdes examinadoras das dissertacbes e teses, sugeridas pelo
Orientador e pelo Orientando;

XXV. propor, quando necessario, reformulagdes no regimento interno do
Programa, submetendo-as a apreciacéo e aprovacdo pelo CONSEPE,
pelo voto de pelo menos 2/3 de seus membros;

XXVI. julgar as decisdes do Coordenador, em grau de recurso, a
ser interposto no prazo improrrogavel de cinco dias Uteis da deciséo,
pelo voto de pelo menos 2/3 de seus membros;

XXVII. decidir sobre os casos omissos deste regimento e outros
aspectos especificos do Programa, dentro de sua competéncia.

Paragrafo Unico — Das decisdes do Colegiado cabera pedido de
reconsideragédo ao Colegiado e, mantida a deciséo pelo Colegiado, de
recurso ao CONSEPE no prazo de oito dias Uteis contados a partir da
divulgagao das decisdes.

Art. 11 — Compete ao Coordenador do Programa:

| dirigir as atividades administrativas da Coordenac&o do Programa,
incluindo o planejamento referenciado pelas diretrizes da CAPES, e pelo
projeto do Programa, a execucédo das decisdes do colegiado e avaliagio
do Programa;

[l.  elaborar a Programagao das atividades do Curso, submetendo-as
a aprovacao do Colegiado;

lIll.  elaborar os planos de aplicagdo de recursos provenientes da
UESC, ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os ao
Colegiado;

IV. promover entendimentos com os setores competentes, com a
finalidade de obter recursos humanos e materiais para o
desenvolvimento do Programa;

V. presidir as reunides do Colegiado, no qual tera, além de seu voto
como membro, o de qualidade;

VI.  conhecer originalmente as matérias que lhe forem conferidas pelo
regimento interno;

VII.  promover a efetiva integragdo do ensino de Pés-Graduagao com o
ensino de Graduagao, a pesquisa e a extensao;

VIII. delegar atribui¢des ao Vice-Coordenador;

IX. delegar competéncias para execugao de tarefas especificas, delas
prestando contas ao Colegiado;

X.  decidir ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele érgéo, deles prestando contas no prazo maximo
de 30 dias, perante a plenaria do Colegiado;



XI. acompanhar e supervisionar as atividades didatico-pedagogicas
do Programa bem como as de supervisédo geral da pesquisa orientada;
XIl.  representar o Colegiado do Programa perante os demais 6rgéos
da Universidade e outras Instituicoes;

Xlll. encaminhar ao setor competente a relagcdo dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do Programa;

XIV. encaminhar ao setor competente, apdés o encerramento de cada
periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV. comunicar ao setor competente pareceres quanto aos processos
de trancamento de matricula e desligamento de alunos;

XVI. elaborar anualmente o relatério das atividades do Programa a ser
enviado a CAPES e encaminha-lo a apreciacdo do Colegiado, e ao
conhecimento dos professores e alunos do Programa, da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Po6s-Graduagdo, bem como aos demais o6rgaos
pertinentes da UESC;

XVII. organizar estagios, seminarios, encontros e outras atividades
equivalentes, em integragdo com os Departamentos da UESC;
XVIIl.promover periodicamente autoavaliagdo do Programa, com a
participagdo do Colegiado, dos docentes e discentes, preferencialmente
tendo como base os critérios de avaliagdo de Programas de Pos-
graduacgao definidos nos documentos de area da CAPES;

XIX. convocar eleigbes para a renovagdo do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX. promover o intercAmbio com instituigdes de apoio a Pesquisa e
Pos-Graduacgao;

XXI. submeter a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento,
recredenciamento ou descredenciamento, nomes de professores e, ou
pesquisadores que compordo ou deixardao de compor o corpo docente
do Programa, observadas as Normas Complementares que regem este
assunto;

XXII. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos, nos
casos previstos nas normas em vigor;

XXIll.julgar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas
individualizadas, na forma deste Regimento;

XXIV.submeter a apreciagdo do Colegiado os pedidos de interrupgéo de
estudos, na forma deste Regimento e das demais normas sobre a
matéria;

XXV.submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de
aproveitamento de estudos e os de transferéncia de alunos;
XXVI.submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de aluno
especial, na forma regimental,

XXVII. submeter a 6rgaos de fomento externo pedidos de bolsas de
estudos para alunos do programa;
XXVIII. indicar ao Colegiado os professores para o cumprimento de

atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do Programa;



XXIX. promover o cumprimento das normas estabelecidas pela
CAPES, pela UESC e pelo Colegiado do Programa;

XXX. submeter as instancias superiores pertinentes proposta de
calendario académico adequada ao funcionamento do Programa, bem
como propostas de agdes integradoras deste Programa com os demais
da instituicao;

XXXI. executar as deliberagbes do Colegiado e dar ciéncia as
partes pertinentes, na forma de comunicagdes, resolugdes e outros
instrumentos cabiveis.

Paragrafo Unico — Das decisées do Coordenador do Programa
cabera pedido de reconsideragdo ao Coordenador e de recurso ao
Colegiado no prazo de oito dias uteis, contados a partir da divulgagao
das respectivas decisodes.

Art. 12 — Compete ao Vice-coordenador do Programa substituir o
Coordenador nos seus impedimentos, e atuar em colaboragdo com o
Coordenador nas atividades que Ihe forem atribuidas pelo Coordenador
ou Colegiado.

§ 1° — Em caso de impedimento do Vice-coordenador e do
Coordenador, a coordenagdao sera exercida temporariamente pelo
docente mais antigo da Instituicao pertencente ao Colegiado.

§ 2° - Em caso de afastamento definitivo do Coordenador, o
mesmo sera substituido conforme disposto na Resolugdo CONSU
vigente que regulamenta a Pés-graduagdo da UESC.

Art. 13 — Compete aos membros do quadro técnico-administrativo que
compdem o Secretariado do Programa - secretario e analista
administrativo — auxiliarem a Coordenagéo e o Colegiado do Programa
em todos os aspectos de suas respectivas competéncias, incluindo-se
os itens estabelecidos nos Artigos 10° e 11, além de outros pertinentes a
fungdes, ndo explicitados nos termos deste Regimento.

CAPITULO IV
Da Selegdo, Admissao e Matricula de Alunos

Art. 14 — As inscricdes para selecdo de candidatos do Programa de
Po6s-Graduagdo em Genética e Biologia Molecular (Mestrado Académico
e Doutorado) serdo abertas por editais especificos homologados pela
Reitoria e a matricula sera realizada pela Secretaria do Programa , de
acordo com calendario institucional.

§ 1° — A admissao ao Programa dar-se-a conforme as linhas de
pesquisa estabelecidas, com disponibilidade de professor orientador.



§ 2° — O numero maximo de vagas oferecidas em cada processo
de selegdo sera definido pelo Colegiado do Programa, com base na
capacidade efetiva de orientagdo, na produtividade cientifica do docente
orientador nos ultimos trés anos, nos recursos financeiros e na infra-
estrutura disponivel, buscando-se distribuir os futuros discentes entre os
orientadores para atender adequadamente os critérios de avaliagao pela
CAPES.

§ 3° — O numero de vagas institucionais e os procedimentos de
selegéo serdo definidos pelo Colegiado, conforme disposto no Artigo 10°
deste regimento, e nos demais itens pertinentes da Resolugdo CONSU
que regulamenta a pos-graduagao da UESC.

Art. 15 — Sao condigbes para admissado no Programa de Pos-Graduagao
em Genética e Biologia Molecular:

. no Mestrado, ser diplomado em Curso de Graduagédo de duragao
plena;

1. no Doutorado, possuir o titulo de Mestre na area ou em area afim,
ou estar cursando o Mestrado com desempenho académico e de
produgdo cientifica excelente, segundo critérios estabelecidos pelo
colegiado, e em fase de conclusao do curso;

Ill. excepcionalmente, no doutorado serdo avaliados casos de
candidatos que comprovarem efetiva produgao cientifica e desempenho
profissional, os quais poderéo entrar diretamente para o programa neste
nivel, conforme normas estabelecidas em Resolugdo CONSU vigente
que regulamenta a Pés-graduagéo na UESC.

IV. no Mestrado e Doutorado, ser aprovado no processo seletivo
conduzido pela Comissao de Selecgao indicada pelo Colegiado.

V. no Mestrado e Doutorado, ser aprovado em processos seletivos
definidos em editais ou convénios nacionais e internacionais dos quais a
UESC ou este PPG sejam signatarios.

§ 1° — A Comissado de Selegao indicada pelo Colegiado sera
constituida a cada processo seletivo e aprovada pelo Colegiado do
Programa, sendo composta por no minimo trés professores do nucleo
de docentes permanentes, e podendo ter até mais trés professores
doutores afins as areas de conhecimento do Programa.

§ 2° — o0 pedido de ingresso no Programa motivado por promogao
antecipada do mestrado para o doutorado devera ser realizado pelo
orientador, demonstrando-se a exceléncia do aluno, e avaliado pelo
Colegiado, considerando o disposto em normas especificas da CAPES
que regulamentam esta matéria, e os critérios estabelecidos no Art. 26
deste Regimento.

Art. 16 — Sao atribuicdes da Comissao de Selecao:



. escolher o seu presidente;

Il. elaborar e propor o edital de selegdo, submetendo a aprovagao do
Colegiado;

Ill. organizar, conduzir e supervisionar o processo seletivo;

IV. formular os instrumentos para aferigdo do conhecimento;

V. julgar os recursos impetrados por candidatos acerca do processo
avaliativo;

VI. responder requerimento de aluno sobre conhecimento de conceitos
obtidos no processo seletivo;

VII. encaminhar a Coordenagdo a relacdo de notas obtidas pelos
candidatos em cada critério avaliado, os recursos de candidatos com as
respectivas decisbes da comissdo, o relato do processo seletivo e a
relacdo dos aprovados e dos nao-aprovados.

Art. 17 — Para a inscrigdo dos candidatos ao processo de selegdo para
ingresso no Programa, exigir-se-do os documentos a serem definidos no
edital correspondente.

Art. 18 — O processo de selegdo dos candidatos para ingresso no
Mestrado Académico e no Doutorado sera definido pela Comissédo de
selecao e aprovado pelo Colegiado do Programa, sendo classificatério e
podendo conter provas com carater eliminatério, as quais serao
estabelecidas em edital do processo seletivo.

§ 1° — O processo seletivo para ingresso no Mestrado constara
minimamente de:
a) Analise de curriculum vitae e historico escolar, atribuindo pontos as
atividades realizadas pelo candidato de modo a valorizar com maior
pontuagao aquelas atividades e disciplinas que forem correlatas com as
areas deste Programa de Pés-Graduagdo. Os pontos deverdo ser
escalonados em notas de zero a 10.

b) Avaliagao de conhecimento relativo as areas de concentragdo do
Programa e as linhas de pesquisa, para a qual havera prova escrita. A
esta avaliagao sera atribuida uma nota entre zero a 10.

c) Avaliagdo da habilidade de leitura na lingua inglesa, para a qual
havera prova escrita. A esta avaliagao sera atribuida uma nota de zero a
10. O candidato que obtiver nota inferior a sete devera cursar uma
disciplina de nivel de pés-graduagao stricto sensu_sobre leitura e
interpretagdo de textos cientificos em inglés nas areas de genética,
biologia molecular e evolugdo, que passara a ser disciplina obrigatéria
para sua grade curricular ou plano de estudos no Programa.

d) Mediante analise e deliberagdo pelo colegiado, poderdo ser
dispensados da realizacdo do exame de proficiéncia os candidatos que
apresentarem, dentro dos prazos regimentais, certificados de



proficiéncia emitidos por 6rgaos credenciados para tal e de conhecida
competéncia no ambito académico, desde que dentro do prazo de
validade dos mesmos e referendado pelo colegiado.

§ 2° - A nota final de cada candidato ao Mestrado sera atribuida
entre zero e 10, e sera dada pela expressao (3C+5P+21)/10, em que ‘C’
€ a nota obtida na analise de curriculum vitae e histérico escolar, ‘P’ é a
nota obtida na avaliagdo de conhecimento (prova escrita) e ‘I' € a nota
obtida na prova de Lingua Inglesa.

§ 3° — A critério do Colegiado, poderdo ser incluidas outras
etapas ao processo seletivo, sendo reavaliada e redefinida a distribuicao
de pesos entre elas.

§ 4° — O processo seletivo para ingresso no Doutorado devera
constar minimamente de:

a) Analise de curriculum vitae e histérico escolar do mestrado, atribuindo
pontos as atividades realizadas pelo candidato de modo a valorizar com
maior pontuagdo aquelas que forem correlatas com as areas deste
Programa de Pds-Graduagao. Os pontos deverao ser escalonados em
notas de zero a 10.

b) Apresentagcao de pré-projeto de pesquisa de Doutorado, elaborado
pelo candidato com ciéncia e anuéncia do orientador pretendido.

c) Avaliagdo de conhecimento relativo as areas de concentragdo do
Programa, e a linha de pesquisa, na qual havera prova escrita. A esta
avaliagcdo serdo atribuidas notas de zero a 10. A nota obtida para esta
prova sera o primeiro critério de desempate entre candidatos que
obtiverem notas finais idénticas até a terceira casa decimal. O candidato
que apresentar, como autor ou co-autor, pelo menos um artigo cientifico
publicado nos ultimos dois anos ou aceito para publicagdo, em periédico
considerado relevante para a respectiva area de avaliagdo do Programa
pela CAPES e de acordo com os padrdes de qualidade compativel com
o nivel do Programa a ser definido pelo Colegiado, podera ser
dispensado da prova de conhecimentos e ter a nota neste item atribuida
com base no artigo cientifico apresentado. O candidato que nao
alcancar o minimo estabelecido para este item no Edital do processo
seletivo sera considerado desclassificado.

d) Avaliagdo da habilidade de leitura e interpretagéo na lingua inglesa,
para a qual havera prova escrita. A esta avaliagdo serdo atribuidas
notas de zero a 10. O candidato que obtiver nota inferior a sete cursara
uma disciplina sobre leitura e interpretagdo de textos cientificos em
inglés. Caso nao alcance nota igual ou superior a sete na disciplina, pelo
numero maximo de vezes permitido regimentalmente para cursa-la, sera
desligado do programa.



e) Referente a proficiéncia em inglés para ingresso no doutorado, pode-
se aplicar o disposto na alinea ‘d’ do paragrafo 1° deste Artigo.

f) Defesa oral de pré-projeto aludido no item b, conduzida e avaliada
por pelo menos trés professores, sendo pelo menos um deles membro
da Comissdo de Selegdo. Na entrevista, o pretenso orientador podera
participar apenas como ouvinte, mas nao podera participar da avaliagao
final dos respectivos candidatos neste quesito.

§ 5° — A cada candidato ao Doutorado sera atribuida uma nota
final, entre zero e 10, dada pela expressao 3C+3P+21+2D/10, em que ‘C’
€ a nota obtida na analise de curriculo vitae e histérico escolar, ‘P’ é a
nota obtida na avaliagdo de conhecimento (prova escrita), ‘I’ € a nota
obtida na prova de lingua inglesa, e ‘D’ é a nota obtida na defesa oral do
projeto.

§ 6° — O numero e caracteristicas das etapas constantes no
processo seletivo poderao ser alterados, sendo que tais alteragdes e
distribuicdo de pesos entre elas, para fins de atribuigdo de notas, serao
discutidas e definidas pelo Colegiado, vindo a constar do respectivo
edital para o processo seletivo.

§ 7° — A comisséo de selegdo devera considerar as linhas de
pesquisa do Programa quanto aos temas a serem incluidos na avaliagao
de conhecimento.

§ 8° — O candidato que alcangar nota final inferior a sete pontos
para o doutorado e cinco pontos para o mestrado sera desclassificado.

§ 9° — Somente tera direito a matricular-se no curso os candidatos
classificados até o limite de vagas oferecidas no edital. Os demais
classificados serdo incluidos na lista de excedentes e poderdo ser
chamados, pela ordem de classificacdo, na hipétese de desisténcia da
primeira matricula por algum candidato aprovado e classificado dentro
do limite de vagas do edital.

§ 10° — A lista de classificados aprovados e excedentes, para fins
de chamada e matricula nos cursos do Programa, tera validade até o
final do primeiro semestre letivo a que se refere o processo seletivo,
conforme estabelecido no calendario académico para a pds-graduagao
stricto sensu da UESC, e de acordo com o Artigo 20 deste Regimento.

Art. 19 — Solicitagdes de revisdo das provas do processo seletivo
poderao ser feitas por meio de requerimento entregue na secretaria do
PPG-GBM, no prazo maximo de dois dias uteis a contar da data de
divulgagao do resultado final pela comissao de selegao.

Art. 20 — O candidato, aprovado e classificado na selegdo, devera
efetuar sua matricula no curso, dentro dos prazos fixados pelo
calendario académico.



§ 1° — O aluno aprovado e classificado dentro do limite de vagas
estabelecido no edital que ndo efetivar sua matricula no periodo
previamente estipulado pelo calendario académico institucional para a
pos-graduagéo stricto sensu da UESC perdera direito a vaga, que
podera ser preenchida pelo primeiro candidato aprovado e classificado
na lista de excedentes indicada no paragrafo 9° do Art 18.

§ 2° - Sera também concedida matricula a alunos de outros
programas oferecidos por outras instituigdes, desde que amparados por
convénios ou programas de mobilidade nacional ou internacional e
devidamente aprovado(s) pelo Colegiado do(s) curso(s).

§ 3° - Em caso de desligamento ou abandono do curso por algum
matriculado durante seu primeiro semestre letivo, sua vaga podera ser
preenchida pelo préximo classificado da lista de excedentes do processo
seletivo, dentro do limite de prazo estabelecido no paragrafo 10° do
Artigo 18.

§ 4° — Nao ¢é admitido trancamento total de matricula no primeiro
semestre de ingresso no Programa, exceto se previsto no Regimento
Geral da UESC.

Art. 21 — As solicitagdes para matricula, acréscimo, substituicdo e
cancelamento de disciplinas deverdo ser apresentadas pelo estudante
junto ao Protocolo Geral da UESC, em formulario préprio, dentro do
prazo previsto, para cada caso, no calendario Académico.

Art. 22 — A critério do Colegiado, poderdo ser abertas vagas visando
matricula em disciplinas do curriculo do Programa, na condigdo de aluno
especial, conforme disposto na(s) Resolugdo(s) CONSEPE que
regulamenta(m) a matéria, num maximo de trés disciplinas por aluno
interessado.

§ 1° — No requerimento do interessado deverdo constar as
disciplinas para as quais solicita matricula, a exposigdo de motivos
justificando o pedido, o curriculum vitae modelo Lattes comprovado e o
histérico académico.

§ 2° - As inscrigbes e matriculas para alunos especiais
obedecerdo aos prazos estabelecidos no calendario académico vigente,
aprovado pelo CONSEPE, e s6 ocorrerdo mediante declaragdo prévia
do(s) professor(es) da(s) disciplina(s) a Coordenag¢do do Programa de
que disponibilizara(rao) as vagas para alunos especiais no semestre a
iniciar.

§ 3° — No caso de haver niumero maior de interessados do que
vagas para uma mesma disciplina disponibilizada pelo professor, havera
processo seletivo feito por uma comissdo de até trés professores



indicados pelo Colegiado, a qual adotara paradmetros de classificagdo
baseados nos documentos indicados no paragrafo 1° deste Artigo.

Art. 23 — E vedada a matricula do aluno em disciplinas no ultimo
semestre habil para integralizagdo e defesa de Dissertagdo ou Tese,
exceto em casos excepcionais, em que se comprove para a
Coordenagéao que a(s) disciplina(s) sera(ao) concluida(s) antes do prazo
maximo para a defesa.

Art. 24 — O aluno tera sua matricula cancelada e sera desligado do
curso, quando:

. esgotar o prazo maximo fixado no Artigo 25 deste Regimento, para
a integralizacéo do curso;

Il.  for reprovado em duas disciplinas ou atividades diferentes, ou
duas vezes na mesma disciplina ou na mesma atividade;

Il.  tiver seu projeto de pesquisa reprovado duas vezes;

IV. for reprovado pela segunda vez no exame de qualificagdo ou de
pré-defesa, de acordo com os Artigos 36 e 37 deste regimento;

V. forreprovado pela segunda vez na defesa de dissertagao ou tese;
VI. abandonar o curso;

VII. ficar dois meses sem orientador oficializado junto ao Programa.

§ 1° — O aluno que abandonar as atividades previstas no
Programa de Pds-Graduagdo tera sua matricula recusada e sera
automaticamente desligado do Programa.

§ 2° — Considera-se abandono das atividades do Programa a nao
efetivagdo da matricula em disciplina(s), nos prazos previstos no
Calendario Académico, ou reprovagao por falta em todas as disciplinas
matriculadas no periodo.

§ 3° — A néo realizagédo da defesa do trabalho de conclusao de
curso (dissertagdo para Mestrado Académico e tese para Doutorado),
até os limites de prazo maximos para integralizagao dos respectivos
cursos do Programa, acarretara desligamento definitivo do Programa.

§ 4° — O aluno que abandonar as atividades do Programa tera
que ser aprovado em novo processo seletivo regular para reingressar no
curso, sendo que os créditos obtidos anteriormente poderdo ser
aproveitados.

CAPITULO V
Da Duragao dos Cursos e dos Prazos

Art. 25 — Os prazos minimo e maximo para a integralizagcdo dos cursos
do Programa, incluindo a obtencdo dos créditos tedricos, do exame de



qualificagdo e a defesa do trabalho de conclusdo, serdo de 12 e 24
meses, respectivamente, para o Mestrado e de 18 e 48 meses,
respectivamente, para o Doutorado, contados a partir da primeira
matricula no Curso.

§ 1° — Os prazos maximos para integralizagéo total do Mestrado e
do Doutorado, incluindo as defesas dos trabalhos de conclusao, poderao
ser, excepcionalmente, prorrogado para até 30 meses para o Mestrado
e para até 60 meses para o Doutorado, desde que devidamente
justificado pelo Orientador e aceito pelo Colegiado do Programa.

§ 2° — Nao se computara para o prazo maximo definido no caput
deste artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Programa
em apenas um semestre, devidamente justificado e aprovado pelo
Colegiado do Programa, ou por motivo de saude ou licenga
maternidade, mediante apresentagéo de laudo médico comprobatdrio.

Art. 26 — Conforme disposto no Art 15, paragrafo segundo, o mestrando
que apresentar desempenho académico e produgdo cientifica
excelentes podera pleitear promogao antecipada do mestrado para o
doutorado.

§ 1° — A exceléncia do aluno devera ser demonstrada por meio
de histérico académico compativel, declaragdo de desempenho
elaborada pelo orientador, e comprovante de artigo publicado ou aceito,
como primeiro autor, em periédico qualificado de acordo com a area de
Ciéncias Agrarias da CAPES, no maximo até o 18° més do inicio do
Curso.

§ 2° — No caso de aprovada pelo Colegiado a promogéo direta do
Mestrado para o Doutorado, o aluno beneficiado por esta promogao
mantera junto ao Programa e a CAPES, o compromisso de concluir o
seu mestrado no prazo maximo de trés meses, a partir da data do
deferimento desta promocao, com defesa da respectiva dissertagao nos
moldes estabelecidos por este regimento para conclusdo de mestrado
normal, ndo antecipado.

§ 3° — O mestrando que passar diretamente para o doutorado nas
condi¢cdes de promocéo antecipada estabelecidas neste regimento, sera
considerado como o candidato prioritario a bolsas de doutorado do
Programa.

Art. 27 - O prazo para encaminhamento dos Projetos relativos aos
trabalhos de pesquisa a serem conduzidos pelo aluno, com anuéncia do
Orientador, para apreciagdo e homologagéo do Colegiado, sera de:

| — projeto de Dissertagdo, no maximo até o final do segundo médulo;



Il — projeto de Tese, no maximo até 30 dias apds aprovagdo em seu
Seminario de Qualificacdo, de acordo com o disposto no Artigo 36 deste
Regimento.

§ 1° — O encaminhamento do projeto de Mestrado e sua
implementacdo durante o primeiro semestre, sob a supervisdo do
orientador e nos prazos estabelecidos pelo programa, € quesito da
avaliagdo do aluno na atividade Pesquisa Orientada, relativamente ao
primeiro semestre apds ingresso no curso.

§ 2° — No caso do projeto de Doutorado, cabe ao doutorando
apresenta-lo a coordenagédo no prazo acima estipulado, com anuéncia
de seu orientador, apoés ter incorporado as sugestdes colhidas durante o
Seminario de Qualificacdo de Doutorado indicado no item Il deste Artigo.

Art. 28 — A falta de renovagédo de matricula na época propria implicara
abandono do Programa e desligamento automatico.

Paragrafo Unico — Nos dez dias subseqiientes ao Gltimo dia de
renovagao de matricula, o discente podera requerer a Coordenagao do
Programa, sua matricula extemporanea ou seu afastamento especial,
conforme regido nos Artigos 29 e 30, o qual sera valido para o periodo
letivo respectivo.

Art. 29 — Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, desde que ainda nao se tenha completado
25% das atividades previstas para a disciplina, salvo caso especial a
critério do Colegiado do Programa.

§ 1° — O pedido de trancamento de matricula, em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, constara de requerimento do aluno ao
Colegiado para apreciagao, com as devidas justificativas e aquiescéncia
do Orientador.

§ 2° - E vedado o trancamento da mesma disciplina mais de uma
vez.

Art. 30 — O trancamento de matricula em todo o conjunto de disciplinas
do periodo letivo, correspondendo a interrup¢ao de estudos, sé podera
ser concedido, a critério do Colegiado, a partir do segundo periodo
letivo, em carater excepcional e apenas uma unica vez, por solicitacdo
do aluno e justificativa expressa do Orientador..

§ 1° — Durante o periodo de interrupgdo de estudos, o aluno néo
podera ser avaliado por qualquer atividade que eventualmente venha a
desenvolver no referido Programa.



§ 2° — O numero de trancamentos totais podera ser maior que um
somente nos casos de licenga saude e licenga maternidade, observadas
as legislacdes pertinentes.

Art. 31 — Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer tempo,
por solicitagao do aluno.

Paragrafo Unico — Considera-se cancelamento de matricula, o
desligamento do aluno do Programa e da Universidade, recebendo
histérico académico referente ao seu periodo como discente do
Programa.

CAPITULO VI
Do Regime Didatico

Art. 32 — Constituem-se componentes curriculares do Programa de Pds-
Graduagao em Genética e Biologia Molecular as disciplinas, a atividade
de Pesquisa Orientada (desenvolvimento do projeto de trabalho de
Dissertacdo ou Tese) e o exame de qualificagdo, os quais deverao
constar do plano individual de estudos de cada aluno.

§ 1° — A carga horaria de cada disciplina sera distribuida em
modulos com duragdo de dois meses, sendo que nos casos em que
houver atividades que requeiram prazos diferentes de 60 dias, podera
haver autorizagdo pelo Colegiado mediante pedido fundamentado feito
pelo professor responsavel pela disciplina.

§ 2° — Cada modulo é definido de acordo com o calendario de
atividades aprovado pelo Colegiado do Programa, observando-se o
calendario académico da Universidade.

§ 3° — O plano individual de estudos de cada aluno devera conter
a relagao de disciplinas para todo o curso, o tema da Dissertagdo ou
Tese e as assinaturas do aluno e do orientador.

§ 4° — O plano individual de estudos de cada aluno sera
elaborado em conjunto com o orientador, apresentado no ato da
primeira matricula e apreciado pelo Colegiado, no prazo maximo de 60
dias ap6s a matricula inicial.

§ 5° — O estudante podera, com anuéncia de seu Orientador,
solicitar acréscimo ou substituicido de disciplinas no seu plano de
estudo, observando a disponibilidade de vagas.

§ 6° — ndo sera autorizada a substituicdo de disciplina na qual o
aluno tenha sido reprovado, o qual devera refazé-la e obter aprovacéao
para fazer jus ao diploma.



§ 7° — Os planos de estudos dos alunos de cada turma serdo
utilizados para definir a oferta das disciplinas pelo Programa.

Art. 33 — Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada, o aluno
devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execugao do Projeto de Dissertacdo ou Tese, em comum acordo com
seu Orientador e sob a sua superviséo.

Art. 34 - A atividade de Pesquisa Orientada, cuja supervisdo é
responsabilidade de cada professor Orientador, tem por finalidade
oferecer subsidios para a formulagédo e execucao do projeto de trabalho
de Dissertacdo ou Tese, devendo o aluno matricular-se nessa atividade
semestralmente, desde o primeiro semestre de ingresso no curso.

Paragrafo Unico — A matricula em Pesquisa Orientada sera
semestral e a avaliagdo do desempenho do aluno sera feita pelo
orientador, em formulario préprio encaminhado a Coordenagéo, ao final
do semestre letivo, para registro em pauta pelo Coordenador.

Art. 35 — Para avaliagdo e apreciagdo do Projeto de Dissertagao ou
Tese pelo Colegiado, devera ser verificado o atendimento as exigéncias
dos membros da comissdo de orientagcdo que atuardo como
pareceristas.

§ 1° — No caso do discente ndo possuir comissédo de orientagéo,
conforme estabelecido no Artigo 38 deste regimento, a coordenacgéo
indicard parecerista ad hoc que devera possuir titulo de doutor,
reconhecida competéncia na area do projeto, e ndo caracterizar conflito
de interesse com orientador e, ou discente.

§ 2° - Na hipotese de reprovagdo ou de modificagbes
substanciais do Projeto de Pesquisa para Dissertacdo, o mestrando
devera apresentar um novo projeto no prazo de 30 dias que sera
encaminhado a um parecerista ad hoc.

Art 36. — Entre o 12° e 0 18° més de inicio do curso, o doutorando
devera apresentar o Seminario de Qualificagao.

§ 1° — O seminario correspondera a uma das disciplinas de
Seminarios do Programa, conforme Artigo 44, item lI;

§ 2° — O doutorando devera incluir na apresentagdo o objetivo
geral do projeto de pesquisa iniciado, dados preliminares alcangados,
cronograma de execugao e estratégias de publicagdo incluindo a
proposta de estruturagao de capitulos e manuscritos para a tese;

§ 3° — o0 seminario sera avaliado por uma banca composta pelo
orientador do aluno e mais dois professores com titulo de doutor que
nao sejam integrantes da comissao de orientagao.



Art. 37 — No periodo compreendido entre 11 e 22 meses apds o
ingresso no Mestrado, e entre 12 e 42 meses apds O ingresso no
Doutorado, o aluno sera avaliado em Exame de Qualificagdo ou
Seminario de Pré-defesa de tese, respectivamente.

| — O Exame de Qualificagdo do mestrando constara da anadlise de
documento escrito contendo o Resumo do seu trabalho de pesquisa e a
revisdo atualizada de literatura de sua dissertacdo, além da
apresentagédo de Seminario sobre o trabalho da dissertagao.

Il — O Seminario de Pré-defesa do doutorando constara da analise dos
seguintes itens, contendo os resultados do seu trabalho de pesquisa
desenvolvido durante o Doutorado:

a) copia de manuscrito cientifico, ou manuscrito submetido, ou
artigo aceito, ou artigo publicado em periddico considerado relevante na
respectiva area de avaliagdo do Programa pela CAPES e pelo
Colegiado.

b) documento escrito contendo esquema geral da tese com os
resultados da pesquisa apresentados na forma de Figuras e Tabelas em
seu formato final, com titulos, legendas e rodapés, para permitir a
andlise e arguicdao do conteudo cientifico do trabalho pela banca
examinadora.

§ 1° — O mestrando que apresentar, como primeiro autor, em
conjunto com seu orientador, artigo publicado ou aceito para publicagao
em periodico relevante na respectiva area de avaliagdo do Programa
pela CAPES, relativo a assunto da dissertagdo, podera optar pela
dispensa do Exame de Qualificacdo no Mestrado.

§ 2° — No Seminario de qualificagdo, o mestrando devera
apresentar e discutir os resultados obtidos no projeto, articular o seu
trabalho com a fundamentagao tedrica pertinente e atualizada, e
demonstrar habilidade de comunicagéao oral.

§ 3° — O seminario de qualificagdo do mestrando sera avaliado
pelo Coordenador da disciplina ‘Seminarios de Qualificagdo’, pelo
Orientador, e por um professor ndo integrante do projeto do mestrando,
apos o seminario, sendo a avaliagdo realizada e divulgada com a
presenga do aluno avaliado.

§ 4° — O seminario de Pré-defesa do doutorando sera avaliado
por uma Banca Examinadora, aprovada pelo Colegiado e composta pelo
orientador do aluno e por mais dois professores com titulo de doutor e
ndo integrantes como co-autores dos artigos cientificos, que procederao
a arguicao logo apds a apresentacédo do seminario.

§ 5° — A definicdo das datas dos Seminarios de Qualificagdo de
mestrado e de Pré-defesa de doutorado sera feita em observancia a
programacédo da disciplina Seminarios, tendo sido apresentado



previamente a banca pelos discentes, com antecedéncia minima de sete
dias, os documentos pertinentes para analise, ou sumariamente pelo
Colegiado ao completar 22 meses de ingresso do mestrando ou 42
meses de ingresso do doutorando.

§ 6° — A aprovacdo do Exame de Qualificagdo ou Pré-defesa é
condicgao indispensavel para a realizagdo da defesa do trabalho final de
dissertagao ou tese, conforme disposto no Artigo 44 deste regimento.

§ 7° — O aluno nao aprovado no exame de Qualificagdo ou Pré-
defesa tera mais uma oportunidade de ser avaliado, respeitados os
prazos maximos de integralizagdo do curso, sendo que, se nao for
aprovado novamente, sera desligado do curso, conforme disposto no
Artigo 24 deste regimento.

CAPITULO VI
Da Orientagao e do Acompanhamento do Aluno

Art. 38 - Todo aluno admitido no Programa de Pds-Graduagdao em
Genética e Biologia Molecular tera um Orientador, a partir de seu
ingresso no Programa, e sera acompanhado por uma Comissao
Orientadora formada por dois ou trés professores, durante o curso.

§ 1° — A Comissao de Orientagao sera formada pelo Orientador e
por docentes com titulo de doutor que poderédo ser Co-Orientadores de
acordo com as necessidades, com aprovagéo do Colegiado.

§ 2° — Co-orientadores, quando houver, serdo escolhidos pelo
aluno em comum acordo com o Orientador e informados ao Colegiado
do Programa, no prazo maximo de 60 dias apds a matricula inicial.

§ 3° - Poderdao atuar como orientador e co-orientador os
professores credenciados pelo Programa nas categorias permanente,
visitante e colaborador.

§ 4° — Podera atuar como co-orientador, em carater excepcional
devidamente justificado pelo orientador e aprovado pelo Colegiado,
qualquer professor com titulo de doutor.

§ 5° — Na hipotese em que o orientador e, ou o discente nao
considerar necessaria essa comissdo, ou que sua composi¢ado nao mais
atende adequadamente a pesquisa, podera ser solicitada sua dispensa
ou alteragdo ao Colegiado do curso, com pedido escrito, fundamentado
e de comum acordo entre orientador e discente.

Art. 39 — Compete ao Orientador:
. acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de

acordo com suas necessidades, na escolha e no desenvolvimento de
disciplinas e atividades;



Il. prestar assisténcia ao aluno na elaboracao de seu plano de estudo
e com relagédo a processos e normas académicas em vigor;

lll.  emitir parecer em processos e relatérios encaminhados pelo aluno,
para apreciagao do Colegiado;

IV. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do aluno, de
acordo com o Programa de estudos planejado, bem como pedidos de
substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas;

V. orientar o projeto de pesquisa, objeto de Dissertacdo ou Tese do
aluno, bem como na preparagao do trabalho de concluséao;

VI. obter junto aos d6rgdos competentes 0s recursos necessarios a
execucgao do projeto de pesquisa de dissertagdo ou tese;

VII. submeter aos érgdos competentes as solicitagbes de bolsas de
estudos para os respectivos orientandos, em colaboragdo com a
coordenacéo do programa;

VIIl. acompanhar o aluno na execugao dos trabalhos de pesquisa e de
conclusdo em todas as suas etapas, fornecendo os subsidios
necessarios e permanecendo disponivel para as consultas e discussdes
que lhe forem solicitadas;

IX. autorizar o aluno a defender o trabalho de conclusdo, ouvida a
comissao orientadora, presidindo a Banca de Defesa de Dissertagdo ou
Tese;

X.  manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre as
atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar as
providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do aluno
durante o vinculo com o Programa;

XI. avaliar o desempenho de aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se orientagéo na elaboragéo de
planos de trabalho e Relatérios;

XIl.  convocar reunides da comissao de orientagdo com periodicidade
compativel com as necessidades do trabalho para discutir o andamento
do mesmo e resolver eventuais dificuldades, registrando os resultados
das reunides e informando ao colegiado, quando solicitado ou desejado
por um ou mais membros da Comissao;

XIll.  submeter os manuscritos produzidos pelos alunos a partir das
dissertagbes ou teses para publicagdo em peridédicos considerados
relevantes para a respectiva area de avaliagdo do Programa pela
CAPES e pelo Colegiado, observados os prazos estabelecidos;

Art. 40 — Ao Co-orientador compete:

l. substituir o Orientador, quando de sua auséncia da Instituigdo, por
periodo superior a 03 (trés) meses;

Il.  avaliar o projeto do discente e emitir parecer ao colegiado;

lll.  contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do trabalho
de concluséo do aluno;



IV. examinar os resultados do trabalho de conclusdo antes de sua
defesa e emitir parecer sobre o pedido de defesa de trabalho de
conclusdo do aluno;

V. substituir o orientador na orientagdo da pesquisa quando
desenvolvida fora da UESC, na instituicdo a que pertence;

VI. participar das reunides da comissdo de orientagdo convocadas
pelo orientador, ou solicitadas pelo discente, seja presencialmente, ou
por via eletrénica disponivel e apropriada.

Art. 41 — Por solicitagdo do orientador, do orientando ou da
Coordenacgéo do Programa, o Colegiado podera autorizar a substituicao
do Orientador e, ou qualquer outro membro da comissao de orientagao,
definindo a necessidade ou ndo de extensdo ou prorrogagéo do tempo
de integralizagao do curso.

Paragrafo Unico — comprovado o ndo cumprimento, pelo
orientador de suas competéncias de orientagdo, o Colegiado devera
determinar a substituicdo do orientador a qualquer tempo.

Art. 42 — O Colegiado, a Comissao Orientadora, ou o Orientador
poderdo exigir, a titulo de nivelamento, o cumprimento de numero de
créditos maior que o minimo estipulado neste Regimento, conforme
definido no Artigo 44, para os casos em que esta necessidade seja
constatada.

CAPITULO VIII
Da Creditagao

Art. 43 — Cada unidade de crédito do Programa correspondera a 15
horas de aulas tedricas ou 30 horas de aulas praticas, ou 45 de estagio,
trabalho de campo ou equivalente.

Art. 44 — Para conclusado dos cursos integrantes do Programa de Po6s-
Graduagado em Genética e Biologia Molecular, o aluno devera obter, no
minimo:

I.  vinte e quatro créditos para o Mestrado e 36 créditos para o
Doutorado, em disciplinas, descontados os créditos obtidos nos estagios
de docéncia e na pesquisa orientada;

Il. aprovagéo nas disciplinas Seminarios, sendo de Tema Livre e de
Qualificagdo para Mestrado e de Qualificagdo e Pré-defesa para
Doutorado;

lll. um crédito para Mestrado e dois para Doutorado no estagio
docéncia;

IV. aprovagéo no respectivo trabalho de conclusédo do Curso.



§ 1° - Poderao ser aproveitadas como disciplina ‘Tdpicos
Especiais’, além daquelas previamente aprovadas pelo colegiado, as
seguintes atividades:

a) treinamentos e cursos em outras instituigoes;

b) colaboragao na orientacao de alunos de Iniciagédo Cientifica;

c) artigo cientifico apresentado pelo mestrando, como primeiro autor,
publicado ou aceito para publicagdo em periddicos considerados
relevantes pela respectiva area de avaliagao do Programa na CAPES e
pelo Colegiado, relativo a assunto da dissertagdo, e em conjunto com
seu orientador, desde que néo seja usado também como quesito para a
passagem direta para o Doutorado do Programa, conforme Artigo 26;

§ 2° - O aproveitamento previsto no paragrafo anterior devera ser
solicitado pelo aluno, em requerimento dirigido ao colegiado para
julgamento, contendo a documentagdo comprobatéria das atividades
desenvolvidas.

§ 3° — O numero de créditos atribuidos a cada atividade sera
analisado e definido pelo colegiado, observando-se o disposto no inciso
Xl do Artigo 10° e na creditagcéo para cada Topico Especial, bem como
o limite maximo de até 6 créditos para essas atividades extras por aluno.

§ 4° - Atividades de docéncia de ensino superior, ou na rede
publica de ensino médio, observadas as condi¢des estabelecidas nas
normas da CAPES que regulamentam esta matéria, poderdo ser
apresentadas pelo discente, visando aproveitamento de créditos para os
estagios de docéncia, a critério e decisdo do Colegiado.

§ 5° - O Colegiado do Programa devera criar normas
complementares sobre os procedimentos para os Seminarios, a
Qualificagao e os estagios de docéncia.

Art. 45 - Poderdo ser aproveitados créditos de Programas de Pos-
Graduagao stricto sensu de reconhecida competéncia, desde que
obtidos como aluno regular ou aluno especial de Pés-Graduagéo.

§ 1° — Para disciplinas cursadas em outros Programas de Pds-
graduacao da UESC, o aluno devera encaminhar requerimento escolar a
Coordenacéo, adicionado-da ementa ou programa da disciplina cursada
e de uma justificativa contendo o “de acordo” do orientador do aluno.

§ 2° - Para disciplinas cursadas em Programas de outras
instituicdes, o aluno devera solicitar o aproveitamento de estudos,
mediante requerimento escolar a Coordenacgao, adicionado do programa
da disciplina e do histérico escolar constando sua aprovagao na
disciplina.



Art. 46 — Considera-se aproveitamento de estudos, para fins previstos
neste Regimento, a aceitagdo de créditos relativos a disciplinas ja
cursadas anteriormente pelo aluno, as quais se equivalem as disciplinas
que fazem parte da Estrutura Curricular do Programa.

§ 1° — Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o
aluno logrou aprovagao.

§ 2° — Somente disciplinas com notas equivalentes ou superiores
a 7,0 (sete) poderao ser aproveitadas para o cumprimento do nimero
minimo de créditos exigidos.

§ 3° — Quando do processo de equivaléncia de disciplinas de que
trata o caput deste Artigo, podera haver necessidade da adaptagéo
curricular, que sera feita de acordo com normas especificas aprovadas
pelo Colegiado do Programa.

§ 4° — A aceitagdo de créditos em disciplinas de que trata o caput
deste Artigo somente sera feita caso as disciplinas sejam consideradas,
pelo Colegiado, compativeis com a formagao do aluno.

§ 5° — O aproveitamento de créditos de outro Programa de Po6s-
Graduagao stricto sensu nao devera ultrapassar a 2/3 do minimo de
créditos exigidos pelo Programa, sendo que a decisdo final sobre a
equivaléncia de disciplinas e sua aceitagdo cabera a plenaria do
Colegiado.

§ 6° — Apos apreciagdo e homologagao pelo Colegiado, os
créditos aproveitados serao transcritos no histérico académico e
entrarao no computo do coeficiente de rendimento escolar.

§ 7° — O aproveitamento de créditos obtidos no mestrado deste
Programa sera automatico para o discente que entrou no doutorado
deste Programa, devendo a respectiva lista de disciplinas cursadas
constar do Plano de Estudos do doutorando e serem incluidas no
histérico escolar de doutorado do discente.

CAPITULO IX
Da Aferigao da Aprendizagem

Art. 47 — A avaliacdo de desempenho e aprendizagem dos pos-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuragdo da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas
as atividades e, ou exames, observando as normas previstas no
regulamento geral da Pés-Graduagédo da UESC.

Paragrafo Unico — Na avaliagdo da aprendizagem nas disciplinas
deve-se incluir pelo menos um instrumento que verifique a capacidade
do aluno em expressar-se adequadamente sobre os contelidos na forma
escrita.



Art. 48 — Para a avaliagdo de aprendizagem a que se refere o artigo
anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa decimal,
obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 49 — Sera reprovado por falta o estudante que deixar de frequentar
25% ou mais da carga horaria de uma disciplina ou atividade.

Art. 50 — O estudante devera cursar novamente disciplinas obrigatérias
da grade curricular do Programa em que tenha obtido nota inferior a 7,0
(sete), incluindo a disciplina indicada na alinea ¢, paragrafo primeiro do
Art. 18, observadas as restricdes constantes neste Regimento.

Art. 51 — Para efeito da situagao final do estudante em cada disciplina
considerar-se-a:

. A (aprovado) — o aluno que obtiver rendimento igual ou superior a
7,0 (sete);

Il. R (reprovado) — o aluno que obtiver rendimento inferior a 7,0
(sete);

lll. 1 (incompleto) — atribuido ao aluno que interromper, por motivo de
forga maior, comprovado perante o professor da disciplina, parte dos
trabalhos escolares e que, nas avaliagdes processadas, tenha tido
aproveitamento proporcional suficiente para aprovagao;

IV. C (cancelamento) — cancelamento de inscrigdo em disciplina;

V. T (trancamento) — trancamento de matricula em disciplina;

VI. TT (trancamento) — trancamento total de matricula, neste caso
referindo-se a todas as disciplinas ou atividades do Programa, conforme
regido no Artigo 30;

VII. AE (aproveitamento de estudos) — aproveitamento de créditos
em disciplinas cursadas em outro Programa de igual nivel.

VIIl. AB (abandono) — o aluno que abandonar todas as atividades da
disciplina.

IX. RF (reprovado por falta) — o aluno que n&o obtiver 75% de
freqliéncia na disciplina, conforme Artigo 49 deste regimento.

§ 1° - A condicdo | (incompleto) transformar-se-a em R
(reprovado), caso os trabalhos ndo sejam completados e uma nota nao
tenha sido atribuida e enviada até o final do préximo periodo de
oferecimento da respectiva disciplina, de modo que o docente conferira
nota O (zero) neste caso.

§ 2° — O aluno que obtiver os conceitos R, AB ou RF em uma
disciplina obrigatéria devera repeti-la, atribuindo-lhe, como resultado
final, para constar em histérico escolar, o ultimo conceito obtido,
observadas as restricdes constantes neste Regimento.



CAPITULO X
Do Trabalho de Conclusao

Art. 52 — Como trabalho de concluséo, exigir-se-a do aluno de
Mestrado, a Dissertagdo, e de Doutorado, a Tese, que podera ser
apresentada nas seguintes formas:

. dissertacao elaborada nos moldes das normas de apresentagao
fixados por este Regimento e por Resolugdes complementares baixadas
pelo Colegiado, a qual devera possuir conteudo suficiente para a
elaboragdo de pelo menos um artigo cientifico a ser extraido do trabalho
de pesquisa executado, em condi¢gdes de ser submetido a periddico
relevante para a respectiva area de avaliagdo do Programa pela CAPES
e para os critérios definidos pelo Colegiado.

Il. tese apresentando, além do manuscrito submetido, ou artigo
aceito, ou artigo publicado, apresentado na pré-defesa, os demais
resultados obtidos no desenvolvido do projeto de pesquisa do
doutorado.

§ 1° — Todo o candidato a mestre ou doutor pelo PPG-GBM
devera apresentar juntamente com as copias de sua dissertagdo ou
tese, uma declaragao de que conteudo do trabalho nao infringem os
dispositivos da Lei Federal n° 9.610/98, nem os direitos autorais de
qualquer editora ou copyright de qualquer autor.

§ 2° — Para a dissertagéo ou tese, o aluno organizara o trabalho
de conclusdo de acordo com normas complementares especificas do
Programa de Poés-Graduagdo em Genética e Biologia Molecular da
UESC.

Art. 53 — A Dissertagdo ou Tese sera defendida perante uma banca
examinadora, sob a presidéncia do Orientador, aberta ao publico.

§ 1° — A defesa publica incluira uma apresentacdo oral do
trabalho pelo discente, seguida de arguligao pela banca examinadora.

§ 2° — Somente podera submeter-se a defesa da Dissertagédo ou
Tese o aluno que tiver cumprido todas as exigéncias previstas no Artigo
44 deste Regimento, bem como as adicionais que tenham sido
estabelecidas pelo Colegiado do Programa.

§ 3° — A defesa da Dissertagdo ou Tese devera ser solicitado ao
Colegiado pelo Orientador, com anuéncia dos membros da Comissao
Orientadora, mediante requerimento que devera conter sugestdes da
composicdo da Banca Examinadora que sera homologada em reunido
plenaria do Colegiado.



§ 4° — Em caso de dissertagdes ou teses com patente pendente,
a defesa nao sera aberta ao publico e documentos de compromisso de
manter confidencialidade sobre os dados do trabalho serdo preenchidos
e assinados pelos membros da banca, sendo posteriormente mantidos
pela Coordenagao do Programa até a submisséo irreversivel da patente
ao 6rgao da republica competente para o registro oficial da mesma.

§ 5° — As determinagbes estabelecidas no paragrafo anterior sdo
extensivas aos resultados de pesquisa referentes a Qualificagcdo de
mestrado e de doutorado e Pré-Defesa de doutorado, regulamentadas
no Artigo 37 deste regimento.

§ 6° — Os membros das comissdes de orientagéo e colaboradores
de projetos que envolvam patentes também deverdo firmar termo de
confidencialidade referente aos dados da patente, que serdo mantidos
pela Coordenagao conforme estipulado nos paragrafos anteriores.

Art. 54 — A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta de quatro especialistas de reconhecida
competéncia, para o Mestrado, e cinco para o Doutorado, todos
portadores do titulo de Doutor.

§ 1° — Dentre os membros da banca incluir-se-a o Orientador do
discente, que devera presidir os trabalhos de defesa e arguicado, e os
demais especialistas ndo envolvidos com a dissertagdo ou tese do
aluno, dos quais pelo menos um sera obrigatoriamente de Instituigao
externa a UESC e ao Programa.

§ 2° — Nos casos de defesa de doutorado, pelo menos dois
membros da banca devem ser externos ao Programa, sem prejuizo ao
disposto no paragrafo anterior.

§ 3° — O co-orientador do trabalho podera integrar a banca em
substituigdo ao orientador, assumindo a presidéncia da mesma.

§ 4° — Aprovada a Banca Examinadora, a Coordenagdo do
Colegiado encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho,
bem como as disposigcdes normativas e regimentais pertinentes sobre o
processo de avaliagao e julgamento.

§ 5° — A entrega da dissertagao/tese na secretaria do colegiado
devera ocorrer, no minimo, 30 dias antes da data da defesa, para envio
aos membros titulares e suplentes da banca, incluindo-se as versoes
impressas para envio por correio convencional e em formato digital para
envio por correio eletrénico.

§ 6° — Caso o prazo especificado acima ndo seja atendido, o
discente ou seu orientador devera obter e encaminhar a Coordenagéo
concordancia por escrito de todos os membros da banca examinadora
de que aceitam avaliar e formular arglicdo ao trabalho num periodo



menor, sendo de 10 dias o prazo minimo permitido entre a entrega dos
trabalhos no colegiado e a data da defesa.

Art. 55 — Finda a defesa publica, os membros da Banca Examinadora
emitirdo parecer final de:

I. aprovagao;

Il. aprovagdo com corregbes/alteragdes que deverdao ser conferidas
apenas pelo orientador;

[ll. aprovacgao condicionada a corregOes/alteragdes que devera voltar a
banca para reavaliagao;

IV. reprovacgao.

§ 1° — Sera aprovado o candidato que obtiver indicagao dos
membros da Banca Examinadora por maioria simples ou unanimidade.

§ 2° — No caso de haver empate quanto a aprovagao do trabalho
cabera ao membro externo mais antigo como docente o voto de
qualidade.

§ 3° — Na hipotese de a Banca Examinadora condicionar a
aprovagéao a corregdes ou reformulagbes apds a defesa, fica a cargo do
Orientador o acompanhamento dos ajustes antes do re-envio aos
membros da banca para reavaliagao.

§ 4° — E facultado aos membros externos da banca delegar ao
Orientador a responsabilidade de reavaliagdo do trabalho e verificagao
do atendimento dos itens e contetdos cuja reformulagao foi indicada
€como necessaria.

§ 5° — Procedida a defesa oral e incorporadas as sugestdes
cabiveis nas dissertacbes de Mestrado, o(s) artigo(s) cientifico(s)
aludido(s) no inciso | do Artigo 52 deverao ser enviados para publicagdo
pelo aluno e orientador e o comprovante de recebimento pelo periédico
apresentado ao Colegiado, para a emissao do diploma.

§ 6° — No caso de dissertagbes ou teses aprovadas, com ou sem
condicionais, o discente terd& o prazo maximo de 60 dias para
encaminhar a versao impressa e contendo a folha de aprovagao
assinada pela banca a Coordenagéo do Programa.

§ 7° — Em sendo insuficiente o prazo maximo estipulado no
paragrafo anterior para atender a todas as reformulagdes indicadas pela
banca, o discente podera solicitar a Coordenagdo, com anuéncia do
orientador, uma Unica prorrogag¢ao do prazo em 30 dias.

§ 8° — No caso de dissertagbes ou teses reprovadas, poderéo ser
adotados os procedimentos previstos no Art. 57.

§ 9° — A ndo observancia dos prazos estipulados nos paragrafos
6° e 7° anteriores implicara na transformagdo da aprovagdao em



reprovagdo, o que devera ser comunicado pelo Coordenador ao
Colegiado.

§ 10° — A emissdo de certiddes de defesa e aprovagdo de
dissertagdo e tese serdo emitidas pela Coordenagdo com base em
procedimentos e prazos estipulados em Resolugdo especifica do
Colegiado do Programa.

Art. 56 — Aprovada a Dissertagcdo ou Tese, a Coordenagdo do
Colegiado, encaminhara a SEPOG o processo de emisséo de diploma,
constituido dos seguintes documentos:

. Para diploma de Mestrado, requerimento do interessado,
acompanhado do comprovante de recebimento da submisséo ou aceite
do artigo cientifico pelo editor, ou do préprio artigo publicado, produzido
a partir da Dissertagao.

Il.  Para diploma de Doutorado, requerimento do interessado,
acompanhado pelo aceite para publicagdo de um artigo cientifico pelo
editor, ou de um artigo publicado, produzido a partir da Tese.

Ill. Ata da sessdo publica de defesa da Dissertagdo ou Tese,
acompanhada dos pareceres individuais da Banca Examinadora;

IV. Folha de rosto e de aprovagao da Dissertagdo ou Tese, em sua
versao definitiva pés-correcoes.

Art. 57 — O aluno que tiver sua Dissertacdo ou Tese reprovada podera
solicitar nova defesa cuja viabilidade de realizagdo sera julgada pelo
colegiado visando respeitar o prazo maximo permitido para
integralizacao do curso e o disposto no Artigo 24.

§ 1° — A solicitagdo de nova oportunidade de julgamento de
Dissertacdo ou Tese deverd ser instruida com a seguinte
documentagao:

a) requerimento do interessado ao Coordenador do Colegiado;

b) apresentar os exemplares da Dissertagao ou da tese, contendo
as indicagdes de corregbes da banca que reprovou o trabalho na
primeira defesa;

c) trés exemplares da dissertagdo ou quatro da tese,
reformuladas.

§ 2° — Na hipétese de parecer favoravel a nova defesa pelo
colegiado, a banca devera ser composta preferencialmente pelos
mesmos membros que examinaram a dissertagdo ou tese reprovada.

§ 3° — Na hipotese do parecer da banca examinadora do
momento da reprovagao indicar a necessidade de experimentos e dados
adicionais aos apresentados na ocasido da defesa do trabalho de
conclusdo, os documentos constantes da alinea ‘c’ acima serao



dispensados do ato de solicitacdo de nova defesa e substituidos por
declaragao do orientador assegurando a possibilidade de execugao dos
experimentos €, ou coleta dos dados necessarios.

§ 4° — Os prazos de entrega de nova versdo da dissertagdo ou
tese para a Coordenacgdo deverao respeitar o disposto nos respectivos
paragrafos do Artigo 54.

§ 5° - Na hipétese de ser reprovado na nova defesa, o candidato
nao tera direito a outra defesa e ao titulo de pés-graduagéo, recebendo
apenas o historico académico.

CAPITULO XI
Das Disposigoes finais

Art. 58 — Os casos omissos deverdo ser encaminhados a apreciagéo do
Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, CONSEPE, respeitando-se a
legislagédo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Art. 59 — Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposicdes em contrario, especialmente as
Resolugdes CONSEPE n° 17/2001, 10/2002, 30/2003 e 29/2005 e os
anexos unicos das Resolugoes CONSEPE 41/2009 e 19/2012.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 21 de janeiro de 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 04/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, por 90 (noventa) dias, o
prazo para apresentar ao Conselho Pleno proposta de medidas para
coibir violéncia contra a mulher, no ambito da UESC, pela Comissao
Especial constituida pela Resolugdo CONSEPE n° 114, de 26 de
outubro de 2015.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na
data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 26 de janeiro de
2016.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 1° de fevereiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 05/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a representagcdo do
Departamento de Letras e Artes na Comissao Interna de Selegao e
Coordenagédo — CISCO, homologada pela Resolugao CONSEPE n°
07/2015, e designar as novas representantes Professoras ELIANA
CRISTINA PAULA TENORIO DE ALBUQUERQUE e ELIDA PAULINA
FERREIRA, titular e suplente, respectivamente.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 15 de fevereiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGCAO CONSEPE N° 06/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes,
com amparo no art. 72 do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na
1172 Reunido Ordinaria, realizada em 11 de dezembro de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE N°
69/2012, CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO INFANTIL da
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, que passara a vigorar na
forma desta Resolugao.

Art. 2° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

| — Localizagdo — Universidade Estadual de
Santa Cruz — UESC.

Il — Vagas — 35 (trinta e cinco) vagas, destinadas
a graduandos ou concluintes de Curso Superior.

Il — Duragdo do Curso — o Curso sera ministrado
em 405 (quatrocentos e cinco) horas/aula.

IV — Organizagdo Curricular — o Curso esta
estruturado por disciplinas, com aulas intensivas com uma disciplina por
més, de acordo com o cronograma previamente estabelecido.



DISCIPLINAS

CARGA

HORARIA
Histéria da Educacao Infantil: Criangas e Infancia 60
Politicas Publicas e Educacao Infantil 45
Curriculo e Educacéo Infantil 60
Organizagao Didatico-Pedagoégica na Educagao 60
Infantil
Inclusdo na Educacao Infantil 45
Metodologia da Pesquisa 45
Pesquisa Orientada | 30
Pesquisa Orientada Il 30
Pesquisa Orientada lll 30
TOTAL 405

EIXOS TEMATICOS CARGA

HORARIA
Fundamentos Socio-histéricos e Politicos da 105
Educacao Infantil
Curriculo e praticas pedagodgicas 165
Pesquisa e pratica docente 135
TOTAL 405

V — Corpo Docente — A lista atualizada do corpo docente

esta disponibilizada na home page do Curso.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 17 de fevereiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO

PRESIDENTE




RESOLUGAO CONSEPE N.° 07/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com amparo
no Art. 12 do Regulamento Interno do CONSEPE, alterado pela Resolugéo
CONSEPE 25/2008, considerando o deliberado na 118" Reunido Ordinaria,
realizada no dia 19 de fevereiro de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar a composi¢do das Camaras
do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que passarido a ser
integradas pelos seguintes Conselheiros:

| - Camara de Graduacgao

Omar Santos Costa - Presidente
Ruan Carlos de Araljo Moura - Secretario
Adriano Marcus Stuchi
Antonio Oscar Santos Goées
Aparecida do Carmo Zerbo Tremacoldi
Claudia Renata Borges
Eduardo Silva Palmeira
Elias Lins Guimaraes
Fabricio José Souza Bastos
. Geovani de Jesus Silva
. Guilhardes de Jesus Junior
. José Carlos de Camargo
. José Oduque Nascimento de Jesus
. Ligia Vieira Lages dos Santos
. Luiza Souza Cerqueira
. Marcia Valéria Diederiche Lima dos Santos
. Maria Elvira do Rego Barros Bello
. Nayara Alves Severo
. Norma Eliane Pereira
. Nubia Aparecida Pinto Coelho
. Roberto Pazos Ribeiro
22. Teresinha Marcis
23. Tereza Genoveva Nascimento Torezani Fontes
24, Zolacir Trindade de Oliveira Junior
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Il - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagao



Esbel Tomas Valero Orellana - Presidente
Raildo Mota de Jesus - Secretario
Alex-Alan Furtado de Almeida
Alexandre Schiavetti
Andréa da Silva Gomes
Anibal Ramadan Oliveira
Antonio Carlos Luz Costa
Elida Paulina Ferreira
Eliuse Sousa Silva
. Francisco Bruno Souza Oliveira
. Gesil Sampaio Amarante Segundo
. Isaias Francisco de Carvalho
. Leandro Lopes Loguercio
. Luis Gustavo Tavares Braga
. Pedro Antonio Oliveira Mangabeira
. Raimunda Alves Moreira de Assis
. Rogério Soares de Oliveira
18. Rosenira Serpa da Cruz
19. Rozemere Cardoso de Souza
20. Sandra Maria Pinto Magina
21. Sylvia Maria Moreira Susini Ribeiro
22. Viviane Carvalho Lopes
23. Zoémia Nubia Sampaio de Souza
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Il - Camara de Extenséao

Pedro Lopes Marinho - Presidente
Vinicius Augusto Takahashi Arakawa - Secretario
Adriano Hoth Cerqueira
Alessandro Fernandes de Santana
Alexandre Justo de Oliveira Lima
Daniela Custédio Talora
Eduardo Gross
Elvis da Silva rocha
George Kuozo Shinomya

. Hugo Henrique Ribeiro

. Jodo Carlos Teixeira Dias

. Jocilene Santana Prado

. Josanne Francisca Morais Bezerra

. Josefa Sénia Pereira da Fonseca

. Maruedson Pires Martins

. Mauricio Santana Moreau

. Mércia Alves da Silva Margotto

. Poliana de Castro Melo

. Rosenaide Pereira dos Reis

. Simoni Tormohlen Gehlen
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21. Thiago Francisco de Souza
22. Valdir Farias Mesquista
23. Zelina Marcia Pereira Beato

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 22 de fevereiro de 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 08/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigdes,

» considerando a omissdo, no Calendario
Académico 2016, do periodo de matricula
WEB para os alunos da 5°. série do Curso
de Medicina;

» considerando as disposi¢cdes do Artigo 12
da Resolugdo CONSEPE n° 77/2013;

» considerando que o processo de matricula
devera estar concluido antes do inicio do
ano letivo,

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar, em carater excepcional,
ad referendum do Conselho Pleno, matricula presencial para os
alunos da 52. série do Curso de Medicina para o ano letivo de 2016.

Paragrafo Unico — a matricula presencial
referida neste artigo obedecera ao seguinte cronograma:

- dias 1 e 2 de margo de 2016 — matricula
presencial;

- periodo de 7 a 9 de margo de 2016 —
periodo de verificagao e ajuste.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de fevereiro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 009/2016

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com
amparo no Art. 40, inciso XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, o
encaminhamento do Processo de Renovagéo de Reconhecimento do Curso de
Licenciatura em Historia da Universidade Estadual de Santa Cruz, para
submissao ao Conselho Estadual de Educagéao.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 2 de margo de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 010/2016

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicdes, com
amparo no Art. 40, inciso XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno, o
encaminhamento do Processo de Renovagao de Reconhecimento do Curso de
Licenciatura em Filosofia da Universidade Estadual de Santa Cruz, para
submiss&o ao Conselho Estadual de Educagéo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de margo de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 11/2016

Altera o Curso de Especializagdo em Ensino de Geografia

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicées, com
amparo no art. 72 do Regimento Geral da UESC, e o deliberado na 1182
Reunido Ordinaria, realizada em 19 de fevereiro de 2016,

RESOLVE

Art. 1° Alterar a Resolugdo CONSEPE N° 04/2009,
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ENSINO DE GEOGRAFIA, da
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

Art. 2° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

| - Localizagdo — Universidade Estadual de Santa
Cruz — UESC.

Il - Vagas — 30 (trinta) vagas destinadas a
profissionais graduados, com Licenciatura em Estudos Sociais
(Habilitagdo em Geografia) ou Licenciatura em Geografia, ou
Licenciatura em Pedagogia, que atuam ou tém interesse de ensinar
Geografia na Educagédo Basica (Ensino Fundamental e Médio). Em
carater excepcional os graduandos, quando houver vagas
remanescentes e desde que comprovem a conclusao do curso até a
data da matricula do curso de especializagdo, poderdo participar do
processo seletivo.

lll - Objetivos — Atender a demanda da comunidade,
na qual a UESC se insere, com a finalidade de dar continuidade ao
processo de formagdo académica do profissional da educagédo, em
especial os professores de Geografia e Pedagogos que atuam na
Educacao Basica (Ensino fundamental e Médio).

IV — Disciplinas, duragao e periodo de realizagao
do Curso - O Curso tera nove disciplinas obrigatérias e duas disciplinas
optativas, duragdo de 18 meses, e uma carga horaria de 390 horas.
Sera ministrado no periodo de julho de 2016 a dezembro de 2017.



V Turno que funcionara o curso — o curso
funcionara nos turnos matutino e vespertino

VI — Metodologia — A metodologia a ser utilizada
contempla praticas pedagodgicas diversificadas que se baseiam em
modos de interagdo aluno-professor, estimulando a construgao de
conhecimento autbnomo, como: aulas expositivas participadas,
discussdes, debates, pesquisa bibliografica, seminarios tematicos,
fichamentos, seminarios monograficos, trabalhos praticos, aulas de
campo, relatérios, estudos individualizados, entre outros julgados
importantes e pertinentes pelos docentes.

VIl — Organizagéao Curricular

Quadro geral de disciplinas

N° CARGA HORARIA / CREDITOS
DPTO Disciplinas
T[] P [ChT][CT]|CP] CTotal
1 |DCAA |Epistemologia e Categorias| 45 45 3 3
da Geografia
2 |DCAA |Metodologia do Ensino da| 45 45 3 3
Geografia para a Educagao
Basica
3 |DCAA |Cartografia na Educagado| 45 45 3 3
Basica: produgéo, leitura e
interpretacdo de mapas
4 |DCIE |Politicas publicas da| 45 45 3 3
Educacao
5 |DCAA |Fundamentos e| 45 45 3 3
Metodologia da Pesquisa no
Ensino de Geografia
6 |DCAA|O Trabalho de Campo em| 15| 30 | 45 1 1 2
Geografia
7 IDCAA Sociedade, Natureza e| 30 30 2 2
Desenvolvimento
8 |DCAA |Seminarios Tematicos 15 15 1 1
9 |DCAA [Seminarios de Monografia | 15 15 1 1
10| DCAA | Optativa 1 30 30 2 2
11| DCAA | Optativa 2 30 30 2 2
DCAA Total 360 30 {390 | 24 | 1 25

T = DPTO = Departamento; Tedrica; P = Pratica de Campo; ChT = Carga
Horaria Total; CT = Crédito Tedrico; CP = Crédito Pratico; CTotal =
Crédito Total.

Quadro de disciplinas obrigatérias




N°| Departamento Disciplinas Carga | Creditos
Horaria (T)

1 DCAA Epistemologia e Categorias da| 45 3
Geografia

2 DCAA Sociedade, Natureza e 30 2
Desenvolvimento

3 DCAA Metodologia do Ensino da| 45 3
Geografia para a Educacgéo
Basica

4 DCAA Cartografia na Educacéo| 45 3
Basica: producdo, leitura e
interpretacdo de mapas

5 DCAA Politicas publicas da Educagéo 45 3

6 DCAA Fundamentos e Metodologia da| 45
Pesquisa no Ensino de
Geografia

7 DCAA O Trabalho de Campo em| 45 2
Geografia

8 DCAA Seminarios Tematicos 15 1

9 DCAA Seminarios de Monografia 15 1

Quadro de disciplinas optativas

N° | Departamento Disciplinas Carga | Creditos

Horaria (T)

1 DCAA Topicos Especiais em Ensino| 30 2
de Geografia do Municipio

2 DCAA Topicos Especiais em Ensino 30 2
de Geografia da Microrregido
Iltabuna-llhéus

3 DCAA Topicos Especiais em Ensino 30 2
de Geografia da Bahia

4 DCAA Topicos Especiais em Ensino| 30 2
de Geografia do Brasil

5 DCAA Topicos Especiais em Ensino| 30 2
de Geografia do Espacgo
Mundial

6 DCAA Topicos Especiais em Ensino| 30 2
de Geografia Fisica

7 DCAA Topicos Especiais em Ensino 30 2
de Geografia da América Latina

8 DCAA Topicos Especiais em Ensino| 30 2

de Geografia Politica




VIl - Corpo Docente — sera constituido de doze
professores, sendo 03 Mestres e 09 Doutores.

. Ana Amélia de Oliveira L. Wanderley, Mestre, UESC

. Ana Maria Souza dos Santos Moreau, Doutora, UESC

. Ednice de Oliveira Fontes, Doutora, UESC

. Elisangela Rosemeri Martins Silva, Doutora, UESC

. Gilmar Alves Trindade, Doutor, UESC

. Gilsélia Lemos Moreira, Doutora, UESC

Gilvania da Concei¢ao Nascimento, Mestre, UESC
Maria Crizalda Ferreira Santos, Doutora, UESC

. Maria Cristina Rangel, Doutora, UESC

10. Rita Jaqueline Nogueira Chiapetti, Doutora, UESC
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Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Republicada por ter saido com incorregao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 17 de margo de 2016 de
2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N. 012/2016

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de
suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do
Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016, conforme indicado
a seguir:

“MARGCO DE 2016- Nao ha dias letivos para cursos semestrais”
ATIVIDADES ACADEMICAS

« 10 a 20- Matricula web — estudantes veteranos dos cursos
semestrais de graduagao e da 22 a 42 séries de Medicina — 1°
semestre/ano 2016.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 18 de margo de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 13/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicbes e com
fundamento na Resolugdo do Conselho Nacional de Educagao/Conselho
Pleno n°® 02 de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares para
a Formacao Inicial em nivel superior, e no deliberado pelo Conselho Pleno,
na 112° Reuniao Ordinaria, realizada no dia 12 de fevereiro de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE n° 96/2009, que
aprovou, no ambito do Plano de Agbes Articuladas — PAR da Politica Nacional de
Formagédo de Profissionais do Magistério da Educagdo Basica, o Curso de
Geografia, Primeira Licenciatura e autorizou o seu funcionamento, conforme
segue:

I. Alterar o artigo 3° que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3° - O Curso de Geografia, Primeira Licenciatura, tera
duragao de quatro anos, ou oito semestres letivos, com carga horaria total
de 3.305 horas, em sistema semestral, com 50 (cinquenta) vagas anuais,
entrada unica.

Il. Alterar o artigo 6° que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 6° - O curso esta organizado em 44 (quarenta e quatro)
disciplinas, distribuidas em 3 (trés) eixos tematicos, mais 200 horas de
Atividades Complementares (AACC) distribuidas durante todos os eixos,
totalizando 3.305 horas.

EIXO1 EIXO 2 EIXO 3
Fundamenta?ao U= Teoria e Pratica da Formacéo Docente
SIS ENC Geografia na Geografia
Metodolégica g 9
1. Cartografia Bésica 16. (:‘a'rtografla 35. Ava'llagao da
Temadtica Aprendizagem
. . 36. Politicas
2. Concg:tos Bésicos de 17. Climatologia Educacionais e
Geografia .
Estrutura de Ensino




3. Filosofia e Educagao

18. Elementos de
Geologia

37. Psicologia da

Educacgéao -
Aprendizagem

4. Fundamentos Teérico-
Metodolégicos em
Educacdo Ambiental

19. Geografia da
Populagéao

38. Organizacao do
Trabalho
Pedagdgico

5. Historia da Educagao

20. Geografia da
Industria, Comércio e

39. Estdgio
Supervisionado no

Brasileira Relagoées Ensino
Internacionais Fundamental |
40. Estagio

6. Histéria do
Pensamento Geografico

21. Geografia Politica e
Geopolitica

Supervisionado no
Ensino
Fundamental Il

7. Tecnologias de
Informacgao e
Comunicagéao (TIC)

22. Geografia Urbana

41. Estagio
Supervisionado no
Ensino Médio |

8. Educacéo inclusiva

23. Geomorfologia

42. Estdgio
Supervisionado IV

9. Género, sexualidade e
diversidade: educacéo e
relagées étnico-raciais

24. Hidrografia

43. Optativa Eixo 3

10. Metodologia do
Trabalho Cientifico em
Geografia

25. Sistema de
Informacgées

Geogriéficas (SIG)

44. Semindrio de
Apresentacédo do
TCC

11. Metodologia do
Ensino da Geografia

26. Oceanografia

12. Métodos e Técnicas
de Pesquisa em
Geografia

27. Optativa Eixo 2

13. Sociologia da
Educagao

28. Pedologia

14. Optativa Eixo 1

29. Pesquisa em
Ensino da Geografia

15. Libras

30. Geografia da Bahia

31. Geografia do Brasil

32. Geografia Mundial




33. Regionalizag¢édo do
Espaco Brasileiro

34. Trabalho de
Conclusao de Curso

lll. Alterar o artigo 7°, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7° - O aluno, para integralizar o curso, tera que fazer,
ainda, um total de 225 (duzentos e vinte cinco) horas de disciplinas
optativas, ou 15 (quinze) créditos, assim distribuidas por eixo:

EIXO 01 ‘CH 75.5 |EIXO02 |CH755 EIXO 03 (CH75.5

Antropologia Cultural | Biogeografia Curriculo

Introducao a Ciéncia|Direito  Agrdrio e
; . Didatica
da Computacao Ambiental

Educ. de Jovens e
Lingua Portuguesa Geografia Agrdria

Adultos
Lingua Estrangeira: . . Geografia e Cultura
. Geografia do Turismo
Inglés Escolar
Lingua Estrangeira:| Tépicos Especiais em|Organizagdo dos
Francés Geografia Mundial Espagos Escolares
3 . o . Psicologia da
Lingua Estrangeira:| Topicos Especiais em ~
Educagéao
Espanhol Geografia do Brasil .
Adolescéncia

Sociologia Rural e|Tépicos Especiais em|Tecnologias

Urbana Geografia da Bahia Educacionais

Tépicos Especiais em| Tépicos Especiais em|Tépicos Especiais em

Filosofia Geografia Fisica Ensino da Geografia

Tépicos Especiais em

Educagdo Ambiental

8 8 9

TOTAL DE DISCIPLINAS: 25




IV. Alterar o artigo 8°, que passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

Art. 8° - O mapa da estrutura curricular esta assim

distribuido:
CARGA HORARIA CREDITOS
N° | DISCIPLINAS T | P |PC|E|AAC|TT | T | P | PC E|TT
o (o Cc
EIXO | - FUNDAMENTAGCAO TEORICO-CONCEITUAL E
METODOLOGICA
1 | Cartografia Basica | 30 | 30 60 | 2 1 3
2 | Conceitos Basicos | 60 15 75 | 4 1 5
de Geografia
3 Filosofia e 45 15 60 | 3 1 4
Educagédo
4 Fund. Tedrico- 60 15 75 | 4 1 5
Metod. de Ed.
Ambiental
5 Historia da 45 15 60 | 3 1 4
Educagédo
Brasileira
6 Historia do 60 60 | 4 4
Pensamento
Geogrdfico
7| Tecnologias de 30 | 30 60 | 2 1 3
Informacgao e
Comunicagéo (TIC)
8 |Educacao inclusiva| 30 | 30 60 | 2 1 3
9 Género, sexualidadeg 30 | 30 60 | 2 1 3
e diversidade:
educacéo e
relagées étnico-
raciais
10 Libras 30 | 30 60 | 2 1 3
11|Metod. do Trabalho| 60 15 75 | 4 1 5
Cientifico em
Geografia
12Metod. do Ensino dgq 60 15 75 | 4 1 5
Geografia
13|Métodos e Técnicas| 60 15 75 | 4 1 5
de Pesquisa em
Geog.
14| Sociologia da 60 60 | 4 4
Educacgéao
15| Optativa Eixo 1 60 15 75| 4 1 5
SUB -TOTAL 8
720 | 150 | 120 990| 48| 9 61




EIXO Il - TEORIA E PRATICA DA GEOGRAFIA

16

Cartografia

30

. 30 60 1
Temadtica
17 Climatologia 45 15 60 1
18| Elementos de 30
Geologia 30 60 1
19 Geografia ~da 60 15 75 4 1 5
populagdo
20| Geog. daind. 60 15
Comerc_'lo e 75 4 1 5
Relagées
Internacionais
21|Geografia P?I.ltlca el 60 15 75 4 1 5
Geopolitica
22| Geografia Urbana | 30 | 30 | 15 75 2 1 1 4
23| Geomorfologia 30| 30| 15 75 2 1 1 4
24 Hidrografia 30 | 30 | 15 75 | 2 1 1 4
25 Sistema de 30
Informacgées 30 60 2 1 3
Geogrificas (SIG)
26| Oceanografia 30| 30 | 15 75 2 1 1 4
27| Optativa Eixo 2 60 15 75 4 1 5
28 Pedologia 30 | 30 60 2 1 3
29 Pesquisa em Er!smo 30 30 15 75 2 1 1 4
da Geografia
30| Geografia da Bahia| 30 | 30 | 15 75 2 1 1 4
31| Geografia do Brasil| 60 15 75 4 1 5
32| Geografia Mundial | 60 15 75 4 1 5
33| Regionalizagédo do | 60 15 75 4 1 5
Espaco Brasileiro
34 Trabalho de 30
conclusao de 60 90 2 2 4
Curso
SUBTOTAL 53 14 79
795 | 360 | 210 1365 12
EIXO Ill: FORMAGCAO DOCENTE NA GEOGRAFIA
35 Avaliagao da 45 15 60 3 1 4
Aprendizagem
36| Politicas Educ. e | 45 15 60 3 1 4
Estrutura de
Ensino
37| Psicologia da 45 15 60 3 1 4
Educagao -
Aprendizagem




38

Organizacao do
Trabalho
Pedagdgico

45

15

60

39

Optativa Eixo 3

60

15

75

SUBTOTAL

240

75

3

15

16

21

40

Estdgio Superv. no
Ensino
Fundamental |

90

41

Estdgio Superv.no
Ensino
Fundamental Il

90

42

Estdgio Superv.no
Ensino Médio |

90

43

Estdgio Superv. no
Ensino Médio Il

135

44

Semindrio de
apresentagao do
TCC

30

Atividades
Académicas
Cientifico-Culturais
(AACC)

200

SUBTOTAL

30

405

200

405

1

10

TOTAL GERAL

1755

540

405

405

200

3305

117

18

27

171

de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data




Resolugcao CONSEPE 14/2016

Regulamenta os Critérios para Credenciamento de Lideres e
Certificagao de Grupos de Pesquisa.

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, no uso de suas
atribuigcdes, considerando as deliberagées ocorridas em sua 332
sessdo extraordinaria, realizada em 5 de abril de 2016,

RESOLVE

Estabelecer a politica de gestao de grupos de pesquisa da
UESC.

CAPITULO | )
DOS GRUPOS DE PESQUISA E DIRETORIO

Art. 1° - O diretério dos Grupos de Pesquisa no Brasil, doravante
denominado GP, é coordenado pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e representa uma
base de dados com as informagdes sobre os Grupos de Pesquisa
em diversas instituicdes do pais.

Art. 2° - Os Grupos de Pesquisa séo formados de acordo com o
interesse de docentes que desenvolvam atividades de pesquisa a
partir das normas estabelecidas nessa Resolugao.

Art. 3° - O Grupo de Pesquisa € composto por um ou dois lideres e
seus membros.

Art 4° — O primeiro lider do Grupo de Pesquisa deve ser docente do
quadro efetivo da UESC, com titulagdo de doutor e com produgao
cientifica regular na(s) linha(s) de pesquisa a ser(em)
desenvolvida(s) pelo grupo, dedicar-se a coordenagdo dos
trabalhos de seu Grupo e ser responsavel pelo seu crescimento e
consolidacgéo.



§ 1° - O Docente-Pesquisador do quadro efetivo do UESC podera
ser lider de, no maximo, dois grupos de pesquisa.

§ 2° - O lider do grupo de pesquisa devera atender as normas de
avaliagao pelo Comité Cientifico da UESC, conforme segue:

I- comprovada atuagéo e produgao continuada em pesquisa nos
ultimos cinco anos na(s) area(s) de concentragdo em que atua;
II- ser coordenador de, no minimo, um projeto de pesquisa
vigente, com registro na PROPP;

- ter experiéncia na formacao de recursos humanos nos
ultimos dois anos (Iniciagao Cientifica e/ou Pés Graduagao).

Art. 5° - Cabe ao lider do Grupo de Pesquisa:

I- manter as informagbes atualizadas no Diretério do Grupo de
Pesquisa do CNPg;

ll-coordenar as atividades desenvolvidas pelo grupo de
pesquisa.

Art. 6° - Poderao ser membros do Grupo de Pesquisa professores,
pesquisadores, alunos e técnicos que deverao ser indicados e
cadastrados pelo lider do grupo.

_ CAPITULOII
DA CRIAGAO DO GRUPO DE PESQUISA

Art. 7° — O Grupo de Pesquisa devera conter, no minimo, dois
pesquisadores com titulo de doutor; um estudante de graduagao
bolsista ou voluntario em Programas Institucionais e ou discentes
de Po6s Graduagao.

Art. 8° — A solicitagdo para a formagdao de um novo Grupo de
Pesquisa devera ser encaminhada pelo Lider a PROPP e a
avaliagao sera realizada pelo Comité Cientifico da UESC.
Paragrafo Unico — Solicitagbes de grupos de pesquisa por
pesquisadores Bolsistas de Produtividade do CNPq ou de outras
agéncias de fomento serdo automaticamente aprovados, ndo sendo
necessaria avaliagao pelo comité cientifico.

Art. 9° — A solicitagdo deve ser realizada por meio de formulario
disponivel no site da PROPP e devera conter os seguintes itens de
acordo com as normas do CNPq:



|- identificacdo e Objetivos do Grupo de Pesquisa;
ll-repercussdes do Grupo de Pesquisa;

11- linhas de pesquisa;

V- lista de membros;

V- instituicdes Parceiras (se for o caso).

Art. 10 — Apds a aprovagdo pelo Comité Cientifico, em reunido
ordinaria, a Geréncia de Pesquisa/PROPP cadastrara o lider no
diretério dos Grupos de pesquisa do CNPq, em até dois dias Uteis,
contados da referida reunidao e enviara um e-mail para que o lider
inclua as informagdes do grupo no diretério. O lider tera 7 dias uteis
para a inclusdao dos dados do GP e o envio de e-mail a Geréncia de
Pesquisa/PROPP para que seja realizada a certificacédo do GP.

_ CAPITULO Il
DA SUPERVISAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 11 — Cabe a PROPP, por meio da Geréncia de Pesquisa, e do
Comité Cientifico da UESC, a supervisdo dos Grupos de Pesquisa.

Art. 12 - A PROPP realizara o Censo dos grupos de pesquisa de
acordo com solicitagdo do CNPq.

Art. 13 - Os Grupos de Pesquisa criados a partir da data de
publicagdo desta Resolugdo e os ja existentes que nao se
enquadrarem nas exigéncias deste documento e ou se encontrarem
desatualizados, perderédo sua certificagdo apds avaliagédo no censo
do CNPq.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14 — Os grupos de pesquisa devem seguir as regras
estabelecidas pelo Diretorio de Grupos de Pesquisa no Brasil de
acordo com o CNPq e as normas desta Resolugéo.

Art. 15 — Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela PROPP,
apos anadlise e manifestagcdo do Comité Cientifico da UESC.

Art. 16° — Esta Resolugéo entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Campus Soane Nazaré, 6 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 15/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do
Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016, conforme indicado
a seguir:

» Onde se lé:
MES DE ABRIL DE 2016 - 23 dias letivos

ATIVIDADES ACADEMICAS

08 - Ultimo dia para solicitacdo de indicagdo docente, pelos
Colegiados e Coordenagées - cursos de graduagdo e pos-
graduacgéo - 2°/2016.

29 - Ultimo dia para indicagio de docentes pelos
Departamentos, aos Colegiados de graduagcao e de pés-
graduacgao 2°%2016.

» Leia-se:
MES DE ABRIL DE 2016 - 23 dias letivos
ATIVIDADES ACADEMICAS
29 - Ultimo dia para solicitagdo de indicacdo docente, pelos
Colegiados e Coordenagbes - cursos de graduagdo e pos-
graduacéo - 2°/2016.
MES DE MAIO — 25 dias letivos
ATIVIDADES ACADEMICAS
20- Ultimo dia para indicagdo de docentes pelos
Departamentos, aos Colegiados de graduagdo e de poés-
graduacgéo 2°2016.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 7 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 16/2016

Altera o Coeficiente de Rendimento Académico
e outros indicadores académicos

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribuigbes, considerando o
deliberado na 322 Reunido Extraordinaria, realizada no dia 29 de
margo de 2016,

RESOLVE

Art. 1° — Alterar a Resolugdo CONSEPE n°
25/2002 que instituiu o Coeficiente de Rendimento Académico — CRA,
o Coeficiente de Rendimento Académico acumulado — CRAA e o
Coeficiente de Rendimento Médio por Curso — CRMC, em
conformidade com os critérios estabelecidos nesta Resolugao.

Art. 2° — O Coeficiente de Rendimento
Académico — CRA ¢é o indice que mede o desempenho do aluno em
cada periodo letivo.

§1° — O CRA é a média ponderada das médias finais obtidas em cada
periodo letivo, considerando como peso o numero de créditos das
respectivas disciplinas, modulos ou eixos tematicos, calculados pela
seguinte férmula:

) >(MF; x C)
CRA = SC

§ 2° — Para os efeitos desse calculo, entende-se por:

CRA = Coeficiente de Rendimento Académico
MF; = Média final obtida na Disciplina, Médulo ou Eixo Tematico.



Ci = Numero de Créditos da Disciplina, Mddulo ou Eixo
Tematico.

Art. 3° — O Coeficiente de rendimento
Académico Acumulado — CRAA ¢ o indice que mede o desempenho
do aluno em todos os periodos letivos cursados desde o seu ingresso.

§1° - CRAA é a média ponderada das médias finais obtidas em todos
os periodos letivos cursados pelo aluno desde o seu ingresso no
curso, considerando como peso o numero de créditos das respectivas
disciplinas, modulos ou eixos tematicos, calculados pela seguinte
férmula:

MF; X C;
cra, ——ZWEXC)

§ 2° — Para os efeitos desse calculo, entende-se por:

CRAA = Coeficiente de Rendimento Académico Acumulado

MF;, = Média final obtida na Disciplina, Mdédulo ou Eixo
Tematico.

Ci = Numero de Créditos da Disciplina, Mdédulo ou Eixo
Tematico.

Art. 4° — O Coeficiente de Rendimento
Médio por Curso — CRMC ¢ o indice que mede o desempenho médio
dos alunos de um curso em cada periodo letivo.

Paragrafo 1° — O CRMC é a média aritmética dos CRA de todos os
alunos que realizaram matricula no periodo anterior e que nao
trancaram a matricula, calculado pela seguinte férmula:

CRA
CRM¢ 2 N

§2° — Para os efeitos desse célculo, entende-se por:

CRMC = Coeficiente de Rendimento Médio por Curso



CRA = Coeficiente de Rendimento Académico de todos os
alunos de um curso

N = Numero de alunos matriculados no periodo anterior que néo
trancaram a matricula

Art. 5° — No caso em que a situagdo do
aluno na Disciplina, no Mddulo ou Eixo Tematico seja Abandono (AB),
Sem Rendimento (SR) e Reprovagéo por Falta (RF), a Média Final
(MF) utilizada para calculo sera 0 (zero).

Art.6° — As disciplinas, modulos, eixos
tematicos e atividades sem nota ndo serdo consideradas para o
calculo do CRA e do CRAA, em nenhuma hipétese.

Art. 7° — No caso em que a situagdo do
aluno na disciplina seja trancamento (T), Aproveitamento de Estudos
(AE) ou Credito Concedido (CC), ndo sera considerado para o calculo
do CRA e CRAA.

Paragrafo unico — (PROPP) — O aproveitamento de estudos entrara
no computo dos coeficientes referentes aos estudantes de pos-
graduagéo.

Art. 8° — O CRA sera calculado ao final de
cada periodo letivo e o CRAA cumulativamente em relagdo aos
periodos anteriores, exceto nos casos previstos no Artigo 11.

Art. 9° — O CRA e o CRAA serdo
apresentados com duas casas decimais, de acordo com a regra de
ajuste quando o algarismo correspondente aos milésimos for igual ou
superior a 5 (cinco) acrescenta-se um centésimo a nota, suprimindo a
componente milesimal, e quando for menor que 5 (cinco), sera
desprezada.

Art. 10 — As disciplinas, modulos ou eixos
tematicos cursados em periodos especiais intensivos serdo
computados no calculo do CRA do periodo letivo subsequente.

Art. 11 — Nos casos de aluno transferido ou
aluno em situagao de retorno, o CRA e o CRAA seréo calculados a



partir das ocorréncias de seu ingresso ou novo ingresso,
respectivamente.

Art.12 — O CRA e o CRAA poderao ser
levados em consideracdo, para efeito de preenchimento das vagas
oferecidas a matricula e como avaliagdo de seu rendimento geral, para
a concessao de bolsas de agbes de ensino, pesquisa, extensdo e
inovagao, tendo como paradmetro o CRMC, sempre para uso interno e
exclusivo da UESC.

Art.13 - Os Colegiados de Curso
apresentardo acgbes especificas, semestralmente, visando o
atendimento as necessidades de corregbes, conforme diagndsticos
decorrentes dos indicadores fornecidos pelo CRA, CRAA e CRMC.

Art.14 — Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 7 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 17/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicdes, consoante o deliberado na 1192, Reunido Ordinaria,
realizada no dia 11 de abril de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir uma Comissao Especial
com o objetivo de rever o Artigo 9° Capitulo Ill, da Resolugao
CONSEPE n 77/2013, e designar os Conselheiros ELIAS LINS
GUIMARAES, MIRIADES AUGUSTO DA SILVA, OMAR SANTOS
COSTA, ESBEL TOMAS VALERO ORELLANA e FRANCISCO
BRUNO SOUZA OLIVEIRA para, sob a Presidéncia do primeiro e no
prazo de 60 (sessenta) dias, apresentar ao Conselho Pleno proposta
de Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugcéo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 11 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 18/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigbes, com
amparo no art. 40, XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno,
para submissao ao Conselho Estadual de Educagéo, o Processo de
Renovagao do Reconhecimento do Curso de Licenciatura em
Fisica da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 14 de abril de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 19/2016

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do Conselho
Pleno, o Calendario Académico 2016, conforme indicado a seguir:

Onde se lé:
AGOSTO - 05 DIAS LETIVOS

ATIVIDADES ACADEMICAS

> 16 - Ultimo dia para fechamento e entrega das pautas a
SECREGE-1°2016;
Primeiro dia de solicitagdo de matricula para estudantes de
poés-graduagdo stricto sensu, ingressantes e veteranos,
obedecendo a calendario especifico publicado na pagina de
cada programa;

Leia-se:
AGOSTO - 05 DIAS LETIVOS

ATIVIDADES ACADEMICAS

> 16 - Ultimo dia para fechamento e entrega das pautas a
SECREGE-1°/2016;

» Primeiro dia de solicitacdo de matricula para estudantes de
pos-graduacdo stricto sensu, ingressantes e veteranos,
obedecendo a calendario especifico publicado na pagina de
cada programa- 2°/2016;

» Ultimo dia para envio a SECREGE, pelos Colegiados, do
Memorial Descritivo das Atividades Académico, Cientifico
Cultural e Extracurricular para cursos de graduacgédo -
2°/2016;

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 27 de abril de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 20/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes, com
amparo no art. 40, XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno,
para submissdo ao Conselho Estadual de Educagéo, o Processo de
Renovag¢do do Reconhecimento do Curso de Bacharelado em
Engenharia de Produgdo da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de
sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 5 de maio de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE 21/2016

Regulamenta a contratagao de professores visitantes (REDA) e
estabelece procedimentos de selegao

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com o deliberado na 322 Reuniao
Extraordinaria, realizada no dia 29 de margo de 2016,

RESOLVE

Art. 1°. — Regulamentar a contragdo de professor visitante (nacional
ou estrangeiro) no ambito da UESC.

Da contratagido

Art. 2°. - Podera haver contratagdo de Professor Visitante, nos
termos da legislagdo em vigor, por fundamentada solicitagdo da
Plenaria Departamental, e pelo prazo maximo de 48 meses.

§ 1° - A contratagdo a que faz referéncia o Caput do artigo diz
respeito a contratagdo de professor visitante sob o Regime Especial
de Direito Administrativo — REDA.

§ 2° - O professor visitante sera pessoa de comprovada experiéncia
na area especifica, alta qualificagcdo e reconhecido renome na
comunidade cientifica, € somente sera contratado por solicitagdo do
Departamento para atender a programa especial de ensino de
graduacéo e de pos-graduacéo, de pesquisa e ou de extenséo.

§ 3° - O professor visitante contratado fara parte do quadro docente
da Universidade, na condi¢do de colaborador temporario.

§ 4° - O salario do professor Vvisitante sera definido pela
Universidade, observados seu regime de trabalho e a
correspondéncia com os valores dos vencimentos fixados para a
carreira do magistério superior.

Art. 3° - A contratagao sera autorizada pelo dirigente maximo da
Universidade, condicionada a existéncia de recursos orgamentarios
e financeiros e ao quantitativo maximo de contratatos estabelecidos
para a Instituicao.



§ 1° - Cada contrato tera vigéncia de 24 meses, podendo ser
prorrogado por mais 24 meses.

§ 2° - Em caso de rescisao de um contrato vigente, pode-se usar o
resquicio para a contratagdo de outro professor visitante, desde que
nao haja um intervalo maior do que seis meses entre a exoneragao
€ a nova contratacao.

Art. 4°. — A contratacdo de professor visitante dar-se-a na classe de
adjunto. Excepcionalmente, em outra classe, com justificativa
devidamente fundamentada.

Das atribui¢gées do professor visitante

Art. 5° — As atribuicbes do professor visitante sdo aquelas
compativeis com as determinagdes previstas no Estatuto do
Magistério do Estado da Bahia, no Estatuto do Servidor Publico
Civil, no Regimento geral da UESC e na legislagao correspondente
complementar.

Paragrafo unico — Ao professor visitante nao poderao ser atribuidas
fungbes ou encargos nao previstos em seu plano de trabalho, sendo
vedada a ocupagdo de cargos da administracdo académica, a
saber: atividades de direcdo, assessoramento e chefia,
relacionadas com 6érgaos e fungdes académicas da administragao
universitaria.

Da selegao

Art. 6°. — Compete ao Departamento, por meio de cada area de
conhecimento, designar comissdo para realizar o processo de
selegdo, que deve, necessariamente, conter analise de Curriculum
Lattes e de plano de trabalho que reflita a linha teméatica, objeto da
selegdo, podendo incorporar, ainda, outros critérios de julgamento
previamente definidos no Edital ou Chamada Publica.

Art. 7°. — A selecao de professor visitante sera realizada mediante
processo simplificado, por meio de edital ou chamada publica,
amplamente divulgados e publicados no Diario Oficial do Estado da
Bahia.

§ 1° - Candidatos que tenham exercido a fungdo de professor
visitante em outra instituicdo de ensino superior ou na UESC,
poderao concorrer a novo processo seletivo.



§ 2° - Os resultados dos processos seletivos realizados na
Instituigdo deverao ser publicados no Diario Oficial do Estado da
Bahia e na pagina da UESC.

Da tramitagao

Art. 8° — Compete a comissdo instituida pelo Departamento
elaborar a minuta do edital ou chamada publica, solicitar a abertura
do mesmo, selecionar o candidato e apresentar ao Departamento o
relatério final conclusivo do processo seletivo e documentagédo dos
candidatos participantes.

§ 1° - O Departamento submete a solicitagdo de contratagdo de
visitante a apreciagéo da plenaria.

§ 2° - Apds aprovacgéo da plenéria a dire¢cdo encaminha o processo
a Reitoria para analise técnica interna, deliberacdo e demais
providéncias.

§ 3° - Os processos devem ser instruidos com parecer da comisséo,
resultado da selecdo simplificada, ata da reunido da plenaria
departamental, edital ou chamada publica com critérios bem
definidos, Curriculum Lattes, plano de trabalho e cépia de diploma
de maior titulagao.

Da prorrogacgéao e da recontratagao

Art. 9° — Os processos de prorrogacdo e de recontratagcdo de
contrato serdo instruidos com a ata da plenaria departamental, o
relatério de atividades e a avaliagdo de desempenho, referentes ao
periodo de atividades realizadas, além do plano de trabalho.

Das disposig¢oes transitorias

Art. 10. - A prorrogagdo de contratos em vigéncia na data de
publicagcdo desta Resolugdo, adotara os procedimentos nela
definidos.

Das disposigoes finais
Art. 11. - Os professores contratados sob o Regime Especial de

Direito Administrativo, em nenhuma hipétese fardo jus ao
enquadramento no Nivel “B” da classe, a progressédo ou a



promogdo, sendo estes processos restritos aos professores do
quadro permanente.

Art. 12 — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 6 de maio de 2016

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 22/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CONSEPE, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno,
para submissdo a CAPES, a reformulagdo do Regimento Interno do
Programa de Pés-Graduagao em Zoologia, Mestrado Académico, para
inclusdo do nivel Doutorado.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 9 de maio de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE 23/2016

Regulamenta a classificagdo e as normas para alocagéao e
funcionamento dos laboratérios de pesquisa da UESC e
equipamentos multiusuarios.

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicbes, de
acordo com o deliberado na 332 Reunidao Extraordinaria, realizada
no dia 5 e 11 de abril de 2016,

RESOLVE

Art. 1°. — Estabelecer a politica de laboratérios de
pesquisa da UESC.

Secéo |
Dos Laboratoérios de Pesquisa

Art. 2° - Os laboratérios de pesquisa da UESC
serdo classificados em duas categorias: laboratério multiusuario
(LMU) ou laboratério associado a pesquisador ou a grupo de
pesquisadores (LP).

§ 1° - Os centros multiusuarios (CMU) seguirdo o
mesmo regramento dos laboratérios multiusuarios (LMU) e seu
regulamento interno.

§ 2° - Os laboratérios associados a programas de
pos-graduacédo, decorrentes de propostas institucionais e de
financiamento externos, estardo vinculados ao departamento do
coordenador do laboratério e serado classificados como LP ou LMU.

Art. 3° - Os laboratérios de pesquisa da
universidade sao tematicos e ndo podem ser considerados espacgos
pessoais ou exclusivos.

§ 1° - As tematicas podem se repetir nos LP e
LMU, desde que preservado o interesse institucional e a
conveniéncia financeira.



§ 2° - Todo laboratério de pesquisa podera,
também, abrigar atividades de ensino e ou de extensdo, conforme
estabelecido em seu regimento interno e ou em suas normas de
uso e legislagao especifica.

Art. 4° - Considera-se laboratério multiusuario
aquele que dispde de infraestrutura fisica e de equipamentos para o
desenvolvimento de atividades de pesquisa, em especial aqueles
compartilhaveis por professores de um ou de diferentes
departamentos da UESC ou de outras instituigdes, com
equipamentos ou espacgo fisico adquiridos por meio de propostas
institucionais e de financiamento interno ou externo.

§ 1° - Os CMU incluem o Centro de Biotecnologia
e Genética e suas expansdes e anexos, o Centro de Microscopia, o
CPqCTR, o NBCGIB, o IPAF bem como outros espagos aprovados
pelo CONSEPE, sob solicitagdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e de
Pdés-Graduagao e outorga da Reitoria.

§ 2° - Os LMU e CMU sao laboratérios de médio
e grande porte, vinculados a Reitoria e acompanhados pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao (PROPP).

§ 3° - Cada LMU e CMU deve elaborar seu
regimento interno, que sera submetido a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Po6s-Graduacgao para aprovagéo pelo Comité Cientifico.

§ 4° O regimento interno dos LMU e CMU
deverao normatizar a constituicdo de seu Comité Gestor, o acesso
e a utilizagdo das suas instalagbes, regras para usuarios externos e
cobranga de servigos.

§ 5° - Cada LMU e CMU serdo administrados
respectivamente, por um coordenador e vice-coordenador e diretor
e vice-diretor, indicados pelo Comité Gestor da unidade e
designados pela Reitoria.

§ 6° - O coordenador, o vice-coordenador, o
diretor e o vice-diretor devem ser docentes da UESC com
comprovada produgdo cientifico-tecnolégica e experiéncia em
coordenacgdo de laboratérios e de projetos, preferencialmente que
sejam bolsistas de produtividade em pesquisa ou bolsistas em
desenvolvimento tecnoldgico.

§ 7° - Os LMU e CMU deverao ter paginas
eletrbnicas com sua equipe, regimento, normas e formularios
especificos.



§ 8° - Casos omissos referentes aos LMU e CMU
serdo resolvidos pela PROPP. As decisdes desta, cabe recurso a
Reitoria.

Art. 5° - Os LP sédo espagos tematicos de
pesquisa vinculados e outorgados aos Departamentos pela Reitoria.

§ 1° - E recomendado que cada Departamento,
na forma do seu Regulamento, crie uma comissdo com a finalidade
de acompanhar o funcionamento dos LP.

§ 2° - A Plenaria Departamental deve
regulamentar a composigao da comissdo de acompanhamento dos
LP.

§ 3° - O Departamento devera enviar anualmente,
em dezembro, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagao, o
relatério de atividades com numero de usuarios internos e externos,
bem como sua categoria e instituicbes de origem, bem como
parcerias, produtos e resultados de pesquisa dos LP.

§ 4° - Cada LP devera elaborar normas internas,
que serao aprovadas no ambito departamental.

§ 5° - As normas internas dos LP deverdo
normatizar o acesso e a utilizagdo das suas instalagdes, regras para
usuarios externos e cobranga de servicos.

§ 6° - Cada LP sera administrado por um
coordenador, eleito pelos docentes usuarios.

§ 7° - O coordenador deve ser docente da UESC,
usuario do laboratério, com comprovada produgdo cientifico-
tecnoldgica na area de atuagao do LP.

§ 8° - Casos omissos referentes aos LP seréo
resolvidos pela comissdo de acompanhamento dos LP, cabendo
recurso a Plenaria Departamental.

Art. 6° - Durante sua estruturagao, os laboratérios
ou conjunto de laboratérios de pesquisa a serem construidos com
recurso externo serdo administrados pela Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pods-graduagdo. Apods sua entrega, estes laboratérios serdao
classificados pela Reitoria em LP ou LMU.

Paragrafo Unico — a mesma regra se aplica,
quando se tratar de conjunto de laboratérios multiusuarios a serem
classificados como CMU.

Segao ll



Da execucgao de Projetos de Pesquisa e
Do Acesso aos Laboratoérios de Pesquisa

Art. 7° - O(s) projeto(s) de pesquisa poderao ser
executados em laboratérios de pesquisa do tipo LP ou LMU ou em
laboratérios multiusuarios associados a Centros Multiusuarios,
utilizando como critérios fundamentais a busca da exceléncia
académica e a otimizagdo do uso de espagos e recursos da
Universidade.

Art. 8° - A alocacgao da execugdo dos projetos nos
LP devera ser feita no dmbito do Departamento no momento da
aprovacéo do projeto que esta em tramitagao.

Paragrafo Unico - No caso de LP ja existentes na
data da publicacdo dessa resolugao, a alocagéo deve ser feita com
a anuéncia do docente responsavel pelo LP e ainda, condicionado a
disponibilidade de espago fisico.

Art. 9° - Havendo espago fisico disponivel em LP
e atendendo-se as normas de seguranga e legislagdo especifica, o
docente que desejar a alocagéo do(s) seu(s) projeto(s) em um LP,
sera atendido de acordo com os seguintes critérios de alocagao
prioritaria:

| — ter projeto de pesquisa financiado por alguma
agéncia de fomento, na area tematica de pesquisa do laboratério;

Il - estar orientando alunos da pds-graduagao
e/ou de iniciagdo cientifica na area tematica de pesquisa do
laboratorio;

Il - ter publicagbes em revistas indexadas e/ou
pedidos de patentes na area tematica de pesquisa do laboratério,
e/ou satisfazer outro critério de avaliagdo de produgédo intelectual
usado na avaliagdo da sua area de atuacdo. Outros critérios
especificos, bem como sistemas quantitativos de pontuagdo de
critérios, poderao também ser utilizados, desde que aprovados pela
plenaria do departamento.

Art. 10 - Ao docente cuja execugéo do projeto de
pesquisa foi alocada em um laboratério sera permitida a operagao e
uso de equipamentos, obedecendo-se as regras de uso e escala de
ocupagao daquele laboratério.



§ 1° Os alunos de graduagéao e pos-graduagéo do
referido docente estardo submetidos ao mesmo regramento e
escala de uso.

§ 2° - Em caso de aquisicdo e instalacdo de
equipamento, a solicitagdo sera dirigida ao coordenador do LP e
seguira o que prevé o regimento interno do laboratério.

Art. 11 - Conflitos resultantes de interferéncias
entre as atividades de dois ou mais docentes com projetos alocados
no mesmo LP devem ser resolvidos pelo docente responsavel do
LP. As decisbes deste docente cabe recurso ao Departamento do
coordenador do LP e ao CONSEPE.

Art. 12 — Alunos de pos-graduagédo e de
graduagao, bolsistas ou nao bolsistas, terdo acesso a LP ou LMU
em projetos vinculados a seus orientadores, atendendo a todas as
exigéncias previstas nos regimentos internos de cada laboratério.

Art. 13 — Nos regimentos internos dos
laboratérios devem constar mecanismos de acesso efetivo dos
usuarios aos laboratorios.

§ 1° - No caso dos LP, cabe ao departamento o
acompanhamento do cumprimento das normas de uso e acesso
previstas nos regimentos;

§ 2° - No caso dos LMU e CMU, cabe ao comité
gestor e a PROPP, em conjunto com o comité cientifico, o
acompanhamento e verificagcdo do cumprimento das normas de uso
€ acesso previstas nos regimentos.

Seccaol lll
Dos equipamentos de uso compartilhado

Art. 14 - Com a devida justificativa e com a
anuéncia explicita do coordenador, qualquer docente da UESC
podera ter acesso aos equipamentos disponiveis em qualquer
laboratério de pesquisa da UESC, independentemente da alocagao
do docente e do projeto, e da fonte de recursos utilizada para a
aquisicdo do equipamento, respeitadas as normas de acesso e uso
estabelecidas para cada laboratdrio.

§ 1° - O uso de equipamentos do laboratério pode
ser condicionado a treinamento prévio do usuario na operagéo do



referido equipamento. Neste caso, essa exigéncia deve estar
prevista no regimento interno do laboratério.

§ 2° - Visitantes e pesquisadores colaboradores
externos a UESC podem ter acesso aos LP ou LMU com anuéncia
do coordenador, desde que autorizados por um docente com
projeto alocado neste laboratério que se responsabiliza pela
seguranga do visitante ou do colaborador e pela integridade e o
bom funcionamento dos equipamentos do laboratdrio.

§ 3° Cada usuario devera prover 0s insumos
necessarios para realizagao de suas pesquisas.

§ 4° - A solicitagdo de uso de equipamento
multiusuario deve ser encaminhada pelo professor interessado ao
coordenador do laboratério em formulario especifico.

§ 5° - Todo processo de aquisicdo de
equipamento deve ser acompanhado de um plano de instalagao
contendo os requisitos necessarios, encaminhado através do
Sistema de Controle de Processos.

§ 6° Todo equipamento adquirido para uso em
laboratério, independente da fonte do recurso, devera ser registrado
pelo coordenador, em plataforma de busca, a ser disponibilizada
pelo NIT.

Seccgao IV
Da manutengao e infraestrutura de pessoal de laboratério

Art. 15 - As condi¢des de uso e funcionamento
dos laboratérios de pesquisa devem obedecer a legislagao vigente.

Art. 16 — Todos os equipamentos de laboratdrios
multiusuarios contardo com servigo de manutengédo preventiva e
corretiva.

Art. 17 — Os LMU deverao contar com pelo
menos um técnico de laboratério.

Art. 18 — Os LP poderdo contar com apoio de
técnico de laboratério, compartilhado com outros laboratérios da
Institui¢ao.

Paragrafo unico - Os técnicos serdo lotados no
departamento, que sera responsavel pelo gerenciamento do seu
processo de trabalho.



Art. 19 — Todo laboratério devera dispor de
sistema de seguranga patrimonial e de controle de acesso.

Disposicéao transitéria

Art. 20 — Os laboratérios existentes serdo
classificados pela Reitoria em LP ou LMU a partir de classificagdo
realizada.

Paragrafo uUnico — a Reitoria nomeara comissao
especial, sob a coordenagdo da PROPP, para realizar levantamento
e classificagao dos laboratérios de pesquisa da UESC.

Das disposi¢oes finais

Art. 21 - Todos os LP e LMU da UESC deverao
passar por avaliagbes periddicas para verificar a produtividade dos
mesmos e justificar o0 uso e concessao do espago. A definigdo dos
critérios e prazos da avaliagdo da sua produtividade sera definida
de forma colegiada e a publicagado dos seus resultados devera ser
realizada no ambito dos Departamentos (caso dos LP), ou pela Proé-
Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagédo (caso dos LMU, CMU).
Laboratérios que ndo atendam a esses critérios serao considerados
como disponiveis e poderao ser redistribuidos.

Art. 22 - Esta resolugéo entra em vigor a partir da
data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 13 de maio de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 24/2016

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribui¢des,
com amparo no art. 40, XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno,
para submissdo ao Conselho Estadual de Educagéo, o Processo de
Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais,
ofertado no ambito do Programa Nacional de Formagdo de
Professores da Educagao Basica — PARFOR/UESC.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de
sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de junho de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 25/2016

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de
suas atribui¢gdes, consoante o deliberado na 120%. Reunido Ordinaria,
realizada no dia 16 de junho de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir uma Comissao Especial
com o objetivo rever a Resolugdo CONSEPE n° 42/2004, que aprovou
as Diretrizes para Elaboragcado de Projeto Académico-Curricular dos
Cursos de Licenciatura da UESC, e designar os Conselheiros
ROSENAIDE PEREIRA DOS REIS RAMOS, ADRIANO MARCUS
STUCHI, ANTONIO CARLOS LUZ COSTA, CORNELIA GUIMARAES
DOS SANTOS, EDUARDO SILVA PALMEIRA, ELIUSE SOUSA
SILVA, MARIA ELVIRA DO REGO BARROS BELLO, MIRIADES
AUGUSTO DA SILVA, NAYARA ALVES SEVERO, TERESINHA
MARCIS, TEREZA GENOVEVA NASCIMENTO TOREZANI FONTES
e ZOEMIA NUBIA SAMPAIO DE SOUZA para, sob a Presidéncia da
primeira € no prazo de 60 (sessenta) dias, apresentar ao Conselho
Pleno proposta de Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na
data de sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 17 de junho de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 26/2016

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de
suas atribuigbes, consoante o deliberado na 1202. Reunido Ordinaria,
realizada no dia 16 de junho de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir uma Comissao Especial
com o objetivo rever a Resolugdo CONSEPE n° 72/2010, que aprovou
normas para revalidagdo de diplomas e certificados de cursos de
graduacdo e poés-graduacdo expedidos por estabelecimentos
estrangeiros de ensino superior, e designar os Conselheiros GEORGE
REGO ALBUQUERQUE, CARLOS PRIMINHO PIROVANI, ANIBAL
RAMADAN OLIVEIRA, ELIDA PAULINA FERREIRA e ZELINA
MARCIA PEREIRA BEATO para, sob a Presidéncia do primeiro e no
prazo de 60 (sessenta) dias, apresentar ao Conselho Pleno proposta
de Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 17 de junho de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 27/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar, ad referendum do
Conselho Pleno, o inciso I, do Artigo 69, da Resolugao 34/2014, que
alterou a Resolugdo CONSEPE n° 76/2012, Programa de Pds-
Graduagao em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos —
Mestrado e Doutorado Académico, na forma que indica:

Art. 69 - ...
Il. aprovagédo nas atividades da disciplina Semindrios
2e3;

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de junho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 28/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigbes, com
amparo no art. 72 do Regimento Geral da UESC e o deliberado na 1172,
Reunido Ordinaria, realizada em 15 de fevereiro de 2016,

RESOLVE
Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE N°
69/2012, CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO INFANTIL da

Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, que passara a vigorar na
forma desta Resolugéo.

Art. 2° - O Curso tera as seguintes caracteristicas:

I - Localizagdo — Universidade Estadual de Santa
Cruz — UESC.

Il - Vagas — 35 (trinta e cinco) vagas, destinadas
graduados em Curso Superior.

Il - Publico: Pedagogos, Psicologos, Assistentes
Sociais, Socidlogos, Profissionais da Area de Saude, Licenciados em Areas
afins e demais interessados;

IV - Inicio do Curso — 2016.2

V - Término Previsto — 2018.1

VI - Turno de Funcionamento — Matutino e Vespertino.
VIl - Carga Horaria — 405 horas/aula

VIII - Total de Créditos - 26 créditos (25 tedricos e
01 pratico).



IX - Componentes curriculares:

. " T Carga Crédito
Eixo Tematico Disciplinas Horaria | T | P
Fundamentos Histéria da Educacéo Infantil: 60 04| -
Socio-Histdricos e | Criangas e Infancia
Politicos da Politicas Publicas e Educacéo 03| --
> . . 45
Educacao Infantil Infantil
Subtotal 105 07 | --
Curriculo e Curriculo e Educagao Infantil 60 04| -
- Organizagao Didatico-Pedagdgica 04| -
Praticas ~ ; 60
Pedagogicas na Educagéo Infantil
Inclusdo na Educacéo Infantil 45 03| --
Subtotal 165 11 --
Metodologia da Pesquisa 45 03| --
Pesquisa e Pratica | Pesquisa Orientada | 30 02| -
Docente Pesquisa Orientada Il 30 02| -
Pesquisa Orientada Il 30 - | 01
Subtotal 135 07| 01
Carga Crédito
Total Geral Carga Horaria e Créditos do Curso Horaria | T P
405 25| 01

do curso.

de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

X - Corpo docente - Disponibilizado no home Page

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de junho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO

PRESIDENTE




RESOLUGAO CONSEPE N%29/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes,
considerando o deliberado na 1192. Reunido Ordinaria, realizada no
dia 18 de abril de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar as alteragdes no Regimento Interno
do Programa de Pés-Graduacao em Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos — Mestrado e Doutorado Académico, que passara
a vigorar com a seguinte redacéo:

I - Localizagdgo - o Curso sera oferecido na
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

Il - Clientela - portadores de diploma de curso de
graduacao e mestrado em areas afins a tematica central do curso.

Il - Linhas de Pesquisa - a) Biotecnologia de
Microrganismos; b) Diversidade e Associagdes Microbianas.

IV - Estrutura Curricular:

Disciplinas optativas
L - Carga
Departamento | Disciplina Créditos Horaria
DCB Biotecnologia de 2T:1P 60
Microrganismos
DCB Biosseguranca 2T:1P 60
Caracterizagao Bioquimica
DCB Molecular e Funcional de 3T:0P 45
Proteinas e Anadlises de




Proteomas no
Desenvolvimento de
Organismos e em Resposta a
Estresse Bidtico e Abidtico

Estrutura e Fungao de

DCB . 4T:0P 60
Macromoléculas
DCB Interagéq Patégeno 2T1P 60
Hospedeiro
DCB Metabolismo Oxidativo de 2T-1P 60
Fungos
DCB M'étodos An.all'ticos Aplicados a >T-1P 60
Biotecnologia
Métodos Estatisticos Aplicados
DCB a Biologia e Biotecnologia de 2T:1P 60
Microrganismos
DCB Microbiologia dos Solos 4T:0P 60
DCB Microbiologia Ambiental 4T:0P 60
DCB M_orfologia! e Fisiologia dos 4T-0P 60
Microrganismos
DCB Pratica em Microbiologia 0T:2P 60
DCB Reparo de DNA e Mutagénese 4T:.0P 60
Preparing na English draft
manuscript for journal
DCB submission (Preparagao de um 2T:1P 60
Manuscrito para Submissao em
periédico).
Principios Biofisico-Quimicos e
DCB Aplicagoes 4T:0P 60
Nanobiotecnoldgicas
de Sistemas Biomiméticos
How To Write and Publish
DCB Scientific Manus_cript ( Comp 2T-0P 30
escrever e Publicar um Artigo
Cientifico)
DCB Probidticos e Prebiéticos 4T:0P 60
DCB Vacionologia 2T:1P 60
DCB Imunomodulagado Celular 2T:1P 60
DCB Antibidtico e Resisténcia 2T 30
DCB Topicos Especiais | 1T:0P 15




DCB Topicos Especiais Il 2T:0P 30
DCB Topicos Especiais Il 3T:0P 45
DCB Topicos Especiais IV 4T:0P 60
DCB Topicos Especiais V 2T:1P 60
DCB Topicos Especiais VI OoT:1P 30
DCB Topicos Especiais VI oT:2P 60
DCB Modulo 1 1P 30
DCB Modulo 2 1P 30
DCB Modulo 3 1P 30
DCB Modulo 4 1P 30

§ 1° - As disciplinas Topicos Especiais serao oferecidas de acordo
com as demandas e necessidades do programa, a fim de
contemplar temas inovadores e de relevancia cientifica.

Atividades Obrigatdrias
Departamento |Disciplina/Atividade Créditos ﬁarga_
oraria

DCIE Estagio Docéncia 1 1E 45
DCIE Estagio Docéncia 2 1E 45
DCB Seminario 1 2T 30
DCB Seminario 2 2T 30
DCB Seminario 3 2T 30
DCB Pesquisa Orientada - -
DCB Exame de Qualificacdo - -

§ 2° - O discente de mestrado deve cursar Estagio de Docéncia
por pelo menos um semestre e o de doutorado por pelo menos
dois semestres, obrigatoriamente.

§ 3° - Para conclusao do Mestrado em Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos, o aluno devera obter, no minimo:

I. vinte e quatro créditos em disciplinas;

Il. aprovacdo em exame de habilitacdo em lingua inglesa;

Ill. aprovagdo em estagio de docéncia 1;

IV. aprovagdo em duas disciplinas seminarios (1, 2 ou 3);

V. aprovacgao na atividade de Exame de Qualificagéo;

V1. aprovacao da Dissertacao;




Vll.para obtengéo do diploma consultar o artigo 68 do anexo unico
desta resolugao.

§ 4° - Para concluséo do Doutorado em Biologia e Biotecnologia
de Microrganismos, o aluno devera obter, no minimo:

I. trinta e seis créditos em disciplinas;

Il. aprovagdo em exame de habilitagdo em lingua inglesa;

lll. aprovacao em estagio de docéncia 1 e 2;

IV. aprovagédo em duas disciplinas seminarios (1, 2 ou 3);

V. aprovagédo na atividade de Exame de Qualificagao;

VI. aprovagao da Tese;

Vll.para obtengéo do diploma consultar o artigo 68 do anexo unico
desta resolugao.

§ 5° - As exigéncias de matricula nas disciplinas e nas atividades
serao estabelecidas em normas complementares aprovadas pelo
Colegiado, devendo o aluno durante o curso de mestrado ou
doutorado se matricular em atividade de pesquisa orientada,
semestralmente a partir do 2° semestre até a conclusdo do curso.

VI. Duragao do Curso: Mestrado - 24 (vinte e

quatro) meses, e Doutorado — 48 (quarenta e oito) meses.

VII. Nimero de Vagas: minimo de 15 (quinze)

anuais, para o Mestrado, e de 15 (quinze) anuais para o Doutorado.

Art. 2° - A execugdo do Curso guardara estreita

observancia ao Regimento Geral e Regulamento Geral da Pos-
Graduagdo da UESC e ao Regimento Interno do Curso que integra
esta Resolugcdo e de normas complementares baixadas pelo
Colegiado do Programa.

Art. 3° - Este Regimento entra em vigor na data de
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario,

especialmente as Resolugdes CONSEPE n° 91/2012 e 34/2014,
retroagindo seus efeitos a 28 de julho de 2012.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 29 de junho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE N° 29/2016
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIA DE MICRORGANISMOS,
MESTRADO E DOUTORADO.

CAPITULO |
DA MISSAO, ORGANIZAGAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduagéao stricto sensu em Biologia e
Biotecnologia de Microrganismos, Mestrado e Doutorado Académico,
com sede na Universidade Estadual de Santa Cruz, Municipio de
llhéus, Estado da Bahia, tem como objetivo a qualificagdo de
profissionais com formagéao técnica e cientifica, habilitados a docéncia
em nivel superior e a pesquisa cientifica em diferentes areas da
Microbiologia.

Art. 2° - O programa de Pdés-graduagcdo em Biologia e Biotecnologia
de Microrganismos sera organizado a partir de duas linhas de
pesquisa, sustentadas pelos diferentes projetos desenvolvidos pelo
corpo docente:

|. Biotecnologia de Microrganismos;
Il. Diversidade e Associagdes Microbianas;

Paragrafo Unico: O colegiado podera modificar ou criar linhas de
pesquisa, observada a manutengao da identidade do programa junto a
Capes e a UESC e a disponibilidade de docente em nimero e com
produtividade compativel com as metas deste programa.

Art. 3° - O Programa de Pés-Graduagédo em Biologia e Biotecnologia
de Microrganismos sera regido pela presente resolugédo, em
observancia ao Regimento Geral da UESC e ao Regulamento Geral
da Pés-Graduagao da UESC, no que couber.

Art. 4° - O Curso de Mestrado e Doutorado — Programa de Pds-
Graduagao em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos tém como
missao promover agdes efetivas de ensino e pesquisa que possam
impulsionar o desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia, tanto no
Estado da Bahia quanto no Brasil, pela formagdo de recursos



humanos com exceléncia académica, em pesquisa basica ou aplicada,
capaz de desenvolver projetos com instituicdes publicas ou privadas
com ou sem fins lucrativos, através do perfil de pesquisador-
desenvolvedor, empreendedor e inovador.

Paragrafo Unico - Os objetivos especificos do Programa:

VI.

VII.

VIII.

Investir na formagao académica e profissional de recursos
humanos para atuar em areas de docéncia, pesquisa
basica ou aplicada nos ramos da saude, agricultura,
laboratdrios, e afins atuando em empresas publicas ou
privadas com ou sem fins lucrativos;

Proporcionar aos seus alunos atividades de formagao
académica, de pesquisa da mais alta qualidade, com
orientacdo de docentes altamente capacitados e
qualificados dentro de suas especialidades;

Promover a ciéncia e tecnologia para a inovagédo gerando
bens de capital (produtos e patentes), valorizando a ciéncia
bésica;

Promover a ciéncia e tecnologia para gerar recursos para o
pais e por consequéncia melhorar a qualidade de vida das
pessoas o desenvolvimento de areas estratégicas;
Atualizar e desafiar assuntos recentes que associem a
pesquisa basica com a biotecnologia, a fim de contribuir
com avangos cientificos na sociedade;

Produzir ciéncia e tecnologia induzindo a formagdo de
recursos humanos envolvidos em inovagédo e
desenvolvimento sustentavel;

Motivar a formagdo de recursos humanos com peffil
desenvolvedor que atenda a demanda atual de doutores
inseridos em empresas ou organizagdes néo
governamentais;

Gerar ciéncia e tecnologia para o desenvolvimento de
“‘empregos verdes”;

Oferecer aos seus alunos atividades de formagdo em
empreendedorismo e gestdo da inovagéo tecnoldégica em
parceria com o Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica da UESC ;
Integrar-se com a graduagdo e com a comunidade,
cumprindo seu papel social, e aumentando a sua
visibilidade nacional e internacional.



CAPITULO II
DO COLEGIADO E DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 5° - A administragao do Programa de Pés-graduagéo em Biologia
e Biotecnologia Micro-organismos cabera a uma coordenagdo € um
colegiado, instdncias de competéncia executiva e deliberativa,
respectivamente.

§ 1° - A Coordenagdo devera assegurar a organizagdo € o
funcionamento do Colegiado e responder pela execugéo de suas
decisdes e pela aplicagcédo de suas diretrizes.

§ 2° - O colegiado devera assegurar a fiscalizagdo e observancia
deste Regimento, bem como de deliberagdo em matéria didatico-
pedagdgica e normas complementares a este Regimento.

Art. 6° — O Colegiado sera formado por no minimo seis docentes
permanentes e dois representantes discentes.

§ 1° - Os membros do colegiado serdo formados por todos os
docentes do corpo permanente e oficialmente credenciados para
o periodo subsequente ao da eleicao de coordenador e vice-
coordenador, para um mandato de dois anos, podendo haver
reconducgoes.

§2°- Os representantes discentes serdo eleitos pelos discentes
regularmente matriculados no programa para um mandato de um
ano, sendo vedada a recondugéo.

§ 3° - Ocorrendo, por qualquer motivo, vacancia durante o
exercicio do cargo de coordenador, assumira a coordenagédo o
vice-coordenador até a conclusdo do mandado, procedendo-se a
eleicéo pelo colegiado para escolha do novo vice-coordenador.

§ 4° - Em caso de vacancia simultanea dos cargos de
coordenador e vice-coordenador, assumira o decano na
instituicdo, membro do colegiado, que conduzirda um novo
processo eleitoral num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 7° - O processo eleitoral para Coordenador e vice-coordenador
sera convocada pelo Coordenador no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias antes do término do mandato, e se processara em votagao



secreta, dentro do periodo de 30 (trinta) dias a contar da data de
convocagao conforme edital especifico.

§ 1° - Os candidatos a integrar a coordenagdo e Vvice-
coordenagao do Programa deverao manifestar formalmente essa
intencdo a Coordenacéo do Programa até 5 (cinco) dias antes da
data estipulada para a votagao.

§ 2° - Poderao votar todos os membros do colegiado.

§ 3° — O Colegiado do Programa designara uma Comisséo de 03
(trés) docentes permanentes e 1 (um) representante discente do
programa, para proceder ao processo eleitoral. Apds o término do
processo, a comissao devera apresentar a ata com resultados da
eleicdo que, apds aprovada pelo colegiado, num prazo maximo de
15 (quinze) dias, encaminhara a administragéo superior da UESC,
para publicagao de portaria.

§ 4° — A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores
aplica-se aos casos de renovagao total do colegiado.

§ 5° — O coordenador e vice-coordenador do colegiado serao
eleitos pelos membros do novo Colegiado eleito, dentre os
membros docentes do Colegiado que forem efetivos da UESC,
em reuniao especifica por voto secreto dos seus integrantes,
imediatamente apdés a proclamacao do resultado das eleigbes,
para um mandato de 2 (dois) anos permitindo-se uma recondugéo
por igual periodo. Excepcionalmente podera ocorrer votagéo por
meio eletrdnico.

§ 6° - Em caso de empate assumira o candidato de maior idade.

Art. 8° - Compete ao colegiado:

aprovar a ata da sessao eleitoral para publicagdo da portaria;
organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer atividades
relativas ao programa;

propor e programar o curriculo do programa e suas alteragdes,
incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, especificando-se a
sua obrigatoriedade, a sua natureza (tedrica, pratica), o niumero
de créditos, carga horaria, as ementas e o departamento
responsavel;

especificar o numero total de créditos exigidos para a
integralizacdo do programa;

estabelecer a politica de oferta de disciplinas e atividades;



VI. aprovar a programagao periodica do curso e o calendario
académico do programa em conformidade com o calendario
académico da UESC;

VII. apresentar aos departamentos ligados ao programa, de acordo
com o calendario académico da UESC, as informagdes completas
de cada disciplina a ser oferecida no semestre seguinte;

VIII. proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docentes
que integrardo o programa conforme resolugéo especifica;

IX. constituir anualmente a comissdo de selecido de candidatos ao
programa, aprovar os conteudos para a aferigdo de conhecimento
durante o processo seletivo e enviar a ata da selegcao a reitoria,
para publicagao do resultado;

X. aprovar a proposta de edital para a selecdo e admisséo de
discentes no programa;

XI. definir anualmente o numero maximo de vagas no programa,
visando ao processo seletivo dos candidatos, nas respectivas
linhas de pesquisa, com base na capacidade instalada e no
quadro docente;

XIl. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pds-graduagao,
cursadas em outros cursos de pods-graduagédo, com disciplinas
curriculares do programa;

XIlIl. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
cursos de poés-graduagao, observando o disposto neste
regimento;

XIV. decidir sobre o desligamento de discentes, nos casos previstos
nas normas em vigor;

XV. decidir sobre o reingresso de discentes;

XVI. decidir sobre os pedidos de interrupgdo de estudos, nos casos
previstos nas normas em vigor;

XVII. deliberar sobre a aceitacdo de discentes especiais;

XVIIL. apreciar o plano de aplicagdo de recursos financeiros
atribuidos ao programa;

XIX. propor convénios, para a devida tramitagdo, por meio da
coordenagao do programa;

XX. definir, elaborar e implementar projetos visando a melhoria da
qualidade do curso;

XXI. encaminhar ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE), quaisquer propostas de reformulagao
curricular do Programa;



XXII. propor, quando necessario, reformulagdes no regimento interno
do programa, submetendo-as a apreciagdo e aprovagdo do
CONSEPE;

XXIII. participar dos processos programados de auto-avaliagdo do
Programa;

XXIV. homologar os pareceres das comissdes examinadoras quanto
ao processo de selegao;

XXV. aprovar as indicagbes dos membros que integrardo as
comissbes examinadoras das dissertacbes e teses, sugeridas
pelo orientador e pelo orientando;

XXVI. decidir sobre aspectos especificos do programa, dentro de
sua competéncia;

XXVII. julgar as decisdes do coordenador, em grau de recurso, a
ser interposto no prazo improrrogavel de oito dias uteis da
decisédo.

Art. 9° — O colegiado reunir-se-a mensalmente e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu coordenador ou a requerimento de dois
tercos de seus membros, com antecedéncia minima de 24 horas.

§ 1° - Deixara de ser membro do colegiado o representante que,
sem motivo devidamente justificado, faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas.

§ 2° - O docente que substituira o representante ausente, no caso
tratado no paragrafo anterior, sera escolhido conforme estabelece
o Art. 6°.

Art. 10 — Das decisdes do Colegiado cabera recurso, no prazo de oito
dias uteis, para o CONSEPE.

Art. 11 - Compete ao Coordenador do Programa:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il — coordenar e acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas do
Curso;

Il — coordenar a execucdo das atividades administrativas do
Programa;

IV — planejar as atividades do curso, submetendo-as a
aprovagao do Colegiado;



V — preparar os planos de aplicagao de recursos provenientes da
UESC, ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os ao
Colegiado;

VI — elaborar o Edital relativo ao sistema de admissao e submeté-lo
a aprovagao do Colegiado;

VII — delegar competéncia para execugio de tarefas especificas,
decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgao;

VIII - promover entendimentos com a finalidade de obter recursos
humanos e materiais para o desenvolvimento do curso;

IX — cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regulamento e no
regimento interno do curso/programa e o deliberado pelo Colegiado do
curso/Programa.

Paragrafo Unico — Nas faltas e impedimentos do Coordenador
assumird a Coordenacédo, pela ordem, o Vice-Coordenador e o
Docente do Colegiado mais antigo na Instituicao.

CAPITULO Il
DO CURRICULO, DA DURAGAO DOS CURSOS E DOS PRAZOS.

Art. 12 — Constituem-se componentes curriculares do Programa de
Po6s- Graduagdo em Biologia e Biotecnologia de Microrganismos as
atividades/disciplinas obrigatérias, exame de qualificagdo e optativas,
conforme grade curricular.

Art. 13 - Os prazos minimo e maximo para a integralizagéo do curso,
incluindo conclusdo de créditos tedricos e defesa do trabalho final,
serao, respectivamente, de 18 e 24 meses para o mestrado e de 36 e
48 meses para o doutorado, contados a partir do més da primeira
matricula no programa.

§ 1° - Por solicitagdo expressa do orientador, o colegiado podera
conceder prorrogacédo de até seis meses para o mestrado e de
até um ano para o doutorado.

§ 2° - Nao sera computado para o prazo maximo, definido no
caput deste artigo, o tempo correspondente ao trancamento total
do programa em apenas um semestre, desde que devidamente
justificado e aprovado pelo colegiado do programa, ou por motivo
de saude, conforme normas em vigor.



CAPITULO IV )
DO REGIME DIDATICO E DA AVALIAGAO

Art. 14 — O ensino regular sera organizado em atividades sob as
formas de disciplinas, maddulos interdisciplinares, areas do
conhecimento, campos do saber e pesquisa orientada.

Art. 15 — A unidade basica para avaliagdo da intensidade e duragao
dessas atividades é o crédito, equivalendo um crédito a 15 horas de
aulas tedricas, ou a 30 horas de aulas praticas, ou a 45 horas de
estagio.

Art. 16 — O sistema de avaliagdo compreendera a apuragao do
aproveitamento e da assiduidade.
§ 1° — O aproveitamento em disciplinas sera avaliado a critério do
professor e conforme planejamento didatico-pedagdgico do curso,
sendo os resultados expressos em notas na escala de zero a dez.
§ 2° — O aproveitamento em atividades serd expresso nos
conceitos aprovado ou reprovado.
§ 3° — Os resultados de frequéncia deverdao ser expressos em
numero de faltas, requerendo-se o minimo de 75% de presenca
para aprovagao.
§ 4° - Podera ser concedido exercicio domiciliar na forma de
resolucéo especifica aprovada pelo CONSEPE.

Art. 17 — Para efeito da situagéo final em cada disciplina considerar-
se-a:

I. regular, alunos da Universidade matriculados em disciplinas,
modulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campo de saber
no periodo letivo imediatamente anterior, ou que trancaram matricula
nos prazos previstos;

Il. abandono, que corresponde a nao efetivagdo da matricula regular
no prazo estabelecido no Calendario Académico da Universidade e
Edital especifico, ou que apresentaram na totalidade das disciplinas,
modulos interdisciplinares, areas de conhecimento ou campo de saber
as situagdes finais de reprovagao por falta e/ou abandono e/ou
trancamento de matricula parcial.



Ill. aprovado, quando obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria da disciplina ou
atividade;

IV. reprovado, quando nao obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete)
no conjunto das avaliagGes realizadas na disciplina ou atividade;

V. reprovado por falta, quando, tendo obtido média final suficiente para
aprovagao, nao obtiver frequéncia igual ou superior a 75% da carga
horaria da disciplina ou atividade;

VI. aproveitamento de estudos, referente a disciplinas cursadas com
aprovagao anteriormente ao ingresso no curso, observados o0s
principios estipulados no Regimento Geral da UESC;

VII. trancamento de matricula, sendo trancamento total, no caso de
afastamento temporario do curso, e trancamento parcial, no caso de
afastamento de disciplina ou atividade especifica.

Art. 18 — Somente sera conferido titulo ou certificado ao estudante
que, cumpridas as demais exigéncias, obtiver aprovacdo em todas as
disciplinas constantes do seu plano de estudo, observadas as
exigéncias do cumprimento de créditos em disciplinas e outras
atividades obrigatérias do curso.

Paragrafo Unico — o discente devera cumprir, na forma das
disciplinas, 24 (vinte e quatro) créditos no Mestrado e 36 (trinta e
seis) créditos no Doutorado, sendo no minimo dois tergcos dos
créditos em disciplinas constantes na grade curricular do
Programa.
CAPITULO V
DA SELEGAO, ADMISSAO E PROMOGAO

Art. 19 — Os candidatos ao Programa de Pés-Graduagdo em Biologia
e Biotecnologia de Micro-organismos serdo admitidos por meio de
processo seletivo elaborado por comissdo especifica para este fim.

§ 1° - A admisséo ao programa dar-se-a conforme as linhas de
pesquisa e disponibilidade de professor orientador.

§ 2° - O numero de vagas institucionais e os procedimentos de
selecéo serdo definidos pelo colegiado, observado o disposto no
regulamento geral da p6s-graduagao.



Art. 20 — O candidato devera satisfazer as exigéncias do edital de
selegcdo, do qual constara obrigatoriamente de cépia dos seguintes
documentos:

I. diploma, certificado ou declaracdo de concluinte do curso de
graduacao;

Il. histérico académico de graduacdo, explicitando o sistema de
avaliagao;

Ill. comprovantes do Curriculum lattes completo e atualizado,
incluindo-se os documentos pessoais oficiais;

IV. outras exigéncias, conforme edital especifico do programa.

§ 1° — O candidato aprovado cujo Diploma tenha sido obtido no
exterior tera o prazo, maximo, de 18 meses para apresentagao do
Diploma revalidado por Instituicdo brasileira, exceto para os casos
de paises com os quais o Brasil mantém acordos de
reconhecimento especial para prosseguimento de estudos de
Po6s-Graduagéo.

§ 2° - O candidato aprovado que, no ato da matricula, possua
apenas o certificado, declaragao de concluinte do curso ou ata de
defesa, conforme especificidade da modalidade, devera
apresentar cépia autenticada do seu Diploma no prazo maximo de
18 meses.

§ 3° - Candidatos amparados por convénios celebrados pela
CAPES e pelo Iltamarati terdo seus critérios de ingresso definidos
pela CAPES, observadas as possibilidades para absorgao pelo
programa em vagas adicionais aquelas presentes no edital do
curso.

Art. 21 — Para admissao ao doutorado, além das exigéncias descritas
no artigo anterior, sera exigido o respectivo histérico académico,
diploma, certificado ou declaragdo de concluinte do curso de
mestrado.

§ 1° — Para candidatos concluintes do mestrado que pleiteiam
admissao no doutorado, na auséncia do diploma de mestrado,
admite-se, para fins de matricula, apresentagédo da ata de defesa
de dissertagdo de mestrado.

§ 2° - O candidato aprovado que, no ato da matricula, possua
apenas o certificado, declaragao de conclusdo do curso ou ata de



defesa, conforme especificidade da modalidade devera
apresentar cépia autenticada do seu Diploma no prazo maximo de
18 meses.

§ 3° — O candidato que nao apresentar a documentagao no prazo
acima estipulado perdera o direito a vaga e nao procedera a
préxima matricula.

Art. 22 — Por solicitagdo fundamentada pelo professor orientador, o
discente matriculado no curso de mestrado podera ser promovido
antecipadamente ao doutorado, sem necessidade de se submeter ao
processo de selegao publica, desde que:

a) ter pelo menos um (1) artigo cientifico publicado como primeiro
autor relativo ao seu trabalho de dissertagdo em revista de qualidade
definidos pelos critérios da area de concentragdo da Capes e
estabelecido em reunido de colegiado do programa, para o doutorado;
b) apresente um plano de trabalho com a anuéncia do orientador, que
demonstre continuidade do projeto de pesquisa em andamento.

Paragrafo Unico — em caso de promocdo do mestrado para o
doutorado, o discente mantera o prazo maximo de 48 meses para
conclusdo do curso a contar da data da primeira matricula no
programa.

Art. 23 — Os critérios e procedimentos de selegao previstas no Art. 22
serao definidos em edital especifico, elaborado por uma comissao de
selecdo composta por pelo menos quatro docentes do programa e
homologada pelo colegiado do curso.

§ 1° - O processo seletivo sera baseado no principio
classificatério do mérito académico.

§ 2° - Os procedimentos de avaliagéo deverao incluir pelo menos:
analise de histérico académico, Curriculum lattes e prova de
conhecimento.

§ 3° - O Exame de habilitagdo em lingua estrangeira ou em lingua
portuguesa sera realizado pela comissdo de selegdo ou poderao
ser realizados com assessoramento do Departamento de Letras e
Artes, seguindo o que prevé a resolugdo CONSU 06/2013,
Capitulo V, artigos 44 e 45.



Art. 24 - Sao atribuigbes da comissao de selegio:

I. escolher o seu presidente;

Il. organizar e supervisionar o processo seletivo;

lll. formular os instrumentos para afericdo do conhecimento do
candidato;

IV. conduzir o processo seletivo, encaminhando ao colegiado as atas
da selecao com a relagao dos aprovados;

V. responder requerimento do candidato sobre recursos ou dar
conhecimento de notas obtidas no processo seletivo.

Art. 25 - O candidato, aprovado e classificado na selegdo, devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario académico, a sua
matricula na secretaria do programa.

§ 1° - A selegdo tera validade para matricula apenas no semestre
para a qual ela foi realizada.

§ 2° - O discente que ndo efetivar sua matricula no periodo
previamente estipulado perdera o direito a vaga, podendo essa
ser preenchida pelo candidato aprovado e imediatamente
classificado.

] CAPITULO VI
DA MATRICULA, INSCRIGAO E TRANCAMENTO.

Art. 26 — Sera concedida matricula a candidatos que, atendidos os
requisitos exigidos por este regimento, tenham sido selecionados nos
termos do edital do processo de sele¢ao do curso.

Paragrafo Unico — Sera, também, concedida matricula a
discentes de outros programas oferecidos por outras instituicdes,
desde que amparados por convénios ou programas de mobilidade
nacional ou internacional e devidamente aprovado(s) pelo Colegiado
do(s) curso(s).

Art. 27 — Nos prazos estabelecidos no calendario académico, o
discente devera matricular-se e requerer inscrigdo em disciplinas e
atividades.



Art. 28 — A critério do colegiado poderdao ser matriculados alunos
vinculados ou nado a programas de Pods-Graduagdo de outras
universidades, com interesse de cursar disciplinas na Pds-Graduagéo,
em periodo especifico na condigao de aluno especial, por meio de
edital especifico e de acordo com artigo 28 da resolugdo CONSU
06/2013.

Paragrafo Unico — A admissdo somente podera ser feita
mediante processo seletivo, divulgado por edital especifico e
baseado na analise de pelo menos Curriculum lattes atualizado,
histérico académico, diploma e justificativa do interessado.

Art. 29 - Nos prazos estabelecidos no calendario académico, o
discente podera matricular-se em disciplinas de outros programas,
desde que haja compatibilidade de horarios e disponibilidade de vagas
e sejam autorizadas pelo orientador.

Art. 30 — O discente podera, com anuéncia de seu orientador, solicitar
acréscimo, substituicdo ou cancelamento de matricula de disciplinas,
observadas as exigéncias do colegiado, os prazos estabelecidos no
calendario académico e ainda nao ultrapassado 25% do conteludo
ministrado na disciplina, conforme Regimento Geral da UESC.

Art. 31 — O discente devera matricular-se a partir do segundo
semestre e dai em diante semestralmente na atividade de pesquisa
orientada.

Art. 32 - O trancamento total de matricula correspondente a
interrupcéo de estudos, s6 podera ser concedido, a partir do segundo
periodo letivo e apenas uma unica vez, por solicitagao justificada do
discente com parecer favoravel do orientador, a critério do colegiado.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de interrupgdo de estudos, o
discente ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 33 - Podera ser concedido trancamento total ou parcial de
matricula, mediante requerimento no prazo estipulado no calendario
académico.



I. o trancamento total de matricula, por uma Unica vez, obedecera as
seguintes condigdes:

a) quando for viavel a continuidade dos estudos no curso, dentro do
prazo maximo estabelecido para integralizagdo do curso;

b) mediante laudo médico ou em caso de licenga maternidade.

Il- o trancamento parcial de disciplina ocorrera desde que ainda nao
tenham sido completados 25% das atividades previstas para o periodo
letivo.

Paragrafo unico: O trancamento total de matricula, se concedido,
resultard na obrigacdo de a Universidade assegurar vaga ao discente
e ndo sera computado no prazo maximo de integralizagdo do curso.

CAPITULO VI )
DO ABANDONO, CANCELAMENTO DE MATRICULA E
DESLIGAMENTO

Art. 34 — O discente que abandonar as atividades académicas tera
sua matricula recusada e sera desligado do curso conforme
Regimento Geral e Regulamento Geral da Pés-Graduagao na UESC.

Art. 35 — O discente tera sua matricula cancelada e sera desligado do
curso quando:

|. a pedido do estudante;

Il. esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso;

lll. for reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mesma
disciplina ou atividades constantes do seu plano de estudo;

IV. ndo apresentar a SEPOG cépia autenticada do seu diploma de
ultimo nivel, no prazo de 18 meses apds seu ingresso no curso, caso
tenha apresentado apenas o certificado de conclusdo do curso no ato
da inscricdo do processo seletivo;

V. tiver o seu projeto de pesquisa reprovado duas vezes;

VI. tiver o exame de qualificagdo reprovado duas vezes;

VII. ndo efetuar a matricula no prazo estabelecido no calendario
académico ou em Edital especifico;

VIII. quando requerido pelo estudante com anuéncia do orientador.



Paragrafo Unico — No caso de desligamento, o discente recebera
histérico académico.

CAPITULO VIII
DO CORPO DOCENTE QUALIFICADO

Art. 36 — O corpo docente do Programa de Pdés-Graduagdo em
Biologia e Biotecnologia de Microrganismos sera constituido por
professores ou pesquisadores portadores do titulo de doutor,
credenciados pelo colegiado do curso, mediante avaliagdo orientada
pelos critérios de exceléncia da CAPES para a area de Capes, em
conformidade com resolugdo interna de credenciamento e
recredenciamento de docentes.

§ 1° — O credenciamento sera feito nas categorias de docente
permanente, colaborador e visitante, mediante aceite do docente
e concordancia do chefe imediato, observados os limites
determinados pela CAPES.

§ 2° — Compete ao docente permanente e ao visitante ministrar
disciplina, orientar discentes e produzir resultados de pesquisa,
nos padrdes de qualidade e quantidade exigidos pela CAPES,
bem como realizar outras atividades necessarias ao bom
andamento do curso, em conformidade com a demanda do
colegiado de curso e indicagdo do departamento a que pertence o
docente.

§ 3° — Compete ao docente colaborador realizar pelo menos duas
das trés fungbes preconizadas para os docentes permanentes e
visitantes.

§ 4° — A avaliagdo dos docentes do programa sera realizada
anualmente pelo colegiado e seu resultado apresentado ao corpo
docente.

§ 5° - O credenciamento de cada docente tera validade de até trés
anos, podendo ser renovado, a critério do colegiado do programa.
§ 6° - O credenciamento ou a renovagdo sera avaliada pelo
colegiado, considerando-se as prioridades de crescimento e
consolidagao do curso.

§ 7° - Para o credenciamento ou sua renovagao, o colegiado
devera analisar o desempenho do candidato em atividades de
pesquisa de acordo com as normas estabelecidas pela CAPES,
ensino e orientacdo de discentes, bem como a sua proposta de



atuagdo no programa e o cumprimento do estabelecido no
presente regimento e normas complementares do colegiado.

§ 8° - Ao profissional credenciado na categoria de docente
permanente ou visitante serd exigido, no minimo, os seguintes
indicadores de produtividade, sem prejuizo as exigéncias
adicionais do colegiado:

a) Oferecer uma disciplina a cada dois anos.

b) Orientar dois discentes a cada trés anos.

c¢) Publicar artigos, principalmente com participagéo discente, em
periédico considerado relevante pela area de Conhecimento da
CAPES e de acordo com as metas de quantidade e qualidade
exigidas.

§ 9° - Os critérios e exigéncias adicionais de credenciamento ou
renovagdo do credenciamento serdo definidos pela normas
estabelecidas pela area de conhecimento da CAPES.

CAPITULOIX
DA ORIENTAGAO ACADEMICA

Art. 37 — O aconselhamento didatico-pedagdgico do discente sera
exercido pelo orientador e, subsidiariamente, por co-orientador(es).

§ 1° — Todo discente admitido no programa de P4s-Graduagao em
Biologia e Biotecnologia de Microrganismos tera a partir do
primeiro semestre do curso, um professor orientador e, no
maximo dois co-orientadores.

§ 2° - O(s) co-orientador(es), quando houver, sera(ao)
escolhido(s) pelo orientador, em comum acordo com o discente, e
ratificado pelo colegiado do curso.

§ 3° — A critério do colegiado, podera ser estipulada uma
comissdo supervisora das atividades de pesquisa relacionadas
com a dissertacdo/tese, formada pelo orientador, co-
orientador(es) e colaborador(es).

§ 4° - A mudanga de orientador sera permitida, desde que
solicitada pelo docente ou pelo discente, e atendidos os seguintes
critérios:



i) o orientador ou o discente, em conjunto com o novo orientador,
envie solicitagdo formal ao colegiado onde explicite os motivos da
mudancga e apresente novo plano de estudo;

ii) a mudancga seja aprovada em colegiado.

§ 5° - Se, eventualmente, o orientador for descredenciado podera
continuar a orientagdo em andamento até a sua finalizagdo e nao
podera ser responsavel por novas orientagdes.

Art. 38 — Compete ao orientador:

I. acompanhar o discente ao longo do curso, orientando-o de acordo
com suas necessidades, na escolha e desenvolvimento de disciplinas
e atividades;

II. avaliar o plano de estudo do discente;

[ll. prestar assisténcia ao discente com relagdo aos processos e
normas académicas em vigor;

IV. emitir parecer em processos e relatérios encaminhados pelo
discente, para apreciagao do Colegiado;

V. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a renovagao de matricula
do discente, de acordo com o plano de estudo, bem como pedidos de
substituicdo, cancelamento e inscrigdo em disciplinas;

VI. orientar o discente na pesquisa, bem como na preparagéo da
dissertagaol/tese;

VII. presidir a banca de defesa de dissertagdo ou tese, nos cursos de
Mestrado e Doutorado, respectivamente;

VIIl. manter o Colegiado informado permanentemente, sobre as
atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar as
providéncias necessarias ao atendimento do discente durante sua
permanéncia no curso;

IX. avaliar o desempenho do discente bolsista, acompanhar as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo orientar a elaboragdao de
planos de trabalho e relatérios, e, no caso de trancamento de
matricula, comunicar imediatamente a coordenagao do curso;

X. notificar o colegiado do seu afastamento do programa por periodo
superior a trés meses. Na impossibilidade do co-orientador assumir,
devera indicar outro docente do curso para substitui-lo mediante
aprovagao do colegiado.

Art. 39 — Ao co-orientador compete:



I. substituir o orientador, quando da sua auséncia da IES, por periodo
superior a trés meses;
II. contribuir no desenvolvimento da pesquisa e elaboragdo da
dissertacao/tese.
CAPITULO X
DO PLANO DE ESTUDOS

Art. 40 — Aos discentes sera exigido um plano de estudo, que devera
relacionar disciplinas obrigatérias e optativas, as atividades
obrigatdrias do préprio curso ou disciplinas de programas afins.

Art. 41 — O plano de estudo, assinado pelo orientador e pelo discente,
sera submetido a apreciagdo do colegiado de curso até o final do
primeiro periodo letivo cursado pelo discente atendendo prazo
estabelecido pelo colegiado, conforme calendario do programa.

§1° — A falta de plano de estudo aprovado impede o discente de
matricular- se no seu segundo periodo letivo.

§2° — O plano de estudo podera ser mudado por proposta do
orientador e, ou discente, de comum acordo.

§3° - Nao sera autorizada a substituicdo de disciplina do plano de
estudo na qual o discente tenha sido reprovado.

Art. 42 - O projeto de pesquisa deve ser encaminhado pelo discente,
com anuéncia do orientador, conforme resolugéo interna especifica e
atendendo o calendario do programa.

Art. 43 - A apresentagdo do projeto de pesquisa é atividade
obrigatéria e cumprida no maximo até o final do primeiro semestre de
curso, contado a partir da primeira matricula no programa para o
mestrado e doutorado.

§ 1° - A comissdo examinadora do projeto de pesquisa sera
indicada pelo orientador e sera composta dois docentes doutores
de reconhecida competéncia, os quais emitirdo parecer indicando
sua aprovagao, aprovagao condicionada a incorporagdo das
modificagbes sugeridas ou reprovagao.



§ 2° - Na hipétese de reprovagao o discente devera reapresentar
o projeto reformulado em um prazo de 60 dias corridos, a contar a
partir da data de reprovagao.

§ 3° - Sera considerado reprovado o projeto que tenha recebido
pelo menos um parecer de reprovagao dos membros da comissao
examinadora.

Art. 44 — O Estagio de Docéncia 1 € obrigatério a todos os estudantes,
sejam bolsistas ou nao bolsistas, salvo no caso de comprovada
experiéncia de docéncia no ensino superior. O Estagio de Docéncia 2
€ obrigatdrio a todos os estudantes de doutorado.

Art. 45 - Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada, o
discente devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas
necessarias a execugao do projeto de pesquisa sob a supervisao do
orientador.

_ CAPITULOXI
DA EXIGENCIA DE LINGUA ESTRANGEIRA

Art. 46 — Para os discentes do programa, sera exigida aprovagéo em
exame de habilitagao em lingua inglesa.

§ 1° — Nos casos de discentes cuja lingua materna nao seja o
Portugués, podera ser exigida, também, proficiéncia em lingua
portuguesa.

§ 2° — O prazo para cumprimento desse requisito ndo podera
exceder ao segundo semestre do curso e, a critério do colegiado,
podera ser exigido no processo seletivo para ingresso no
programa.

Art. 47 — O exame de habilitagdo em lingua estrangeira podera ser
realizado com assessoria do Departamento de Letras e Artes.

§ 1° Poderdo ser dispensados da realizagdo do exame de
proficiéncia os candidatos que apresentarem, dentro dos prazos
regimentais, certificados de proficiéncia emitidos por o6rgaos
credenciados para tal e de conhecida competéncia no ambito



académico, desde que dentro do prazo de validade dos mesmos e
referendado pelo colegiado do Programa.

CAPITULO XII .
DO APROVEITAMENTO DOS CREDITOS

Art. 48 — Poderdo ser aproveitados créditos de atividades ou
disciplinas cursadas em programa de pds-graduagao credenciado pela
CAPES, como discente regular ou especial, desde que compativeis
com o conteudo e enfoque do curso ao qual o discente estiver
vinculado.

Art. 49- Considera-se aproveitamento de créditos, para fins previstos
neste
Regimento:

I. equivaléncia de disciplinas cursadas com aprovagao, anteriormente,
pelo discente, em disciplinas constantes da estrutura curricular do
Curso;
Il. aceitagdo de créditos relativos a disciplinas cursadas com
aprovagao, anteriormente, pelo discente, mas que nio fazem parte da
estrutura curricular do curso, desde que analisadas pelo colegiado.
§ 1° - Somente disciplinas com nota equivalente igual ou superior
a 7,0 (sete) poderdao ser aproveitadas para o cumprimento do
numero minimo de créditos exigidos.
§ 2° - Apenas sera considerado aproveitamento de créditos de
disciplinas que sejam consideradas pelo colegiado de real
importancia para a formagao do discente.
§ 3° - Poderao ser aproveitadas como disciplina tépicos especiais,
além daquelas previamente aprovadas pelo colegiado, as
seguintes atividades:

a) treinamentos e cursos em outras institui¢cdes;

b) colaboragéo na orientagdo de alunos de Iniciagao Cientifica;

c) artigo cientifico apresentado pelo aluno, como primeiro autor,
publicado ou aceito para publicagdo em periddicos qualificados
pela CAPES como satisfatério, relativo a assunto da tese, e em
conjunto com seu orientador;



d) apresentagéo de trabalho oral ou com publicagdo de resumo
expandido em reunido cientifica nacional ou internacional;

e) outras atividades consideradas relevantes para o
desenvolvimento do trabalho de Dissertagdo e Tese desde que
aprovadas pelo Colegiado do Programa.

§ 4° - O aproveitamento previsto no paragrafo anterior devera ser
solicitado pelo aluno, em requerimento dirigido a coordenagao do
Colegiado, contendo o parecer do Orientador e a documentagao
comprobatéria das atividades desenvolvidas, que sera julgado
pelo colegiado.

§ 5° - O numero de créditos atribuidos a cada atividade sera feito
pelo Colegiado, observando-se o limite maximo de até 6 créditos
por aluno.

Art. 50 - O aproveitamento de créditos de outro programa de pos-
graduagado Stricto Sensu n&do podera exceder a 2/3 do minimo de
créditos exigidos pelo Programa.

Art. 51 — A solicitagdo de aproveitamento de créditos devera ser feita
pelo discente, com parecer do Orientador, instruido com o histérico
académico e programas das disciplinas, cujos aproveitamentos estao
sendo solicitados, observado o calendario do programa.

Art. 52 — Créditos obtidos no mestrado em Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos poderao ser aproveitados no doutorado, até o limite
de 24.

Art. 53 - As disciplinas seminarios 1 , 2 ou 3 e estagio de docéncia
nao poderdo ser aproveitadas. Salvo situacdes especiais que serdo
apreciadas pelo colegiado.

Art. 54 — O aproveitamento de créditos em disciplinas cursadas em
condicao de aluno especial e aluno regular podera ser solicitado pelo
aluno antes da matricula obedecendo o prazo maximo de 2 anos e 4
anos, respectivamente, salvo se a natureza da disciplina permitir a
dilatacao desse prazo, mediante parecer do professor responsavel
pela disciplina e aprovagéao pelo colegiado.



Art. 55 — O pedido de aproveitamento s6 podera ser deferido apds o
exame da documentacgéo pelo Colegiado, que determinara sua
equivaléncia, para efeito de contagem de créditos.

Art. 56 — Apds apreciagdo e homologacéo do colegiado, os créditos
serdo transcritos no histérico académico.

CAPITULO XIIl )
DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 57 — Todo discente de mestrado e de doutorado que tenha
cumprido o minimo de 2/3 dos 24 e 36 créditos, respectivamente,
devera submeter-se ao Exame de Qualificagao.

§ 1° — O requerimento para o Exame de Qualificacdo devera ser
encaminhado pelo orientador, sugerindo a composi¢cao da banca,
atendendo calendario definido pelo colegiado do curso.

§ 2° - O exame de qualificagdo de mestrado consistira de
apresentacdo de um seminario com o projeto e os resultados de
sua pesquisa de dissertagdo obtidos até o 18° més de ingresso no
Curso.

§ 3° - O discente de mestrado que apresentar, como primeiro
autor, artigo relativo ao seu projeto de pesquisa aceito ou
publicado em periédico Qualis A1, A2 ou B1 para a area de
Conhecimento da CAPES, até a data da qualificagdo, sera
dispensado do Exame de Qualificagdo. Podera ser dispensado
também o discente que apresentar trabalho submetido para
pedido de patente depositado ao INPI (Memorial descritivo da
patente).

§ 4° - O Exame de Qualificagdo de doutorado consistira de
apresentagcdo de um seminario com os resultados de sua
pesquisa obtidos até o 36° més de ingresso no curso.

§ 5° - O discente de doutorado que apresentar, como primeiro
autor, um artigo relativo ao seu projeto de pesquisa aceito ou
publicado em periodico Qualis A1, A2 ou B1 para a area de
Concentragdo da CAPES, até a data da qualificagao, podera ser
dispensado do Exame de Qualificagdo. Podera ser dispensado
também o discente que apresentar trabalho submetido para
pedido de patente depositado ao INPI (Memorial descritivo da
patente).



Art. 58 — O requerimento de Exame de Qualificagdo sera
encaminhado pelo orientador ao colegiado do curso com indicagéo da
banca examinadora, para aprovagao.

Paragrafo uUnico - A banca examinadora de qualificagdo,
composta por trés professores, podendo-se incluir o professor
orientador, emitira parecer indicando sua aprovagao, aprovagao
condicionada a reformulagdes ou reprovagao.

Art. 59 — Sera considerado habilitado o discente que obtiver a
aprovacgao da maioria dos membros da banca examinadora.

Art. 60 — Ao discente reprovado no exame de qualificagdo sera
concedida mais uma oportunidade no prazo maximo de trés meses.

Paragrafo Unico - A reprovagéo do discente em dois Exames de
Qualificagéo implicara em seu desligamento do programa.

CAPITULO XIV
DA DISSERTAGAO E TESE

Art. 61 — Todo discente do programa devera desenvolver um projeto
de pesquisa e elaborar a dissertagdo, relativa ao mestrado, e a tese,
relativa ao doutorado.

Paragrafo Unico — A dissertagdo ou tese devera representar uma
contribuicéo original ao conhecimento cientifico.

Art. 62 — Somente podera submeter-se a defesa de dissertagdo ou
tese, o discente que tiver cumprido o seu plano de estudo e todas as
exigéncias previstas neste regimento, bem como as adicionais que
tenham sido estabelecidas pelo colegiado do programa.

Art. 63 - A dissertagdo ou tese é de responsabilidade do discente que
devera seguir as orientagdes e sugestdes na linguagem e no conteudo
de acordo com o orientador e a banca examinadora.

§ 1° - A dissertagéo ou tese podera ser redigida em portugués ou
inglés, a critério do orientador.



§ 2° - O formato e a estrutura da dissertacdo ou tese serdo
estabelecidos em resolugcdo complementar especifica,
explicitando as partes que deverao constituir o trabalho.

Art. 64 — As comissdes julgadoras de dissertagdo de Mestrado e tese
de Doutorado devem ser constituidas por trés e cinco examinadores,
titulares e suplentes, respectivamente, sendo membro nato e
presidente, o orientador do candidato.

§ 1° — A indicacdo da banca para defesa de dissertagdo ou tese
devera ser encaminhada ao colegiado pelo orientador.

§ 2° - Os membros titulares e suplentes da banca serdo
aprovados pelo Colegiado do Programa.

§ 3° — O co-orientador s6 podera participar da Banca de defesa
em substituicdo ao orientador.

§ 4° - Dos membros da banca de mestrado, pelo menos um
devera ser externo ao Programa de Pés-graduacéo.

§ 5° - Dos membros da banca de doutorado, pelo menos dois
deles devem ser externos ao Programa de Pds-graduagao.

§ 6° - Aprovada a banca examinadora, a secretaria do programa
encaminhara o convite aos membros da banca com os dados da
defesa, ficando o orientador responsavel pelo encaminhamento
de uma copia da dissertacdo ou tese, para cada um dos
membros, com copia para a coordenagao.

§ 7° - A banca examinadora dispora de um prazo minimo de 20
(vinte) dias, para avaliar a dissertagdo ou tese e formular
arguigao.

§ 8° — A arguigcédo do discente pela banca podera ser feita de
forma presencial ou a distancia, de acordo com procedimentos a
serem aprovados pelo colegiado.

§ 9° — O resultado da defesa devera ser comunicado pelo
presidente da banca ao publico presente e ao colegiado de curso
imediatamente apds a sua realizagao.

§ 10 - Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacado dos
membros da Banca por maioria simples ou unanimidade.

§ 11 - Na hipotese de a banca examinadora sugerir reformulagées
apos a sua defesa, fica a cargo do orientador o acompanhamento
dos ajustes solicitados e da entrega da versdo definitiva até 60
dias apos.



§ 12 - Comprovado o nado atendimento das exigéncias da banca
quanto aos ajustes finais no prazo estabelecido, fica a aprovagao
condicional automaticamente transformada em reprovagao.

§ 13 - Cabe ao discente preparar o manuscrito de acordo com as
normas do periddico a que sera submetido e encaminhar ao
orientador para corregdo e submissdo do manuscrito para
publicagdo no prazo maximo de seis meses a contar da defesa.

§ 14 - Incorporadas as sugestdes cabiveis, o artigo cientifico
referente a dissertagcdo ou tese, devera ser enviado pelo
orientador a periédico classificado em Qualis na area de
Concentragdo da CAPES.

§ 15 - O autor da dissertagédo ou tese deve ser o primeiro autor e
o orientador deve figurar como co-autor dos artigos publicados.

§ 16 — No caso de dissertagdo ou tese com pedido de patente
depositado, devera haver as seguintes restricbes a divulgacao
dos resultados:

a) assinatura de termo de confidencialidade pelo autor, orientador,
co- orientador, membros da banca e demais pessoas que tiverem
acesso a mesma;

b) apresentacdo de seminario geral ao publico, omitindo-se as
informacdes relativas ao objeto especifico da patente;

c¢) arguigdo do candidato e demais exigéncias relativas a defesa
em segao restrita aos membros da banca e candidato.

§ 17 — O candidato que nao obtiver aprovagéo podera submeter-
se a outra defesa, a critério do Colegiado, desde que né&o
ultrapasse o prazo maximo permitido para a concluséo do curso.

§ 18 - A solicitagdo de nova oportunidade de julgamento de
dissertagcao ou tese devera ser encaminhada ao colegiado pelo
discente, com anuéncia do orientador, no prazo maximo de dez
dias apos a defesa, instruida com a seguinte documentacgao:

a) exemplar da dissertagdo ou tese reprovada contendo as
sugestdes da Banca;

b) cépia dos pareceres dos membros da banca examinadora;

¢) plano de reformulagéo do trabalho.



CAPITULO XIV
DA CONCLUSAO DO CURSO

Art. 65 - Para conclusao do Mestrado em Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos, o aluno devera obter, no minimo:

l. vinte e quatro créditos em disciplinas;

II.  aprovagdo em exame de habilitagdo em lingua inglesa;
lll. aprovacdo em estagio de docéncia 1;

IV. aprovagao em duas disciplinas seminarios (1, 2 ou 3);
V. aprovagdo na atividade de Exame de Qualificagao;

VI. aprovagédo da Dissertagéo.

Art. 66 - Para conclusdo do Doutorado em Biologia e Biotecnologia de
Microrganismos, o aluno devera obter, no minimo:

l. trinta e seis créditos em disciplinas;

Il.  aprovagao em exame de habilitagdo em lingua inglesa;
[ll. aprovagdo em estagio de docéncia 1 e 2;

IV. aprovagédo em duas disciplinas seminarios (1, 2 ou 3);
V. aprovagao na atividade de Exame de Qualificacao;

VI. aprovacéo da Tese.

Art. 67 — Para conclusado do curso, o aluno podera optar, em acordo
prévio com o orientador, pela modalidade de trabalho de concluséo a
ser apresentada para obtengao do titulo de mestre ou doutor, entre as
seguintes alternativas:

I. Dissertacdo sob a Forma Tradicional, elaborada nos moldes das
normas de apresentagdo recomendados pelo Colegiado do
Programa.

.Dissertacdo sob a forma de publicagdo: apresentacdo de pelo
menos um artigo cientifico, produto conclusivo do trabalho de
pesquisa executado, submetido a publicacdo em periddico nacional
ou estrangeiro e com corpo editorial proprio.

Il Tese sob a Forma de Publicacdo. Apresentagao da tese na
forma de um artigo cientifico, produto conclusivo do trabalho de
pesquisa executado, aceito para publicagcdo ou publicado em
periédico indexado e com fator de impacto igual ou acima da
mediana da area da CAPES onde o curso esta inserido.




IV Tese sob a Forma Tradicional. Apresentacdo da tese classica,
elaborada nos moldes das normas de apresentagdo fixados pelo
Colegiado do Programa.

§ 1° - Como etapa final para conclusdo do curso e obtengéo do
titulo de mestre ou doutor o aluno devera submeter seu trabalho
de conclusdo, para ambas as possibilidades acima mencionadas,
a defesa publica (ou se necessaria restrita em caso de
necessidade de sigilo ou segredo do conteldo de pedido de
patente) perante uma banca julgadora.

§ 2° - Poderao compor a Tese um ou mais artigos publicados em
que o aluno de doutorado seja autor ou co-autor desde que nao
tenha sido utilizado anteriormente por outro aluno de doutorado
ou mestrado.

CAPITULO XV
DO TiTULO ACADEMICO

Art. 68 - Aprovada a Dissertagdo ou Tese, a Coordenagdo do
Colegiado, encaminhara a SECREGE, através da SEPOG, o processo
de emissao de diploma, constituido dos seguintes documentos:

I. requerimento do interessado, acompanhado do comprovante do
pedido de patente ou de submissdo de um artigo cientifico para
obtengao do diploma de mestrado, comprovagao do pedido de patente
ou copia de um artigo cientifico aceito ou publicado para obten¢éo do
diploma de doutorado;

II. histérico académico do aluno, demonstrativo da integralizagédo
curricular;

. disposigbes curriculares as quais o discente estiver sujeito;

IV. certiddo e ata da sessao publica de defesa da dissertagcédo ou tese,
acompanhada dos pareceres individuais da banca examinadora;

VI. ficha catalografica, relativa a versado definitiva da dissertagdo ou
tese;

VII. exemplar da dissertagdo ou tese, em sua versdo definitiva, em
quantidade minima de um exemplar para a secretaria do Programa e
em meio eletrénico (CD-ROOM), arquivo extenséo PDF.



CAPITULO XVI ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 69 — Os cursos serdo regidos pelo disposto no presente
regulamento, sem prejuizo das disposicdes especificas do
regulamento geral da pés graduagéo, do estatuto e do regimento geral
desta universidade.

Art. 70 — Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo
colegiado do programa, respeitando-se a legislagdo e as normas
institucionais pertinentes ao assunto.

Art. 71 — Este Regimento estara sujeito as demais normas existentes
e que vierem a ser estabelecidas para Programas de P6s-Graduacéo
da UESC.

Art. 72 — Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigcdes em contrario, especialmente as Resolugdes
CONSEPE n° 91/2012 e 34/2014, retroagindo seus efeitos a 26 de
julho de 2012.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de junho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 30/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribuicdées, considerando o
deliberado na 120" Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de junho de
2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, em conformidade com o
Anexo Unico desta Resolugdo, o Regulamento de Trabalho de
Conclusdo do Curso de Ciéncias EconOmicas da UESC, aprovado
pela Resolugdo CONSEPE n° 01/2015.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario,
especialmente a Resolugdo CONSEPE n° 01/2015.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 29 de junho de 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE n° 30/2016

REGULAMENTO DO TRABALHO DE pONCLUSAO DE CURSO -
CIENCIAS ECONOMICAS

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO E DA FINALIDADE

Art. 1° — O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), de graduagcédo em
Ciéncias Econbmicas da Universidade Estadual de Santa Cruz
(UESC), é obrigatério para a obtengdo do grau de bacharel em
Ciéncias Econdmicas, conforme a Resolugdo MEC/CNE/CES n°
04/2007.

Art. 2° — O TCC tem por finalidade integrar os discentes ao processo
de produgdo cientifica, induzindo a aplicagcdo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso e o aprimoramento da capacidade de
interpretagédo da Ciéncia Econémica.

Art. 3° — Para a realizagao do TCC o discente devera desenvolver,
individualmente, uma monografia, com aplicacdo de estudos de
revisdo critica da literatura ou tedrico-pratico, de acordo com a
metodologia cientifica, demonstrando capacidade escrita de empregar
e relacionar conhecimentos adquiridos ao longo do curso.

Art. 4° — A organizagcdo e formatagcdo da monografia (enquanto
modalidade de TCC) devem ser feitas de acordo com o Manual de
Normas Técnicas para Elaboragdo de Trabalhos Académicos da
UESC.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° — A organizagédo do TCC comporta os seguintes atores:

I. o discente;

Il. o orientador;

lll. os professores das disciplinas;

IV. o Colegiado do curso de Ciéncias Econdmicas;
V. os membros da Banca Examinadora.



Art. 6° — S3o direitos do discente:

I. dispor de instrucdes e elementos necessarios a elaboragao do
TCC;

Il. ser orientado por um professor durante todas as fases de
elaboragao do TCC;

lll. solicitar mudanga de orientacao, justificando, em formulario
préprio, ao Colegiado do curso, os motivos da desisténcia;

IV. ser informado oportunamente acerca dos cronogramas e
formas de avaliagdo nas disciplinas de TCC;

V. ser informado pelo Colegiado do curso acerca dos prazos
para apresentagao publica e entrega da versao final do TCC.

Art. 7° — Sao obrigagdes do discente:

I. assinar termo de compromisso com a orientagao;

[I. assinar termo de aceite do professor orientador;

[ll. conhecer e cumprir as determinagdes das normas de TCC,
assim como os prazos estabelecidos;

IV. cumprir o cronograma proposto pelo orientador, comparecer
aos encontros marcados e realizar em tempo as tarefas
solicitadas durante a elaboragao do TCC;

V. cumprir o cronograma de apresentagdes do TCC estabelecido
pelos professores das disciplinas;

VI. elaborar seu TCC de acordo com as disposi¢gdes contidas
neste regulamento e com as instru¢des do professor orientador;
VII. realizar apresentagéo publica da monografia.

Paragrafo unico — O discente é responsavel pelo uso indevido
de direitos autorais resguardados por lei em favor de terceiros
quando das citagdes, copias ou transcricdes de textos e uso de
todos os tipos de dados de outrem, seja na utilizagao de plagio
parcial ou total.

Art. 8° — Sao atribuigbes do orientador:

I. assinar termo de aceite de orientagdo do discente;

Il. assinar termo de compromisso do discente com a orientagao;
lll. orientar o discente quanto ao conteudo e elaboragado do
projeto de pesquisa, na definigdo da estrutura e elaboragéo da
monografia, auxiliando na delimitacao tematica e definicdo do
problema de pesquisa, bem como objetivos, hipotese (se for o



caso), justificativa, revisdo bibliografica, referencial teérico,
metodologia, coleta e analise de dados e conclusdes;
IV. estabelecer cronograma de reunides e atividades para seu(s)
orientando(s);
V. indicar leituras e sugerir fontes de pesquisa bibliografica e de
coleta de dados;
VI. acompanhar o desempenho do orientando e comunicar o
Colegiado em caso de ndo cumprimento repetitivo do
cronograma proposto;
VII. submeter, junto com seu orientando, o projeto de TCC, ao
Comité de Etica em Pesquisa (CEP), caso a pesquisa seja
realizada com seres humanos, em conformidade com a
normalizag&o em vigor.

Art. 9° — Compete aos professores das disciplinas:

|. estabelecer cronograma de atividades da disciplina para o
semestre, informando a forma de condugao e os requisitos
necessarios para aprovagao na disciplina;

Il. encaminhar o plano de ensino, ao Colegiado do curso, no
inicio de cada semestre;

Il. disponibilizar aos discentes, no inicio do semestre, calendario
prévio das avaliagbes para que possam desenvolver, junto com
seus orientadores, as etapas de pesquisa;

IV. acompanhar o discente em sala de aula, estimulando o
debate dos projetos e das monografias em andamento, no
sentido de aprofundar a critica, a discussao tedrica e a analise
dos dados, sem intervir no conteudo, por ser de competéncia do
orientador;

V. organizar e divulgar o cronograma dos seminarios em sala de
aula, nos quais os discentes demonstrardo seus avangos em
cada etapa da pesquisa, aferindo notas de acordo com o
exposto.

Art. 10 — S&o atribuicbes da Coordenacado do Colegiado de Ciéncias
Econdmicas:

I. cumprir e fazer cumprir o Regulamento do TCC,
disponibilizando-o aos professores, orientadores, discentes e
demais interessados;

Il. informar ao discente, oportunamente, sobre a importancia da
realizagdo encadeada das disciplinas do TCC;



lll. disponibilizar e supervisionar o controle dos termos de aceite,
de compromisso e desisténcia de orientagao, para o discente e
orientador;

IV. estabelecer prazos de apresentagao publica da monografia;
V. fornecer formulario de agendamento de apresentagao publica
da monografia;

VI. publicar o edital de apresentagao publica da monografia;

VII. disponibilizar ata de apresentagao publica da monografia ao
presidente da Banca Examinadora (o orientador), no dia
agendado para a referida apresentagao;

VIIl. acompanhar os processos que envolvem a conducgéo das
disciplinas, a orientagéo e a apresentagao publica do TCC;

IX. verificar o cumprimento das exigéncias para o recebimento
da verséo final da monografia;

X. constituir a coordenagdo do TCC para acompanhar os
processos que envolvem as disciplinas, o cumprimento das
etapas do TCC, a condugdo das orientagdes, a apresentagao
publica e a entrega da versao final da monografia;

XI. fomentar, organizar e atualizar a publicidade da produgéo
cientifica através de um banco de monografias no site do
Colegiado do curso mediante autorizagdo assinada pelo autor da
monografia;

XIl. fornecer ao professor da disciplina Pesquisa Aplicada a
Economia Il as notas (médias) dos discentes que realizaram
apresentagdo publica da monografia, atribuidas pelas Bancas
Examinadoras, para fechamento de pauta dentro do periodo
regimentado no calendario académico da UESC.

‘ CAPITULO Ill o
DOS REQUISITOS A ORIENTAGAO E APRESENTAGAO PUBLICA
DO TCC

Art. 11 — Podera ser orientador qualquer professor do Departamento
de Ciéncias Econdbmicas ou de outro Departamento da UESC (com
titulagdo minima de especialista), cuja area de conhecimento esteja
relacionada a um tema do curso de Economia escolhido pelo discente.

Art. 12 — Cada professor orientador devera assumir, no maximo, 5
(cinco) orientandos por semestre.

Art. 13 — O orientador devera recomendar, ao Colegiado do curso, a
publicagdo do edital de apresentagdo publica da monografia,



sugerindo os componentes da Banca Examinadora, como também o
local e horario para a referida apresentacao.

Art. 14 — O Colegiado devera publicar o edital de apresentagdo
publica da monografia até 8 dias antes da data agendada pelo
orientador.

Art. 15 — A apresentacéo publica da monografia devera ocorrer até 20
(vinte) dias (corridos) antes do final do periodo letivo (anterior ao
periodo de provas finais), conforme estipulado no calendario
académico da UESC.

Art. 16 — O orientando devera imprimir e encadernar trés copias da
monografia formatada, que deverao ser entregues aos membros da
Banca Examinadora pelo menos uma semana antes da data da
apresentacao publica.

CAPITULO IV
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 17 — A Banca Examinadora sera constituida:

|. pelo orientador, que é o seu presidente;

IIl. por mais dois membros (com titulagdo minima de
especialista), cuja area de conhecimento esteja relacionada ao
tema da monografia, dos quais pelo menos um seja professor do
Departamento de Ciéncias Econdmicas da UESC.

Art. 18 — Compete a Banca Examinadora:

I. avaliar a qualidade da monografia em termos tedricos,
metodoldgicos e de analise de resultados;

Il. avaliar a apresentacao oral da monografia;

lll. informar o parecer (se com corregdes ou n&o) ao presidente
da Banca logo apdés a apresentacdo publica e arguicdo do
discente;

IV. divulgar ao discente e demais presentes a nota média obtida
na apresentacao publica, que devera ser registrada em ata;

V. encaminhar, ao Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas,
por meio de seu presidente, a ata de apresentagao publica com



o registro das notas atribuidas ao discente e devidamente
assinada por todos os membros da Banca Examinadora.

) CAPITULOV
DA AVALIAGAO E ENTREGA DA VERSAO FINAL DO TCC

Art. 19 — A avaliagdo e atribuicdo de nota na disciplina Pesquisa
Aplicada a Economia Il serdo de responsabilidade do professor da
disciplina e da Banca Examinadora, obedecendo aos seguintes
critérios:

I. o professor da disciplina atribuira uma nota, de zero a dez
(com peso 4), levando em consideragcdo o desempenho
apresentado pelo discente na disciplina;

Il. na apresentagéo publica, a Banca Examinadora atribuira uma
nota de zero a dez (com peso 6), considerando o desempenho
da apresentagdo oral, andlise e julgamento do conteldo
cientifico da monografia e a adequagdo as normas técnicas
estabelecidas pela UESC;

I1l. o discente que necessitar realizar corre¢gdes em seu trabalho,
sugeridas pela Banca Examinadora, deve realizar as corregdes
em concordancia com seu orientador, no periodo compreendido
entre a apresentagdo publica e o prazo de entrega da versao
final da monografia ao Colegiado do Curso.

Art. 20 — O discente devera entregar ao Colegiado do curso até o
penultimo dia da semana de provas finais, conforme estipulado no
calendario académico da UESC, a versdo final da monografia,
aprovada e corrigida, devendo esta ser entregue em 01 (um) CD ou
DVD, devidamente identificado pelo Titulo da Monografia, Autor e
Orientador da mesma e ano em que foi apresentada. Deverdo ser
anexadas a midia escolhida, duas versdes do mesmo arquivo (uma
versao em word e outra em pdf) contendo, em ambos os arquivos, no
corpo do texto, a folha de aprovagdo devidamente assinada pelos
membros da Banca Examinadora.

Art. 21 — O discente que apresentar TCC com plagio total ou parcial
sera automaticamente reprovado na disciplina Pesquisa Aplicada a
Economia Il.



CAPIiTULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 — Cabera ao Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas
dirimir os casos omissos neste Regulamento.

Art. 23 — Este regulamento entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposigdes em contrario.

Campus Professor Soane Nazaré de Almeida, em 29 de junho de
2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 31/2016

Altera o Regulamento de Formatura e Outorga de Graus na UESC

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, no uso de suas atribuigdes,
consoante o deliberado na 120% Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de
junho de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o Regulamento de Formatura e
Outorga de Graus no ambito da UESC, de acordo com o anexo unico desta
Resolugéo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, especialmente as
Resolugbes CONSEPE numeros 23, de 2 de maio de 2006, 53, de 27 de
abril de 2007, 108, de 22 de dezembro de 2010 e 122 de 31 de outubro de
2012.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 13 de julho de 2016

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE N° 31/2016
REGULAMENTO DE FORMATURA E OUTORGA DE GRAUS

CAPITULO |
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° - A Outorga de Grau aos estudantes que concluirem cursos de
graduacéo é ato oficial da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC,
que confere grau e expede o correspondente diploma, e sera realizada em
sessao solene e publica, em data fixada pelo Gabinete da Reitoria, ouvida a
Comisséo Permanente de Formatura da UESC, com observancia das
exigéncias contidas nesta resolu¢édo e no Regimento Geral da UESC.

Art. 2° - A Outorga de Grau é ato cuja condugdo da solenidade compete ao
Reitor (a). Em sua falta ou impedimento, sera obedecida a seguinte
hierarquia, por delegagcdo de competéncia: Vice-Reitor (a), Pro-Reitor (a) de
Graduagao, ou outra autoridade universitaria por ele (a) designada.

Art. 3° - As providéncias e encargos minimos necessarios para a realizagéo
de Outorga de Grau s&o da responsabilidade da UESC.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - Compete a Comissdao Permanente de Formatura adotar os
procedimentos preparatorios, supervisionar e encaminhar os assuntos
relacionados aos atos de Outorga de Grau aos Colegiados de Curso, que
deverdo juntamente com a Comissdo de Formatura dos Cursos, dar
sequéncia aos procedimentos.

Paragrafo unico: A Comiss&o Permanente de Formatura serd nomeada por
ato do Reitor (a) e sera composta pelos seguintes membros:

| — Pré-Reitor (a) de Graduagao

[l — Diretor (a) da Secretaria Geral de Cursos

[Il — Um representante dos Coordenadores de Colegiados de Curso
IV — Um representante do Diretério Central dos Estudantes — DCE



Art. 5° - Estardo aptos a participar da Outorga de Grau, com ou sem
solenidade, os estudantes que tenham integralizado a matriz curricular e
demais requisitos exigidos para a conclusao do curso, conforme os Projetos
Pedagodgicos dos Cursos e em observancia ao Regimento Geral da UESC.

§ 1° - A Outorga de Grau sera requerida pelo estudante concluinte, ao
Colegiado de Curso, até 30(trinta) dias antes do encerramento do semestre
letivo.

§ 2° - A realizagao de Outorga de Grau sera permitida apenas a partir
do 10° dia util ap6s a data fixada no Calendario Académico para entrega
dos resultados finais das disciplinas a SECREGE.

§ 3° - E competéncia do coordenador de Colegiado encaminhar ao
Setor de Documentagéo - SEDOC os requerimentos com parecer favoravel
a Outorga de Grau, acompanhados dos respectivos historicos académicos,
constando o resultado final de todas as disciplinas, até, no minimo, 10 (dez)
dias Uteis antes da data da solenidade.

§ 4° O estudante concluinte, matriculado em cursos intensivos,
apenas podera participar da Outorga de Grau com solenidade apds
cumpridas as exigéncias que comprovem a integralizagdo curricular e
demais requisitos exigidos para a conclusdo do curso.

Art. 6° - As solenidades de Outorga de Grau serdo realizadas por curso,
desde que haja um numero minimo de 20 (vinte) formandos.

§ 1° - Quando o numero de formandos for inferior a 20 (vinte)
estudantes a solenidade de Outorga de Grau sera realizada por grupamento
de cursos da mesma area, respeitando o nimero maximo de 60 formandos
por grupamento, para cursos ministrados na modalidade presencial.

§ 2° - O grupamento de cursos para solenidade de Outorga de Grau,
quando houver, sera realizado por areas definidas na forma a seguir:

a) Area | - Matematica, Fisica, Quimica, Ciéncia da Computagdo e

Engenharias;
b) Area Il — Biologia e Biomedicina;
c) Area Il — Enfermagem, Educagéo Fisica e Medicina;

d) Area IV - Pedagogia; Filosofia, Historia e Ciéncias Sociais;
e) AreaV - Administragéo e Ciéncias Contabeis;

f) Area VI — Economia e Direito

g) Area VII — Agronomia, Geografia e Medicina Veterinaria;



h) Area VIIl — Comunicagéo Social, Letras e Linguas Estrangeiras
Aplicadas as Negociagbes Internacionais — LEA

§ 3° - Ndo havendo o numero minimo de formandos estabelecido no
paragrafo 1° deste artigo, ou no caso em que apenas 01(um) curso da area
ndo preencha os requisitos para a colacdo de grau por grupamento, o
Colegiado do Curso solicitara parecer da Comissdo Permanente de
Formatura, que é instancia competente para julgar e deliberar sobre outras
formas de grupamento, independente daquelas definidas no paragrafo 2° e,
ou, colacao de grau em separado.

§ 4°- Nao sera permitida a outorga de grau com solenidade no mesmo
semestre para o estudante concluinte que por quaisquer motivos nao
participar do ato com os demais formandos do curso.

Art. 7° - A mesa da Outorga de Grau sera composta pelos membros abaixo
relacionados, e outros designados pelo (a) dirigente da solenidade.

> Reitor (a)

» Proé-Reitor (a) de Graduagao

» Diretores (as) de Departamento
» Coordenadores (as) de Colegiado
» Paraninfo(a) da Solenidade

> Patrono(nesse) da Solenidade

Art. 8° - O (a) Paraninfo (a) sera escolhido pelos formandos entre os
docentes da UESC.

Paragrafo Unico. Os cursos em que ha formagdo em Bacharelado e
Licenciatura designardo um unico Paraninfo.

Art. 9°- Durante a solenidade de Outorga de Grau, poderdo fazer uso da
palavra um formando (a) orador (a) de cada curso, as autoridades da
Universidade, previamente designadas, e um (a) paraninfo (a) por curso.

§ 1°- Quando o numero de formandos de um ou mais curso for inferior a 03
(trés) ndo havera orador, mestres de cerimdnia e paraninfo.



Art. 10 - Fica estabelecido que a solenidade de Outorga de Grau
transcorrera dentro dos estritos padroes de decoro académico, observando
0 seguinte procedimento:

a) composi¢ao da Mesa;
b) abertura da solenidade pelo(a) Reitor (a),
c) execugao do hino nacional;

d) palavras do (a) orador (a), de acordo com o artigo 9° e seus
paragrafos;

e) juramento dos formandos de cada curso;

f) outorga de grau;

g) homenagens dos formandos;

h) palavras do (a) paraninfo (a) de acordo com o artigo 9° e seus
paragrafos; e

i) encerramento pelo (a) Reitor (a)

Art. 11- Compete a Secretaria Geral de Cursos- SECREGE o
preenchimento institucional da Ata de Outorga de Grau.

Paragrafo Unico - A solenidade de Colagdo de Grau é registrada em
Ata e lavrada em livro proprio pela (o) Secretaria (0) Geral, ou seu
representante legal.

Art. 12 — Para Mestre de Cerimbnia da solenidade de Outorga de Grau,
serdo dois membros da comunidade académica, no caso de discentes e
um, no caso de docente, indicados para esta finalidade pela Comisséo de
Formatura dos Cursos, de acordo com o artigo 9° desta Resolugéo.

Paragrafo Unico- Ndo havendo indicag&o pela Comissdo de Formatura dos
Cursos, a chamada dos formandos sera realizada pelo Chefe do Cerimonial
da UESC.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DOS COLEGIADOS E COMISSAO DE FORMATURA
DOS CURSOS



Art. 13 - Compete ao Coordenador do Colegiado de Curso:

| — Solicitar agendamento da solenidade de Colagao de Grau.

II- Coordenar, juntamente com a Comissao de Formatura dos Cursos
e a Comissdo Permanente de Formatura, a realizagdo das
solenidades de outorga de Grau.

Il = Preencher, juntamente com a Comissdo de Formatura do(s)
Curso(s), o roteiro da solenidade de Colagdo de Grau, observado o
cerimonial estabelecido nesta Resolugdo, informando a Comisséo
Permanente de Formatura e ao SEDOC os membros que comporao a
mesa diretora, até 30(trinta) dias antes da data da colagéo de grau.

IV — Encaminhar ao SEDOC o requerimento de solicitagdo de colacao
de grau dos estudantes, deferidos e acompanhados dos respectivos
histéricos académicos constando o resultado final de todas as
disciplinas.

V- Retirar, na PROGRAD, os canudos e no SEDOC, os diplomas.

Art. 14- Competéncias da Comiss&o de Formatura dos Cursos:

I - Representar os demais formandos junto ao Colegiado, a
PROGRAD, a SECREGE e a Comissao Permanente de Formatura.

Il - Agendar a data da formatura junto ao Colegiado do Curso, com
antecedéncia de 6 (seis) meses.

Il — Participar, quando solicitada, das reunides realizadas pela
Comissao Permanente de Formatura.

IV - Eleger um representante da comissdo de formatura para atuar
junto ao Colegiado, a PROGRAD e a Comissdao Permanente de
Formatura.

V - Convidar e confirmar a presenga do patrono, paraninfo e
homenageados, comunicando ao Colegiado do curso.

VI - Avisar aos demais estudantes formandos e confirmar a presenga
deles no ensaio geral da colagdo de grau, em data a ser definida,
junto ao Chefe do Cerimonial da UESC.

VII- Informar ao orador e paraninfo o tempo maximo estabelecido para
o discurso.

VIIl - Orientar os formandos para permanecerem no local da
solenidade até o encerramento do ato.



Art. 15 — Os formandos deverdo comparecer a solenidade de beca, com
faixa na cor especifica do curso.

§ 1°- O horério de chegada dos formandos ao local destinado a
outorga de grau sera de uma hora antes do horario de inicio do ato
para que possam ser efetuados os ultimos ajustes.

§ 2°- A duragédo do(s) discurso(s) do(s) orador(es) e paraninfo(s) nao
podera ultrapassar 05 minutos.

Art. 16 — E de inteira responsabilidade do Coordenador do Colegiado e da
Comissdo de Formatura dos cursos de cada area acompanhar, junto a
Comissao Permanente de Formatura, os procedimentos necessarios para a
solenidade de Outorga de Grau.

Paragrafo unico — As Comissbes de Formatura dos cursos tém autonomia
para programar outras comemoragbes (cultos religiosos, bailes)
desvinculadas da sesséo solene de Outorga de Grau, que deverdo ocorrer
fora das dependéncias da Universidade, sendo essas de sua inteira
responsabilidade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17 — A solenidade de Outorga de grau s6 podera ser realizada nas
dependéncias da Universidade. Nos casos de cursos ministrados na
modalidade EAD, podera ser realizada por meio de videoconferéncia, em
espaco formalmente indicado pela Administragéo Superior da UESC.

Art. 18 — A Outorga de Grau com solenidade é ato que envolve
obrigatoriamente a presenca do concluinte e, no ato sem solenidade, a
possibilidade do seu representante legal através de procuracao publica.

Art. 19 — Podera haver Outorga de Grau sem solenidade, a ser
realizada pela Pré-Reitoria de Graduagéo, a pedido dos formandos, junto ao
Colegiado dos Cursos, que sera encarregado de encaminhar ao Setor de
Documentagdo - SEDOC, os requerimentos, com parecer favoravel,
acompanhados dos respectivos histéricos académicos, constando o
resultado final de todas as disciplinas, até, no minimo, 03 (trés) dias uteis
antes da data do ato, além da procuragao publica, quando for o caso.



Paragrafo Unico - A outorga de grau, sem solenidade, ocorrera no Campus
da UESC, tanto para os cursos presenciais como para aqueles ministrados
na modalidade EAD.

Art. 20 — As solenidades de Outorga de Grau ocorrerao no periodo de Terga
a Sexta-Feira.

Artigo 21 - Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela
Comissao Permanente de Formatura.

Campus Soane Nazaré de Andrade, 13 de julho de 2016

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 32/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribuicées, considerando o
deliberado na 120" Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de junho de
2016,

RESOLVE

) Art. 1° - Aprovar, em conformidade com o
Anexo Unico desta Resolugdo, o Regulamento de Migragdo para o
Novo Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Civil da UESC.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario.
Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 27 de julho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE n° 32/2016

REGULAMENTO DE MIGRAGAO PARA O NOVO PROJETO
PEDAGOGICO CURRICULAR DO CURSO BACHARELADO EM
ENGENHARIA CIVIL

CAPi:I'ULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — O presente regulamento tem por objetivo estabelecer regras
para os alunos em situagao transitéria em fungdo da mudanga no
Projeto Pedagdgico Curricular do Curso de Bacharelado em
Engenharia Civil (PPC).

CAPITULO Il
DAS REGRAS

Art. 2° — Os alunos que tiverem integralizado menos de 75% do
curriculo do curso em vigéncia (o equivalente a 202 créditos) serdo
obrigados a migrar para o novo curriculo. A Coordenagédo do
Colegiado do Curso elaborara, de acordo com as particularidades de
cada turma e/ou aluno, a adaptagdo ao novo curriculo do Curso de
Engenharia Civil, observando os prazos maximos permitidos pela
legislacéo vigente.

Art. 3° — Para a situagdo do Art. 2° serdo analisados no quadro de
equivaléncias de disciplinas (Anexo 2 - Mudanga de curriculo, do PPC
de Engenharia Civil) quais sdo os componentes curriculares ja
cursados pelos alunos e como eles se adaptam a integralizagéo
necessaria conforme os novos componentes curriculares, a carga
horaria e os nimeros de créditos que devem ser efetuados no novo
curriculo.

Art. 4° — Os alunos que tiverem integralizado mais de 75% do curso
atual, na data da publicagdo do novo PPC de engenharia civil, e
desejarem migrar para a nova grade curricular deverao informar, via
requerimento, ao Colegiado do Curso, que procedera a analise do
pleito, antes do semestre seguinte a data de publicagdo do novo PPC.

Art. 5° — Para a situagdo do Art. 4°, aquele aluno que ndo optar pelo
novo projeto tera a continuidade do curso no curriculo atual (curriculo



em extingdo), até 4 semestres apds o inicio da implantagdo do novo
PPC de Engenharia Civil.

CAPiTUI:O !
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° — O atual Curso de Bacharelado em Engenharia Civil passara a
ser considerado “Curso em Extingdo” a partir do inicio da implantagao
do novo PPC de Engenharia Civil, e considerado "Curso Extinto", ao
final de 4 semestres.

Art. 7° — Os casos omissos serado resolvidos pelo Colegiado do Curso
de Engenharia Civil.

Art. 8° — Este regulamento entra em vigor na data de aprovacdo do

Novo Projeto Pedagogico Curricular do Curso de Engenharia Civil,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Campus Professor Soane Nazaré de Andrade, 27 de julho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 33/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o
deliberado na 120" Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de junho de
2016,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, em conformidade com o
Anexo | desta Resolugéo, o Regulamento de Trabalho de Conclusao
do Curso Bacharelado em Engenharia Civil da UESC, juntamente com
o Formulario de Aceite do Orientador, a Ata de Apresentagdo e
Defesa, a Ficha dos Examinadores Convidados e a Ficha de
Acompanhamento de Orientagéo (Anexos I, llI, IV e V).

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposigcdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 27 de julho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO | DA RESOLUGAO CONSEPE n° 33/2016

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC) - BACHARELADO EM ENGENHARIA CIVIL

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° — O presente Regulamento tem por objetivo normatizar as
atividades relacionadas ao Trabalho de Conclusdo do Curso
(Disciplinas TCC | e TCC Il), do Curso de Bacharelado em Engenharia
Civil da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, requisito
obrigatdrio a integralizagdo curricular.

Art. 2° — As atividades referentes ao Trabalho de Conclus&o do Curso
deverdao ser desenvolvidas, em carater obrigatério, com o objetivo
geral de proporcionar ao graduando experiéncia em pesquisa de
forma critica e cientificamente fundamentada, sistematizando os
conhecimentos adquiridos no decorrer do curso e incentivar a
publicagao de trabalhos cientificos.

Art. 3° — Sao objetivos especificos do Trabalho de Conclusao do
Curso:

l. proporcionar aos estudantes a vivéncia em pesquisa cientifica;

IIl.  contribuir com a formagdo do estudante priorizando o
desenvolvimento da autonomia necessaria a aquisicdo de
conhecimento;

lll. estimular a produgédo e veiculagdo do conhecimento nos eixos
tematicos do Curso de Engenharia Civii da UESC, definidos no
Projeto Académico Curricular.

Art. 4° — A disciplina “Trabalho de Conclusao do Curso II” tera como
produto final o documento formal denominado Trabalho de Concluséo
de Curso.

Art. 5° — O Trabalho de Conclusdo do Curso, documento formal e
obrigatério para a conclusédo da disciplina Trabalho de Conclusdo do
Curso, deve ser necessariamente elaborado na presenca de
orientador aprovado pela “Comissdo de TCC”, a que se refere o artigo
seguinte.



Art. 6° — As disciplinas “Trabalho de Conclusdo do Curso | e II”
contardo com a composigédo da “Comisséo de TCC”, composto pelo(s)
professor(es) responsavel(eis) pela disciplina e pelos respectivos
orientadores dos alunos matriculados nestas disciplinas e podera ter
sua composi¢ao renovada a cada semestre letivo.

Art. 7° — O denominado “Comiss&o de TCC”, tem as seguintes
atribuigdes:

I. auxiliar o(s) responsavel(eis) pela(s) disciplina(s) na resolugado de
questdes relacionadas as disciplinas de TCC | e TCC Il sempre que
solicitado pelo(s) professor(es) responsavel(eis) pela(s) mesma(s);

Il. assegurar a orientacdo de todos os alunos matriculados nas
disciplinas TCC | e TCC Il, dentro da possibilidade dos professores
disponiveis.

(EAPiTULO ]
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° — O Trabalho de Conclusdo do Curso devera ser individual,
podendo compreender pesquisa aplicada ou tecnoldgica, atividades
de extensao universitaria (aplicagdo pratica do conhecimento
adquirido no curso em situagdes profissionais), produtos
(equipamentos, pegas e similares) desenvolvidas seguindo método
cientifico.

Paragrafo Unico — Nos casos em que o Trabalho de Conclusdo do
Curso culmine em produgao de programas computacionais, CD, DVD,
produtos, equipamentos e afins, ndo sera dispensada apresentagéo
oral do trabalho escrito. O mesmo devera ser acompanhado de texto,
adequado ao formato apresentado.

Art. 9° — O tema de escolha do aluno para o Trabalho de Conclusdo
do Curso devera ser pertinente ao curso de Engenharia Civil e deve
estar impreterivelmente classificado entre as seguintes areas de
estudo: Calculo Estrutural; Fundagbes e Obras de Terra;
Geomecanica; Georreferenciamento; Hidrotecnia; Instalagbes
Prediais; Materiais de Construgdo Civil; Sistemas de Transporte;
Tecnologia e Gestdo da Construgdo Civil e Teoria e Modelagem
Computacional das Estruturas.



Art. 10 — Na escolha do professor orientador, o discente devera dispor
de uma proposta de trabalho para que aquele possa avaliar a
viabilidade e proximidade com sua area de atuagdo. Tal proposta
devera conter além dos pré-textuais definidos em normas vigentes a
proposta de revisao bibliografica, objetivo e justificativa.

Art. 11 — A escolha do professor orientador sera realizada de acordo
com o tema do trabalho selecionado pelo aluno.

Art. 12 — Os eventuais custos relativos a execugdo do Projeto de
Trabalho de Conclusédo do Curso serdo avaliados pelo professor
orientador quanto a sua viabilidade.

Art. 13 — O trabalho de Concluséo de Curso devera ser executado
observando-se as normas técnicas prescritas pela Universidade
Estadual de Santa Cruz e demais inclusbes apresentadas nas
disciplinas de TCC 1 e TCCIII.

Art. 14 — O Documento Final do Trabalho de Conclusdo do Curso
devera ser entregue pelo estudante, segundo disposicées e prazos
estipulados na disciplina de Trabalho de Conclusao de Curso.

CAPITULO i
DA AVALIACAO

Art. 15 — O trabalho sera avaliado por uma banca examinadora
publica a ser formada pelo professor orientador e, no minimo, por
mais dois professores, a serem indicados pelo Comissao de TCC ou
pelo professor orientador.

Paragrafo Unico — A avaliagdo dos trabalhos sera feita de acordo com
as regras estipuladas pelo Conselho de TCC e apresentadas aos
alunos no primeiro dia letivo.

Art. 16 — Serdo aprovados na disciplina Trabalho de Conclusédo do
Curso os estudantes que obtiverem média igual ou maior que 7,0
(sete).

Paragrafo Unico - Caso o estudante ndo atinja a média para
aprovagao sera facultado o direito de reformulagdo do projeto ou
Trabalho de Conclusdo de Curso, em conformidade com as
recomendagbes dos avaliadores responsaveis, no prazo de 15



(quinze) dias e ser re-apresentado (tanto a parte escrita como a parte
oral) como Prova Final.

~ CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DO COLEGIADO DO CURSO DE
ENGENHARIA CIVIL

Art. 17 — Compete ao Coordenador do Colegiado DO Curso de
Engenharia Civil:

l. divulgar as datas e horarios das sessbes publicas de avaliagdo
dos trabalhos de conclusao de curso;

II.  solicitar ao(s) professor(es) orientadores as informacgdes
necessarias para emissdo dos certificados de orientagcdo e
participagdo em bancas relativas a disciplina a que este regulamento
se refere.

CAPIiTULO V
DO PROFESSOR DA DISCIPLINA

Art. 18 — Ao(s) professor(es) das disciplina TCC Il compete:

l. planejar e coordenar as atividades de ensino e avaliagao
referentes a elaboragdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso,
desenvolvidos na disciplina, informando a coordenagao do Colegiado
do Curso de Engenharia Civil, quanto a estes planejamentos;

Il. elaborar calendario referente as atividades a serem
desenvolvidas na disciplina, informando a coordenacao do Colegiado
do Curso de Engenharia Civil, quanto ao calendario definido;

1. contatar, sempre que necessario, os professores orientadores
e os respectivos orientandos matriculados na disciplina a fim de
acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos;

V. receber, de parte do orientador, as atas de defesa dos
Trabalhos de Conclusdo de Curso no prazo de até 48 horas apds o
término da defesa e, posteriormente, proceder ao preenchimento das
pautas;

V. estipular as datas para entrega de documentos e formularios
referentes a disciplina.

CAPITULO VI
DA ORIENTAGAO



Art. 19 — Poderao ser orientadores, os professores pertencentes ao
quadro de docentes do Curso de Engenharia Civil da Universidade
Estadual de Santa Cruz com titulagdo minima de Mestre, cuja area de
conhecimento seja compativel com o tema de pesquisa do estudante,
obedecendo aos artigos 9, 10 e11 deste regulamento.

Paragrafo Primeiro — A escolha do professor orientador por parte do
estudante deve ser norteada pela afinidade com o tema da pesquisa e
a disponibilidade do professor, obedecendo aos artigos 9, 10 e 11
deste regulamento.

Paragrafo Segundo — Para que seja possivel o inicio do processo de
orientagdo, a escolha do professor orientador por parte do estudante
deve ser referendada pelo “Comissao de TCC”, seguindo o critério de
afinidade com o tema da pesquisa, explicitados no Curriculum Lattes
do professor indicado.

Art. 20 — Sao atribuicées do professor orientador:

. assinar formulario especifico, aceitando a orientagao
(Anexo Il);

1. orientar o estudante em todas as etapas relativas ao
desenvolvimento do Projeto de Trabalho de Conclus&o do Curso e do
Trabalho de Conclusdo do Curso;

1. avaliar a viabilidade do Projeto de Trabalho de Conclusado
do Curso, verificando a importancia e o interesse que pode ser
despertado pelo tema, bem como a disponibilidade de material
bibliografico e de recursos sobre o assunto;

V. avaliar seus orientandos nos aspectos qualitativo e
quantitativo;
V. aprovar o roteiro da pesquisa, o plano de trabalho e o

cronograma de atividades propostos no Projeto de Trabalho de
Concluséo do Curso;

VI. indicar fontes bibliograficas para consulta, inclusive
orientando e acompanhando o estudante na execugéo do plano de
trabalho;

VII. frequentar reunides, quando convidado pelo professor das
disciplinas;

VIII. avaliar cada etapa do desenvolvimento do Trabalho de
Conclusdo do Curso, fazendo intervengdes sobre o conteudo, as
normas técnicas de apresentagédo e a redagédo do texto, bem como
aprovar previamente o Trabalho de Conclusdo do Curso para
encaminhamento a banca examinadora;



IX. presidir as bancas examinadoras de avaliagao, do Trabalho
de Conclusao do Curso;

X. elaborar a ata de defesa (Anexo lll) sobre o Trabalho de
Conclusao do Curso que esteja sob sua orientagao;
XI. encaminhar a(s) ata(s) de defesa aos Professor(es) da

disciplina em um prazo maximo de 48 horas apds o término da
defesa;

XII. orientar o estudante, apds a apresentagao publica, sobre as
possiveis alteragdes no texto final sugeridas pela banca examinadora
e autorizar a entrega da versao final corrigida ao Colegiado do Curso
de Engenharia Civil.

Art. 21 — Em situagdo de auséncia ndo justificada do orientador, em
qualquer uma das fases de avaliagdo, 0 mesmo podera ser
substituido para fins de finalizagdo da orientagéo e pode ser impedido
de orientar no proximo semestre, valendo-se da avaliagdo do(s)
professor(es) responsavel(eis) pela disciplina TCC |Il. Este
impedimento devera ser formalizado pelo Conselho de TCC.

Art. 22 — O professor orientador podera solicitar ao professor da
disciplina TCC Il, seu afastamento da orientagdo em qualquer uma
das etapas de avaliagdo, desde que o faga, sempre que possivel, com
uma antecedéncia minima de 15 dias e que seus motivos sejam
devidamente fundamentados.

Paréagrafo Unico — A analise desta solicitagdo devera ser feita pelo(s)
professor(es) da disciplina TCC II, no 8mbito do “Comissdo de TCC” e
se necessario for, considerado por este(s), pelo Colegiado de
Engenharia Civil.

CAPITULO VII
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 23 — A banca examinadora sera composta por no minimo trés
membros, sendo presidida pelo professor orientador.

Art. 24 — A banca podera ser composta por membros internos ou de
outra Instituicdo de Ensino Superior, mediante analise e aprovagao
Comisséo de TCC.

Art. 25 — A composicéo da banca devera levar em conta a presenca
de um membro suplente.



CAPITULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS DISCENTES

Art. 26 — Além dos previstos nas normas internas da UESC e em leis
pertinentes, sao direitos dos discentes matriculados na disciplina
Trabalho de Concluséo de Curso:

l. dispor de elementos necessarios a execugao de suas
atividades, dentro das possibilidades cientificas e técnicas da UESC;
Il. ser orientado por um professor em todas as fases de
desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso;
1. conhecer a programagao prévia das atividades a serem
desenvolvidas, bem como os prazos estabelecidos na disciplina TCC
Il.

Art. 27 — O discente podera solicitar, por iniciativa propria, ao
Colegiado do Curso de Engenharia Civil, substituicdo de seu
orientador, desde que justifique suas razdes por escrito.

Paragrafo Primeiro — A solicitagdo a que se refere este artigo devera
ser feita através do Protocolo Geral da UESC.

Paragrafo Segundo — A aprovagéo de novo orientador sera feita pelo
“Comissao de TCC” no prazo maximo de 5 dias Uteis a contar da data
de protocolo.

Art. 28 — Além do previsto nas normas internas da UESC e nas leis
pertinentes, sado deveres dos discentes matriculados nas disciplinas
TCCleTCCII:

l. cumprir este Regulamento;

Il. cumprir os horarios e o cronograma de atividades estabelecidas
pelo professor da disciplina e pelo professor orientador;

M. responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguardados
por lei a favor de terceiros, quando das citagbes, coépias ou
transcrigdes de textos de outrem;

V. entregar verséo final do Trabalho de Conclusdo de Curso ao
professor da disciplina em, no minimo, trés cépias, até quinze dias
antes do término do prazo estabelecido pelo professor da disciplina, o
qual fica responsavel por enviar copias a dois pareceristas;

V. realizar apresentacdo e defesa de trabalho de conclusdo de
curso aos membros da banca examinadora em segao publica;



VI. entregar a verséao final corrigida até o prazo a ser estabelecido
pelo professor da disciplina, uma coépia para cada membro da banca,
uma copia para a Biblioteca Central da UESC e uma coépia em pdf
(CD/DVD) para o colegiado do curso de Engenharia Civil.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 — Recomenda-se que o discente seja acompanhado por um
possivel professor orientador para inicio do desenvolvimento do
projeto de Trabalho de Conclus&o de Curso na disciplina TCC I.

Art. 30 — O aluno cujo Trabalho de Conclusao de Curso for constatado
como cépia, plagio ou mera compilagdo de outros trabalhos, sera
atribuida a nota ZERO, apés deliberagdo segundo o Regulamento
Geral da UESC.

Art. 31 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de TCC e
podem ser encaminhados ao Colegiado do Curso de Engenharia Civil.

Art. 32 — Este regulamento entrar& em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.

Campus Professor Soane Nazaré de Andrade, 27 de julho de 2016

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



ANEXO II

Formulario de aceite para orientagao de Trabalho de Conclusao
de Curso

| DISCENTE:

AREA DE INTERESSE PARA O DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO:

ANEXO Ill

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ - UESC
CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
CET 1071 - TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO I

ATA DE APRESENTAGAO E DEFESA DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Aos dias do més de do ano de , ho Curso
de Engenharia Civil, em nivel de graduacéo, o graduando
como requisito parcial para
aprovacdo na disciplina de CET1071 - TRABALHO DE CONCLUSAO
DO CURSO |II, apresentou e defendeu em sessdo publica, na sala

do Pavilhdo da Universidade Estadual de

Santa Cruz — UESC, o Trabalho de Conclusdo de Curso , intitulado
des

envolvido sob orientagéo do Professor
, membro do colegiado

do curso de , desta

Universidade. A sessdo foi aberta pelo Professor Orientador que
saudou os presentes e passou a presidir os trabalhos da comisséo
examinadora constituida pelo Prof. Orientador e pelos professores
(IES/Depto):

O presidente da comissao




examinadora informou ao graduando as orientagdes sobre o
processo de defesa concedendo-lhe vinte minutos para expor o
trabalho. Apds a exposicdo, o graduando foi arglido pelos
componentes da comissdao examinadora, respondendo a cada
examinador. Encerrada a argiicdo os examinadores conferiram nota

( ). O presidente da
comissdo examinadora comunicou o resultado ao graduando:
Aprovagdo com nota ( ) sem

necessidade de qualquer tipo de corregao

() Aprovagéo com nota ( ) condicionada

a corregdes pontuais, sem resultar na alteragao de conteudo ou forma
do trabalho

Aprovacéo condicionada a inclusdo de alteragbes que implicam em
alteragbes de conteudo ou na estrutura do trabalho, a ser re-
apresentado (tanto a parte escrita como a parte oral) como Prova
Final."

Reprovagéao

acrescentando as seguintes observagoes:

e em seguida ENCERROU a segdo publica de defesa. Para constar,
lavrou-se esta ata que devera ser encaminhada ao(s) Professor(es)
Responsavel(eis) pela disciplina a que se associa esta Ata, que segue
assinada pelos integrantes da comissdo examinadora e pelo
discente graduando. llhéus, aos dias do més de
do ano de dois mil e .

lIhéus, de de 20

1 Nesse caso o aluno tera 15 dias corrido a partir da data da defesa para entregar ao orientador a versio final (corrigida
em fungdo das solicitagdes da banca) que devera encaminhar neste mesmo prazo aos professores responsaveis pela
disciplina. Deve ser entregue ainda um documento em separado, identificando as alteragdes solicitadas e o local de
sua inclusdo no trabalho final. O ndo cumprimento do prazo implica na reprovagio do(a) discente nesta disciplina.



Discente Orientador(a)

Titular 1 Titular 2

ANEXO IV

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUS - UESC
CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
CET1071-TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO Il

FICHA DOS EXAMINADORES CONVIDADOS

1) Titular:

Instituicdo de

Telefone e e-mail:

Endereco completo*:

2) Titular:

Instituicdo de

Telefone e e-mail:

Enderego completo:

3) Titular:

Instituicdo de

Telefone e e-mail:

Endereco completo:

2 Para facilitar possivel envio de certificado de participagdo via postal




ANEXO V

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUS - UESC
CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
CET1071-TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO I

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTAGAO

Aluno: | Orientador:

Titulo Provisorio:

Data da Atividades desenvolvidas/ Rubrica
Orientagao| Observagoes/ Orientacdo/ Sugestdes| professor(a)

Rubrica
aluno(a)




RESOLUGAO CONSEPE N° 34/2016

Aprova o Projeto Pedagoégico Curricular do Curso de Engenharia
Civil

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigbes, com
fundamento na Resolugdo CNE/CES 11, de 11 de margo de 2002, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao
em Engenharia, e considerando o deliberado na 120% reunido
Ordinaria do CONSEPE, realizada em 16 de junho de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Aprova, o Projeto Pedagdgico Curricular
do Curso de Bacharelado em Engenharia Civil, da Universidade
Estadual de Santa Cruz, parte integrante desta Resolugéo.

Art. 2° - O Curso pretende uma formagéo voltada
para o desenvolvimento da capacidade criativa e do espirito critico,
mas, sobretudo, com uma visdo mais completa das novas ferramentas
que se acercam do exercicio na Engenharia Civil no mundo, visando
formar um profissional capaz de atuar nas fases essenciais de um
projeto de engenharia, conseguindo conceber, planejar, dimensionar,
construir e operar os sistemas e materiais da Engenharia Civil.

Art. 3° - O Curso, que tem por missdo formar
profissionais de nivel superior com o titulo de Engenheiro Civil, com
capacidade para compreender questdes cientificas, técnicas, sociais,
ambientais e econdmicas, observados os niveis graduais do processo
de tomada de decisdo, apresentando flexibilidade intelectual e
adaptabilidade contextualizada no trato de diferentes situagdes no
campo de atuagdo profissional, objetiva oferecer aos egressos
formagdo plena para que possam atuar em diferentes areas
profissionais, em especial na area de projetos, consultoria e execugéo
de estruturas civis e no desenvolvimento de atividades de
planejamento, controle e gestdo de empreendimentos de industria de
construgéo civil, voltados para o crescimento e fortalecimento do pais,
sobretudo da Regido Sul da Bahia.



Art. 4° - O Regime do Curso sera semestral,
funcionando no periodo diurno, com 40 (quarenta) vagas anuais, com
uma unica entrada, e a matricula sera realizada por disciplina,
obedecendo aos pré-requisitos estabelecidos na matriz curricular.

Art. 5° - O Curso de Engenharia Civil da UESC é
dividido em dois nucleos: Nucleo Basico e Nucleo Profissionalizante e
Especifico. Deste ultimo faz parte o grupo das disciplinas Especificas
Optativas, com a seguinte distribuicdo de toépicos: 36% da carga
horéaria sobre um nucleo de conteldos basicos e 64% da carga horaria
sobre um nucleo de contelidos profissionalizantes e especificos.

Art. 6° - O nucleo de conteudos basicos do Curso de
Engenharia Civil da UESC esta caracterizado em um conjunto de
disciplinas tedricas e praticas, de maneira a dar ao futuro Engenheiro
Civil, além de uma formagao basica em ciéncias da engenharia, uma
formacao geral em ciéncias humanas e sociais aplicadas.

Art. 7° - O nucleo de conteudos profissionalizantes e
especificos do Curso esta estruturado, em primeiro lugar, em uma
formacao profissional geral em Gestao Tecnoldgica de Projetos. E, em
segundo lugar, em uma formagéo profissional especifica, com
interfaces para outras areas de Engenharia Civil, de maneira a tornar o
futuro engenheiro apto a planejar, conceber, projetar, construir e
gerenciar constru¢des de pequeno, médio e grande porte.

Art. 8° - O perfil dos egressos do Curso de
Engenharia Civil da UESC compreendera uma solida formagéo
técnico-cientifica e profissional geral estimulando a sua atuagéo critica
e criativa na identificagdo e resolugdo de problemas, tornando-os
capazes de avaliar e desenvolver o conhecimento empregado. Devera
estar apto para atuar no mercado de trabalho atual, considerando seus
aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com
visdo ética e humanistica em atendimento as demandas da sociedade.

Art. 9° - Organizagdo Curricular — O Curso de
Engenharia Civil da UESC tera 267 créditos obrigatérios, que
corresponde a 4.200 horas/aulas, mais 270 horas de estagio
supervisionado, resultando um total de 4.470 horas/aulas, ai incluidos
180 (cento e oitenta) horas aulas de disciplinas optativas,



Primeiro Semestre

Segundo Semestre

integralizaveis em um minimo de 10 (dez) semestres e, no maximo,
em 18 (dezoito) semestres.

fases anteriores, de forma a facilitar a elaboragéo do TC

Art. 10 — O estagio supervisionado devera dar ao
futuro engenheiro civil uma formagéo pratica sobre a realidade das
organizacdes e complementar a formacdo académica recebida nas

Art. 11 — Matriz Curricular:

Carga
Horaria
Disciplina e 2l EMUICE
requisitos | T | P |Est.|Tot.|Tot.| T | P |Est.|Tot.
Calculo
1.1|Diferencial e - 90| 0 - 190 | 6 | 6|0 - 6
Integral |
1.2|Desenho Técnico - 0|60 - |60 4 |0[2] - 2
1.3|Fisica | - 75/ 0| - |75 5 |5]|0] - 5
14|Fisica - 30| - 30| 2 1 -] 1
Experimental |
1.5|Geometria ; 7510 -|75]5 50| - |5
Analitica
Introdugéo a
1.6 Engenharia Civil ) 45 -4 0| -
1.7 |Quimica Geral | - 60 - | 60| 4 0] -
18 Responsgt?ilidade ) 30| 0 - |30 ol -
Social e Etica
Total 375/90 | - |465( 31 |25|3| - | 28
2.1|Aigebra Linear | (520 190 | o | . |o0| 6 |60 - |6
nalitica
Célculo
Calculo Diferencial e
2.2 |Diferencial e Integral I; 90| - |9 (|6 |6|0] - 6
Integral Il Geometria
Analitica
Desenho Técnico Desenho
2.3|Aplicado a Técni 0|60| - |60 4 |0|2] - 2
P écnico
Engenharia Civil
2.4|Fisica ll Célculo 75/ 0] - |75 5 |5]|0] - 5




Terceiro Semestre

Diferencial e

Integral |;
Fisica |
Calculo
Diferencial e
Fisica Integral I;
2.5 . Fisica I; 0 |30 302 (0 1
Experimental Il Fisi
isica
Experimental
[
2.6 |Programacéo | - 30 | 30 60
. Quimica
2.7 [Quimica Geral Il Geral | 60| O 60 4
28 Qmm@a Geral Quimica o |30 30l 2 1o 1
Experimental Geral |
Total 345|150 495| 33 |23 28
Calculo Calculo
3.1|Diferencial e Diferenciale [ 90 | O 90| 6 | 6 6
Integral IlI Integral Il
Ciéncias dos Quimica
32 Materiais Geral Il 60| 0 60| 4 |4 4
Economia
3.3|Aplicada a - 45| 0 45| 3 | 3 3
Engenharia
Calculo
3.4|Fisica Il Diferencial e | 75 | 75| 5 |5 5
Integral II;
Fisica Il
3.5|Programago Il rmgrama‘?ao 3030 60| 4 |2 3
Calculo
36 Mega_nlca Vetorial leeren(:la?le 60| 0 60| 4 | 4 4
Estatica Integral I1;
Fisica Il
. Calculo
3.7|Probabilidade e by oniale |60 | 0 60| 4 |4 4
Estatistica
Integral |
Total 420| 30 450| 30 | 28 29




Quarto Semestre

tre

Horaria
Discipli Pré isit ST SM |CR
iscipiina re-requisitos ™+ T b TEst.|Tot. [Tot.| T | P [Est.[Tot.
Desenho
Arquitetura e Tegnlco N
4.1 ) Aplicado a 45| 0 - 145 3 |3|0]| - 3
Urbanismo E -
ngenharia
Civil
Calculo
4.2 Célcgl(_) Diferencia!e 5130 - 1751 5|31 R 4
Numeérico Integral Ill;
Programacéo Il
4 3|Eletroteenica i ) 45|30 | - |75| 5 |3 |1| - | 4
Geral
Equacdes Calculo
4.4 |Diferenciais Diferencial e 751 0 - 75| 5[50 - 5
Aplicadas | Integral Il
Mecanica dos Meca_mca
4.5 ) Vetorial 60| O -|160| 4 |4|0]| - 4
Fluidos PN
Estatica
Mecanica
Resisténcia Vet(r)r'lal
4.6 o Estatica; 60| O - 60| 4 [4|0]| - 4
dos Materiais | A
Ciéncia dos
Materiais
Desenho
Técnico
4.7 | Topografia Aplicado a 30| 30 - (60 4 |21 - 3
Engenharia
Civil
4.g|Administragao - 45| 0 | - |45| 3 |3|o| - |3
Geral
Total 405/ 90 | - |495|33 |27|3| - |30
Andlise Resisténcia dos
51| Estrutural | Materiais | 60 - |80 ol -
5.2 | Materiais de Resisténcia dos| 60 - 60 0| -




Sexto Semestre

Construgéo |

Materiais |

Mecanica dos

Resisténcia dos

53 Solos | Materiais | 4530 553 4
Resisténcia Resisténcia dos
54 dos Materiais |l | Materiais | 4530 5153 4
5.5|Hidraulica Mecanica dos | 45 | 39 75| 5 |3 4
Fluidos
Instalagdes o
5.6 |Prediais: Eletrotéenica 160 | o 60| 4 | 4 4
Elétricas
Calculo
. Diferencial e
Equagbes Integral Il;
5.7 | Diferenciais E P 75| 0 75| 5|5 5
Aplicadas I quagoes
Diferenciais
Aplicadas |
Total 390| 90 480 | 32 | 26 29
Andlise
Estrutural [;
Andlise Resisté.ncia dos
6.1 Materiais Il; 75| 0 75| 5 | 5 5
Estrutural 11 ~
Equacdes
Diferenciais
Aplicadas |
6.2 Materiais~de Materiaisﬂde 45| 30 7515 |3 4
Construgdo Il |Construcéo |
6.3 Mecanica do [Mecanica do 45| 30 7515 |3 4
Solos Il Solos |
6.4 Tecnologi~adas Materiais~de 60| 0 60| 4 | 4 4
Construgdes | |Construcéo |
Sistemas de
6.5|Agua, Esgoto e |Hidraulica 60| O 60 | 4 | 4 4
Drenagem
Instalagbes
6.6| Prediais: Hidraulica 60| 0 60 | 4 | 4 4
Hidro-
sanitarias
Filosofia da
6.7 |Ciéncia e da - 30| 0 302 |2 2

Tecnologia




Sétimo Semestre

Oitavo Semestre

Total |375| 60 | - |435|29 [25]|2]| - |27
Disciplina |Pré-requisitos =il SMEIER
P q T | P [Est.[Tot.[Tot.| T | P [Est.[Tot.
Analise
Analise Estrutural Il;
7 Estrutural Il |Calculo 451301 - |75 5 13 1) -4
Numérico
Estruturas de égté:lﬁjral Im:
7.2|Concreto A 750 - 75| 5[50 - 5
Materiais de
Armado | =
Construgéo Il
73 Sistemas de  |Administragédo 60 | 0 ) 60| 4 lalol - 4
Transporte Geral
. Tecnologia das
Analise ~ )
Financeira e Construgbes |;
7.4 Economia 60| O - 60| 4 |4 |0 - 4
Orgamento das Aplicada 2
Construgdes Engenharia
Tecnologia das | Tecnologia das
75 Construgdes Il |Construcdes | 601 0| - |60 4]4/0]-]4
Saneamento e |Sistemas de
7.6|Tratamento de |Agua, Esgotoe| 60 | O - 60| 4 |4|0]| - 4
Esgotos Drenagem
Projeto .
7.7|Integrado 1 [Materiaisde i aq 1 o 1 39| 2 |20 - | 2
. Construgéo Il
Materiais
. Conforme
7.8|Optativa | Art12 451 0 - 451 3 3|0 - 3
Total 435/30 | - [465|31 )29 |1 | - [ 30
Estruturas de |Estruturas de
8.1[Concreto Concreto 60 | 0 - 60| 4 |40 - 4
Armado Il Armado |
Estruturas de |Analise
8.2 Ago Estrutural Il 601 0| - |60 4]4/0]-]4
Sistemas de
8.3 Estradgse Tranqurtes; 751 o ) 7515150l - 5
Ferrovias Materiais de
Construgéo Il
8.4|Fundagoes  |Mecanicados | 75| o | _ 75| 5 |5 (0| - |5

Solos Il




Estruturas de

Analise

8.5 Madeira Estrutural Il 45 - |45 33 3
Tecnologia das
Planejamento |Construgdes II;
868 Andlise 60 - 60| 4|4 4
Gerenciamento | Financeira e
de Obras Orgamento das
Construgdes
Saneamento e
Projeto Tratamento de
8.7 I,ntegradoll:' Esgotosi 30 } 30| 2 |2 2
Aguas e Meio |Instalagbes
Ambiente Prediais Hidro-
sanitarias
. Conforme
8.8|Optativa Il Art12 45 - |45( 3 |3 3
Total 450 - |450( 30 |30 30
Estrutura de Estrutura de
9.1 |Concreto Concreto 60 - 60| 4 | 4 4
Armado Il Armado Il
9.2| Obras de Terra | Mecanicados | ,g - 45| 3 |3 3
Solos Il
. Conforme
9.3|Optativa Il Art 12 45 - |45] 3 |3 3
Projeto Planejamento
9.4|Integrado lll: e 30 - 13022 2
Gestédo e Gerenciamento
Construgado de Obras
Trabalho de o
9.5|Conclusdo de | 200 Créditos | 45 - 1453 |3 3
Cursados
Curso |
Estagio 200 Créditos
9.6 Obrigatério | Cursados 0 13511351 9 1 0 3
Total 225 135 /1360 | 24 |15 18




Décimo Semestre

Carga Horaria

Disciplina RIS il SR
requisitos | T | P [Est.|Tot.| Tot.] T [P [Est.[Tc
10.1|Pavimentagdo| £51a%aS € | 45 | o | . |45 |3 |3 |0| - |3
errovias
Analise
Estrutural II;
10.2|Pontes Estrutura de 60 | O - 60 [ 4 [ 4 |0 - 4
Concreto
Armado Il
. Conforme
10.3|Optativa IV Art12 451 0 - | 45| 3[3]|0| - 1|3
Fundagdes;
Obras de
Projeto Terra,
Integrado IV: Estruturas de
10.4 E Aco; Estrutura | 30 0 - 30 (2|2 ]|0]| - 2
struturas e
Fundacdes de Concreto
Armado lll;
Estruturas de
Madeira
Trabalho de |Trabalho de
10.5|Conclusdo de |Conclusdode | 45 | O - 45 | 3 |3 |0 - 3
Curso Il Curso |
Estagio Estagio
107] Obrigaterio I |Obrigateriot | © | © [138] 1359 ] 0 3
Total 225| 0 |135/360 |24 (15|0| 3 |18
3645|540 [ 270 |4470(297)|243(18| 6 |267

ST = CARGA HORARIA SEMESTRAL
SM = CARGA HORARIA SEMANAL
Est. = Estagio



Sintese da Matriz Curricular do Curso de Engenharia Civil

Numero de Disciplinas T P Est. Tot.
Carga Horéaria de Disciplinas Basicas 1440|210 - 1650
Carga Hora_rla de D|SC|pI|na§_ 2025/330| - |2355
Profissionalizantes e Especificas

Atividades Complementares - - - 15
Carga Horaria de Disciplinas Optativas 180 | - - 1180
Estagio Obrigatério - - 1270 270
Total Geral 3645|540 270 | 4470
Total de Créditos 243 |18 | 6 | 267

Art. 12 - Exigir-se-& o cumprimento de, no minimo, 180 (cento e

oitenta) horas de disciplinas optativas,
relacionadas abaixo:

escolhidas dentre as

Carga
Horaria
ST SM |CR
Disciplina Pré-requisitos | T | P |Est.|Tot.|Tot.| T Est.|Tot.
Materiais Materiais de
1|Compositos e Construggo Il 4510 - (45| 3 |3 - 3
Sustentaveis
= Planejamento e
p|Gestaode Obras | ZTTENS s (0| - |4s5| 3 |3 lo| - |3
de Grande Porte
de Obras
Tecnologias de
3 Construc,,‘éo Tecnologi~a das a5lo0l - |a5] 3|3 ) 3
Sustentavel e Construgdes Il
Certificagdo Verde
Introdugdo a Andlise
4 (Dinamica das 4510 - (45| 3 |3 - 3
Estrutural Il
Estruturas
Estabilidade das Andlise
S| Estruturas Estrutural | 4510 - |45 3|3 - |3
Introdugao a
6| Estruturas Esbeltas | Dindmica das 4510 - (45| 3 |3 - 3
Estruturas
7| Métodos Matriciais |Andlise 450 - |45 3 |3 - 3




para Analise Estrutural 11l
Estrutural
Introducéo ao Andlise
8|Método dos 45 45
. Estrutural 11l
Elementos Finitos
Detalhamento de  |Estruturas de
9| Estruturas de Concreto 45 45
Concreto Armado  |Armado Il
Estruturas Pré- Estruturas de
10 |fabricadas de Concreto 45 45
Concreto Armado  |Armado |
Projeto de Edificios Estruturas de
11|de Concreto A 45 45
Armado o
12 Projeto de Edificios |Estruturas de 45 45
de Aco Aco
Projeto de Estruturas de
13 c Aco; Estruturas | 45 45
oberturas R
de Madeira
Estruturas Estruturas de
14 ) Concreto 45 45
Protendidas
Armado |
15| Projeto de Portos € | .4 jicq 45 45
Hidrovias
Instalagdes Instalagdes
16 | Prediais: Gas e Prediais 45 45
Incéndio Hidrossanitarias
Energias Mecénica dos
7 Alternativas Fluidos 45 45
Fontes Fosseis e
18|Renovaveis de - 45 45
Energia
19| Gestdo Ambiental - 45 45
Poluigdo e Gestao
20|de Residuos na - 45 45
Construgéo
Gestao da Probabilidade e
21 Qualidade Estatistica 45 45
29 Higiene e R 45 45

Seguranca do




[Trabalho

Carga
Horaria
ST SM [CR
Disciplina Pré-requisitos | T | P |Est.|Tot.|Tot.| T Est.|Tot.
23| Gestao do - 45 - las| 3|3 -3
Conhecimento
Inovagéo e Economia
24 |Propriedade Aplicada a 4510 - |45] 3 | 3 - 3
Intelectual Engenharia
Conhecimento e
25|Valoragéo da - 45|10 - |45] 3 |3 - 3
Inovacéo
Empreendedorismo | Inovagéo e
26 |e Novas Propriedade 450 - 45| 3 | 3 - 3
Tecnologias Intelectual
Fisica lll;
27 |Fisica IV Caleulo 75/0| - |75 5 |5 -5
Diferencial e
Integral Ill
Analise
gc?iell?t%i?;nal Estrutural Ill;
28 mputac Hidraulica; 4510 - |45] 3 | 3 - 3
Aplicada a =
Engenharia EquacGes
Diferenciais Il
Projeto de .l? c'ase.nho
Engenharia ecnico -
29 L Aplicado a 4510 - |45] 3 |3 - 3
Auxiliado por .
Engenharia
Computador LS
Civil
Desenho
Técnico
30| Plataforma BIM Aplicado a 45|10 | - |45] 3 |3 - 3
Engenharia
Civil
Computagao de Calculo
31 Alto Desempenho |Numérico 45)0] - 145133 -3
32 Somologla_do ) 45 - |45 )
Desenvolvimento
33| Antropologia dos - 45 - | 45 -




Grupos
Afrobrasileiros

Psicologia das

34 Organizacdes - 45|01 - |45| 3 |3 |0} - 3
Libras —
35|Linguagem - 3030 - |60 | 3 |2 |1 - 3

Brasileira de Sinais

Art. 13 — Os nucleos e a distribuigdo das matérias por disciplinas
e por Departamento estao estruturados nas tabelas a seguir:

| — Nucleo de Contetidos Basicos

Matéria Disciplina Departamento
1. — Administragao 1.1. — Administragcéo Geral DCAC
2. — Computagéao 2.1. — Programacéo | DCET
3. _ Economia 3.1. — Economia Aplicada & DCEC
Engenharia
4. — Estatistica 4.1. — Probabilidade e Estatistica DCET
5. ~ Expressdo 5.1. — Desenho Técnico DCET
Gréfica
6.1. — Fisica |
6.2. — Fisica ll
6. — Fisica 6.3. — Fisica lll DCET
6.4. —Fisica Experimental |
6.5. — Fisica Experimental Il
7.—Fendmenos de |7 4 _ Mecanica dos Fluidos DCET
Transporte
8. — Humanidades, 8E.t?<;a_ Responsabilidade Social
C!en0|as_ Sociais e 8.2. — Filosofia da Ciéncia e da DFCH
Cidadania .
Tecnologia
9. — Matematica 9.1. — Algebra Linear |
9.2, — Calculo Diferencial
Integral |
9.3. — Calculo Diferencial DCET
Integral I
9.4. — Calculo Diferencial

Integral 111




9.5. — Geometria Analitica

9.6. — Equagdes Diferenciais
Aplicadas |
9.7. — Equagdes Diferenciais
Aplicadas I

10. — Mecanica dos

10.1. — Mecanica Vetorial Estatica
10.2. — Resisténcia dos Materiais |

Solidos 10.3. — Resisténcia dos Materiais DCET
Il

11. — Metodologia =

da 11.1. — Trabalho de Conclusao de DCET

) Curso |

Pesquisa
12.1. — Quimica Geral |

12. - Quimica Geral | |22~ Quimica Geral I DCET

12.3. -
Experimental

Quimica Geral

Nucleo de Conteudos,

profissionalizantes e especificos

obrigatérios
Matéria Disciplina Depre::(t,ame

1. — Computagao 1.1. — Programacao I DCET

2 _ Expressio 2.1. — Desenho Técnico Aplicado

G'réﬁcap a Eng. Civil DCET
2.2. — Arquitetura e Urbanismo

3. — Metodologia da | 3.1. — Trabalho de Concluséo de

; DCET

Pesquisa Curso Il

4. —Ciénclados 4 4 _ Gigncia dos Materiais DCET

Materiais

S. — Eletricidade 5.1. — Eletrotécnica Geral DCET

Aplicada

6. — Matematica 6.1. — Calculo Numérico DCET

A 7.1. — Mecanica dos Solos |

7. —Geomecanica | 75" _ Mecanica dos Solos Ii DCET

8. — )

Georeferenciamento 8.1. - Topografia DCAA
9.1. — Hidraulica

9. — Hidrotecnia 9.2. — Saneamento e Tratamento DCET
de Esgotos




9.3. — Sistemas de Agua, Esgoto e
Drenagem

9.4. — Projeto Integrado II: Aguas
e Meio Ambiente

10. — Materiais de

10.1. — Materiais de Construgéo |
10.2. — Materiais de Construgéo Il

Construgao Civil 10.3. — Projeto Integrado I DCET
Materiais
11. — Engenharia|11.1. — Introdugdo a Engenharia
Geral Civil
11.2. — Estagio Obrigatario | DCET
11.3. — Estagio Obrigatério Il
l1\/|2c;deI;ger-rr160na €l12.1. —Anél?se Estrutural |
. 12.2. — Analise Estrutural Il DCET
Computacional das | ;5’3" Anajise Estrutural Ill
Estruturas o
13. - Calculo | 13.1. — Estruturas de Ago
Estrutural 13.2. — Estruturas de Concreto
Armado |
13.3. — Estruturas de Concreto
Armado I
13.4. — Estruturas de Concreto DCET
Armado Il
13.5. — Estruturas de Madeira
13.6. — Pontes
13.7. — Projeto Integrado IV:
Estruturas e Fundagdes
14. — Fundagdes e 14.1. - Fundacdes
Obras de 14.2. — Obras de Terra DCET
Terra
15. — Instalagbes | 15.1. — |Instalagdes Prediais:
Prediais Elétricas
15.2. — Instalagbes Prediais: DCET
Hidro-sanitarias
16. — Sistemas de | 16.1. — Estradas e Ferrovias
Transporte 16.2. — Pavimentagéo DCET
16.3. — Sistemas de Transporte
17. — Tecnologias e | 17.1. — Andlise Financeira e
Gestao da | Orgcamento das DCET

Construcao Civil

Construgdes




17.2. - Planejamento e
Gerenciamento de

Obras

17.3. - Tecnologia das
Construgoes |

17.4. - Tecnologia das
Construgoes Il

17.5. — Projeto Integrado |l

Gestao e Construcao

Il — Nucleo de Conteudos, profissionalizantes e especificos optativos

Matéria Disciplina Dep::(t)ame
1. - Materiais de|1.1. — Materiais Compoésitos e DCET
Construgao Civil Sustentaveis
2. - Tecnologias e |2.1. — Gestdo de Obras de Grande
Gestéo da | Porte DCET
Construcao Civil 2.2. — Tecnologias de Construgéo
Sustentavel e Certificagao Verde
3. - Teoria e]|3.1. — Introdugdo a Dindmica das
Modelagem Estruturas
Computacional das | 3.2. — Estabilidade das Estruturas
Estruturas 3.3. — Estruturas Esbeltas DCET
3.4. — Métodos Matriciais para
Analise Estrutural
3.5. — Introdugédo ao Métodos dos
Elementos Finitos
4, - Calculo | 4.1. — Detalhamento de Estruturas
Estrutural de Concreto Armado
4.2. — Estruturas Pré-fabricadas
de Concreto Armado
4.3. — Projeto de Edificios de DCET
Concreto Armado
4.4. — Projeto de Edificios de Ago
4.5. — Projeto de Coberturas
4.6. — Estruturas Protendidas
5. — Hidrotecnia 5._1. - Projeto de Portos e DCET
Hidrovias
6. — Instalagbes | 6.1. — Instalagdes Prediais: Gas e DCET




Prediais Incéndio

7. — Ciéncias do|7.1.— Energias Alternativas

Ambiente 72. — Fontes Fosseis e
Renovaveis de Energia
7.3. — Gestdo Ambiental DCET
7.4. — Poluicdo e Gestao de
Residuos na Construgao

8. — Engenharia | 8.1. — Gestado da Qualidade

Organizacional e da |8.2. — Higiene e Seguranga do DCET

Qualidade Trabalho

9. — Integragéo de 9.1. — Gestédo do Conhecimento

Conhecimento 9.2. — Inovagdo e Propriedade
Intelectual DCET
9.3. — Conhecimento e Valoragéo
da Inovagao
94. - Empreenqedorlsmo e DCAC
Novas Tecnologias

10. — Fisica 10.1. — Fisica IV DCET

11. -  Métodos | 11.1. - Modelagem

Computacionais Computacional Aplicada a
Engenharia
11.2. — Projeto de Engenharia
Auxiliado por Computador DCET
11.3. — Plataforma BIM
11.4. — Computagdo de Alto
Desempenho

12. — Humanidades, | 12.1. - Sociologia do

Ciéncias Sociais e | Desenvolvimento

Cidadania 12.2. — Antropologia dos Grupos DFCH
Afrobrasileiros
12.3. - Psicologia das
Organizagbes

13. — Comunicagao

e 13.1. — Lingua Brasileira de Sinais DLA

Expressao




Art. 14 — Sera exigido, ainda, para integralizagdo do
curso, o cumprimento de uma carga horaria minima de 15 (quinze)
horas de Atividades Complementares, realizadas ao longo do Curso e
escolhidas dentre o rol de atividades que compdéem o Barema de

Aproveitamento de  Atividades = Complementares,  conforme
estabelecido abaixo:
Numero
Maximo de
Descricao da Atividade Pontuacao Horas a
serem
aproveitadas
A — Estagio Extracurricular na area de | 5 horas por
2 10 horas
Engenharia Civil semestre
B - Cursos de curta duragdo, mini-
cursos ou ap‘rendllzagem complemen~tar 25horaa
pertinente a area de formacgao,
X cada 8
promovidos por IES ou outras 10 horas
oo . . horas de
Instituicdes de Ensino, reconhecidas e -
P atividade
com certificagéo (Palestrante,
Coordenacgéo)
C - Cursos de curta duragédo, mini-
cursos ou aprendizagem complementar| 1,5 hora a
pertinente a area de formacgao, cada 8
; 10 horas
promovidos por IES ou outras| horasde
Instituicobes de Ensino, reconhecidas e | atividade
com certificagdo (Ouvinte)
D - Participagdo em eventos técnico-| 2,5 horaa
cientificos na area de Engenharia Civil,| cada 10
e o 10 horas
com certificacdo horas do
evento
E - Apresentagdo de palestras em
seminarios, semanas, simposios, 2,5
congressos, coléquios, encontros | horas/pales 5 horas
regionais, nacionais e internacionais, na tra
area de Engenharia Civil
F — Participagdo em programas e ou| 2,5 horas
projetos devidamente cadastrados e | paracada 10 horas
orientados por professores da UESC na ano do
area de Engenharia Civil projeto




G - Iniciagdo cientifica na area de 5 horas bor

Engenharia Civil (voluntaria ou com P 10 horas
semestre

bolsa)

H — Para Atividades aprovadas pelo| 2,5 horaa

colegiado de Engenharia Civil cada 8
h 10 horas
oras de
atividade

Art. 15 - As disciplinas obrigatérias e optativas,

cursadas,

com aproveitamento,

no curriculo anterior,

serao

equivalentes as disciplinas/atividades do curriculo novo, conforme o

quadro abaixo:

Disciplina do Curriculo

Atual CH| Disciplina do Curriculo Novo |CH

Calculo Diferencial e
Integral | 90| Calculo Diferencial e Integral | 90
Desenho Técnico 60| Desenho Técnico 60
Fisica | 75| Fisica | 75
Geometria Analitica 75| Geometria Analitica 75
Introducéo a Engenharia
Civil 45 |Introdugdo a Engenharia Civil 45
Fisica Experimental | 30 |Fisica Experimental | 30

- Quimica Geral | 60
Quimica Geral | 90 Quimica Geral Experimental 30
Quimica Geral Il 60 | Quimica Geral Il 60
Algebra Linear | 90| Algebra Linear | 90
Célculo Diferencial e
Integral Il 90 | Calculo Diferencial e Integral Il 90
Desenho Técnico Aplicado 60 Desenho Técnico Aplicado a 60
a Engenharia Civil Engenharia Civil
Fisica ll 75| Fisica Il 75
Fisica Experimental | 30| Fisica Experimental Il 30
Programacéo | 60 | Programacao | 60
Calculo Diferencial e
Integral IlI 90| Calculo Diferencial e Integral 11l 90
Ciéncias dos Materiais 60 | Ciéncias dos Materiais 60
Economia Aplicada a
Engenharia 45|Economia Aplicada a Engenharia | 45
Fisica lll 75|Fisica lll 75




Programacao |l 60| Programacéo |l 60
Mecanica Vetorial Estatica | 60| Mecéanica Vetorial Estatica 60
Probabilidade e Estatistica | 60|Probabilidade e Estatistica 60
Arquitetura e Urbanismo 45| Arquitetura e Urbanismo 45
Calculo Numeérico 75| Calculo Numeérico 75
Eletrotécnica Geral 75| Eletrotécnica Geral 75
Equacoes Diferenciais

Aplicadas | 75| Equacdes Diferenciais Aplicadas | | 75
Mecanica dos Fluidos 60| Mecanica dos Fluidos 60
Resisténcia dos Materiais | | 60|Resisténcia dos Materiais | 60
Administracdo Geral 45| Administracdo Geral 45
Analise Estrutural | 60| Analise Estrutural | 60
Equacdes Diferenciais

Aplicadas Il 75| Equagdes Diferenciais Aplicadas Il | 75
Materiais de Construcéo | 45| Materiais de Construcao | 60
Mecanica dos Solos | 75|Mecanica dos Solos | 75
Resisténcia dos Materiais Il | 75|Resisténcia dos Materiais |l 75
Topografia 60| Topografia 60
Analise Estrutural Il 75| Andlise Estrutural Il 75
Hidraulica 60 |Hidraulica 75
Materiais de Construgéo |l 75| Materiais de Construgao Il 75
Mecanica do Solos I 75|Mecanica do Solos Il 75
Optativa | 45| Optativa | 45
Projeto Integrado I:

Materiais 30| Projeto Integrado |: Materiais 30
Tecnologia das Construgdes

| 60| Tecnologia das Construgdes | 60
Analise Estrutural lll 75| Analise Estrutural lll 75
Filosofia da Ciéncia e da Filosofia da Ciéncia e da

Tecnologia 30| Tecnologia 30
Instalagéo Prediais: Hidro- 75 Instalagéo Prediais: Hidro-

sanitarias, Gas e Incéndio sanitarias 60
Instalacdes Prediais: Instalacdes Prediais: Elétricas

Elétricas 75 60
Projeto Integrado II: Agua, Projeto Integrado II: Agua e Meio

Meio Ambiente e Energia 30| Ambiente 30
Saneamento e Tratamento Saneamento e Tratamento de

de Esgotos 45 |Esgotos 60
Sistemas de Agua e Sistemas de Agua, Esgoto e

Drenagem 45 |Drenagem 60




Tecnologia das Construgdes

Il 45| Tecnologia das Construgdes |l 60
Anadlise Financeira e

Orgamento das 45| Analise Financeira e Orgamento 60
Construgdes das Construgoes

Estruturas de Concreto

Armado | 75| Estruturas de Concreto Armado | 75
Ferrovias, Estradas e 75

Pavimentacgéo Estradas e Ferrovias 75
Optativa Il 45| Optativa 45
Projeto de Fundagdes e 75 Fundagoes 75
Obras de Terra Obras de Terra 45
Sistemas de Transporte 60| Sistemas de Transporte 60
Trabalho de Conclusdo de

Curso | 45| Trabalho de Concluséo de Curso | | 45
Estagio Obrigatério | 90| Estagio Obrigatorio | 135
Estruturas de Acgo 60 | Estruturas de Aco 60
Estruturas de Concreto

Armado I 75| Estruturas de Concreto Armado Il | 60
Estruturas de Madeira 45 | Estruturas de Madeira 45
Optativa llI 45 | Optativa Il 45
Projeto Integrado lIl: Projeto Integrado IV: Estruturas e
Estruturas 30 |Fundacbes 30
Responsabilidade Social e

Etica 30 |Responsabilidade Social e Etica 30
Estagio Obrigatério Il 90 | Estagio Obrigatdrio |l 135
Estrutura de Concreto

Armado Il 60 | Estrutura de Concreto Armado || 60
Planejamento e 45 Planejamento e Gerenciamento de 60
Gerenciamento de Obras Obras

Projeto de Pontes 60 |Pontes 60
Projeto Integrado IV: Gestéo 30 Projeto Integrado Ill: Gestéo e 30
e Construgao Construgao

Trabalho de Conclusao de Trabalho de Concluséo de Curso

Curso |l 45111 45

Art. 16 -

Os casos omissos serdo resolvidos de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da UESC, através do
CONSEPE e do Colegiado do Curso de Engenharia Civil.




Art. 17 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicacao, ficando revogada a Resolugdo CONSEPE n° 56/2010

Republicada por ter saido com incorregao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 27 de julho de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE
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RESOLUGAO CONSEPE N° 36/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar, ad referendum do
Conselho Pleno, o Calendario Académico 2016, conforme indicado a
seguir:

> AGOSTO - 05 DIAS LETIVOS

ATIVIDADES ACADEMICAS- alteragdo:

05 a 17 - Solicitagdo de aproveitamento de estudos -
estudantes veteranos de graduacdo e estudantes com
pedidos de retorno deferidos.

» SETEMBRO - 25 DIAS LETIVOS

ATIVIDADES ACADEMICAS- incluséo:

1° a 6 - Solicitagcao de aproveitamento de estudos -
candidatos aprovados no processo seletivo de transferéncia
externa para o 2°/2016

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de agosto de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 37/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes, com
amparo no art. 40, XVI, do Regimento Geral da UESC,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar, ad referendum do Conselho Pleno,
para submissdo ao Conselho Estadual de Educagéo, o Processo de
Renovagcdo do Reconhecimento do Curso de Bacharelado em
Biomedicina da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de agosto de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 38/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigbes,
considerando o deliberado na 1212. Reunido Ordinaria, realizada no
dia 16 de agosto de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar os paragrafos do Artigo 2°, da
Resolugdo CONSEPE n° 72/2010, que aprovou normas para
revalidagdo de diplomas e certificados de cursos de graduagéo e de
pos-graduagdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de
ensino superior, na forma indicada a seguir:

Paragrafo 1° - ...
Paragrafo 2° - ...

Paragrafo 3° - Os documentos mencionados nos incisos Il a
V deverdao estar autenticados pela autoridade consular
acompanhados de tradugao.

Paragrafo 4° - Nao se aplica a traducdo para as linguas
francas utilizadas no ambiente de formagao académica e de
produgao de conhecimento universitario, tais como o inglés,
o espanhol e o francés.

Paragrafo 5° — Nos casos de existéncia de acordo cultural
com o pais da Instituicdo de origem se dispensa a tradugao
oficial juramentada dos documentos.

Paragrafo 6° — Aos refugiados que nao possam exibir seus
diplomas e curriculos admitir-se-a o suprimento pelos meios
de prova em direito permitido.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 16 de agosto de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 39/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da Universidade Estadual
de Santa Cruz — UESC, no uso de suas atribuigdes, considerando o
deliberado na 1212. Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de agosto
de 2016,

RESOLVE

] Art. 1° - Aprovar, em conformidade com o
Anexo Unico desta Resolugéo, o Regulamento de Estagio Obrigatdrio
do Curso Bacharelado em Engenharia Civil da UESC.

Art. 2° - Esta Resolugcéo entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 17 de agosto de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 40/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdao - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes,
considerando o deliberado na 1212. Reunido Ordinaria, realizada no
dia 16 de agosto de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir uma Comissdo Especial para
apresentar ao Conselho Pleno, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
proposi¢cdes normativas, no ambito do CONSEPE e do CONSU, com
recomendagdes a Administragdo Setorial e Superior da UESC que
visem politicas e agdes institucionais para o enfrentamento da
violéncia contra a mulher, e designar os Conselheiros ROSEANNE
MONTARGIL ROCHA, PEDRO LOPES MARINHO e TERESINHA
MARCIS para, sob a Presidéncia da primeira, compor a Comisséo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de agosto de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 41/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, por 60 (sessenta) dias,
0 prazo concedido a Comissao constituida pela Resolugao CONSEPE
n°® 25/2016 para apresentagao da proposta de alteragdo da Resolugéo
CONSEPE n° 42/2004, que aprovou as Diretrizes para Elaboragao de
Projeto Académico-Curricular dos Cursos de Licenciatura da UESC.

Art. 2° - Substituir os Conselheiros
ANTONIO CARLOS LUZ COSTA, ELIUSE SOUSA SILVA e TEREZA
GENOVEVA NASCIMENTO TOREZANI FONTES, designados para
compor a Comissdo, pelos Conselheiros ROQUE PINTO DA SILVA
SANTOS, LUANA DOS SANTOS CASTRO MARINHO e EDENICE
DE OLIVEIRA FONTES, respectivamente.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 17 de agosto
de 2016.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 6 de setembro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 43/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do
Conselho Pleno, o Calendario Académico UESC 2016, conforme
indicado a seguir:

Janeiro de 2017
Atividades Académicas
» 20 — Ultimo dia para envio a SECREGE, pelos Colegiados de
Cursos, do Memorial Descritivo das Atividades Académicas,
Cientifico e Cultural, e das Atividades Complementares do
2° periodo do ano de 2016, dos cursos de graduagéo.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na
data de sua publicacgao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 5 de outubro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 44/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar, ad referendum do
Conselho Pleno, a Resolugdo CONSEPE n° 29/2016, para incluir o
paragrafo 6°, no Artigo 1°, na forma indicada a seguir:

Art. 1°- .
§ 6° - Aprovar o Quadro de Equivaléncia de disciplinas a
seguir indicado:

Resolugcao CONSEPE 29/2016 Resolugcao CONSEPE 91/2012
Cod | Disciplina Créd. | C/ | Cod. | Disciplina Créd. | C/H
. H
CIB | Pesquisa 0 0 | CIB6 | Pesquisa 2 60
320 | Orientada em 88 Orientada em
Biologia e Biologia e
Biotecnologia de Biotecnologia
Microrganismos de
Microrganism
os
CIB | Semindrio 1 2 30| CIB | Semindrio 1 1 30
716 678
CIB | Semindrios 2 2 30 | CIB6 | Seminarios 2 1 30
717 86
CIB | Semindrios 3 2 30 | CIB6 | Semindrios 3 1 30
718 87
CIB | Morfologia el 4 60 | CIB6 | Morfologia e| 3 60
253 | Fisiologia dos 74 Fisiologia dos
Microrganismos Microrganism
os

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 5 de outubro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE




RESOLUGAO CONSEPE N° 45/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, no uso de suas atribui¢des,
com amparo no art. 72 do Regimento Geral da UESC e o deliberado na
1222. Reunido Ordinaria, realizada em 27 de outubro de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE n°.
17/2013, que reformou o Curso de Pds-Graduagdo em Planejamento
de Cidades da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, aprovado
pela Resolugdo CONSEPE n° 49/2005, que passara a vigorar na forma
desta Resolugéo.

Art. 2° - O Curso tera as seguintes
caracteristicas:

| — Localizagao — Universidade Estadual de
Santa Cruz, Departamento de Ciéncias Econémicas (DCEC).

Il - Nivel — Especializagao Lato Sensu.
Il - Carga Horaria — 360 horas.

IV — Objetivo Geral - formar profissionais de
nivel superior em Planejamento de Cidades.

V — Objetivos Especificos — Contribuir para
o fortalecimento institucional de organiza¢des publicas e da sociedade
civil; estimular a adequacéo de tecnologias do planejamento publico as
realidades locais; estimular a producgéo e a difus&o técnico-cientifica que
auxilie na solugéo dos problemas pertinentes as cidades.

VI - Publico — Graduados do Nivel Superior
de Ensino: (i) profissionais que queiram adentrar na éarea do
planejamento de cidades; (ii) servidores publicos, dirigentes e
assessores que atuam no planejamento e gestdo de cidades; (iii)
servidores publicos que atuam em 6rgaos de controle; (iv) profissionais
liberais que atuam ou queiram atuar em consultoria para planejamento
de cidades; (v) pesquisadores; (vi) profissionais que atuam em



organizagdes do terceiro setor que executem, acompanhem e, ou,
monitorem politicas publicas.

VIl — Vagas — Serdo oferecidas, por turma,
30 (trinta) vagas, estando reservadas, conforme Art. 96 da Resolugéo
CONSU 06/2013, 10% delas, 3 (trés) vagas, para a demanda
institucional da UESC.

VIl - Critérios de preenchimento das
vagas — Serdo estabelecidos em Edital especifico, para cada processo
seletivo, contando, pelo menos, conforme Projeto Académico do Curso,
com etapas que versem sobre a Analise de Curriculo Vitae, Entrevista e
Prova Escrita.

IX — Organizagdao Colegiada — o curso
atendera a estrutura proposta pelo Capitulo Ill, do Titulo Il “Do
Colegiado e da Coordenagcdo de Curso”’, da Resolugdo CONSU
06/2013, sendo o seu Colegiado composto, no minimo, por quatro
docentes do quadro permanente de professores do curso e mais um
discente do curso (eleito por seus pares), conforme Art. 10° da referida
Resolugéao.

X - Regime de funcionamento — Em
termos do funcionamento do curso (Resolugdo CONSU 06/2013, Titulo
lll, Capitulo 1) e da execugdo das disciplinas constantes da estrutura
curricular, serdo ofertadas, preferencialmente, duas disciplinas por vez,
as sextas-feiras e aos sabados, conforme cronogramas estabelecidos
por semestre letivo, para cada turma do Curso.

Xl — Prazo de Integralizagdo — atendera o
estabelecido pela resolugdo CONSU 06/2013, Titulo Ill, Art. 17, e
contara com um tempo maximo de 2 (dois) anos, incluindo, neste, o
prazo para a elaboragéo e entrega do trabalho de conclusao de curso.
Para a integralizagdo do curso, o aluno precisara cursar 10 (dez)
disciplinas obrigatorias e 2 (duas) optativas, perfazendo, assim, o total
de 360 horas.

Xl — Estrutura Curricular — O curso é
composto por 17 (dezessete) disciplinas, sendo 10 (dez) obrigatérias e 7
(sete) optativas. As disciplinas serdo distribuidas semestralmente apoés
deliberagdo do Colegiado do Curso. E, especificamente, em relagdo ao
conjunto das disciplinas optativas, as mesmas serdo ofertadas, também,
de acordo ao planejamento e deliberagéo do referido Colegiado.



XIll - Componentes Curriculares:

QUADRO DE DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
Seq. Disciplina CH|CR| Natureza
1. Direito Urbano e Legislagdo Urbanistica 30| 2 | Tedrica
2. Economia Regional e Urbana 30| 2 | Tedrica
3. Estado, Democracia e Politica Publica 30| 2 | Tebrica
4. Financas e Orgamento Publico 30| 2 | Tebrica
5. Instituicbes e Governanga 30| 2 | Tedrica
6. Instrumentos de Planejamento Urbano 30| 2 | Tedrica
7 Pgsqulsa Aplicada ao Planejamento de 30| 2 | Tesrica
Cidades
8. Planejamento Estratégico de Cidades 30| 2 | Tebdrica
9. Pratica em Planejamento de Cidades | 30| 1 Prética
10. |Pratica em Planejamento de Cidades Il 30| 1 Prética
QUADRO DE DISCIPLINAS OPTATIVAS
Seq.| Disciplina |CH|CR]| Natureza
1. Economia de Servigos 30 2 Tedrica
2 Geografia Urbana 30| 2 | Tedrica
3 In§trymentos de Avaliagdo de Politicas 30| 2 | Teorica
Publicas
4. |Planejamento Sustentavel de Cidades 30| 2 | Tedrica
5 Sistema de Informacgéao ® 30| 2 | Teorica
Geoprocessamento
6. Tgplcos Especiais em Planejamento de 30| 2 | Teorica
Cidades
7 Toplpos EspeC|a|s em Planejamento e 30| 2 | Tesrica
Politicas Publicas

CH = Carga horaria / CR

composto por professores

= Créditos

XIV - Corpo Docente — Todo ele sera
efetivos da UESC, com experiéncia na area

de planejamento de cidades e indicados a seguir:

Professor(a)

Titulaga Departamento de
o Vinculo

Aline Conceigado Souza

Mestre DCEC

Ana Elisia de Freitas Merelles Mestre DCEC




Angye Cassia Noia Doutora DCEC
Carlos Eduardo Iwai Drumond Doutor DCEC
Carlos Eduardo Ribeiro Santos | Mestre DCEC
Ednice de Oliveira Fontes Doutora DCAA
Elson Cedro Mira Doutor DCEC
Francisco Mendes Costa Doutor DCEC
Gil Marcelo Reuss Strenzel Doutor DCAA
Guilhardes de Jesus Junior Doutor DCJUR
Gustavo Joaquim Lisboa Mestre DCEC
Helga Dulce Bispo Passos Mestre DCEC
Marcio Anténio Leal Costa Mestre DCAC
Omar Santos Costa Mestre DCEC
Socrates Jacobo Moquete Doutor DCEC
Guzman

Valter Alves Nascimento Doutor DCEC
Wagner de Oliveira Rodrigues Mestre DCJUR

XIV - Perfil do Egresso — Espera-se, ao fim
do curso, a formacgéao profissional do discente no sentido de especializar
profissionais quanto ao Planejamento de Cidades levando-os a: (i) estar
apto a utilizar o instrumental do planejamento de cidades nas suas
atuagdes técnico-profissionais; (ii) poder promover uma maior atuagao
do servidor publico, ou ndo, para a promogao de dialogos com dirigentes
e outros profissionais que atuam no planejamento e gestao de cidades;
(iii) vir a atuar em consultorias, independentes e, ou, organizadas, para
planejamento de cidades; além de (iv) acompanhar o planejamento
urbano, de cidades, e se inserr no processo de
formulagdo/acompanhamento de politicas publicas.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na
data de sua publicagéo, ficando revogada a Resolugdo CONSEPE n°.
17/2013.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 21 de novembro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 46/2016

Altera a Resolugdo CONSEPE n° 87/2014 que reformulou o
Programa de Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagéao da
Biodiversidade — Mestrado e Doutorado da Universidade Estadual
de Santa Cruz

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE

Art. 1° — Alterar a Resolugdo CONSEPE n°
87/2014, e seu Anexo Unico, na forma indicada pelos paragrafos
seguintes.

§ 1° — O Art. 2° da Resolugao CONSEPE
n° 87/2014 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° — Definir a estrutura curricular deste programa com a
seguinte creditagao:

I — Vinte e seis créditos totais para o mestrado, sendo 19
créditos em disciplinas obrigatorias;

Il — Trinta e seis créditos para o doutorado, sendo 11
créditos em disciplinas obrigatorias.

§ 1° — o doutorando deve cursar ao menos uma das
disciplinas de Ferramentas em Ecologia e Conservacgao, dentro
da lista de disciplinas optativas de seu plano de estudo.

§ 2° — a integralizagdo dos créditos para o mestrado e o
doutorado podera ser feita com creditagdo em disciplinas
optativas e, ou eletivas, de acordo com as possibilidades de
aproveitamento definidas no anexo unico desta Resolucgéao.



§ 2° - O quadro de disciplinas
obrigatodrias para o Doutorado no Art. 3° da Resolugdo CONSEPE
n° 87/2014 passa a vigorar com a seguinte composicao:

Disciplinas obrigatérias —- DOUTORADO

Nome da disciplina Créditos | Carga
Hordéria

Bases Ecolégicas para Conservagdo da 6T 90

Biodiversidade

Seminadrios em Pesquisa sobre Ecologia e 3T 45

Conservacado

Estagio em Gestdao de Projetos de 2E 90

Conservagao

(T: Tedricos; P: praticos; E: estdgio)

§ 3° — O quadro de disciplinas optativas
para mestrado e doutorado no Art. 3° da Resolugao CONSEPE n°
87/2014 passa a incluir as quatro disciplinas de ‘Ferramentas em
Ecologia da Conservagao’ (I, Il, lll e IV), com 60 horas e 2 créditos
tedricos e 1 pratico cada uma, que deixam de constar da lista de
disciplinas obrigatérias.

§ 4° — Ao Art. 36 do anexo unico da
Resolugao CONSEPE n° 87/2014, referente a disciplina obrigatéria
“Seminarios”, acrescenta-se um 6° paragrafo, conforme disposto
pela redagao a seguir:

§ 6° — Em situagbes especificas e casos excepcionais a
serem avaliados pelo Colegiado, mediante requerimento pelo
discente ou orientador, o discente podera cursar esta disciplina
em periodo além do primeiro ano de curso.

§ 5° — O Art. 41 do anexo uUnico da
Resolugao CONSEPE n° 87/2014 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 41 — Todo aluno admitido no Programa de Poés-
Graduacdo em Ecologia e Conservagdo da Biodiversidade tera
uma comissdao de orientagao composta pelo professor Orientador
e, eventualmente, um ou mais co-orientadores a partir da primeira
matricula no curso.



§ 1° — A comisséao de orientagao devera ser ratificada pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° - O(s) co-Orientador(es), quando necessario(s), sera(ao)
escolhido(s) pelo Orientador e ratificado(s) pelo Colegiado do
Programa, podendo inclusive ser(em) Doutor(es) néao
pertencente(s) ao quadro de docentes do Programa.

§ 6° — Os Art. 46 e 47 do anexo Unico da
Resolugdo CONSEPE n° 87/2014 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 46 — Para conclusdo do curso de Mestrado, além de
aprovagdo nas Atividades Obrigatérias indicadas no artigo 32
deste regimento, o aluno devera obter, no minimo, 26 créditos em
disciplinas de acordo com a estrutura curricular do Programa
disposta no Artigo 2° item | da Resolugdo CONSEPE XX/2016,
sendo 19 créditos em disciplinas obrigatérias.

Art. 47 — Para conclusdao do Curso de Doutorado, além de
aprovagdo nas Atividades Obrigatérias, indicadas no artigo 32
deste regimento, o aluno devera obter, no minimo, 36 créditos em
disciplinas de acordo com a estrutura curricular do Programa
disposta no Artigo 2° item Il da Resolucgdo CONSEPE XX/2016,
sendo 11 créditos em disciplinas obrigatdrias.

§ 7° - Ao Art. 48 do anexo unico da
Resolugdo CONSEPE n° 87/2014, referente a aproveitamento de
créditos ou atividades do programa, acrescenta-se um 4°
paragrafo, conforme disposto pela redagao a seguir:

§ 4° — O discente que comprovar experiéncia em empresa,
entidade ou organizagdo de reconhecida atuagdo na drea
ambiental podera solicitar dispensa em Estagio em Gestdo de
Projetos de Conservacgao, a critério e decisdo do Colegiado.

§ 8° - O caput do Art. 49 do anexo unico
da Resolugao CONSEPE n° 87/2014 passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 49 — Créditos obrigatérios e créditos em disciplinas
optativas e, ou eletivas exigidos pelo Programa poderdo ser
aproveitados de qualquer Programa de Poés-Graduagao stricto
sensu de reconhecida competéncia, incluindo o PPGECB, desde



que tenham sido obtidos como aluno regular ou aluno especial de
Pés-Graduacgéao, e sujeitos a avaliacdo pelo Colegiado quanto a
pertinéncia dos conteudos para a formagado do discente, de
acordo com a proposta do Programa.

§ 9° — Os paragrafos 3° e 4° do Art. 59 do
anexo unico da Resolugao CONSEPE n° 87/2014 ficam revogados.

§ 10 — Os paragrafos 2° 3° e 4° do Art.
63 do anexo unico da Resolugio CONSEPE n° 87/2014 passam a
vigorar com as seguintes redacoes:

§ 2° — Sera considerado Aprovado o aluno que obtiver
maioria simples de conceitos ‘A’ emitidos como decisdo final
pelos membros das bancas de Dissertagao ou de Tese.

§ 3° — Caso o trabalho receba algum ‘NR’ que afete o
resultado disposto no pardgrafo 2° deste Artigo, o aluno tera o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para preparar uma nova versao
para avaliagcao dos membros da banca examinadora que emitiram
‘NR’. Nessa segunda versao, os avaliadores terdo novo prazo de
10 (dez) dias, para emitir o novo conceito que s6 podera ser ‘A’ ou
‘R’

§ 4° - O tempo de integralizagdo do curso serad
computado até a data da apresentagcdo publica do Trabalho de
Conclusao, independentemente do prazo extra necessario para as
reformulagées indicadas por conceitos ‘NR’, conforme disposto
no paragrafo 3° deste Artigo, e sem prejuizo do disposto no
Artigo 67 deste regimento.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigcbes em
contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 30 de novembro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 47/2016

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes,
de acordo com o deliberado na 1172 Reunido Ordinaria, realizada no dia
11 de dezembro de 2015,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE n° 03/2009
que aprovou o Programa de Pés-Graduagdo em Fisica (PROFISICA) -
Mestrado Académico, que passara a vigorar com as caracteristicas
indicadas nesta Resolugéo.

| - Localizagdo - o Curso sera oferecido na
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC.

Il - Clientela — portadores de diploma de curso
superior de duragéo plena, com formagéo em disciplinas consideradas
afins a area de estudo pretendida.

Il — Area de concentragao — Fisica.

IV - Linhas de Pesquisa — a) Astrofisica, b) Fisica
Nuclear Tedrica Aplicada e c) Teoria de Campos e Otica Quéantica.

V - Estrutura Curricular — Para concluséo do
Programa de Mestrado, o aluno devera obter, no minimo, 24 (vinte e
quatro) créditos. Estes créditos serdo obtidos em disciplinas constantes
na grade curricular do Programa, sendo que, no minimo, 8 (oito) créditos
deverdo ser obtidos em disciplinas selecionadas do quadro de
disciplinas obrigatdrias.

VI. Grade Curricular

Disciplina Créditos Carga
Horaria

l. Obrigatérias T P
01. Eletrodinamica | 4 0 60
02. Mecanica Estatistica 4 0 60
03. Mecanica Quantica | 4 0 60
1. Optativas
01. Astrofisica do Meio Interestelar 4 0 60




02. Astrofisica Galactica e Extragalactica 4 0 60
03. Estrutura do Nucleo Atdmico 4 0 60
04. Evolucgéo Estelar 4 0 60
05. Fisica das Radiagdes 4 0 60
06. Fisica Matematica | 4 0 60
07. Fisica Nuclear 4 0 60
08. Gravitagdo e Cosmologia 4 0 60
09. Instrumentacao Nuclear 4 0 60
10. Introdugdo a Fisica das Particulas e| 4 0 60
Campos

11. Mecanica Classica Avancada 4 0 60
12. Mecénica Quéantica Il 4 0 60
13. Métodos Numéricos Avangados 4 0 60
14. Processos Radiativos em Astrofisica 4 0 60
15. Reagdes Nucleares 4 0 60
16. Técnicas Nucleares Aplicadas 4 0 60
17. Teoria de Grupos Aplicada a Fisica 4 0 60
18. Teoria Quantica de Muitos Corpos 4 0 60
19. Topicos Avangados | 4 0 60
20. Topicos Avancados |l 2 0 30
21. Introdugdo a Otica Quantica 4 0 60
22. Introdugdo a Informagdo Quantica 4 0 60

VII. Duragao do Curso — 24 (vinte e quatro) meses.
VIIIl. Nimero de Vagas — Conforme edital de Selegao.

IX. Corpo Docente — O corpo docente do programa €&
composto por professores doutores, pertencentes ao Nucleo
Permanente, Nucleo de Colaboradores e Professores Visitantes, cuja
lista atualizada esta disponibilizada na home page do PROFISICA.

Art. 2° - A execugdo do Curso guardara estreita
observancia ao Regimento Geral da UESC, ao Regulamento Geral da
Po6s-Graduagdo, e ao Regimento Interno do Curso que faz parte
integrante desta Resolugéo.

Art. 3° - Retificar o Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduagdo em Fisica — Mestrado Académico — PROFISICA,
aprovado pela Resolugdo CONSEPE n° 03/2009 e alterado pelas
Resolugdes CONSEPE n° 73/2010, CONSEPE n° 72/2012 e CONSEPE
n® 135/2015, que passara a vigorar na forma do Anexo Unico desta
Resolugao.




Art. 4° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicagédo e tera vigéncia exclusivamente para os ingressantes a
partir do 1° periodo de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 9 de dezembro de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRE3SIDENTE EM EXERCICIO

ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE N° 47/2016

Regimento Interno do Programa de P6s-Graduag&o em Fisica —
Mestrado Académico — PROFISICA

Capitulo |
Da organizagao e objetivos do programa

Art. 12 — O PROFISICA — Programa de Pés-graduagdo em Fisica — nivel
Mestrado Académico, tera sede na Universidade Estadual de Santa
Cruz, no municipio de llhéus, Estado da Bahia, e sua missdo sera a
qualificagcdo de profissionais de alto nivel com formacdo técnica e
cientifica, habilitados a docéncia de nivel superior e a pesquisa cientifica
na area de Fisica.

Art. 22 — O PROFISICA sera regido pelas normas do presente
Regimento, em observancia ao Regimento Geral da UESC e ao
Regulamento Geral da Pés-Graduagéo da UESC, no que couber.

Capitulo Il

Da estrutura e funcionamento

Artigo 3° - Os docentes do PROFISICA deverao ter o titulo de Doutor,
dedicar-se a pesquisa, ter produgao cientifica continuada, ser aprovados
pelo Colegiado do Programa, com base nos critérios do Comité de Area
de Fisica da CAPES, quanto a qualificacdo e a produgdo técnico-
cientifica.

§1° - Os docentes e orientadores serdo diferenciados em
permanentes, visitantes e colaboradores, segundo seu grau de
vinculagdo com o PROFISICA e com base nos critérios do Comité de
Area da CAPES.



§2° - As categorias docentes do curso sao assim definidas:

| - Docentes Permanentes — docentes ou pesquisadores
vinculados ao curso, com dedicagao integral as atividades de
ensino de graduagdo e pés-graduacado, pesquisa, extensao,
orientagao de dissertagdes/teses, e que atinjam critérios minimos
definidos pelo Comité de Area da CAPES;

Il - Docentes Colaboradores — Docentes ou pesquisadores,
convidados, por indicagédo do Colegiado do Programa, que néo se
enquadram nem como docentes permanentes nem como
visitantes, mas que participam de forma sistematica de atividades
do Programa, independentemente de terem vinculo ou ndo com
alguma instituicdo associada e que atendam aos requisitos
exigidos pelo Comité de Area da CAPES.

Il - Docentes Visitantes — Docentes ou pesquisadores com
vinculo funcional com outras instituicbes ndo associadas, que
sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo,
convidados, por indicagdo do Colegiado do Programa, para
participar das atividades de ensino, orientagdo e pesquisa no
curso, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicagao integral;

§3° - A critério do Colegiado do Programa, professores e
pesquisadores doutores de elevado conceito poderéo integrar o corpo
docente de colaboradores do Curso.

§4° - Os professores colaboradores e visitantes nao tém direito a
voto no Colegiado do programa

Artigo 4° - Para integrar o corpo docente do PROFISICA, o professor
e/ou pesquisador precisara ser credenciado pelo Colegiado do
Programa.

§1° - A solicitagéo de ingresso como docente é realizada através
de apresentagdo de proposta de atividades de docéncia e pesquisa
coerentes com os principios do PROFISICA, dirigida ao Coordenador
do Colegiado do Programa.

§2° - Os critérios para credenciamento e descredenciamento de
docentes serdo estabelecidos pelo Colegiado. Estes critérios seréo
regulamentados em Resolugdo interna especifica e amplamente
divulgados pelo Programa, sendo sempre definidos com vistas ao
atendimento das metas de qualidade requeridas pelo Colegiado para
melhorar ou manter o nivel do curso na avaliagdo periédica pela
CAPES.



Capitulo lll

Da coordenacgao do programa, Colegiado e eleigoes

Art. 52 — A Coordenagdo do PROFISICA caberd ao Colegiado do
Programa, 6rgao de competéncia normativa e de fiscalizagdo da
observancia deste Regimento, bem como de deliberagdo em matérias
didatico-pedagogicas.

Paragrafo _Unico — A Coordenagdo deverd assegurar a
organizagdo e o funcionamento do Colegiado, e responder pela
execugao de suas decisbes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 62 — O Colegiado do PROFISICA sera formado por no minimo 4
(quatro) e no maximo 10 (dez) docentes, distribuidos equitativamente
por linhas de pesquisa, eleitos entre os que compdem 0 seu corpo
docente e um representante do corpo discente, sendo presidido por um
Coordenador.

§1° - Os docentes membros do Colegiado serdo eleitos entre os
docentes permanentes do Curso, respeitando-se a distribuicdo definida
no caput deste Artigo, e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se
recondugdes sucessivas.

§2° - O Coordenador e o Vice-coordenador do Colegiado serao
escolhidos dentre os docentes permanentes membros eleitos do
colegiado, e terdo mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos
apenas uma vez por igual periodo.

§3° - Os representantes do corpo discente (titular e suplente) no
Colegiado serdo eleitos por seus pares entre os alunos regulares do
Curso de Mestrado e terdo mandato de um ano, sem direito a
reconducao.

§ 4° O Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologicas da UESC
podera indicar 01 (um) professor que n&o pertenga ao corpo docente do
PROFISICA para participar das reunides ordinarias e extraordinarias do
Colegiado do curso, na qualidade de observador e sem direito a voto.
Seu mandato serd o mesmo definido para os docentes no segundo
paragrafo acima.

Art. 72 — O Colegiado reunir-se-a mensalmente, com registro em Ata,
em datas a serem fixadas pelo calendario do Programa e
extraordinariamente, quando for necessario, por convocagao do
Coordenador ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 horas.



§ 1° — Deixara de ser membro do Colegiado o representante que,
sem motivo justificado, faltar a mais de 03 (trés) reunides consecutivas
ou 05 (cinco) alternadas.

§ 2° — O docente que substituira o representante ausente, no caso
tratado no paragrafo anterior, sera escolhido em eleicdo dentre os
docentes permanentes do Programa, conforme estabelece o artigo
seguinte.

§ 3° — As reunides do Colegiado s6 poderao ser abertas com um
quorum minimo, definido pela maioria simples do nimero de membros
do Colegiado, da qual faca parte pelo menos um docente de cada a
linha de pesquisa do curso.

Art. 82 — A eleigéo para a constituigdo ou renovagdo do Colegiado sera
convocada pelo Coordenador, pelo menos, 45 (quarenta e cinco) dias
antes do término do mandato e se processara em votagdo secreta,
dentro do periodo de 30 (trinta) dias a contar da data da convocagéo.

§ 1° — Os candidatos a integrar o Colegiado deverdo manifestar
formalmente essa intengédo @ Coordenagéo do Programa até 05 (cinco)
dias antes da data estipulada para a votagao.

§ 2° — Terdo direito a voto todos os docentes permanentes
formalmente credenciados ao Programa.

§ 3% — O Colegiado designara uma comissao de 03 (trés) docentes
permanentes do Programa, para proceder o processo eleitoral. Apds o
término do processo, a comissao devera apresentar ao Colegiado a ata
com os resultados da elei¢cdo que, apds aprovada, num prazo maximo
de 15 (quinze) dias, sera encaminhada a Administragdo Superior da
UESC, para homologagao do resultado e publicagéo de portaria.

§ 4° — Os procedimentos estabelecidos nos paragrafos anteriores
aplicam-se, igualmente, no que couber, aos casos de substituicdo de
membros e aos casos de renovagao total do 6rgao.

§ 5% — Na hipdtese de substituigdo de representante docente, esta
devera ocorrer em prazo total maximo de 30 (trinta) dias, entre a
convocacgao e a publicagdo da Portaria com a nova representagao.

§ 6° — Cada eleigdo sera considerada valida apenas quando
houver participagdo, no minimo, da maioria simples dos professores
formalmente credenciados no Programa. Caso este minimo de
participacdo ndo seja atingido, novas eleicdes serdo convocadas no
prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 92 — Séo atribuigbes do Colegiado do PROFISICA:

l.eleger o Coordenador e Vice-Coordenador do Colegiado com a
presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros;
Il.aprovar a ata da sesséao eleitoral e encaminha-la a Pro-Reitoria de

Pesquisa e Pés-Graduagao;



Ill.organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer atividades
relativas ao Programa;

IV.propor e programar o curriculo do Programa e suas alteragdes,
incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, especificando-
se: a sua obrigatoriedade ou eletividade, a sua natureza (tedrica
ou pratica), o numero de créditos, os pré-requisitos, as ementas
e os respectivos Departamentos responsaveis;

V.especificar o numero total de créditos exigidos para a
integralizacdo do Programa;

Vl.apresentar ao Departamento responsavel pelo Programa, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, as informacoes
completas de cada disciplina a ser oferecida no semestre
seguinte do Programa;

Vll.proceder ao credenciamento e recredenciamento dos docentes
que integrardo o0 programa, com aprovagao prévia do
Departamento responsavel nos quais eles estejam lotados;

Vlll.aprovar a proposta de edital elaborada pela Coordenagao do
Programa para a selegao e admissao ao Programa;

IX.definir anualmente o numero maximo de vagas do Programa, para
0 processo seletivo dos candidatos ao Programa, nas
respectivas linhas de pesquisa, com base na capacidade
instalada e do quadro docente;

X.constituir anualmente a Comissao de Seleg¢do dos candidatos ao
Programa e aprovar os conteudos para a afericdo de
conhecimento do processo seletivo e as atas de selecéo do
Programa, encaminhando a relagdo de aprovados a Pré-
Reitoria e Pesquisa e Pos-Graduagéo;

Xl.decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de Pés-Graduagao,
cursadas em outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), com
disciplinas curriculares do Programa;

Xll.decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
Programas de Pés- Graduagdo stricto sensu de outras
Instituicdes, observando o disposto neste Regimento;

Xlll.decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos nas
normas em vigor;

XIV.decidir sobre o reingresso de alunos;

XV.decidir sobre os pedidos de interrupgdo de estudos, nos casos
previstos nas normas em vigor;

XVl.deliberar sobre a aceitagao de alunos especiais;

XVll.apreciar o plano de aplicagéo de recursos financeiros atribuidos ao
Programa;

XVIll.propor convénios, para a devida tramitacdo, através da
Coordenagéo do Programa;

XIX.encaminhar ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE) quaisquer propostas de reformulagao curricular do



Programa, ouvidos os departamentos pertinentes e a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao;

XX.participar dos processos programados de auto-avaliacdo do
Programa;

XXl.aprovar o requerimento do professor orientador para a defesa da
Dissertacao;

XXIl.homologar os pareceres das Comissdes Examinadoras quanto ao
processo de selegdo, bem como relativos as Dissertagdes;

XXlll.aprovar as indicagbes dos membros que integrardo as Comissdes
Examinadoras das Dissertacbes de Mestrado sugeridas pelo
orientador;

XXIV.propor, quando necessario, reformulagdes no regimento interno do
Programa, submetendo-as a apreciagdo e aprovagao pelo
CONSEPE;

XXV.julgar as decisbes do Coordenador, em grau de recurso, a ser
interposto no prazo improrrogavel de 08 (oito) dias uteis da
deciséo;

XXVl.analisar e deliberar sobre pareceres dos processos de Dissertagdo
de Mestrado e encaminha-los a Secretaria Geral de cursos da
UESC;

XXVIl.decidir sobre outros aspectos especificos do Programa, dentro de
sua competéncia.

Art. 10 — Compete ao Coordenador do Programa:

|.dirigir as atividades administrativas da Coordenagédo do Programa;

l.elaborar a programagdo anual do PROFISICA, incluindo o Edital
relativo ao processo de selegédo, submetendo-a a aprovagéo do
Colegiado;

lll.elaborar os planos de aplicagdo dos recursos financeiros
provenientes do orgamento da UESC, ou de agéncias
financiadoras externas, submetendo-os ao Colegiado e a
ASPLAN;

IV.promover entendimentos com os setores competentes da UESC
com a finalidade de obter recursos humanos e materiais para o
desenvolvimento do Programa;

V.presidir as reunides do Colegiado, em que tera voto como membro
e de qualidade;

VI.conhecer originalmente as matérias que Ihe forem conferidas pelo
regimento interno;

Vil.promover a efetiva integragdo do ensino de Pdés-Graduagdo e
Graduacao;
VIll.delegar atribui¢cdes ao Vice-Coordenador;
IX.delegar competéncia para a execucéao de tarefas especificas;



X.decidir, ad referendum do Colegiado, sobre assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgéo, mas deles prestando contas na
reunido subseqliente ou em reunido extraordinaria;

Xl.executar as deliberagbes do Colegiado e acompanhar as
atividades didatico-pedagdgicas do Programa;

Xll.representar o Colegiado do Programa perante os demais 6rgaos
da Instituicdo e de outras Institui¢oes;

Xlll.encaminhar ao setor competente a relagdo dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do
Programa;

XIV.encaminhar ao setor competente, apés o encerramento de cada
periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV.comunicar, ao setor competente, pareceres quanto aos processos
de trancamento de matriculas e desligamento de alunos;

XVl.elaborar, anualmente, o relatério das atividades do Programa e
encaminha-lo a apreciagdo do Colegiado, bem como aos
demais o6rgéos pertinentes da UESC;

XVll.organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades
equivalentes;

XVIll.promover, periodicamente, auto-avaliagdo do Programa, com a
participagado do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIX.convocar eleigdes para a renovagdo do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX.promover o intercambio com instituicbes de apoio a Pesquisa e
Po6s-Graduagéo.

XXl.submeter a apreciagdo do Colegiado, para credenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisadores
que comporao o corpo docente do Programa;

XXIll.propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos, nos
casos previstos nas normas em vigor;

XXlll.julgar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas
individualizadas, na forma deste regimento;

XXIV.submeter a apreciagao do Colegiado os pedidos de interrupgao de
estudos, na forma deste Regimento e das demais normas sobre
a matéria;

XXV.submeter a apreciagdo do Colegiado o0s processos de
aproveitamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXVI.submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de aluno
especial, em conformidade a algum convénio, na forma
regimental;

XXVll.indicar, ao Colegiado, professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do
Programa;

XXVIll.coordenar o trabalho de preenchimento do formulario da Coleta
CAPES.



Art. 11 — Compete ao Vice-Coordenador do Programa substituir o
Coordenador nos seus impedimentos.

§ 12 — Em caso de impedimento do Vice-Coordenador substituir o
Coordenador, a Coordenagdo sera exercida temporariamente pelo
docente mais antigo na instituicdo e integrante do Colegiado.

§ 2° — Em caso de afastamento definitivo do Coordenador, devera
ser procedida nova elei¢cdo, conforme critérios estipulados no Art. 70.

Capitulo IV

Da selegdo, admissao e matriculas dos alunos

Art. 12 — As inscricdes para selegdo de candidatos ao PROFISICA
serdo abertas por editais elaborados pelo Colegiado do Curso, de
acordo com as normas estabelecidas pela PROPP.

§ 12— A admissdo ao PROFISICA dar-se-a nas linhas de pesquisa
estabelecidas no Programa, com disponibilidade de professor
orientador.

§ 22 — O nuimero maximo de vagas oferecidas em cada processo
de selegao sera definido pelo Colegiado do PROFISICA.

§ 3° - O processo de selegdo de candidatos sera conduzido pela
Comissao de Selegéo, indicada pelo Colegiado e constituida por 3 (trés)
professores do Programa.

Art. 13 - Sao condigdes para admissdo ao PROFISICA:

a. Ter concluido ou ser concluinte, no semestre corrente, de curso de
graduacao plena.

b. Ser aprovado e classificado no processo de sele¢do publica para
ingresso no Curso, respeitando-se o nimero maximo de vagas
estipulado no edital.

§ 1% — Apresentar, no ato da primeira matricula no Curso, o diploma
de graduagéo, ou o certificado de graduagéo caso o diploma ainda nao
tenha sido emitido quando da inscrigdo no processo de selecgao.

§ 2° — Os diplomas ou certificados do curso de graduagédo devem
estar devidamente registrados ou revalidados, se obtidos no exterior.

Art. 14 — Sao atribuicoes da Comissao de Selecao:

a) escolher o presidente da Comissao de Selegao;



b) organizar e supervisionar o processo seletivo;

c) formular o conteldo e os instrumentos para aferigdo do conhecimento
dos candidatos;

d) conduzir o processo seletivo ao Curso, encaminhando ao Colegiado
as atas da selegédo com a relagédo dos aprovados e classificados;

e) responder requerimentos de aluno sobre conhecimento de conceitos
obtidos no processo seletivo;

f) encarregar-se de eventuais pedidos de revisdo de provas ou de
reconsideragbes de quaisquer naturezas referentes ao processo de
selegao;

Art. 15 — Para a inscricdo dos candidatos & selecdo ao PROFISICA,
exigir-se-do os documentos a serem definidos em edital especifico.

Art. 16 — O processo de selecdo dos candidatos sera definido pelo
Colegiado do PROFISICA, devendo constar, no minimo, de:

|. analise de Curriculum Vitae e histérico escolar;

Il. prova(s) de conhecimento em Fisica;

lll. analise de duas cartas de recomendacgéo fornecidas por professores
solicitados pelos candidatos, apresentando dados e caracteristicas
académicas do aluno.

Art. 17 — O candidato aprovado e classificado na selegdo devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario académico, sua
matricula na Secretaria do PROFISICA.

§ 1° — A selecdo tera validade para matricula apenas no semestre
subseqliente a sua realizagao.

§ 22 — O aluno que nado efetivar sua matricula no periodo
previamente estipulado perdera direito a vaga, que podera ser
preenchida com candidato aprovado e imediatamente classificado.

§ 3° — Podera ser concedido trancamento de matricula, total ou
parcial, na forma estipulada no Regulamento Geral da Pés-Graduagao
na UESC e no Regimento Geral da UESC.

Art. 18 — Poderado ser matriculados em disciplinas alunos portadores de
diploma de graduacdo como alunos especiais, somente mediante
processo seletivo, divulgado por edital especifico e baseado em pelo
menos Curriculo Lattes atualizado, histérico académico, diploma e
justificativa do interessado.

§ 1° — O candidato devera especificar, no formulario de inscrigio,
as disciplinas que pretende cursar, observando-se um maximo de trés do
curriculo do curso. O pedido de admissao sera julgado pelo Colegiado de
Curso, que determinara as condigbes para o ingresso do candidato.



§ 2° — As inscrigbes e matriculas para alunos especiais
obedecerao ao calendario aprovado pelo CONSEPE.

§ 3% — Pela conclusdo das atividades realizadas nas disciplinas
aprovadas os alunos especiais terdo direito a expedigdo dos historicos
escolares.

§ 4° — O aluno especial podera cursar no maximo 03 (trés)
disciplinas.

§ 5° — Créditos obtidos em disciplinas por alunos especiais terdo
validade por 02 (dois) anos.

Art. 19 — E vedada a matricula do aluno em disciplina quando no ultimo
semestre habil para integralizagdo e defesa de Dissertacdo, exceto em
casos excepcionais em que se comprove, pela Coordenagdo, que a
disciplina sera concluida antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 20 — O aluno tera sua matricula cancelada e ficara desligado
definitivamente do Programa quando:

a) Esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo para a
integralizagao do Programa;

b) For reprovado em 02 (duas) disciplinas ou 02 (duas) vezes na
mesma disciplina ou atividade;

c) ndo apresentar a SEPOG cépia autenticada do seu Diploma de
Graduagéo, no prazo de 18 meses apds seu ingresso no curso, caso
tenha apresentado apenas o certificado de conclusdo de curso, no ato
da inscrigdo do processo seletivo e da matricula.

§ 12— O aluno que abandonar as atividades previstas no Programa
tera sua matricula recusada e sera automaticamente desligado do
Programa.

§ 2° — Considera-se abandono das atividades do Programa: a nao
efetivagdo de matricula em disciplina(s) ou trabalho de conclusdo nos
prazos previstos no Calendario Académico; a situagdo final de
Abandono ou Reprovado por Falta em todas as disciplinas matriculadas
no periodo, salvo por motivo de saude ou justificativa devidamente
aceita pelo Colegiado,

§ 3° — A solicitagdo de retorno devera ser apreciada, aprovada e
homologada pelo Colegiado do Programa.

Capitulo V

Da matricula, da duraciao do Curso e dos prazos



Art. 21 — Os prazos minimo e maximo para a integralizagdo do
Programa, que deve incluir a integralizagdo dos créditos e a defesa da
Dissertagdo, serdo de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses,
respectivamente, a partir da primeira matricula no Programa.

§ 1° — O prazo maximo para integralizagio total do Curso podera
ser, excepcionalmente, prorrogado para 30 (trinta) meses, desde que
devidamente justificado pelo orientador e aceito pelo Colegiado do
Programa.

§ 2° — Nao se computara, para o prazo maximo de integralizagao,
o tempo correspondente ao trancamento total de disciplinas, que podera
ser feito por apenas 01 (um) semestre, se devidamente justificado e
aprovado pelo Colegiado do Programa, ou por motivo de saude,
mediante apresentacao de atestado médico comprobatério.

Art. 22 — As solicitagdes para matricula, acréscimo, substituicdo e
cancelamento de disciplinas deverao ser apresentadas pelo estudante a
Secretaria do PROFISICA, em formulario préprio, dentro do prazo
previsto, para cada caso, no calendario académico.

§ 12 — O estudante podera, com anuéncia de seu orientador,
solicitar acréscimo ou substituicdo de disciplinas no seu plano de
estudo, observando a disponibilidade de vagas.

§ 2° — N&o sera autorizada a substituigdo de disciplina do plano de
estudo na qual o aluno tenha ficado em situagao final de Abandono,
Reprovado ou Reprovado por Faltas.

Art. 23 — Nos caso de aproveitamento de estudos, o Colegiado devera
estabelecer, de imediato, o tempo maximo de integralizacdo do
Programa.

Art. 24 — A falta de renovagéo de matricula na época propria implicara
em abandono do Programa e desligamento automatico se, nos proximos
10 (dez) dias subsequientes ao ultimo dia de renovagédo de matricula, o
discente ndo requerer a sua coordenagdo seu afastamento especial que
sera valido para o periodo letivo respectivo, e concedido uma Unica vez.

Art. 25 — Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, desde que ainda n&o se tenha completado
25% (vinte e cinco por cento) das atividades previstas para as
disciplinas consideradas, salvo decisdo em contrario do Colegiado do
Programa.

§ 1° — O pedido de trancamento de matricula, em uma ou mais
disciplinas, constara de requerimento do aluno ao Coordenador, com as



devidas justificativas e aquiescéncia do Orientador, e sera julgado pelo
Colegiado.

§ 22 — E proibido o trancamento da mesma disciplina mais de 01
(uma) vez.

Art. 26 — O trancamento de matricula em todo o conjunto de disciplinas
do periodo letivo, correspondente a interrupgdo de estudos sé podera
ser concedido a partir do segundo periodo letivo, em carater excepcional
e apenas 01 (uma) Unica vez, por solicitagdo do aluno e justificativa
expressa do Orientador, a critério do Colegiado.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de interrupgdo de estudos, o
aluno ndo podera ser avaliado por qualquer atividade que venha a
desenvolver no referido Programa.

Art. 27 — Considera-se cancelamento de matricula o rompimento do
vinculo do aluno com o Programa e com a Universidade, sendo desses
desligados, e recebendo apenas uma certiddo de estudos.

Paragrafo Unico — Admitir-se-4 o cancelamento de matricula, em
qualquer tempo, por solicitagdo do aluno, correspondendo a sua
desvinculagdo do Programa.

Art. 28 — Os alunos deverdo demonstrar proficiéncia em lingua inglesa.

§ 1° — Os alunos deverdo, dentro de um prazo de 06 (seis)
meses, a partir da data da primeira matricula no Mestrado, realizar o
exame de proficiéncia em lingua inglesa.

§ 2° — O exame de proficiéncia é de responsabilidade do
Departamento de Letras e Artes, e as provas de proficiéncia serao
realizadas conforme normas e calendario publicados em edital de
inscrigao.

§ 3° — A nota sera atribuida numa escala de 0 (zero) a 10 (dez),
sendo considerado proficiente o aluno que conseguir nota minima de 07
(sete).

§ 4° - O aluno devera retirar seu certificado no Departamento de
Letras e Artes, e apresentar junto com uma cépia a Secretaria do
Colegiado.

§ 5° — Caso o aluno nédo obtenha a nota minima exigida dentro
do prazo maximo de 12 (doze) meses, ou ndo se inscreva no exame
dentro do prazo estabelecido no § 1°, sera automaticamente desligado
deste Programa.

Capitulo VI

Do regime didatico



Art. 29 — Constituem-se componentes curriculares do Programa, as
disciplinas obrigatérias e optativas constante da grade curricular, o
Exame de Qualificagdo, a atividade de Pesquisa Orientada
(desenvolvimento e defesa de trabalho de Dissertagdo de Mestrado) e o
estagio de docéncia para os bolsistas.

Art. 30 — Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada o aluno
devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execucdo do Projeto de Pesquisa, em comum acordo com o seu
Orientador e sob sua supervisdo.

Art. 31 — A atividade de Pesquisa Orientada, responsabilidade de cada
Professor Orientador, tem por finalidade oferecer subsidios para a
formulagéo e execugao do trabalho de dissertagdo, devendo o aluno se
matricular nessa atividade semestralmente até a conclusdo de sua
dissertagao.

Capitulo VII
Do Exame de Qualificagdo de Mestrado

Art. 32 — O Colegiado, tendo recebido o Relatério de Pesquisa e com 15
(quinze) dias de antecedéncia, designara uma Comissdo Examinadora
para realizagdo do Exame de Qualificagdo de Mestrado.

§ 1° - A Comissdo Examinadora, composta de 03 (trés)
professores, incluindo-se obrigatoriamente o Professor Orientador e
subsidiariamente o co-orientador, emitira parecer ao Colegiado sobre a
defesa oral do Relatério de Pesquisa pelo aluno, indicando sua
aprovacgao, aprovagdo condicionada a incorporagdo de modificagdes ou
reprovagao.

§ 2° — Na hipdtese da necessidade de modificagdes substanciais
do Relatério, o Colegiado fixara nova data para re-apresentagdo do
projeto.

§ 3% — Sera considerado aprovado o Relatério que tenha recebido
pelo menos 2 (dois) pareceres favoraveis da Comissao Examinadora.

§ 4° — O aluno reprovado tera um prazo de 30 (trinta) dias para
fazer nova defesa. Em caso de nova reprovagdo no Exame de
Qualificagdo de Mestrado, o aluno sera desligado do Programa.

§ 5° — O Exame deve ser realizado pela primeira vez dentro do
prazo maximo de 18 (dezoito) meses apds a primeira matricula do aluno
neste Programa.

Capitulo VI

Da orientagao e acompanhamento do aluno



Art. 33 — Todo aluno admitido no PROFISICA devera escolher, durante
o primeiro semestre letivo, um professor orientador.

§ 1° — Cada professor ndo podera ter mais do que 04 (quatro)
orientandos simultaneamente.

§ 2° — O orientador sera escolhido pelo aluno, que com o prévio
acordo do docente e respeitando o estabelecido no paragrafo anterior,
devera ser ratificado pelo Colegiado do Programa.

§ 3° — Somente em casos excepcionais o Colegiado credenciara
orientadores externos.

§ 4° — Subsidiariamente, o aluno podera ter um co-orientador,
sendo este escolhido pelo orientador e ratificado pelo Colegiado do
Programa.

§ 5% — O regime de co-tutela devera ser aprovado em reunido do
Colegiado e seguira as normas definidas pelo Capitulo X, Artigos 65 a
74, do Regulamento Geral da P6s-Graduagao da UESC.

Art. 34 — Compete ao orientador:

l.acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de
acordo com suas necessidades, na escolha e desenvolvimento
de disciplinas e atividades;

Il.prestar assisténcia ao aluno no planejamento de seu plano de
estudo e com relagdo a processos € normas académicas em
vigor;

Ill.emitir parecer em processos e relatorios encaminhados pelo aluno,
para apreciacédo do Colegiado;

IV.aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do aluno, de
acordo com o programa de estudos planejado, bem como
pedidos de substituicdo, cancelamento e inscrigdo de
disciplinas;

V.orientar o projeto de pesquisa, objeto de dissertagdo do aluno;

Vl.acompanhar o aluno na execuc&o do trabalho de conclusdo em
todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e
permanecendo disponivel para as consultas e discussdes que
lhe forem solicitadas;

Vll.autorizar o aluno a defender o trabalho de conclusdo, presidindo a
Banca de Defesa da dissertagao;

VIll.manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas
pelo orientando, bem como solicitar do mesmo as providéncias
que se fizerem necessarias ao atendimento do aluno durante o
Programa;

IX.avaliar o desempenho do aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se a orientagdo na
elaboracao de planos de trabalho e relatérios.



Art. 35 — Ao co-orientador, quando houver, compete:

I.  substituir o orientador quando da auséncia deste da Instituicdo por
periodo superior a 03 (trés) meses;

Il.  contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do trabalho
de conclusé&o do aluno.

Paragrafo unico - O co-orientador, que n&o pertenga ao corpo
permanente do programa, ndo podera assumir a orientagcdo em carater
definitivo.

Art. 36 — Por solicitagdo do orientador ou do orientando, o Colegiado
podera autorizar a substituicdo do orientador, definindo a necessidade
ou ndo de extensdo ou prorrogacédo do tempo de integralizacdo do
Programa.

Art. 37 — O Colegiado ou o orientador podera exigir, a titulo de
nivelamento, o cumprimento de numero de créditos maior que o minimo
estipulado neste Regimento, para os casos em que esta necessidade for
constatada.

Art. 38 — Todo aluno sera acompanhado nas atividades referentes ao
desenvolvimento de seu projeto de dissertagdo por seu Orientador e
pelo Colegiado.

Paragrafo Unico — As atividades académicas e de pesquisa do
aluno, como cumprimento dos créditos, desenvolvimento do Plano de
Trabalho, e outras constantes do Art. 29°, referentes ao primeiro ano
letivo, serdo avaliadas pelo Colegiado através de um relatério anual,
com descrigdo sucinta destas atividades, a ser entregue pelo aluno no
ato de sua matricula do terceiro semestre, acompanhado de parecer do
Orientador.

Capitulo IX

Da creditagdo e do estagio docéncia

Art. 39 — Cada unidade de crédito do Mestrado correspondera a 15
(quinze) horas de aulas teéricas ou 30 (trinta) horas de aulas praticas,
ou 45 (quarenta e cinco) de estagio, trabalho de campo ou equivalente.

Art. 40 — Para conclusdo do Programa de Mestrado, o aluno devera
obter, no minimo, 24 (vinte e quatro) créditos. Estes créditos seréo
obtidos em disciplinas constantes na grade curricular do Programa,



sendo que, no minimo, 8 (oito) créditos deverdo ser obtidos em
disciplinas selecionadas do quadro de disciplinas obrigatdrias.

Art. 41 — O Estagio de Docéncia é uma atividade curricular optativa para
estudantes de poés-graduagao stricto sensu, sendo definida como a
participacdo de aluno de pds-graduacao em atividades de ensino
superior da UESC.

§ 1° - O Estagio de Docéncia é obrigatorio para estudantes
bolsistas de pos-graduagéo stricto sensu.

§ 2° - Para os efeitos deste regimento, considerar-se-ao atividades
de ensino:

| - ministrar aulas tedricas ou praticas;

Il - participar em avaliagdo parcial de conteudos programaticos,

tedricos ou praticos;

Il - aplicar métodos ou técnicas pedagogicas, como estudo

dirigido, seminarios, etc.

§ 3° - A participagdo dos alunos de pds-graduagdo em atividades
de ensino da UESC é uma complementacdo da sua formagéo
pedagdgica, pelo que o aluno ndo podera, em nenhum caso, assumir a
totalidade das atividades de ensino que integralizam a disciplina em que
atuar.

§ 4° - Por se tratar de atividade curricular, a participagdo dos
estudantes de pds-graduacao no Estagio de Docéncia nao criara vinculo
empregaticio e nem sera remunerada.

Art. 42 — Poderao ser aproveitados créditos anteriormente obtidos em
Programas de Poés-graduagdo Stricto Sensu de reconhecida
competéncia, desde que tais créditos tenham sido conquistados num
periodo maximo de 02 (dois) anos antes da data da primeira matricula
do aluno no Programa.

Art. 43 — Considera-se aproveitamento de estudos, para fins previstos
neste regimento:

I. a equivaléncia de disciplinas ja cursadas anteriormente pelo
aluno, com disciplinas da Estrutura Curricular do Programa;

Il. a aceitagao de créditos relativos a disciplinas ja cursadas pelo
aluno, mas que ndo fazem parte da Estrutura Curricular do
Programa.

§ 12 — Entende-se por disciplina ja cursada aquela que o aluno
logrou aprovagao.



§ 2° — Somente disciplinas com nota equivalente ou superior a 7,0
(sete) poderao ser aproveitadas para o cumprimento do numero minimo
de créditos exigidos.

§ 3% — Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, podera
haver necessidade da adaptagao curricular, a qual sera feita de acordo
com normas especificas aprovadas pelo Colegiado do Programa.

§ 4° — A aceitagdo de créditos em disciplinas somente sera feita
caso as disciplinas sejam consideradas, pelo Colegiado, de real
importancia para a formagao do aluno.

Art. 44 — O aproveitamento de créditos de outro Programa de Pds-
graduacgao stricto sensu, de mesmo nivel (Mestrado) ou de nivel
superior (Doutorado), ndo devera atingir mais de 1/3 (um terco) do
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

Art. 45 — A solicitacdo de aproveitamento de créditos devera ser feita
pelo aluno e encaminhada a Coordenagdo do Colegiado, com parecer
do orientador.

§ 12 — A decis&o final sobre a equivaléncia de disciplinas e sua
aceitagdo cabera a plenaria do Colegiado.

§ 2° — Apds apreciagio e homologagdo do Colegiado, os créditos
aproveitados serdo transcritos no histérico académico.

Capitulo X
Da aferigao da aprendizagem

Art. 46 — A avaliacdo de desempenho e aprendizagem dos pos-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuragdo da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas
as atividades e/ou exames, observando as normas previstas no
Regulamento Geral da Pés-Graduagao da UESC.

Art. 47 — Para a avaliagdo de aprendizagem a que se refere o artigo
anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, obedecendo a uma
escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 48 — A avaliagdo de assiduidade compreendera a verificagdo de
frequéncia obrigatéria ao minimo de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria de uma disciplina ou atividade.

Art. 49 — Para efeito da situacgéo final do estudante em cada disciplina
considerar-se-80 os critérios:

a. AB, (abandono) — atribuido ao aluno que néo realizar as atividades
académicas previstas;



b. A, (aprovado) — atribuido ao aluno que obtiver média igual ou
superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% da carga
horaria da disciplina ou atividade;

c. R (reprovado) — atribuido ao aluno que nao obtiver média igual ou
superior a 7,0 (sete) no conjunto das avaliagbes realizadas na
disciplina ou atividade;

d. RF (reprovado por falta) — atribuido ao aluno que, tendo obtido
média final suficiente para aprovagao, nao obtiver frequéncia igual
ou superior a 75% da carga horaria da disciplina ou atividade;

e. AE (aproveitamento de estudos) — referente a disciplinas cursadas
em outro Programa de Pés-Graduagéo, observados os principios
estipulados no Regimento Geral da UESC.

Paragrafo Unico — O aluno que obtiver o conceito AB (abandono),
R (reprovado) ou RF (reprovado por falta) em uma disciplina podera
repeti-la uma unica vez, atribuindo-se, como resultado final, o conceito
obtido na segunda vez que o aluno cursou a disciplina.

Art. 50 — O Coeficiente de Rendimento (CR) sera computado como a
média ponderada das disciplinas cursadas, com ponderagdo pelo
numero de créditos de cada disciplina.

§ 1° — O CR sera calculado a partir do momento em que o aluno
obtiver créditos computados pelo Programa.

§ 2° — O aluno com CR acumulado, durante os dois primeiros
semestres letivos, inferior a 7 (sete) sera desligado do Programa.

Capitulo XI

Defesa de Dissertagao

Art. 51 — Como trabalho de conclusdo exigir-se-a do aluno uma
dissertacéo, que devera conter os seguintes itens, na respectiva ordem:

1. Capa - Folha inicial contendo o titulo da dissertagdo, os nomes da
instituicdo e do programa de pods-graduacdo, o nome do autor,
cidade, ano e més.

2.Folha de rosto — Folha contendo o titulo do trabalho, 0 nome do
autor, o nome do orientador, e ainda contendo o seguinte texto:
Dissertagdo apresentada ao Programa de Pé6s-Graduagdo em
Fisica, da Universidade Estadual Santa Cruz, como parte dos
requisitos para obtengéao do titulo de Mestre em Fisica.

3.Pagina de dedicatoria — E nesta pagina que o autor dedica a sua

obra ou inclui uma citagdo ou pensamento. E opcional.



4. Agradecimentos — Nesta pagina incluem-se agradecimentos &s
instituicbes ou pessoas que cooperaram com o autor. Nao
esquecer de mencionar o Programa de Pds-Graduagdo, bem
como, se for bolsista, fonte de pagamento, ex: CAPES, CNPq, etc.

5.Resumo (+ palavras-chave) - O resumo € apresentagao concisa
e seletiva do texto, pondo em relevo os elementos de maior
interesse e importancia. Deve ser escrito em lingua portuguesa,
evitando-se paragrafos no meio do resumo e nao ultrapassando
01(uma) pagina. Palavras-chave devem ser apresentadas ao final.

6. ABSTRACT (+ key words) — O abstract € versdo em lingua
inglesa do resumo, elemento com presenga obrigatéria em
dissertacdes e teses. Key words devem ser apresentadas ao final.

7.Sumario- E a numeracdo de tudo que consta na dissertagao,
capitulos, secdes e outras partes do documento, na mesma
ordem em que nele se sucedem.

8.Lista de Figuras - Pagina que contém a relagao de ilustracoes,
graficos e figuras, etc. Deve conter o nimero da ilustragdo, seus
titulos ou legenda e a respectiva paginagao.

9.Lista de tabelas —Pagina que contem a relagédo das tabelas e
quadros. Deve conter o numero, seus titulos ou legenda e a
respectiva paginagao.

10. Introdugdo - Introducdo geral do problema (com extensa
revisdo bibliografica), citando objetivos e a apresentagdo geral da
dissertacao.

11. Capitulos - Os capitulos abarcam o conteudo organizado da
dissertagdo, contendo metodologia, analise, resultados,
discussdo. Caso um ou mais capitulos sejam apresentados em
forma de artigo, este(s) deve(m) estar completo(s), de acordo com
as normas da revista a ser escolhida. No artigo, deve-se citar o
Programa de Pés-Graduagéo no enderego do autor. No inicio do
capitulo, deve ser citada a revista para a qual se pretende enviar o
artigo para publicagédo, e uma descrigao do que ele contém.

12. Consideragdes finais (ou Conclusdes) - Abrange as
principais consideragbes finais sobre o assunto tratado,
integrando os capitulos e, se pertinente, apresentando
apontamentos para futuros trabalhos.

13. Referéncias bibliograficas — Incluir aqui aquelas citadas no
texto, conforme o padréo apresentado nos capitulos.

14. Anexos e apéndices- Opcionais.



Paragrafo Unico — Capitulos em forma de artigo poderdo ser
apresentados em outro idioma. Porém a introdugdo geral e as
consideragoes finais da dissertagdo precisam estar em portugués.

Art. 52 — A Dissertagdo sera defendida perante uma banca
examinadora, composta por 03 (trés) membros, sob a presidéncia do
orientador, aberta ao publico.

§ 1% — Somente podera submeter-se a defesa da dissertagéo o
aluno que tiver cumprido todas as exigéncias previstas neste Regimento
(totalizagdo de créditos e todos os outros componentes curriculares
citados no Art. 29 deste Regimento), bem como as adicionais, que
tenham sido estabelecidas pelo Colegiado do Programa.

§ 2% — O julgamento final da dissertagdo devera ser solicitado ao
Colegiado pelo orientador, mediante requerimento que podera conter
sugestdes da composi¢cao da Banca Examinadora.

Art. 53 — A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta por 03 (trés) especialistas de reconhecida
competéncia, portadores do titulo de Doutor ou Livre Docéncia,
incluindo-se o préprio orientador do trabalho e com 01 (um) membro
externo a UESC.

§ 1° — Aprovada a Banca Examinadora, o Coordenador do
Colegiado encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho,
bem como as disposi¢bes normativas e regimentais pertinentes sobre o
processo de avaliacao e julgamento.

§ 2° — A Banca Examinadora dispora de um prazo maximo de 30
(trinta) dias, para avaliar a dissertagdo e formular argiigao, emitindo
pareceres individuais a serem encaminhados a Coordenagdo do
Programa, que os remetera ao orientador.

Art. 54 — O orientador devera dar conhecimento ao aluno dos pareceres
individuais, para que sejam providenciadas as adequacdes cabiveis, se
for o caso, propondo ao Colegiado a data da defesa do trabalho de
conclusdo, em acordo com o aluno.

Paragrafo Unico — A data da defesa do trabalho sera fixada pelo
Coordenador do Colegiado, no prazo compreendido entre 45 (quarenta
e cinco) e 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo do
julgamento do trabalho de concluséo.

Art. 55 — Finda a defesa publica, os membros da Banca Examinadora
emitirdo parecer final de aprovagdo ou reprovagdo, em formulario
préprio a ser providenciada pelo programa.



§ 1° — Sera aprovado o candidato que obtiver indicagdo dos
membros da Banca Examinadora por maioria simples ou unanimidade,
ou Reprovado caso contrario, sendo estes os Unicos critérios a serem
adotados.

§ 2° — Na hipotese de a Banca, ainda que aprovado o trabalho de
dissertacéo, sugerir reformulagées apds a sua defesa, fica a cargo do
professor orientador o acompanhamento dos ajustes e da entrega da
versao definitiva até 01 (um) més apds a defesa.

§ 3° — O numero de cdpias e o formato da versdo final da
Dissertagdo a serem entregues a Coordenacgao sera especificado pela
Coordenacéo através de Instrugdo Normativa.

§ 4° - Na versdo definitiva da Dissertagdo constara,
obrigatoriamente, a composi¢do da Banca Examinadora que a aprovou.

Art. 56 — Aprovada a dissertagdo, a SECREGE, através da SEPOG,
encaminhara a Coordenacao do Colegiado o processo de expedigédo de
diploma constituido necessariamente dos seguintes documentos:

I. requerimento do interessado;

II. histérico escolar do aluno;

Ill. ata da sesséo publica da defesa da dissertagéo, acompanhada
do pareceres individuais da Banca Examinadora;

IV. ficha catalografica da dissertacéo.

Paragrafo Unico — O Colegiado do Programa apreciara a
documentagcdo acima detalhada e, apdés homologacgdo, autorizara a
expedicdo do diploma. Em seguida encaminhard o processo a
Secretaria Geral de Cursos da UESC, para que sejam tomadas as
devidas providéncias.

Art. 57 — O aluno que tiver a sua dissertagéo reprovada sera desligado
do Programa ou, lhe sera permitido, a critério do Colegiado, a
oportunidade de submeter-se a novo julgamento, observando-se o prazo
maximo para integralizagéo do curso.

Paragrafo Unico — A solicitagdo de nova oportunidade de
julgamento da dissertacdo devera ser instruida com a seguinte
documentacao:

I. requerimento do interessado ao Coordenador do Colegiado;

Il. exemplar da dissertagéo ou do artigo reprovado;
lll.exemplar da dissertacéo corrigido.

Capitulo XlI

Das disposigoes finais



Art. 58 — Os casos omissos deverdo ser encaminhados a apreciagao do
Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao CONSEPE,
respeitando-se a legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao
assunto.

Art. 59 — A vigéncia das novas normas do Programa introduzidas neste
Regimento retroagem ao primeiro semestre de 2016.

Art. 60 - Este regimento entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 9 de dezembro de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 48/2016

O Presidente em exercicio do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° — Retificar o Artigo 1°, paragrafo 6°,
da Resolugdo CONSEPE n°46/2016, que passara a vigorar na forma
indicada a seguir:

§ 6° — Os Art. 46 e 47 do anexo unico da
Resolugdo CONSEPE n° 87/2014 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 46 — Para conclusdo do curso de Mestrado, além de
aprovacao nas Atividades Obrigatérias indicadas no artigo 32
deste regimento, o aluno devera obter, no minimo, 26 créditos em
disciplinas, sendo 19 créditos em disciplinas obrigatoérias, de
acordo com a estrutura curricular do Programa disposta no Artigo
3° da Resolucdao CONSEPE 87/2014, alterada pelos pardgrafos 1°
e 3°do Artigo 1°.

Art. 47 — Para conclusdo do Curso de Doutorado, além de
aprovagado nas Atividades Obrigatodrias, indicadas no artigo 32
deste regimento, o aluno devera obter, no minimo, 36 créditos em
disciplinas, sendo 11 créditos em disciplinas obrigatdrias, de
acordo com a estrutura curricular do Programa disposta no Artigo
3° da Resolucdao CONSEPE 87/2014, alterada pelos pardgrafos 1°,
2°e 39 do Artigo 1°.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 9 de dezembro de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
PRESIDENTE EM EXERCICIO



RESOLUGAO CONSEPE N° 49/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuicdes, e em atendimento as determinagdes legais
estabelecidas pela CNE/CP n.1, de 15 de maio de 2006, que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagado em
Pedagogia, a Resolugdo CNE/CP n. 2, de 01 de julho de 2015, e o
Oficio n. 89/2015, do CEE/CP, que reconheceu o Curso de
Pedagogia modalidade EaD, considerando o deliberado na 1202
Reunido Ordinaria, realizada no dia 16 de junho de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o Projeto Académico
Curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia — Modalidade a
Distancia.

Art. 2° - A concepgao do Curso
possibilitara ao estudante adquirir, ao longo de sua formacgéo, as
competéncias propostas pelas Diretrizes Curriculares, destacando-
se aquelas referentes:

) ao comprometimento com os valores éticos, politicos e
estéticos inspiradores da sociedade democratica;

II) @ compreensao do papel social da escola;

[l1) ao dominio dos conhecimentos da matéria de ensino e
seus significados em diferentes contextos e de sua articulagédo
interdisciplinar;

IV) ao dominio do conhecimento pedagdgico;

V) ao conhecimento de processos de investigagdo que
possibilitem o aperfeicoamento da pratica pedagadgica;

VI) ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.

Art. 3° - O Curso de Licenciatura em
Pedagogia esta estruturado para desenvolver-se através de trés
(trés) eixos tematicos:

l. Conhecimento da educagao e a sociedade.



. Educagdo e fundamentos dos conhecimentos
pedagdgicos.
lll.  Educagéo, ensino, pesquisa, extensao e estagios.

Art. 4° - O Curso tera as seguintes
caracteristicas:

. Grau - Licenciatura Plena;

Il. Objetivo Geral - formar profissionais (professores) para
atuar na educacédo infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental, promovendo a oportunidade da leitura critica
da realidade educacional em suas multiplas linguagens e a
contextualizagdo histérica e social, contribuindo para a
compreensao das exigéncias educacionais, situando o
futuro professor como sujeito integrante e integrado da/na
sociedade.

lll. Regime - o regime do Curso sera semestral. O sistema de
avaliacdo do rendimento escolar obedecera aos critérios
gerais estabelecidos pelo Regimento Geral da
Universidade.

IV. Duragdo do Curso — tera duracdo de 3.425 (trés mil,
quatrocentos e vinte e cinco) horas/aulas, distribuidas em
2.820 (duas mil oitocentos e vinte) horas de aulas teéricas
e préticas, 405 (quatrocentos e cinco) horas aulas de
estagio e 200 (duzentas) de atividades complementares,
integralizaveis no minimo em quatro anos.

V. Numero de créditos - tera 183 créditos (cento e oitenta e
trés créditos).

VI. Integralizagdo Curricular — o Curso tera 8 moddulos,
distribuidos em 8 (oito) semestres, e integralizagéo de

VII. acordo com o mapa curricular abaixo:



DISCIPLINAS CARGA HORARIA |CREDITO
MODUL S
o T P E TOTA| T P
L
Sociologia e Educacao 60 - - 60 | 04 | -
Filosofia e Educacéo 60 - - 60 | 04 | -
Histéria da Educacao 60 - - 60 | 04 -
10 Metodologia do Trabalho| 75 - - 75 | 05 | -
Cientifico
Educacéo a Distancia 60 - - 60 | 04 -
Seminario Integrador | 30 - - 30 | 02 | -
TOTAL 345 | - - | 345 | 23 | -
MODUL DISCIPLINAS CARGA HORARIA [CREDITO
o S
T P E TOTA T P
L
Antropologia e Educacéo 60 - - 60 | 04
Psicologia e Educagéo | 60 - - 60 | 04
Didatica e Tecnologias | 60 - - 60 | 04
Fundamentos da Docéncia 60 - - 60 | 04
2° |Teoria do Conhecimento 60 - - 60 | 04
Metodologia da Pesquisa em| 75 - - 75 | 05 -
Educacéo |
Seminario Integrador Il - 30 - 30 - 01
TOTAL 375 130 | - | 405 | 25 | 01
DISCIPLINAS CARGA HORARIA [CREDITO
MODUL S
(o} T P E TOTA T P
L
Alfabetizacdo e Letramento 75 - - 75 | 05
Linguistica 60 - - 60 | 04
Didatica e Tecnologias Il 60 - - 60 | 04
30 Psicologia e Educagéo Il 60 - - 60 | 04
Fundamentos da  Educagdo| 75 - - 75 | 05
Infantil
Seminario Integrador llI - 30 - 30 - |01
TOTAL 330 | 30 | - [ 360 | 22 | 01




MODUL DISCIPLINAS CARGA HORARIA |CREDITO
o S
T P E |[TOTA T P
L
Curriculo 60 - - 60 | 04 -
Avaliacao da Aprendizagem 60 - - 60 | 04 -
Educacgéo Inclusiva 60 - - 60 | 04 -
Fundamentos e Metodologia do| 45 | 30 - 75 | 03 | 01
Ensino da Lingua Portuguesa
4° |Educacdo e relagdes étnico-| 60 - - 60 | 04 -
raciais
Educacgao, Ludicidade el 60 - - 60 | 04 -
Corporeidade
Seminario Integrador 1V - 30 - 30 - 01
TOTAL 345 |1 60 | - | 405 | 23 | 02
DISCIPLINAS CARGA HORARIA [CREDITO
MODUL S
(o] T P E |TOTA| T/IE| P
L
Literatura Infanto-juvenil 60 - - 60 | 04 | -
Politicas Publicas da Educacgéo 60 - - 60 | 04 -
Fundamentos e Metodologia do| 45 | 30 - 75 | 03 | 01
Ens. de Matematica
50 Fundamentos e Metodologia do| 45 | 30 | - 75 | 03 | 01
Ens. das Ciéncias da Natureza
Estagio Supervisionado | /| - - [135| 135 | 03 | -
Educacéo Infantil
Seminario Integrador V - 30 | - 30 - |01
TOTAL 210 | 90 [135)| 435 | 17 | 03
DISCIPLINAS CARGA HORARIA [CREDITO
MODUL S
(o] T P E |TOTA T/IE| P
L
Fundamentos e Metodologia do| 45 | 30 - 75 | 03 | 01
Ensino da Histéria
6° Fundamentos e Metodologia do| 45 | 30 | - 75 | 03 | 01
Ensino de Geografia
Gestdo da Educagao 60 - - 60 | 04 -
Leitura e Produgao Textual 60 - - 60 | 04 -




Educacgéao de Jovens e Adultos 60 - - 60 | 04 -
Estagio Supervisionado Il /Anos| - - |135] 135 | 03 | -
Iniciais do Ensino Fundamental
Seminario Integrador VI - 30 | - 30 - |01
TOTAL 270 | 90 [135| 495 | 21 | 03
DISCIPLINAS CARGA HORARIA [CREDITO
MODUL S
o T P E |[TOTA T/IE| P
L
Educacédo no Campo 60 - - 60 | 04 -
Arte-Educacéo 60 - - 60 | 04 -
Educacdo Ambiental 60 - - 60 | 04 | -
Metodologia da Pesquisa em| 90 - - 90 | 06 | -
7° Educagéo Il
Estagio Supervisionado Ill/Anos| - - (135|135 | 03 | -
Iniciais do Ens. Fundamental
Seminario Integrador VII - 30 - 30 - 01
TOTAL 270 | 30 [135[435 | 21 | 01
DISCIPLINAS CARGA HORARIA |CREDITO
MODUL S
o T P E TOTA| T P
L
LIBRAS e Lingua Portuguesal 45 - - 45 | 03 | -
para Surdos
Trabalho de Concluséo do Curso| 60 | 30 | - 90 | 04 | O1
- TCC
8° |Linguagem e Hipertexto 60 - - 60 | 04 | -
LIBRAS 30 | 30 | - 60 | 02 | 01
Seminario Integrador VIII - 30 | - 30 - |01
Movimentos Sociais 60 - - 60 | 04 -
TOTAL 255 | 90 | - | 345 | 17 | 03
Estagio 405h
Componente Curricular 420h
Pratico
AACC 200h
Componente Curricular 2.400h
Tedrico
TOTAL 3.425
TOTAL DE CREDITOS 183




ATIVIDADES
CULTURAIS

ACADEMICAS-CIENTIFICO-

Carga Horaria

200horas

Art. 5° - Para cumprimento da carga
horaria de Atividades Académicas Cientifico-Culturais — AACC, o
estudante devera cumprir, ao longo do curso, um minimo de 200
(duzentas) horas dentre as atividades relacionadas abaixo:

C.H C.H.
N° Atividade A - MAXIMA Comprovagéao
presentada A A
proveitada
Disciplinas de cursos |C.H. total da Até 60h Histérico escolar
de graduacéo, disciplina com aprovagao
1 Licenciatura, em areas
afins, desde que em
curso reconhecido e
nao contempladas na
matriz curricular do
Curso de
Pedagogia/EAD da
UESC
Participagdo em Voluntario Voluntario Certificado/decla
Programa de Iniciacéo |20h/semestre; até 80h; ragao de
a Docéncia (voluntaria |Bolsista participagéo
2 ou bolsista), da UESC |40h/semestre Bolsista até
ou de outras IES, 120h
desde que
devidamente
reconhecida pelo MEC
Participacdo em Voluntario Voluntario Certificado de
3 iniciacdo cientifica da |20h/semestre; até 80h; participagao
UESC (voluntario ou Bolsista emitido pelo
bolsista) — 40h/semestre Bolsista até |setor
PIBIC/PROBIC/PROI 120h competente
[¢]
4 Participagdo em Voluntario Voluntario Certificado de
Programas/Projetos 20h/semestre; até 80h; participagado
de Extensao como Bolsista emitido pelo
bolsista ou voluntario [40h/semestre Bolsista até |setor
120h competente
5 Participagdo em grupo Certificado de
de estudos 5h por grupo Até 20h participagao
emitido pelo/a
professor/a
responsavel pelo
grupo
Apresentacao de 20h por Até 60h Certificado de
6 trabalho em eventos apresentacao apresentacéo do

cientificos (local,
regional, nacional,
internacional) — artigo

trabalho




Apresentagao de 10h por Até 40h Certificado de
7 trabalho em eventos |apresentagao apresentagao do
cientificos (local, trabalho
regional, nacional,
internacional) — poster
Publicacéo de artigo  |20h por artigo Até 60h Copia do
8 completo em Anais de sumario e do
Eventos registro dos
anais ou
declaragao de
aceite
Publicagéao de 3h porresumo  |Até 20h Cépia do
9 resumos em Anais de sumario e do
Eventos registro dos
anais ou
declaragao de
aceite
Publicacéo de artigos |40h/autor por Até 120h Copia da capa;
10 |completos em artigo autor ficha
Periodicos 20h/co-autor Até 80h co- |catalografica;
autor sumario e
primeira pagina
do trabalho no
periédico ou
declaragao de
aceite
Publicagéao de 40h por capitulo |Até 120h Cépia da capa;
11 |capitulos de livro ficha
catalogréfica;
sumario e
primeira pagina
do trabalho no
livro ou
declaragao de
aceite
Publicagéo em jornais, | 5h por Até 20h Copia da
12 |revistas ou periédicos |publicagdo publicagao e da
nao académicos, mas comprovagéao do
com tematica local de
educacional publicacéo
Estagio néo- 40h por més Até 120h Contrato de
13 |obrigatério em estégio

espagos escolares e




nao-escolares, na
area de educacgao

Monitor em eventos 20h por agao Até 60h Certificado/decla
14 |de extensao ragao de
participagao
Monitor em eventos 20h por Até 60h Certificado/decla
15 |cientificos monitoria ragao de
participacéo
16 |Participacdo em 20h por evento | Até 60h Certificado/decla
comissao de ragao de
organizacéo de participacéo
eventos na area de
Educacao e areas
afins
17 |Participagdo, como C.H do evento Até 140h Certificado/decla
ouvinte, em ragao de
seminarios, simpaosios, participacéo
conferéncias,
encontros, minicursos,
palestras, na area
académica
18 |Outras atividades nao previstas ficardo a critério da avaliagao da

Coordenacgao do Curso avaliar a pertinéncia e pontuagéo atribuida,
mediante justificativa do discente.

Art. 6° - As disciplinas de Estagio
Curricular Supervisionado deverdo proporcionar atividades de
pratica pedagogica nas classes de Educacao Infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental, de modo a assegurar aos graduandos a
experiéncia de exercicio profissional de forma a ampliar e fortalecer
atitudes éticas, conhecimentos e competéncias, e terdo uma carga
horaria de 405 (quatrocentos e cinco) horas, a partir do quinto
semestre do Curso.

Art. 7° - A nova matriz curricular sera
implantada imediatamente apds a aprovagdo desta Resolugéao,
sendo obrigatéria a migragdo para todos os discentes ingressantes
a partir de 2015.1.

Paragrafo Unico: A matriz curricular aprovada pela
Resolugao CONSEPE n. 39, de 03 de maio de 2010, sera extinta ao
término do primeiro semestre letivo de 2017.




Art. 8° - Esta Resolugao entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario,
especialmente a Resolugdo CONSEPE n. 39, de 03 de maio de
2010.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 13 de dezembro de
2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 50/2016

O Presidente em exercicio do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensédo - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes e com
fundamento na Resolugdo do Conselho Nacional de Educag&o/Conselho
Pleno n° 02 de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares para
a Formacéo Inicial em nivel superior, € no deliberado pelo Conselho Pleno,
na 121° Reuniao Ordinaria, realizada no dia 16 de agosto de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE n° 96/2009, que
aprovou, no ambito do Plano de Agbes Articuladas — PAR da Politica Nacional de
Formagdo de Profissionais do Magistério da Educagdo Basica, o Curso de
Geografia, Primeira Licenciatura, e autorizou o seu funcionamento, conforme
segue:

1. Alterar o artigo 3° que passa a vigorar com a seguinte redacgo:

Art. 3° - O Curso de Geografia, Primeira Licenciatura, tera
duracdo de quatro anos, ou oito semestres letivos, com carga horadria total
de 3.305 horas, em sistema semestral, com 50 (cinquenta) vagas anuais,
entrada tnica.

Il. Alterar o artigo 6°, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 6° - O curso esta organizado em 44 (quarenta e quatro)
disciplinas, distribuidas em 3 (trés) eixos tematicos, mais 200 horas de
Atividades Complementares (AACC) distribuidas durante todos os eixos,
totalizando 3.305 horas.

EIXO1 EIXO 2 EIXO 3
Fundamentagéo Tedrico- Teoria e Pratica da Formagéo Docente
conceitual e Metodolégica Geografia na Geografia

1. Cartografia Bésica 16. (':‘a.rtografla 35. Ava'llagao da
Tematica Aprendizagem
. - 36. Politicas
2. Conceitos Bdsicos de 17. Climatologia Educacionais e

Geografia Estrutura de Ensino




3. Filosofia e Educagao

18. Elementos de
Geologia

37. Psicologia da
Educacgéao —
Aprendizagem

4. Fundamentos Teédrico-
Metodolégicos em
Educagcao Ambiental

19. Geografia da
Populagao

38. Organizag¢ao do
Trabalho
Pedagégico

5. Histoéria da Educacao
Brasileira

20. Geografia da
Industria, Comércio e
Relagées
Internacionais.

39. Estdgio
Supervisionado no
Ensino
Fundamental |

6. Historia do
Pensamento Geografico

21. Geografia Politica e
Geopolitica

40. Estagio
Supervisionado no
Ensino
Fundamental Il

7. Tecnologias de
Informacgéao e
Comunicacao (TIC)

22. Geografia Urbana

41. Estagio
Supervisionado no
Ensino Médio I

8. Educacgao inclusiva

23. Geomorfologia

42. Estagio
Supervisionado no
Ensino Médio Il

9. Género, sexualidade e
diversidade: educagao e
relagcées étnico-raciais

24. Hidrografia

43. Optativa Eixo 3

10. Metodologia do
Trabalho Cientifico em
Geografia

25. Sistema de
Informacgées

Geogréficas (SIG)

44. Seminario de
Apresentacao do
TCC

11. Metodologia do
Ensino da Geografia

26. Oceanografia

12. Métodos e Técnicas
de Pesquisa em
Geografia

27. Optativa Eixo 2

13. Sociologia da
Educacao

28. Pedologia

14. Optativa Eixo 1

29. Pesquisa em
Ensino da Geografia

15. Libras

30. Geografia da Bahia

31. Geografia do Brasil

32. Geografia Mundial




33. Regionalizagdo do
Espaco Brasileiro

34. Trabalho de
Conclusao de Curso

Ill. Alterar o artigo 7°, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7° - O aluno, para integralizar o curso, terd que
cumprir, ainda, 225 (duzentos e vinte cinco) horas de disciplinas optativas,
ou 15 (quinze) créditos, assim distribuidas, por eixo:

EIXO 01 EIXO 02 EIXO 03

Antropologia Cultural | Biogeografia Curriculo

Introducdo a Ciéncia|Direito  Agrdrio e 3
Didatica
da Computagao Ambiental

. . . Educ. de Jovens e
Lingua Portuguesa Geografia Agrdria

Adultos
Lingua Estrangeira: Geografia e Cultura
. Geografia do Turismo
Inglés Escolar
Lingua Estrangeira:| Topicos Especiais em|Organizagdo dos
Francés Geografia Mundial Espacgos Escolares
Psicologia da
Lingua Estrangeira:| Topicos Especiais em
Educagao
Espanhol Geografia do Brasil L
Adolescéncia

Sociologia Rural e|Tépicos Especiais em|Tecnologias

Urbana Geografia da Bahia Educacionais

Topicos Especiais em| Tépicos Especiais em|Tépicos Especiais em

Filosofia Geografia Fisica Ensino da Geografia

Topicos Especiais em

Educagao Ambiental

8 8 9

TOTAL DE DISCIPLINAS: 25

IV. Alterar o artigo 8° que passa a vigorar com a seguinte redagao:



Art. 8° - O mapa da estrutura curricular esta assim

distribuido:
CARGA HORARIA | CREDITOS
N° | DISCIPLINAS T | P |E|AAC|TT | T | P |E|TT
C
EIXO | - FUNDAMENTAGAO TEORICO-CONCEITUAL E
METODOLOGICA
1 | Cartografia Bdsica | 30 | 30 60 |2 1 3
2 | Conceitos Basicos | 75 75 |5 5
de Geografia
3 | Filosofia e 60 60 |4 4
Educacéo
4 | Fund. Tedrico- 75 75 |56 5
Metod. de Ed.
Ambiental
5 | Historia da 60 60 |4 4
Educacao
Brasileira
6 | Historia do 60 60 |4 4
Pensamento
Geogriéfico
7 | Tecnologias de 30 |30 60 |2 1 3
Informacgéo e
Comunicagéo (TIC)
8 | Educacéo inclusiva 30 | 30 60 |2 1 3
9 | Género, 30 |30 60 |2 1 3
sexualidade e
diversidade:
educacgédo e
relagées étnico-
raciais
10 Libras 30 |30 60 |2 1 3
11 Metod. do Trabalho 75 75 |56 5
Cientifico em
Geografia
12 Metod. do Ensino |75 75 |5 5
da Geografia
13 Métodos e 75 75 |5 5
Técnicas de
Pesquisa em Geog.
14 Sociologia da 60 60 |4 4
Educacao
15 Optativa Eixo 1 75 75 |5 5
SUB -TOTAL
840 | 150 990| %6 | °| |67




EIXO Il - TEORIA E PRATICA DA GEOGRAFIA

16 ?artqg_raf:a 30 30 60 1 3
ematica
17| Climatologia 60 60
18 Elemen.tos de 30 30 60 1
Geologia
19 Geografl_a da 75 75 |5 5
populagédo
20 Geog. da Ind. 75
gomel:clo e 75 5 5
elagcoes
Internacionais
21 Geografl'a Politica € 75 75 5 5
Geopolitica
22 Geografia Urbana |45 | 30 75 |3 1 4
23 Geomorfologia 45 |30 75 |3 1 4
24 Hidrografia 45 |30 75 |3 1 4
25 Sistema de 30
Informagées 30 60 2 1 3
Geogrdficas (SIG)
26 Oceanografia 45 | 30 75 |3 1 4
27| Optativa Eixo 2 75 75 5 5
28 Pedologia 30 |30 60 |2 1 3
29 Pesquisa em 45
Ensino da 30 75 3 1 4
Geografia
30 Geografia da Bahia| 45 | 30 75 |3 1 4
31| Geografia do Brasil 75 75 |5 5
32 Geografia Mundial | 75 75 |5 5
33| Regionalizagdo do | 75 75 5 5
Espaco Brasileiro
pa¢
34| Trabalho de 30
concluséao de 60 90 2 2 4
Curso
SUBTOTAL 67 79
100 | 360 1365 12
5
EIXO Il — FORMACAO DOCENTE NA GEOGRAFIA
35 Avaliagdo da 60 60 |4 4
Aprendizagem
36 Politicas Educ. e | 60 60 |4 4
Estrutura de
Ensino
37| Psicologia da 60 60 4 4




Educagédo —
Aprendizagem

38 Organizagéo do
Trabalho

Pedagdgico

60

60

39 Optativa Eixo 3

75

75

SUBTOTAL

315

315

21 21

40
Ensino
Fundamental |

Estagio Superv. no

90

41
Ensino
Fundamental Il

Estdgio Superv.no

90

42
Ensino Médio |

Estdgio Superv.no

90

43
Ensino Médio Il

Estdgio Superv. no

135

44 Seminadrio de

TCC

apresentagao do

30

Atividades
Académicas

(AACC)

Cientifico-Culturais

200

SUBTOTAL

30

405

10

TOTAL GERAL

216

540

3305

144 | 18| 9 | 171

V. Incluir o artigo 9°:

Artigo 9° As disciplinas abaixo elencadas terdo 15 horas das suas
atividades para o desenvolvimento da Prdtica como Componente
Curricular (PCC), totalizando 405 horas:

EIXO 1

EIXO 2

EIXO 3

Fundamentagédo Teorico-

Teoria e Prética da

Formagéo Docente

conceitual e Metodolégica Geografia na Geografia
Conceitos Basicos de . . Avaliagao da
! Climatologia .
Geografia Aprendizagem
Politicas

Filosofia e Educagdo

Geografia da
Populagao

Educacionais e
Estrutura de Ensino




Fundamentos Tedrico-
Metodoloégicos em
Educagao Ambiental

Geografia da Industria,
Comeércio e Relagboes
Internacionais

Psicologia da
Educacéao -
Aprendizagem

Histéria da Educagéao

Geografia Politica e

Organizagéao do

Brasileira Geopolitica TrabaII?o_
Pedagégico
Metodologia do Trabalho Geografia Urbana Optativa Eixo 3

Cientifico em Geografia

Metodologia do Ensino

da Geografia Geomorfologia
Métodos e Técnicas de . .
. . Hidrografia
Pesquisa em Geografia
Optativa Eixo 1 Oceanografia
Optativa Eixo 2

Pesquisa em Ensino da
Geografia

Geografia da Bahia

Geografia do Brasil

Geografia Mundial

Regionaliza¢do do
Espaco Brasileiro

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data

de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 74 de dezembro de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE

PRESIDENTE EM EXERCICIO




RESOLUGAO CONSEPE N° 51/2016

A Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribuig¢des,
com amparo no Artigo 72 do Regimento Geral da UESC, e o
deliberado na 1082 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 11 de junho de
2014,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Resolugdo CONSEPE
47/2014, que aprovou o Programa de Pds-Graduagao em Botanica,
nivel Mestrado Académico, e autorizou o seu funcionamento na
Universidade Estadual de Santa Cruz, que passara a vigorar na forma
indicada por esta Resolugao.

Art. 2° - O Programa visa desempenhar
importante papel na pesquisa pura e aplicada, bem como na formagao
de recursos humanos qualificados, proporcionando uma formagao
técnica e cientifica ampla e aprofundada na area da Botanica,
desenvolvendo a capacidade de pesquisa, as habilidades de ensino
superior e o aperfeicoamento dos discentes, desejando ser um dos
principais polos difusores de exceléncia na area, contribuindo para o
conhecimento e difusdo da Botanica na sua regido de insergdo em
niveis nacional e internacional.

Art. 3° - O Programa tera as seguintes
caracteristicas:

| — Localizagdo — Universidade Estadual de Santa

Cruz.

[l — Nivel — Mestrado.

[l — Numero de vagas — 20 (vinte), anuais.

IV — Area de Concentragdo — Biologia de Plantas
Tropicais

V — Corpo Docente — sera formado por professores



pertencentes ao Nucleo Permanente, colaboradores e visitantes, todos

doutores:

VI. Linhas de Pesquisa:

a) Fisiologia e Morfologia Vegetal

b) Botanica Aplicada

VII. Estrutura Curricular — O curso contara com 4
(quatro) disciplinas obrigatérias, totalizando 14 (catorze) créditos. O
estudante devera cursar, ainda, um minimo de 10 (dez) créditos em

disciplinas optativas:

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Nome da disciplina Créditos Carga |Departamen
Horéaria to
Anatomia Vegetal Avancada 4T 60 DCB
Fisiologia Vegetal Avangada 4T 60 DCB
Metodologia de Pesquisa em Ciéncias 2T 30 DCB/DFCH
Bioldgicas
Taxonomia de Angiospermas Tropicais 4T 60 DCB
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Nome da disciplina Créditos | Carga | Departam
Horaria ento
Agua no Sistema Solo- Planta-Atmosfera 4T 60 DCB
Anatomia do Desenvolvimento Vegetal 2T/1P 60 DCB
Anatomia Foliar em Espécies de Mata 2T/1P 60 DCB
Atlantica: Mecanismos de Defesa Estruturais
Botanica do Campo 1T/2P 75 DCB
Botanica Econémica 2T/1P 60 DCB
Caracteristica dos Frutos Carnosos da Mata 2T/1P 60 DCB
Atlantica
Ecologia e Manejo de Florestas Tropicais 4T 60 DCB
Estatistica Aplicada a Botanica 47 60 DCB/DCE
T
Estruturas Secretoras em Angiospermas 2T/1P 60 DCB
Fenologia Vegetal 2T/1P 60 DCB




Fisiologia do Estresse 4T 60 DCB

Fitorremediagéo 2T/1P 60 DCB

Fundamentos de Microscopia Eletrénica de 2T/1P 60 DCB

Transmisséo e Varredura

Metabolismo de Plantas em Ambiente 2T/1P 60 DCB

Tropical Umido

Métodos de Analises Aplicados ao Estudo de 2T1MP 60 DCET

Contaminantes em Plantas

Topicos Especiais | 2T 30 DCB/DCA
A/DCET

Topicos Especiais I 4T 60 DCB/DCA
A/DCET

VIIl. Para conclusdo do Curso o estudante podera
optar pela apresentagcdo de Dissertagdo na forma de publicagéo, ou

Dissertacao, na forma tradicional.

Art. 4° - A execugdo do Programa guardara estreita
observancia ao Regulamento Geral da Poés-Graduagdo e ao

Regimento Interno do Curso.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao segundo periodo letivo de
2016, quando fica revogada a Resolugao CONSEPE N° 47/2014.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 19 de dezembro

de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO

PRESIDENTE




ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONSEPE N° 51/2016

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUA(}é«O STRICTO
SENSU EM BOTANICA — MESTRADO ACADEMICO

CAPITULO |
Da Misséao, Objetivos e Organizag¢ao do Programa

Art. 1° - O Programa de Pdés-Graduagao stricto sensu em Botanica,
nivel de Mestrado Académico, com sede na Universidade Estadual de
Santa Cruz, no Municipio de llhéus, Estado da Bahia, tem como
missdo a qualificacdo de profissionais de alto nivel com formagéo
técnica e cientifica, habilitados a docéncia de nivel superior e a
pesquisa cientifica na area de Botanica.

Art. 2° - O Programa de Pds-Graduagdo em Botanica sera regido
pelas normas do presente Regimento, em observancia ao Regimento
Geral da UESC e ao Regulamento Geral da Pés-Graduagao da UESC,
no que couber.

Art. 3° - O Programa de P6s-Graduagédo tem como objetivo principal
promover agdes efetivas de ensino, pesquisa e extensao que possam
impulsionar o desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia pela formagao
de profissionais altamente qualificados para a geragao e disseminagéo
de conhecimento cientifico-tecnolégico em Botanica, por meio dos
seguintes objetivos especificos:

I. congregar profissionais da area Botanica, de modo a permitir a
construgdo de um conhecimento que incorpore e integre mdultiplas
perspectivas da multidisciplinaridade em intercambio de experiéncias
adquiridas na produgcao de conhecimentos;

Il. formar recursos humanos habilitados a pesquisa e a docéncia nas
areas de Fisiologia e Morfologia de Plantas Tropicais e Botanica
Aplicada, enriquecendo a competéncia cientifica dos profissionais, na
perspectiva de um direcionamento para atividades de ciéncia,
tecnologia, inovacao e desenvolvimento;

lll. formar quadros especializados na formulacdo de politicas e
estratégias adequadas ao incremento da Fisiologia e Morfologia de
Plantas Tropicais e Boténica Aplicada, tendo por base as
potencialidades regionais e por principio o desenvolvimento



sustentavel;

IV. desenvolver agbes regionais, projetos de pesquisa e conteudos
disciplinares, no sentido de possibilitar o conhecimento, o acesso, a
valorizagdo e a conservagdo da biodiversidade de diferentes
ecossistemas do trépico umido;

V. desenvolver agbes, projetos de pesquisa e conteudos disciplinares
voltados para a geragéo de conhecimentos e tecnologias em Fisiologia
e Morfologia de Plantas Tropicais e Botanica Aplicada.

Art. 4° - O Programa de Pds-Graduagdo encontra-se organizado na
area de concentragao Biologia de Plantas Tropicais, estruturada com
base nas linhas de pesquisa sustentadas pelos projetos de pesquisa
dos docentes que as integram.

§ 1° — Entende-se como linha de pesquisa do Programa o referencial
epistemoldgico que serve de base para os grupos de projetos de
pesquisa afins entre si e com pelo menos uma das areas de
concentracdo do Programa, que seja sustentado por docentes do
Programa, e aprovado pelo Colegiado.

§ 2° — As linhas de pesquisa seréo definidas pelo Colegiado na forma
de resolugdo especifica complementar, podendo haver revisbes a
cada periodo de avaliagdo do Programa pela CAPES, deste que
devidamente fundamentada com base na avaliagdo e na produgao
cientifica dos docentes do programa.

CAPITULO II
Do Corpo Docente

Art. 5° - O corpo docente do Programa de Poés-Graduagdo em
Botanica, nivel de Mestrado Académico, sera constituido por
professores e, ou, pesquisadores altamente qualificados, portadores
do titulo de Doutor ou Livre Docente e credenciados em uma das
seguintes categorias:

| - docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de
docentes do Programa;

Il - docentes visitantes;

lll - docentes colaboradores.

§ 1° Integram a categoria de docentes permanentes os docentes
assim enquadrados pelo Programa e que atendam a todos os



seguintes pré-requisitos:

a) desenvolvam atividades de ensino na pés-graduagao e
graduacgao;

b) participem de projeto de pesquisa do Programa;

c) orientem alunos de mestrado do Programa, sendo
devidamente credenciados como orientador pelo Colegiado do
Programa;

d) tenham vinculo funcional com a instituicdo ou,
excepcionalmente, consideradas as especificidades de areas ou
instituicbes, se enquadrem em uma das seguintes condi¢cdes
especiais:

1) recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores
de agéncias federais ou estaduais de fomento;

2) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado,
tenham firmado com a instituicdo termo de compromisso
de participagdo como docente do Programa;

3) tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar
como docente do Programa.

e) mantenham regime de dedicagdo integral a instituicdo —
caracterizada pela prestagdo de quarenta horas semanais de trabalho
— admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha
regime de dedicagao parcial, dentro do disciplinado pelo § 2° deste
artigo;

f) tenham publicado uma média de no minimo um artigo por ano,
durante cada periodo de avaliacdo pela CAPES, em periddico
considerado relevante pela area de Biodiversidade da CAPES e de
acordo com as metas de qualidade requeridas pelo Colegiado do
Programa para manter ou melhorar o nivel do curso na avaliagao
periddica pela CAPES.

§ 2° A critério do Programa, enquadrar-se-4 como docente
permanente o docente que nao atender ao estabelecido pelo inciso |
do caput deste artigo, devido a ndo programacao de disciplina sob sua
responsabilidade ou ao seu afastamento para a realizagdo de estagio
pos-doutoral, licenga sabatica, estagio sénior ou atividade relevante
em Educagédo, Ciéncia e Tecnologia, desde que atendidos todos os
demais requisitos fixados por este artigo.

§ 3° Integram a categoria de docentes visitantes os docentes ou
pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes que



sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicagao integral, em projeto de pesquisa e, ou, atividades de
ensino no Programa, permitindo-se que atuem como orientadores e
em atividades de extens&o.

§ 4° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao
estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuagdo no Programa
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a
instituicdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa instituigao
ou por agéncia de fomento.

§ 5° Integram a categoria de docentes colaboradores os demais
membros do corpo docente do Programa que nao atendam a todos os
requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, mas participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou, da orientagdo de estudantes, independentemente do
fato de possuirem ou nao vinculo com a institui¢ao.

§ 6° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista,
membro de banca de exame ou coautor de trabalhos n&o caracteriza
um profissional como integrante do corpo docente do Programa, ndo
podendo, pois, os mesmos serem enquadrados como docentes
colaboradores: informagbes sobre tais formas de participagbes
eventuais deverao compor referéncia complementar para a analise da
atuagdo do Programa.

§ 7° O credenciamento de cada docente tera validade de 03 (irés)
anos, podendo ser renovado, a critério do Colegiado do Programa, por
periodos de igual duragdo, conforme disposto nas normas
complementares aprovadas pelo colegiado, sujeito a avaliagdes
periddicas bianuais.

§ 8° Para o credenciamento ou sua renovagdo, o Colegiado devera
analisar o desempenho do candidato em atividades de pesquisa,
ensino e orientagao de alunos, bem como sua proposta de atuagéo no
programa e o cumprimento do estabelecido no presente Regimento e
normas complementares do Colegiado.

§ 9° O profissional credenciado na categoria de docente permanente
deve oferecer, no minimo, uma disciplina a cada trés anos, caso
contrario, salvo justificativa aceita pelo Colegiado, sera
automaticamente  recredenciado em outra categoria  ou
descredenciado, mesmo antes do vencimento da vigéncia do
credenciamento atual.



§ 10 O profissional credenciado nas categorias de docente
permanente ou visitante deve orientar, no minimo, um aluno no triénio
de avaliagcdo do Programa pela CAPES; caso contrario, salvo
justificativa aceita pelo colegiado, sera recredenciado como docente
colaborador ou descredenciado do curso.

§ 11 O profissional credenciado nas categorias de docente
permanente ou visitante deve publicar pelo menos o minimo
estabelecido na alinea “f” do paragrafo 1° deste Artigo; caso contrario,
salvo justificativa aceita pelo colegiado, sera recredenciado como
docente colaborador ou descredenciado do curso.

CAPITULO Il
Do Colegiado e da Coordenagao

Art. 6° - O Colegiado de Pds-Graduagao em Boténica € o 6rgao de
competéncia normativa e de fiscalizagdo da observancia deste
Regimento, bem como de deliberacdo em matéria didatico-
pedagdgica.

Paragrafo unico — A Coordenacgéo do Colegiado devera assegurar a
organizagdo e o funcionamento do Colegiado e responder pela
execucgao de suas decisdes e pela aplicagéo de suas diretrizes.

Art. 7° - O Colegiado serd composto de no minimo cinco docentes
representantes das linhas de pesquisa do Programa, um
representante discente, todos eleitos de acordo com o disposto nos
paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 9° da Resolugdo CONSU 06/2013.

§ 1° No processo de eleicao dos docentes que integrardao o colegiado
as inscrigbes dos interessados deverdo ser feitas por linha de
pesquisa do Programa, assegurando-se pelo menos um docente por
linha de pesquisa.

§ 2° Dentre os membros do Colegiado sera eleito por voto secreto o
Coordenador e o Vice-coordenador, respectivamente, para um
mandato de dois anos podendo haver uma recondugéo.

§ 3° Para se candidatar aos cargos de Coordenador e Vice-
coordenador, além de ser membro do colegiado, o docente deve
demonstrar produgédo cientifica igual ou superior ao minimo
estabelecido na alinea “f” do paragrafo 1° do Art. 5°.



Art. 8° - O colegiado reunir-se-a ordinariamente a cada més, com
registro em Ata, em datas a serem fixadas no calendario do Programa
e, extraordinariamente, quando necessario, por convocagao do
Coordenador ou por dois tergos de seus membros, com antecedéncia
minima de 48 horas.

§ 1° Deixara de ser membro do Colegiado o representante que, sem
motivo devidamente justificado, faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas.

§ 2° No caso de vacancia de representante no Colegiado por periodo
superior a trés meses, desde que ainda restem pelo menos seis
meses para a eleigdo de renovagao total do Colegiado, o Coordenador
deve convocar eleigdo especifica para preenchimento da vaga, nos
termos desse regimento, sendo que, neste caso, o mandato do
membro que substitui € correspondente ao periodo que falta para
completar o mandato do membro substituido.

Art. 9° - A eleicao para renovacéo do Colegiado sera convocada pelo
Coordenador 45 dias antes do término dos mandatos do(s) membro(s)
do Colegiado a ser(em) renovado(s) e se processara em votagéo
secreta, dentro do periodo de 30 dias a contar da data de convocagéao.

§ 1° Os candidatos que desejarem integrar o Colegiado deverdo
manifestar formalmente essa intengdo a Coordenagdo do Programa
até cinco dias antes da data estipulada para a votagao.

§ 2° O Colegiado designara uma comissdo de trés docentes do
Programa, incluindo-se pelo menos um membro do nucleo
permanente, para proceder ao processo eleitoral.

§ 3° Apds o término da eleigdo, a comissdo devera apresentar a
Coordenagdo a ata com resultados da eleicdo que, depois de
aprovada pelo Colegiado, em um prazo maximo de 15 dias, sera
encaminhada a Administragdo Superior da UESC, para publicagdo de
portaria.

§ 4° A sistematica estabelecida nos paragrafos anteriores aplica-se
aos casos de renovagao total do 6rgdo e, no que couber, a
substituicdo de seus membros.

§ 5° Na hipotese de substituicdo de representante docente, esta
devera ocorrer em prazo total maximo de 30 dias, entre a convocagéo
€ a publicagao da Portaria com a nova representagao.



Art. 10 - Sa0 atribuigbes do Colegiado do Programa de Botéanica:

I. eleger o Coordenador e Vice-Coordenador do Colegiado com a
presenga de, no minimo, 2/3 de seus membros;

Il. aprovar a ata da sesséo eleitoral e encaminha-la & Reitoria;

lll. planejar, organizar, orientar, fiscalizar e coordenar quaisquer
atividades relativas ao Programa;

IV. propor e programar o curriculo do curso e suas alteragdes,
incluindo o elenco de disciplinas ou atividades, por area de
concentragdo, especificando-se a sua obrigatoriedade ou eletividade,
a sua natureza (tedrica/pratica), o numero de créditos, os pré-
requisitos, as ementas e o Departamento responsavel,;

V. especificar o numero total de créditos exigidos para a integralizagéo
dos cursos;

VI. especificar a lingua estrangeira aceita para o cumprimento da
exigéncia regimental de proficiéncia em lingua estrangeira;

VII. apresentar aos Departamentos ligados ao Programa, com
antecedéncia minima de 60 dias, as informagdes completas de cada
disciplina a ser oferecida no semestre seguinte do Programa;

VIII. proceder ao  credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento dos docentes que integrardo o Programa, de
acordo com a resolugao especifica;

IX. aprovar a proposta de edital e a composicdo da Comissado de
Seleg¢ao e Admissao ao Programa;

X. definir anualmente o niumero maximo de vagas do Programa,
visando o processo seletivo dos candidatos, nas respectivas linhas de
pesquisa, com base na capacidade instalada e no quadro docente;

XI. constituir a Comissao de Selegédo de candidatos ao Programa que
sera formada por 03 (trés) professores do Programa, podendo ter até
trés professores das diferentes categorias descritas no Art. 5° como
suplentes ou colaboradores e aprovar os contetdos para a afericdo de
conhecimento no processo seletivo, bem como as atas de selegao do
Programa, encaminhando a relacdo de aprovados a Reitoria para
homologacéo;

XIl. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de Pdés-Graduagao,
cursadas em outras IES e em outros programas da prépria IES, com
disciplinas curriculares do Programa;

XIll. decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
Programas de Pds-Graduagéo stricto sensu, bem como equivaléncia
de atividades com as disciplinas tdpicos especiais, observando o



disposto neste Regimento;

XIV. decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos nas
normas em vigor;

XV. decidir sobre o reingresso de alunos;

XVI. decidir sobre os pedidos de interrup¢céo de estudos, nos casos
previstos nas normas em vigor;

XVII. deliberar sobre a aceitagdo de alunos especiais;

XVIII. apreciar o plano de aplicagdo de recursos financeiros atribuidos
ao Programa;

XIX. propor convénios, para a devida tramitagcdo, através da
coordenagao do Programa;

XX. apreciar as propostas de reformulagéo curricular do Programa e
encaminhar ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE), para aprovagao final;

XXI. participar da autoavaliagdo do Programa, na qual sera observada
a qualidade das teses, dissertagdes e artigos do profissional formado,
a adequacgdo da infraestrutura fisica (para pesquisa, ensino e
administragéo) e de recursos humanos, e o desempenho dos docentes
do Programa;

XXII. aprovar parecer fundamentado pelo professor Orientador, quanto
a existéncia de condigcdbes minimas necessarias a defesa de
Dissertacgao;

XXIIl. homologar os pareceres das ComissGes Examinadoras quanto
ao processo de selegcao, bem como relativos as Dissertagdes;

XXIV. aprovar as indicagdes dos membros que integrardo as
comissdes examinadoras das dissertagbes, sugeridas pelo Orientador
e pelo Orientando;

XXV. propor, quando necessario, reformulagées no regimento interno
do Programa, submetendo-as a apreciagdo e aprovagdo pelo
CONSEPE, pelo voto de pelo menos 2/3 de seus membros;

XXVI. julgar as decis6es do Coordenador, em grau de recurso, a ser
interposto no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis da decisao,
pelo voto de pelo menos 2/3 de seus membros;

XXVII. decidir sobre aspectos especificos do Programa, dentro de sua
competéncia;

XXVII. propor o calendario de atividades do programa a ser
encaminhado a PROPP

Paragrafo Unico — Das decisdes do Colegiado cabera pedido de
reconsideragédo ao Colegiado e, mantida a deciséo pelo Colegiado, de



recurso ao CONSEPE no prazo de oito dias uteis contados a partir da
divulgagao das decisoes.

Art. 11 - Compete ao Coordenador do Programa:

I. dirigir as atividades administrativas da Coordenagéo do Programa,
incluindo o planejamento referenciado pelas diretrizes da CAPES, e
pelo projeto do Programa, a execugdo das decisGes do colegiado e
avaliagdo do Programa;

Il. elaborar a Programacgéo das atividades do Curso incluindo o Edital
relativo ao sistema de selegcdo, submetendo-as a aprovagcdo do
Colegiado;

Ill. elaborar os planos de aplicagdo de recursos provenientes da
UESC, ou de agéncias financiadoras externas, submetendo-os ao
Colegiado;

IV. promover entendimentos com os setores competentes, com a
finalidade de obter recursos humanos e materiais para o
desenvolvimento do Programa;

V. presidir as reunides do Colegiado, no qual tera, além de seu voto
como membro, o de qualidade;

VI. conhecer originalmente as matérias que lhe forem conferidas pelo
regimento interno;

VII. promover a efetiva integracdo do ensino de Pés-Graduag&o com o
ensino de Graduagéo, a pesquisa e a extensao;

VIII. delegar atribuigbes ao Vice-Coordenador;

IX. delegar competéncia para execucao de tarefas especificas, delas
prestando contas ao Colegiado;

X. decidir ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da
competéncia daquele 6rgao, deles prestando contas no prazo maximo
de 30 dias, perante a plenaria do Colegiado;

XlI. acompanhar e supervisionar as atividades didatico-pedagdgicas do
Programa bem como bem como as de supervisao geral da pesquisa
orientada;

XII. representar o Colegiado do Programa perante os demais 6rgaos
da Universidade e outras Instituicoes;

XIll. encaminhar ao setor competente a relagdo dos candidatos
aprovados e classificados nos processos seletivos do Programa;

XIV. encaminhar ao setor competente, apés o encerramento de cada
periodo letivo, os resultados finais das disciplinas ministradas;

XV. comunicar ao setor competente pareceres quanto aos processos



de trancamento de matricula e desligamento de alunos;

XVI. elaborar anualmente o relatério das atividades do Programa e
encaminha-lo a apreciagdo do Colegiado, e ao conhecimento dos
professores e alunos do Programa, da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Po6s-Graduagéo, bem como aos demais orgaos pertinentes da UESC e
principalmente a CAPES;

XVII. organizar, em integracdo com os Departamentos da UESC,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;
XVIII. promover periodicamente autoavaliagdo do Programa com a
participagao do Colegiado, dos docentes e discentes;

XIX. convocar eleigdes para a renovagdo do Colegiado e para a
escolha dos representantes do corpo discente;

XX. promover o intercambio com instituicbes de apoio a Pesquisa e
P6s-Graduacgéo;

XXI. submeter a apreciagdo do Colegiado, para credenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e, ou, pesquisadores que
compordao o corpo docente do Programa, observadas as Normas
Complementares que regem este assunto;

XXII. propor ao Colegiado do Programa o desligamento de alunos, nos
casos previstos nas normas em vigor;

XXIII. julgar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas
individualizadas, na forma deste Regimento;

XXIV. submeter a apreciagdo do Colegiado os pedidos de interrupgao
de estudos, na forma deste Regimento e das demais normas sobre a
matéria;

XXV. submeter a apreciagcdo do Colegiado os processos de
aproveitamento de estudos e os de transferéncia de alunos;

XXVI. submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de
aluno especial, na forma regimental;

XXVII. submeter a 6rgdos de fomento externo pedidos de bolsas de
estudos para alunos do programa;

XXVIII. indicar ao Colegiado os professores para o cumprimento de
atividades especificas relacionadas ao desenvolvimento do Programa;
XXIX. promover o cumprimento das normas estabelecidas pela
CAPES, pela UESC e pelo Colegiado do Programa;

XXX. submeter ao Comité de P6s-Graduagdo proposta de calendario
académico adequada ao funcionamento do programa, bem como
propostas de agbes integradoras deste programa com os demais da
instituicao;

XXXI. executar as deliberagdes do Colegiado e dar ciéncia as partes



pertinentes, na forma de comunicagbes, resolugdes e outros
instrumentos cabiveis.

Paragrafo Unico — Das decises do Coordenador do Programa
cabera pedido de reconsideragdo ao Coordenador e de recurso ao
Colegiado no prazo de oito dias uteis, contados a partir da divulgagéao
das respectivas decisoes.

Art. 12 - Compete ao Vice-coordenador do Programa substituir o
Coordenador nos seus impedimentos, e atuar em colaboragdo com o
Coordenador nas atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Coordenador ou Colegiado.

§ 1° Em caso de impedimento do Vice-coordenador e do Coordenador,
a coordenagao sera exercida temporariamente pelo docente mais
antigo da Instituicdo pertencente ao Colegiado.

§ 2° Em caso de afastamento definitivo do Coordenador, devera ser
procedida nova eleigdo, conforme critérios estipulados neste
Regimento.

CAPITULO IV
Da Selegdo, Admissao e Matricula de Alunos

Art. 13 - As inscrigbes para selegado de candidatos do Programa de
Pos-Graduagéo em Botanica (Mestrado Académico) serao abertas por
editais especificos homologados pela Reitoria e a matricula sera
realizada pela Secretaria do Programa em calendario previamente
fixado pelo CONSEPE.

§ 1° A admissdao ao Programa dar-se-a conforme as linhas de
pesquisa estabelecidas no Programa, com disponibilidade de
professor orientador.

§ 2° O ndmero maximo de vagas oferecidas em cada processo de
selecao sera definido pelo Colegiado do Programa, com base na
capacidade efetiva de orientagdo, sendo considerado o numero total
de estudantes por orientador em relagdo aos recursos financeiros e de
infraestrutura disponiveis.

§ 3° O numero de vagas institucionais e os procedimentos de selegéo
serdo definidos pelo Colegiado, observado o disposto nos Art. 96 e 97
da Resolugdo CONSU 06/2013.



§ 4° Podera haver admissdo de alunos por meio de convénios ou
programas de mobilidade nacional ou internacional de acordo com o
Art. 26 da Resolugdo CONSU 06/2013.

Art. 14 - Sdo condicdes para admissdo no Programa de Pds-
Graduagao em Botanica:

|. ser diplomado em Curso de Graduagéo de duragao plena;
Il. ser aprovado no processo de selegéo.

Art. 15 - Sdo atribuicdes da Comissao de Selegéo:

. escolher o seu presidente;

[I. organizar, conduzir e supervisionar o processo seletivo;

[1I. formular os instrumentos para aferigdo do conhecimento;

IV. julgar os recursos impetrados por candidatos acerca do processo
avaliativo;

V. responder requerimento de aluno sobre conhecimento de conceitos
obtidos no processo seletivo;

VI. encaminhar a Coordenagdo a relagdo de notas obtidas pelos
candidatos em cada critério avaliado, os recursos de candidatos com
as respectivas decisdes da comissao, o relato do processo seletivo e a
relagéo dos aprovados e dos nao aprovados.

Art. 16 - Para a inscri¢do dos candidatos ao processo de selegédo para
ingresso no Programa, exigir-se-d0 os documentos a serem definidos
em edital especifico.

Art. 17 - O processo de selegdo dos candidatos para ingresso no
Mestrado Académico sera cumulativamente eliminatério e
classificatério e definido pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O processo seletivo para ingresso no Programa devera constar
de:

a) analise de curriculum vitae e histérico escolar, atribuindo pontos as
atividades realizadas pelo candidato de modo a valorizar com maior
pontuagao aquelas atividades e disciplinas que forem correlatas com
as areas deste Programa de Pds-Graduagéo. Os pontos deverao ser
escalonados em notas de zero a 10;



b) avaliagcdo de conhecimento relativo a area de concentragdo do
Programa e as linhas de pesquisa, na qual havera prova escrita. A
esta avaliagao sera atribuida uma nota entre zero a 10;

c) avaliagdo da habilidade de leitura na lingua inglesa para todos os
candidatos e portuguesa para estrangeiros, cujo idioma oficial nao seja
o portugués. A esta avaliagdo sera atribuida uma nota de zero a 10. O
candidato que obtiver nota inferior a sete cursara a disciplina sobre
leitura e interpretacdo de textos cientificos em inglés ou portugués no
caso de candidatos estrangeiros.

§ 2° A critério da Comissao de selecdo poderdo ser incluidos outros
critérios de avaliagao.

§ 3° A comissdo de selegdo devera considerar as linhas de pesquisa
do Programa quanto aos temas a serem incluidos na avaliacdo de
conhecimento.

§ 4° O candidato que alcangar nota final inferior a sete pontos sera
desclassificado.

§ 5° Somente tera direito a matricular-se no curso o candidato
classificados até o limite de vagas oferecidas no edital. Os demais
aprovados serdo incluidos na lista de excedentes e poderdo ser
chamados, na ordem de aprovagado, na hipétese de desisténcia da
primeira matricula por algum candidato.

Art. 18 - O candidato, aprovado e classificado na selegédo, devera
efetuar, dentro dos prazos fixados pelo calendario da UESC, sua
matricula na Secretaria do Programa.

§ 1° A selecao tera validade para matricula apenas para o semestre
indicado no respectivo edital, observado o calendario da UESC.

§ 2° O aluno que néo efetivar sua matricula no periodo previamente
estipulado perdera direito a vaga, que podera ser preenchida pelo
candidato aprovado e classificado subsequentemente.

§ 3° Nao é admitido trancamento total de matricula no primeiro
semestre de ingresso no Programa.

Art. 19 — A critério do Colegiado, poderdo ser abertos editais para
selecdo de alunos portadores de diploma de graduac&o ou mestrado,
visando matricula em até trés disciplinas do curriculo do curso na
condigao de aluno especial.



§ 1° No requerimento do interessado deverdo constar as disciplinas
para as quais solicita matricula, a exposigdo de motivos justificando o
pedido, o curriculum vitae modelo Lattes comprovado e o histdrico
escolar.

§ 2° No caso de haver niumero maior de candidatos do que vagas, o
processo seletivo sera feito por meio de uma comissdo de trés
professores indicados pelo Colegiado.

Art. 20- E vedada a matricula do aluno em disciplina no Ultimo
semestre habil para integralizacéo e defesa de Dissertacao, exceto em
casos excepcionais, em que se comprove, pela Coordenagado, que a
disciplina sera concluida antes do prazo maximo para a defesa.

Art. 21 - O aluno tera sua matricula cancelada e sera desligado do
curso, quando:

|. esgotar o prazo maximo fixado no respectivo curriculo para a
integralizacao do curso;

II. for reprovado em duas disciplinas ou duas vezes em uma mesma
disciplina ou atividades constantes de seu plano de estudos;

[1l. tiver seu projeto de pesquisa reprovado duas vezes;

IV. for reprovado pela segunda vez no exame de qualificagao;

V. for reprovado na defesa de dissertagao;

VI. abandonar o curso;

VII. ndo apresentar a SEPOG copia autenticada do diploma no prazo
de 18 meses apds seu ingresso nNo curso.

§ 1° As solicitagbes para matricula, acréscimo, substituicdo e
cancelamento de disciplinas deverado ser apresentadas pelo estudante
a Secretaria do Programa, em formulario préprio, dentro do prazo
previsto, para cada caso, no calendario escolar.

§ 2° Considera-se abandono das atividades do Programa a néo
efetivagdo da matricula em disciplina(s) ou trabalho de conclusao, nos
prazos previstos no Calendario Académico ou a reprovagao, por falta,
em todas as disciplinas matriculadas no periodo.

CAPITULO V
Da Duragéo dos Cursos e dos Prazos

Art. 22 - Os prazos minimo e maximo para a integralizagdo do



Programa, incluindo a conclusdo dos créditos tedricos, do exame de
qualificagédo e a e defesa do trabalho de concluséo, serdo de 12 e 24
meses, respectivamente, contados a partir da primeira matricula no
Curso.

§ 1° O prazo maximo para integralizacao total do Mestrado, incluindo a
defesa do trabalho de conclusdo e a entrega da versdo final da
Dissertagao, podera ser, excepcionalmente, prorrogado por 6 meses,
desde que devidamente justificado pelo Orientador e aceito pelo
Colegiado do Programa.

§ 2° Nao se computara para o prazo maximo definido no caput deste
artigo o tempo correspondente ao trancamento total do Programa em
apenas um semestre, devidamente justificado e aprovado pelo
Colegiado do Programa, ou por motivo de saude ou licenca
maternidade, mediante apresentagdo de atestado médico
comprobatério.

Art. 23 - O prazo para encaminhamento dos Projetos de pesquisa
relativos aos trabalhos de conclusdo pelo aluno, com anuéncia do
Orientador, para aprecia¢cdo e homologacéo do Colegiado sera até o
final do primeiro semestre.

§ 1° O encaminhamento do projeto e sua implementagédo durante o
primeiro semestre, sob a supervisdo do orientador e nos prazos
estabelecidos pelo programa é quesito da avaliagdo do aluno na
atividade pesquisa orientada, relativamente ao primeiro semestre de
ingresso nos cursos.

Art. 24 - Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenha
completado 25% das atividades previstas para a disciplina, salvo caso
especial a critério do Colegiado do Programa.

§ 1° O pedido de trancamento de matricula, em uma ou mais
disciplinas, individualizadas, constara de requerimento do aluno ao
Coordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do
Orientador, e sera apreciado pelo Colegiado.

§ 2° E vedado o trancamento de matricula da mesma disciplina mais
de uma vez.



Art. 25 - O trancamento de matricula em todo o conjunto de disciplinas
do periodo letivo, correspondente a interrupgao de estudos, s6 podera
ser concedido, a partir do segundo periodo letivo, em carater
excepcional e apenas uma Unica vez, por solicitagdo do aluno e
justificativa expressa do Orientador, a critério do Colegiado.

§ 1° Durante o periodo de interrupgéo de estudos, o aluno ndo podera
ser avaliado por qualquer atividade que venha a desenvolver no
referido Programa.

§ 2° O numero de trancamentos totais podera ser maior que um
somente nos casos de licengca saude e licenga maternidade,
observadas as legislagbes pertinentes.

Art. 26 - Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer
tempo, por solicitagado do aluno:

Paragrafo Unico - Considera-se cancelamento de matricula, o
rompimento do vinculo do aluno com o Programa e com a
Universidade, sendo desse desligado, recebendo histérico académico.

CAPITULO VI
Do Regime Didatico

Art. 27 — Constituem-se componentes curriculares do Programa de
Poés-Graduagcdo em Botanica as disciplinas, a atividade de Pesquisa
Orientada (desenvolvimento do projeto de trabalho de Dissertagdo) e o
Exame de Qualificagdo, os quais deverdo constar do plano individual
de estudos de cada aluno. Podera haver o Regime de cotutela,
cooperagdao académica no ambito da pds-graduacgéo stricto sensu
celebrada entre a UESC e instituicbes estrangeiras, com o objetivo de
orientagdo de discente compartilhada entre as instituicdes envolvidas,
conforme apresentado no Capitulo X da Resolugdo CONSU N°
06/2013.

§ 1° A carga horaria de cada disciplina sera distribuida em maddulos
com duragao de até dois meses, sendo que nos casos em que houver
atividades que requeiram prazos diferentes de 60 dias, podera haver
autorizagao pelo colegiado mediante pedido fundamentado feito pelo
professor responsavel pela disciplina.



§ 2° Cada moddulo é definido de acordo com o calendario de atividades
aprovado pelo Colegiado do Programa, observando-se o calendario
académico da Universidade.

§ 3° O plano individual de estudos de cada aluno devera conter a
relacdo de disciplinas para todo o curso, o tema da Dissertagdo e as
assinaturas do aluno e do orientador.

§ 4° O plano individual de estudos de cada aluno sera elaborado em
conjunto com o orientador, apresentado no ato da primeira matricula e
apreciado pelo Colegiado, no prazo maximo de 50 dias apds a
matricula inicial.

§ 5° O estudante podera, com anuéncia de seu Orientador, solicitar
acréscimo ou substituicdo de disciplinas no seu plano de estudo,
observando a disponibilidade de vagas.

§ 6° O conjunto dos planos de estudos dos alunos de cada turma
serdo utilizados para definir a oferta das disciplinas pelo Programa.

Art. 28 - Para cumprimento da atividade de Pesquisa Orientada, o
aluno devera, a cada semestre, desempenhar as tarefas necessarias a
execugao do Projeto de Dissertagdo, em comum acordo com seu
Orientador e sob a sua supervisao.

Art. 29 - A atividade de Pesquisa Orientada, cuja supervisdo é
responsabilidade de cada professor Orientador, tem por finalidade
oferecer subsidios para a formulagdo e execugdo do projeto de
trabalho de Dissertagdo, devendo o aluno matricular-se nessa
atividade semestralmente, desde o primeiro semestre de ingresso no
Ccurso.

Art. 30 — Para avaliagao e apreciagdo do Projeto de Dissertagao pelo
colegiado, devera ser verificado o atendimento as exigéncias de dois
pareceristas externos ao projeto.

§ 1° Os pareceristas deverdo possuir titulo de doutor e reconhecida
competéncia, ndo podendo ser o préprio professor Orientador ou o
coorientador.

§ 2° Os pareceristas emitirdo parecer ao Colegiado sobre o projeto de
Dissertacdo, mediante solicitagdo pelo Coordenador do curso,
indicando sua situagdo de aprovagao, ou aprovagao condicionada a
incorporagao de modificagdes, ou reprovagao.

§ 3° Na hipotese de reprovagdo do Projeto de Pesquisa para



Dissertagao, o aluno devera apresentar um novo projeto no prazo de
30 dias que sera encaminhado a novo parecerista.

§ 4° A reprovagdo do projeto de Dissertacdo, pela segunda vez,
implicara no desligamento do aluno do Programa.

§ 5° Na hipotese da necessidade de modificagbes substanciais nos
projetos de pesquisa para Dissertagdo, o Colegiado fixara nova data
para sua reapresentagao.

Art. 31 — No periodo compreendido entre 12 e 18 meses apods o
ingresso no Mestrado, o aluno sera avaliado em Exame de
Qualificagao.

§ 1° O mestrando que apresentar, como primeiro autor, artigo
publicado ou aceito para publicagdo em periédico relevante na area de
Biodiversidade, relativo a assunto da dissertagdo, e em conjunto com
seu orientador, podera optar pela dispensa do Exame de Qualificagéo
no mestrado.

§ 2° No exame de qualificagdo o mestrando devera apresentar na
forma oral e escrita a discussdo dos resultados obtidos no projeto,
articulando o seu trabalho com a fundamentagao tedrica pertinente
atualizada.

§ 3° A apresentacdo do aluno sera avaliada por uma Banca
Avaliadora, formada pelo Orientador que a presidira, e dois
professores nado integrantes do projeto do mestrando.

§ 4° A aprovacgéo do Exame de Qualificagdo é condigdo indispensavel
para a realizagao da defesa do trabalho final.

§ 5° O aluno nao aprovado no exame de Qualificagdo tera mais uma
oportunidade de ser avaliado, respeitados os prazos maximos de
integralizacao do curso.

CAPITULO VII
Da Orientagao e do Acompanhamento do Aluno

Art. 32 - O aconselhamento didatico-pedagdgico do aluno sera exercido
pelo Orientador e, subsidiariamente, por Co-orientador(es).

§ 1° — Todo discente admitido no Programa de Pdés-Graduagdo em
Botanica tera a partir do primeiro semestre do curso, um professor
Orientador e, no maximo, dois Coorientadores.

§ 2° — O Orientador sera definido, entre os docentes credenciados no



curso, pelo Colegiado.

§ 3° — O(s) Co-orientador(es), quando houver, sera(ao) escolhido(s)
pelo Orientador, em comum acordo com o aluno, e ratificado pelo
Colegiado do Curso.

§ 4° - A mudanga de Orientador sera permitida, desde que solicitada
pelo docente ou pelo discente, e atendidos os seguintes critérios:

i) o Orientador ou o discente, em conjunto com o novo
Orientador, envie solicitagdo formal ao Colegiado onde explicite os
motivos da mudanga e apresente novo plano de estudo;

i) a mudanga seja aprovada em Colegiado;

§ 5° - Se, eventualmente, o membro do corpo docente for
descredenciado podera continuar a orientagdo em andamento até a sua
finalizagao.

Art. 33 - Compete ao Orientador:

|. acompanhar o aluno ao longo do Programa, orientando-o de acordo
com suas necessidades, na escolha e no desenvolvimento de
disciplinas e atividades;

Il. prestar assisténcia ao aluno no planejamento de seu plano de
estudo e com relagédo a processos e hormas académicas em vigor;

IIl. emitir parecer em processos e relatérios encaminhados pelo aluno,
para apreciagao do Colegiado;

IV. aprovar, no inicio de cada periodo letivo, a matricula do aluno, de
acordo com o Programa de estudos planejado, bem como pedidos de
substituicdo, cancelamento e inscrigdo em disciplinas;

V. orientar o projeto de pesquisa, objeto de Dissertacdo do aluno, bem
como na preparagéao do trabalho de conclusao;

VI. obter junto aos 6rgdos competentes 0s recursos necessarios a
execucado do projeto de pesquisa de dissertacao;

VII. submeter aos 6rgdos competentes as solicitagdes de bolsas de
estudos para os respectivos orientandos, em colaboragdo com a
coordenagao do programa;

VIIl. acompanhar o aluno na execugdo do trabalho de conclusdo em
todas as suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e
permanecendo disponivel para as consultas e discussdes que lhe



forem solicitadas;

IX. autorizar o aluno a defender o trabalho de concluséo;

X. manter o Colegiado informado, permanentemente, sobre as
atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar as
providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do aluno
durante o Programa;

XIl. avaliar o desempenho de aluno bolsista, acompanhando as
atividades pertinentes a bolsa, incluindo-se orientacdo na elaboracao
de planos de trabalho e Relatorios;

Xll. submeter os manuscritos produzidos pelos alunos a partir das
dissertagbes para publicagdo em peridédicos considerados relevantes
para a area de Biodiversidade pela CAPES e pelo Colegiado deste
programa, observados os prazos estabelecidos pelo Colegiado;
Xlll.submeter projetos de pesquisa a 6érgaos de fomento, visando obter
financiamento para a pesquisa e a concessao de bolsas de estudos
para seus orientados no programa.

Art. 34 — Ao Coorientador compete:

I. substituir o Orientador, quando de sua auséncia da Instituigao, por
periodo superior a 03 (trés) meses;

II. contribuir no desenvolvimento do projeto de pesquisa e do trabalho
de conclusao do aluno;

lll. examinar os resultados do trabalho de conclusdo antes de sua
defesa e emitir parecer sobre o pedido de defesa de trabalho de
conclusdo do aluno;

IV. substituir o orientador na orientagdo da pesquisa quando
desenvolvida fora da UESC, na instituicdo a que pertence.

Art. 35 — Por solicitagdo do orientador, do orientando ou da
Coordenagdo do Programa, o Colegiado podera autorizar a
substituicdo do Orientador, definindo a necessidade ou ndo de
extensao ou prorrogagao do tempo de integragcao do Programa.

Paragrafo Unico — comprovado o ndo cumprimento, pelo orientador,
de suas competéncias de orientagdo, o Colegiado devera determinar a
substituicao do orientador a qualquer tempo.

Art. 36 — O Colegiado ou o Orientador poderdo exigir, a titulo de
nivelamento, o cumprimento de numero de créditos maior que o



minimo estipulado neste Regimento, para os casos em que esta
necessidade seja constatada.

CAPITULO VIII
Da Creditagao

Art. 37 - Cada unidade de crédito do Programa correspondera a 15
horas de aulas tedricas ou 30 horas de aulas praticas, ou 45 de
estagio, trabalho de campo ou equivalente.

Art. 38 - Para conclusdo do curso integrante do Programa de Pds-
Graduagao em Botanica, o aluno devera obter, no minimo:

I. 24 (vinte e quatro créditos), em disciplinas obrigatorias e optativas;
Il. aprovagéao no Exame de Qualificagao;

IIl. um crédito para estagio de docéncia;

IV. aprovagéo no respectivo trabalho de conclusédo do Curso.

§ 1° Poderao ser aproveitados como disciplina topicos especiais, além
daquelas previamente aprovadas pelo colegiado, as seguintes
atividades:

a) treinamentos e cursos em outras instituicdes;

b) colaboragao na orientagéo de alunos de Iniciagcao Cientifica;

c) artigo cientifico apresentado pelo aluno, como primeiro autor,
publicado ou aceito para publicagdo em periddicos considerados
relevantes pela area de Biodiversidade na CAPES e pelo Colegiado do
Programa, relativo a assunto da dissertacdo, e em conjunto com seu
orientador;

d) apresentagdo de trabalho oral ou com publicagdo de resumo
expandido em reunido cientifica nacional ou internacional.

§ 2° O aproveitamento previsto no paragrafo anterior devera ser
solicitado pelo aluno, em requerimento dirigido a coordenagdo do
colegiado, contendo o parecer do orientador e a documentacao
comprobatdria das atividades desenvolvidas, que sera julgado pelo
colegiado.

§ 3° O numero de créditos atribuidos a cada atividade sera
determinado pelo Colegiado, observando-se o disposto no Art. 37.



Art. 39 - Poderado ser aproveitados créditos de Programas de Pds-
Graduagao stricto sensu reconhecidos pela CAPES, desde que
obtidos como aluno regular ou aluno especial.

§ 1° Para disciplinas ofertadas nos Programas da UESC, o aluno
devera encaminhar requerimento escolar ao Coordenador do
Colegiado em que ¢ ofertada a disciplina, adicionado do plano
individual de estudos aprovado pelo Colegiado de origem do aluno ou
de uma justificativa contendo o “de acordo” do orientador do aluno.

§ 2° Para disciplinas ofertadas em Programas de outras instituices, o
aluno devera solicitar o aproveitamento de estudos, mediante
requerimento escolar ao Coordenador do Colegiado do curso em que
o aluno se encontra matriculado, adicionado do programa da disciplina
e do historico escolar constando sua aprovagao na disciplina.

Art. 40 - Considera-se aproveitamento de estudos, para fins previstos
neste Regimento:

I. a equivaléncia de disciplinas ja cursadas anteriormente pelo aluno,
com disciplinas da Estrutura Curricular do Programa;

. a aceitagdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas
anteriormente pelo aluno, mas que nao fazem parte da Estrutura
Curricular do Programa.

§ 1° Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o aluno
logrou aprovagao.

§ 2° Somente disciplinas com notas equivalentes ou superiores a 7,0
(sete) poderdo ser aproveitadas para o cumprimento do numero
minimo de créditos exigidos.

§ 3° Quando do processo de equivaléncia de disciplinas, de que trata o
caput deste artigo, podera haver necessidade da adaptagao curricular,
que sera feita de acordo com normas especificas aprovadas pelo
Colegiado do Programa.

§ 4° A aceitagdo de créditos em disciplinas, de que trata o caput deste
artigo, somente sera feita caso as disciplinas sejam consideradas, pelo
Colegiado, de real importancia para a formagéao do aluno.

Art. 41 - O aproveitamento de créditos de outro Programa de Pos-
Graduacgéo stricto sensu, de mesmo nivel (Mestrado) ou de nivel
superior (Doutorado), ndo devera ultrapassar a 2/3 do minimo de



créditos exigidos pelo Programa.

Art. 42 - A solicitagdo de aproveitamento de créditos devera ser feita
pelo aluno e encaminhada a Coordenacéo do Colegiado, com parecer
do Orientador.

§ 1° A decis@o final sobre a equivaléncia de disciplinas e sua aceitagao
cabera a plenaria do Colegiado.

§ 2° Apos apreciagdo e homologagdo pelo Colegiado, os créditos
aproveitados serdo transcritos no historico escolar.

CAPITULO IX
Da Aferigdo da Aprendizagem

Art. 43 - A avaliagdo de desempenho e aprendizagem dos pds-
graduandos, em cada disciplina, sera feita mediante a apuragao da
assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas
a atividades e, ou, exames, observando as normas previstas no
Regulamento Geral da Pés-Graduagéo da UESC.

Paragrafo Unico — Na avaliagdo da aprendizagem nas disciplinas
deve-se incluir pelo menos um instrumento que verifique a capacidade
do aluno em escrever sobre os contetdos.

Art. 44 - Para a avaliagdo de aprendizagem a que se refere o artigo
anterior, ficam estabelecidas notas numéricas, até uma casa decimal,
obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 45 - Serd reprovado por falta o estudante que deixar de frequentar
maior ou igual a 25% da carga horaria de uma disciplina ou atividade,
sendo considerado:

| - abandono, quando o estudante ndo realizar as atividades
académicas previstas;

[l — aprovado, quando obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequéncia igual ou superior a 75% da carga hordria da disciplina ou
atividade;

[l — reprovado, quando ndo obtiver média igual ou superior a 7,0
(sete) no conjunto das avaliagdes realizadas na disciplina ou atividade;
IV - reprovado por falta, quando, tendo obtido média final suficiente



para aprovacgdo, ndo obtiver frequéncia igual ou superior a 75% da
carga horaria da disciplina ou atividade;

V — aproveitamento de estudos, referente a disciplinas cursadas
anteriormente ao ingresso no curso, observados os principios
estipulados no Regimento Geral da UESC.

CAPITULO X
Do Trabalho de Concluséao

Art. 46 - Como trabalho de conclusdo, exigir-se-a do aluno a
Dissertagdo que podera ser apresentada nas seguintes formas:

I. dissertacdo classica, elaborada nos moldes das normas de
apresentagdo fixados por este Regimento e por Resolugdes
complementares baixadas pelo Colegiado, acompanhada de cépia de
pelo menos um artigo cientifico extraido do trabalho de pesquisa
executado, o qual deve estar em preparagdao, ou submetido ou
publicado de acordo com as normas de um periédico nacional ou
estrangeiro, considerado relevante pela area de Biodiversidade da
CAPES e pelo Colegiado do Programa;

Il. dissertagdo na forma de publicagido: apresentagdo de pelo menos
um artigo cientifico, produto conclusivo do trabalho de pesquisa
executado, submetido a publicagdo ou publicado em periddico
nacional ou estrangeiro e com corpo editorial, considerado relevante
pela area de Biodiversidade da CAPES e pelo Colegiado do
Programa.

§ 1° Para a defesa da Dissertagdo, sera exigido o comprovante de
recebimento do artigo por parte do editor do periddico considerado
relevante pela area de Biodiversidade da CAPES e pelo Colegiado do
Programa ou a declaragdo do orientador de que o mesmo sera
submetido no prazo maximo de 180 dias a periddico com esse padrao
de qualidade.

§ 2° No caso de dissertagdo na forma de publicagdo, o aluno
organizara o trabalho de conclusdo com capa, extrato, introducgéo,
revisdo de literatura, artigo, referéncias bibliograficas e conclusées
gerais. O artigo sera escrito de acordo com as normas do periédico a
que foi submetido e as demais partes do trabalho de conclusao, de
acordo com normas do Programa de Pd6s-Graduagao em Botanica da
UESC.



Art. 47 - A Dissertagao na forma classica ou de publicagao sera
defendida perante uma banca examinadora, sob a presidéncia do
Orientador, aberta ao publico.

§ 1° A defesa publica incluira uma apresentagéo oral do trabalho pelo
discente, seguida de arguicao pela banca examinadora.

§ 2° Somente podera submeter-se a defesa da Dissertacédo o aluno
que tiver cumprido todas as exigéncias previstas neste Regimento,
bem como as adicionais que tenham sido estabelecidas pelo
Colegiado do Programa.

§ 3° Antes de ser submetida a julgamento, a Dissertacao devera ter a
apresentagao publica aprovada pelo orientador.

§ 4° Em caso de dissertagbes com patente pendente, a defesa néo
sera aberta ao publico.

§ 5° Os membros das bancas julgadoras e colaboradores de projeto
que envolvam patentes deverdo firmar termo de confidencialidade
referente aos dados da patente.

Art. 48 — A Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do
Programa, sera composta de trés especialistas de reconhecida
competéncia, todos portadores do titulo de Doutor.

§ 1° Dentre os membros da banca é necessario incluir o Orientador do
trabalho e, no minimo, dois especialistas n&o envolvidos com a
dissertagdo do aluno, dos quais pelo menos um sera obrigatoriamente
de Instituicao externa a UESC e ao Programa.

§ 2° O coorientador do trabalho somente integrara a banca em
substituigdo ao orientador.

§ 3° Aprovada a Banca Examinadora, o Coordenador do Colegiado
encaminhara a cada examinador um exemplar do trabalho, bem como
as disposi¢cdes normativas e regimentais pertinentes sobre o processo
de avaliagdo e julgamento.

§ 4° A Banca Examinadora dispora de um prazo minimo de 15 dias e
no maximo de 30 dias, para avaliar a Dissertagao e formular arguicao.
§ 5° O avaliador que considerar que o trabalho ndo se encontra
defensavel devera encaminhar, com pelo menos dez dias antes da
data da defesa, parecer escrito e fundamentado a coordenagédo do
colegiado que o remetera ao orientador.

§ 6° Cabe ao orientador pronunciar-se sobre o parecer, inclusive sobre



a manutengao ou n3o da defesa na data prevista, observado o prazo
permitido para integralizar o curso.

Art. 49 - Finda a defesa publica, os membros da Banca Examinadora
emitirdo parecer final de aprovagdo, aprovagdo condicionada a
corregdes ou reprovagao.

§ 1° Sera aprovado o candidato que obtiver indicagdo dos membros da
Banca Examinadora por maioria simples ou unanimidade.

§ 2° No caso de haver empate quanto a aprovacgao do trabalho cabera
ao membro externo mais antigo como docente o voto de qualidade.

§ 3° Na hipdtese de a Banca Examinadora, ainda que aprovado o
trabalho de conclusdo, condicionar a aprovagdo a corregdes ou
reformula¢des apos a sua defesa, fica a cargo do professor Orientador
0 acompanhamento dos ajustes.

§ 4° Procedida a defesa oral e incorporadas as sugestdes cabiveis nas
dissertagdes de mestrado, os artigos cientificos aludidos no inciso | e
paragrafo 1° do Art. 46, deverao ser enviados pelo aluno e orientador a
periddico indexado e o comprovante de recebimento apresentado ao
Colegiado, para a emissao do diploma.

§ 5° No caso de dissertagbes aprovadas (com ou sem condicionais), o
aluno tera o prazo maximo de 60 dias para encaminhar a versao
impressa e contendo a folha de aprovagdo assinada pela banca a
Coordenagéo do Programa.

§ 6° A ndo observancia do prazo estipulado no paragrafo anterior
implicara na transformagdo da aprovagdo em reprovagédo, o0 que
devera ser comunicado pelo Coordenador ao Colegiado.

§ 7° No caso de dissertagdes reprovadas, poderdo ser adotados os
procedimentos previstos no Art. 51.

§ 8° A emissdo de certidoes de defesa e aprovagéo de dissertagao
serdo emitidas pela Coordenagdo com base em procedimentos e
prazos estipulados em Resolugdo especifica do Colegiado do
Programa.

Art. 50 - Aprovada a Dissertagdo, o processo de emissdo de diploma
sera constituido dos seguintes documentos:

. para diploma de mestrado, requerimento do interessado,
acompanhado do comprovante de recebimento da submissédo ou
aceite do artigo cientifico pelo editor, ou do prdprio artigo publicado,



produzido a partir da Dissertacao;

II. histérico académico do aluno, demonstrativo da integralizagdo
curricular;

IV. disposigbes curriculares a que o aluno estiver sujeito;

V. ata da sesséao publica de defesa da Dissertagao, acompanhada dos
pareceres individuais da Banca Examinadora;

VI. folha de aprovacgao da Dissertacdo, em sua versao definitiva.

Art. 51 - O aluno que tiver sua Dissertagdo reprovada podera, a
critério da banca avaliadora, ter uma nova oportunidade de submeter-
se a novo julgamento, dentro de um prazo maximo de seis meses a
contar da data da defesa.

§ 1° A solicitagdo de nova oportunidade de julgamento de Dissertagéao
deveré ser instruida com a seguinte documentagéo:

a) requerimento do interessado ao Coordenador do Colegiado, com
anuéncia do orientador;

b) apresentar os exemplares da Dissertagao, contendo as indicagdes
de corregdes da banca que reprovou o trabalho na primeira defesa;

c) a copia dos pareceres dos membros da Banca Examinadora;

d) trés exemplares da dissertagao, reformuladas.

§ 2° Na hipotese de parecer favoravel a nova defesa, pela maioria dos
integrantes da banca que examinou a dissertagdo em relagdo a nova
versdo corrigida, o Colegiado apreciara a composicdo da banca
examinadora da nova defesa.

§ 3° Na hipétese de ser reprovado na nova defesa, o candidato nao
tera direito a outra defesa e ao titulo de pds-graduacao, recebendo
apenas o histoérico académico.

CAPITULO XI
Das Disposigoes finais

Art. 52 - Os casos omissos deverao ser encaminhados a apreciagéao
do Colegiado do Programa e, em segunda instancia, ao Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao, CONSEPE, respeitando-se
a legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Art. 53 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao,



ficando revogadas as disposicdes em contrario, especiaimente a
Resolugdo CONSEPE 47/2014.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 19 de dezembro de
2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 52/2016

Altera as Resolugoes CONSEPE n° 05/2013, que reformulou o Projeto
Académico Curricular do Curso de Medicina Veterinaria, e 69/2013 que
alterou a Resolugao 05/2013

A Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE, no uso de suas atribuigdes, com amparo no art. 72 do
Regimento Geral da UESC e o deliberado na 1222 Reunido Ordinaria,
realizada em 27 de outubro de 2016, com fundamento nas diretrizes
curriculares para o ensino de Medicina Veterinaria, aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educagéao (Resolugao CNE/CES 1, de 18 de fevereiro de 2003 e
Resolugéo n° 2 de 18 de junho de 2007),

RESOLVE

Art. 1° - Alterar as Resolugbes CONSEPE n°. 05/2013 e
69/2013, que reformularam o Projeto Académico Curricular do Curso de
Medicina Veterinaria da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, na
forma indicada pelos paragrafos seguintes:

§ 1°— O Art. 4° e os quadros 01 e 02 do mesmo Artigo da
Resolucdo CONSEPE n° 05/2013 passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 4° - Organizagado Curricular — O Curso de Medicina Veterinaria
oferecerd 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo diurno, com entrada
semestral, sendo 30 (trinta) vagas no primeiro semestre e 30 (trinta)
vagas segundo semestre, integralizavel em 4.875h (quatro mil,
oitocentos e setenta e cinco) horas (perfazendo um total de 4175
horas/relégio) e 231 (duzentos e trinta e um) créditos, com duragao de 10
(dez) semestres, a ser concluido em, no minimo 10 semestres e, no
maximo, 16 semestres, de acordo com o mapa curricular a seguir
indicado (Quadro 01).



Quadro 01 - Mapa curricular das disciplinas obrigatérias do curso de Medicina Veterindria, com
carga hordria, nimero de créditos e pré-requisitos.

Primeiro Semestre

Carga Horaria | Carga Crédito
Disciplinas Horaria Pré-requisitos |Departamento
T | P |[E|Total Semanal T |P|E|Total
Anatomia Animal | 30 /90 |0] 120 8 2 13/0] 5 DCAA
Bioética e Deontologia | 45| o g 39 | 2 |2 |olo| 2 DCAA
Veterindria
Bioguimica Basica 30/30|0| 60 4 2 |1/0] 3 DCB
CltploglaeEmbnologm 45130 o] 75 5 3 1lo0 4 DCB
Animal
Ecologia Geral 30/30|0| 60 4 2 [1/0] 3 DCB
Sociologia Rural 45| 0 |0 45 3 3 /0/0] 3 DFCH
210/180/0/| 390 26 14 16/0| 20
TO’TAL deC/He 390 2% 20
Créditos
Segundo Semestre
Carga Horaria | Carga Crédito
Disciplinas Horaria Departamento
T | P |E|Total | gemanal| T | P |E |Total| prs.requisitos
Anatomia Animal I 30(600[ 90 | 6 |2|2/0| 4 AMemAANmAllpop
Bioclimatologia e Bem | 35 | 39 |9/ 69 | 4 | 2|1|0| 3 DCAA
Estar Animal
Bioestatistica 45/30(0| 75 5 3[1]/0] 4 DCET
Biofisica 30 /30 /0| 60 4 211]0] 3 DCB
Bioquimica Metabdlica | 45| 0 |0| 45 3 |3lolo| 3 g',‘"?“"m";a DCB
asica
Citologia e
Histologia Veterinaria 45130 |0| 75 5 3|1|/0| 4 |Embriologia DCB
Animal
Genética Veterinaria 30 |30 |0] 60 4 2/1/0| 3 |- DCAA
255|210|0]| 465 31 17/7 10| 24
TOTALde C/He
Créditos s A 20
Terceiro Semestre
Carga Horaria Carga Crédito
Disciplinas Horaria Pré-requisitos |Departamento
T | P |E|Total |gemanal| T |P|E |Total
Epidemiologia Veterinaria| 45 | 30 [0| 75 5 3[1/0| 4 |Bioestatistica DCAA
Anatomia Animal
I1; Biofisica;
Fisiologia Veterinaria| |60 | 0 [0| 60 4 4lolo]| 4 ,\BA'°q“”.“.'°a, DCAA
etabdlica;
Histologia
Veterinaria
Forragicultura 30|30 (0| 60 4 2(1/0| 3 DCAA
Bioquimica
Imunologia Veterinaria | 30 | 30 [0| 60 4 |2/1]0] 3 '\H".e‘ab°“.°a; DCB
istologia
Veterinaria
Parasitologia Veterinaria Anatomia Animal
| 30 |30 (0| 60 4 2(1/0| 3 |l Citologia e DCAA
Embriologia




Animal; Ecologia
Geral
Metodologia da Pesquisa | 45 | 0 |0]| 45 3 3[0/0] 3 DFCH
Citologia e
Microbiologia Veterinaria | 60 | 30 |0| 90 6 411/0| 5 |Embriologia DCAA
Animal
TOTAL 300/150/0] 450 30 |20/5|/0| 25
TQTAL deC/He 450 30 25
Créditos
Quarto Semestre
Carga Horaria | Carga Crédito
Disciplinas Horaria Pré-requisitos |Departamento
T | P |E|Total| gemanal| T |P|E|Total
Fisiologia Veterinaria Il |60 |30 (0| 90 | 6 |4|1]|0o| 5 |Fisiologa DCAA
Veterinaria |
Nutriggo Animal 30|30(0o] 60 | 4 |2|1]o| 3 |Fisiologia DCAA
Veterinaria |
Parasitologia Veterinaria Il| 30 |30 (0| 60 | 4 |2|1]0| 3 |Parasiclogia DCAA
Veterinaria |
Anatomia Animal
Patologia Geral Il; Histologia
Veterinari 451300 75 5 311|0| 4 |Veterinaria; DCAA
eterinaria "
Imunologia
Veterinaria
Tecnologia de Leite, 30130 0| 60 4 20100l 3 Mlcroplglqgm DCAA
Pescados e Mel Veterinaria
Tecnologia de Carnes, 3011300l 60 4 21110l 3 Mlcroplglpg|a DCAA
Aves e Ovos Veterinaria
De acordo com o
Optativa | 30 |30 |0] 60 4 |2|1]0] 3 ﬁ:ig;‘;::s
optativas
TOTAL 255|210|0| 465 31 17|7|10| 24
TOTAL de C/H e Créditos 465 31 24
Quinto Semestre
Carga Horaria| Carga | Crédito
Disciplinas Ho;an (A Departame
P T|PI|E T;:t Seman| T|P|E T;:t requisitos nto
al
Epidemiolo
gia
Veterinaria
Doengas Infecciosas de Origem 45|30 0| 75 5 3(1]o| 4 i\/licrobiolo DCAA
Bacteriana e Fungica gia
Veterinaria
; Patologia
Geral
Veterinaria
Fisiologia
Farmacologia Veterinaria 75| 0 |0] 75 5 510|0| 5 |Veterinaria DCAA
]
Fisiologia
Patologia Especial Veterinaria 75|60|0| 135 9 51(2|0| 7 |Veterinaria DCAA
Il;




Parasitolog
ia
Veterinaria
I;
Patologia
Geral
Veterinaria

Propedéutica Veterinaria

30/30|0| 60

Fisiologia
Veterinaria
Il;
03 Patologia
Geral
Veterinaria

DCAA

Bovinocultura

30/30|0| 60

Genética
Veterinaria
; Nutricdo
Animal

DCAA

Caprinocultura e ovinocultura

30/30|0| 60

Genética
Veterinaria
; Nutricdo
Animal

DCAA

TOTAL

18
5|0 0|465

31

-
(2]

TOTAL de C/H e Créditos

465

31

25

Sexto Semestre

Disciplinas

Carga Horaria

Carga

Crédito

T

P

E

Total

Horaria
Semanal

P

E

Total

Pré-requisitos

Departamento

Doencas Infecciosas
de Origem Viral

45

45

Epidemiologia
Veterinaria;
Microbiologia
Veterinaria;
Patologia Geral
Veterinaria

DCAA

Doengas Parasitarias
dos Animais

30

30

60

Epidemiologia
Veterinaria;
Parasitologia
Veterinaria Il
Patologia Geral
Veterinaria

DCAA

Economia Rural

60

60

DCEC

Laboratério Clinico
Veterinario

30

30

60

Bioquimica
Metabdlica;
Histologia
Veterinaria;
Propedéutica
Veterinaria,
Patologia
Especial
Veterinaria

DCAA

Terapéutica
Veterinaria

60

60

Farmacologia
Veterinaria;
Patologia

DCAA




Especial
Veterinaria
Genética
Equideocultura 30 {30 0 60 4 2|11]0 3 |Veterinaria; DCAA
Nutrigdo Animal
Nutri¢do Clinica de o« .
Caes e Gatos 30 (30| 0 60 4 2 (1|0 3 |Nutrigdo Animal DCAA
. . Genética
Optativanadreade | 55 | 35| o | go 4 210 3 |Veterinria; DCAA
Zootecnia L .
Nutricdo Animal
TOTAL 315 )0 | 465 | 31 |21|5/0| 2
TOTAL’d'e CHe 465 31 26
Créditos

"Opgao entre as disciplinas da area de zootecnia a saber: Aquicultura, Apicultura, Avicultura, Hipologia e
equitagdo basica; Manejo de pastagens, Melhoramento genético aplicado a produgdo animal; Nutricdo de
ndo-ruminantes; Nutricdo de ruminantes; Suinocultura; Tépicos avangados em Caprinocultura leiteira;
Topicos avangados em Ovinocultura de corte; Zootecnia de animais silvestres.

Sétimo Semestre

Carga Horaria

Carga

Crédito

Disciplinas

T

P

E | Total

Horaria
Seman

T

P

To

E tal

Pré-
requisitos

Departamento

Clinica Médica de Caes e
Gatos

60

60

Doengas
Infecciosas de
Origem
Bacteriana e

DCAA

Fungica;
Doengas
Infecciosas de
Origem Viral;
Doengas
Parasitarias
dos Animais;
Laboratério
Clinico
Veterinario;
Nutrigéo
clinica de caes
e gatos;
Terapéutica
Veterinaria

Clinica Médica de
Ruminantes

30

60

Doengas
Infecciosas de
Origem
Bacteriana e
Fungica;
Doengas
Infecciosas de
Origem Viral;
Doengas
Parasitarias
dos Animais;
Laboratério
Clinico
Veterinario;

DCAA




Nutricao
Animal;
Terapéutica
Veterindria

Biofisica;
Diagnéstico Veterinario 60 |30 | 0 20 6 4111015 Patologia DCAA
por Imagem Geral

Veterinaria

Patologia
Fisiopatologia e Especial
Biotecnologia da 30 | 60| 0| 90 6 2 12| 0 | 4 |Veterinaria; DCAA
Reprodugéo de Fémeas Propedéutica
Veterinaria

Epidemiologia
Veterinaria;
Doencas
Infecciosas de
Origem
Medicina Veterinaria Bacteriana e
Preventiva, Zoonoses e 30 (3|0 60 4 2 (1] 0 | 3 |Fungica; DCAA
Saude Publica Doengas
Infecciosas de
Origem Viral;
Doengas
Parasitarias
dos Animais

Farmacologia DCAA
Toxicologia Veterinaria 60 | O 0 60 4 4 /0| 0 | 4 |Veterinaria;
Laboratério

Clinico
Veterinario;
Patologia
Especial
Veterinaria

TOTAL 270 [240] 0 | 510 34 18 /8| 0 |26

TOTAL de C/H e Créditos 510 34 26

Oitavo Semestre

Carga Horaria | Carga Crédito
Disciplinas Horaria Pré-requisitos |Departamento
T | P |[E|Total[gomanal| T |P|E|Total

-

Administracdo Rural 30|30 0] 60 4 2 |1]/0| 3 |Economia Rural DCAA

Farmacologia DCAA
Veterinaria;
Propedéutica
Veterinaria;

Anestesiologia Veterinaria | 30 | 60 |0| 90 6 2|2|0| 4

Propedéutica DCAA

&cni irargi Veterinaria;
Veterinario por

Imagem.

Doencas DCAA
Infecciosas de

Clinica Médica de Equideos| 45 | 30 |0| 75 5 3 (1|0 4




Origem
Bacteriana e
Fungica;
Doencgas
Infecciosas de
Origem Viral;
Doencgas
Parasitarias dos
Animai:
Laboratério
Clinico
Veterinario;
Nutrigdo Animal;
Terapéutica
Veterinaria

Fisiopatologia e
Biotecnologia da
Reproducao de Machos

15

60 |0

Patologia
Especial
Veterinaria;
Propedéutica
Veterinaria

DCAA

Medicina da Conservagao 30

30 |0

Ecologia Geral;
Medicina
Veterinaria
Preventiva,
Zoonoses e
Saude Publica

DCAA

Defesa Sanitaria Animal 45

Epidemiologia
Veterinaria;
Doencas
Infecciosas de
Origem
Bacteriana e
Fungica;
Doengas
Infecciosas de
Origem Viral;
Doengas
Parasitarias dos
Animais

DCAA

Extens&o Rural 30

60 4 2|1

o

Sociologia Rural

DCAA

TOTAL 240

270(0

510

34

-
(2]
©

25

TOTAL de C/H e Créditos

510

34

25

Nono Semestre

Disciplinas

Carga Horaria

Carga

Crédito

Tot a

T|PI|E
al

Horari

Seman
al

Pré-
Tof

E requisitos
al

-

Departame
nto

Clinica Cirargica e Obstetricia em
Pequenos Animais

45/60(0{105| 7

Anestesiolo
gia
Veterinaria;
Técnica
Cirargica
Veterinaria;
Clinica
Médica de

DCAA




Veterinario;
Nutricdo
Animal;
Terapéutic
a
Veterinaria

Controle Fisico-quimico e Microbiolégico 30/3010| 60 4 211l0l 3

de Produtos de Origem Animal

Tecnologia
de Carnes,
Aves e
Ovos;
Tecnologia
de
Pescado,
Leite e Mel

DCAA

Higiene e Inspecédo de Carnes, Aves e 3013010 60 4 21100l 3

Ovos

Tecnologia
de Carnes,
Aves e
Ovos;
Patologia
Especial
Veterinaria;
Medicina
Veterinaria
Preventiva,
Zoonoses e
Saude
Publica

DCAA

Higiene e Inspegao de Leite, Pescados e 301300/ 60 4 21100l 3

Mel

Tecnologia
de

DCAA

Pescado,
Leite e Mel;
Patologia
Especial
Veterinaria;
Medicina
Veterinaria
Preventiva,
Zoonoses e
Saude
Publica

Optativa Il

30(30(0| 60 4 2(1/0/ 3

De acordo
com o
elenco de
disciplinas
optativas

TOTAL

21|27
0jo0

0/480| 32 4 0| 23

TOTAL de C/H e Créditos

480 32 23

Décimo semestre

Disciplinas

Carga Horaria | Carga

Creédito

Horaria
T|P| E |Total Sen;ana

T|P| E Total

Pré-
requisito
s

Departament
o

Estagio Supervisionado
Obrigatério

30|0(495| 525 35

N

0111] 13

Todas as
disciplinas

DCAA

TOTAL

30/0]495| 525 35

2/0]11] 13

TOTAL de C/H e Créditos

525 35

13

Atividades Académico-Cientifico-Culturais (AACC) | 150

TOTAL GERAL DO CURSO

[ 2370 [ 1860 [ 495 |4875

[158]62][11]231]




Atividades Académico-Cientifico-Culturais - AACC

Atividades Complementares . (':a_rga

o horaria total
Atividades Académico-cientifico-culturais
(AACC) 00 150 horas

Quadro 2 - Resumo da carga horaria por semestre do Curso de Medicina

Veterinaria
CARGA HORARIA
SEMESTR TOTAL DE
T SEMANA i
E P E TOTAL L CREDITOS
I 210 180 O 390 26 20
I 255 210 0 465 31 24
11l 300 150 0 450 30 25
v 255 210 0 465 31 24
\Y; 285 180 O 465 31 25
VI 315 150 0 465 31 26
Vil 270 240 O 510 34 26
Vil 240 270 O 510 34 25
IX 210 270 0 480 32 23
X 30 0 495 525 35 13
AACC* - 150 - -
TOTAL 237 186
495 4875 231

0 0
* Atividades académicas cientifico culturais

§ 2° — O Quadro 03 do Art. 5° da Resolu¢gdo CONSEPE n°
05/2013 passa a vigorar com a seguinte redagao:
Quadro 03 - Disciplinas optativas para o curso de Medicina Veterindria.

DEPARTAMENTO | DISCIPLINAS H%ARR;'\GR?A NU"‘D"ERO PRE-REQUISITOS
OPTATIVAS CREDITOS
T [P|[Total| T [P |Total
ﬁlnat"m'a Animal| 4, g 60 21| 3 |Anatomia Animalll
Dermgtgl_ogia 30 3 60 |21 3 C~I|'nica Médica de
Veterinaria 0 cées e gatos




. DCAA
Areas diversas

Doencas das

30

30

60

Patologia Geral

Aves Veterinaria
Gestao
Empresarial no 30|30 |60
Agronegécio
Elaboragdode | 35 | 39 | go Economia Rural
projetos
Patologia Especial
= s Veterinaria;
Introducdo & Propedéutica
Homeopatia 60| 0 |60 Veterinaria-
Veterinaria eterinaria,
Terapéutica
Veterinaria
Pratica Hospitalar
em Medicina 30 (30|60 Depende da area
Veterinaria
Pratica Hospitalar
em Clinica Clinica Médica de
Médica de Caes e 3030 60 Cées e Gatos
Gatos
Pratica Hosplatar Clinica Médica de
Médica de 30| 30| 60 Equideos
Equideos
Pratica Hosplaiar Clinica Médica  de
- 30|30 |60 Ruminantes
Médica de
Ruminantes
Fisiopatologia e
Biotecnologia da
Reprodugéo de
Pratica Hosp|t~alar 30 30| 60 I\/!a_chos. _
em Reprodugéo Fisiopatologia e
Biotecnologia da
Reprodugéo de
Fémeas.
Pratica Hospitalar Laboratério  Clinico
em Laboratorio 3030 | 60 Veterinario
Clinico
Veterinario
Pratica Hospitalar 3030 | 60 Técnica Cirurgica

em Cirurgias de

Veterinaria




Grandes Animais

20

Pratica Hospitalar
em Cirurgia de
Pequenos
Animais

30

30

60

Técnica Cirurgica
Veterinaria

Pratica Hospitalar
em
Anestesiologia
Veterinaria

30

30

60

Anestesiologia
Veterinaria

Problemas
comportamentais
em caes e gatos

30

30

60

Clinica Médica de
Caes e Gatos

Sistemas de
Informacgdes
Geogréaficas (SIG)
e sua aplicagao
na Medicina
Veterinaria

30

30

60

Epidemiologia
Veterinaria

DCAA
Zootecnia

Apicultura

30

30

60

Aquicultura

30

30

60

Avicultura

30

30

60

Nutricdo Animal

Hipologia e
equitacdo basica

30

60

N (NN (N

w WWww

Manejo de
pastagens

30

30

60

Melhoramento
genético aplicado
a produgéo
animal

30

30

60

Genética Veterinaria

Nutricdo de nao-
ruminantes

30

30

60

Nutricdo Animal

Nutricdo de
ruminantes

30

30

60

Nutrigdo Animal

Suinocultura

30

30

60

Nutricdo Animal

Topicos
avangados em
Caprinocultura
leiteira

30

30

60

Caprinocultura e
ovinocultura

Topicos
avangados em

30

30

60

Caprinocultura e
ovinocultura




Ovinocultura de
corte
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Zootecnia de

STl 30/30|60|2|1 3
animais silvestres
CARGA NUI\DIIERO
DISCIPLINAS HORARIA - :
DEPARTAMENTO OPTATIVAS — CREDITOS | PRE-REQUISITOS
T|P T | P |Total
tal
Animais 30|30|60(2]1 3
peconhentos
Avaliagao de
Impactos 45|30 |75 |3 |1 4
Ambientais
Biologia Celular e 4513017513 1 4
Molecular
Biologia Marinha |30 30|60 |2 |1 3
Bioquimicade | 451 39/75(3 1| 4 |Bioguimica
Alimentos
Bromatologia 3030|6021 3
Como Escrever
Artigos Cientificos
para Publicagéo |30 |30 60|21 3
na Area de
Biologia
DCB Co_mportamento 30 | 30 | 60 1
Animal
Ecologia Animal | 30 | 30 | 60 1
Engenharia 3030|6021 Genética molecular
Genética
Filosofia da 45| 0 (45(3|0| 3
Ciéncia
Genética Genética e
Molecular 3013060 ! Bioquimica
Gestdo Ambiental | 30 | 30 | 60
Inglés 60| 0 60|40
Instrumental |
Inglés 60| 0 |60 |40
Instrumental 1l
Micologia 30/30(60 2|1 3 |Microbiologia Geral
Microbiologia 30/30(60 2|1 3 |Microbiologia Geral
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Ambiental

Microbiologia

. 30(30|60|2|1| 3 |Microbiologia Geral
Industrial

Microbiologia de

) 30{30|60(2|1| 3 |Microbiologia Geral
Alimentos

Plantas

Medicinais 303060121 3

Portugués

30306021 3
Instrumental

Técnicas
Histologica e
Histoquimica de
Rotina

30/30(60|2|1| 3 |Histologia

Uso do Animal de | 4 | 3 | 6o (2| 1| 3
Laboratorio

DLA LIBRAS 3030|602 |1] 3

§ 3°— Alterar o Quadro 06 e incluir o Quadro 07 do Art. 9°
da Resolu¢do CONSEPE n° 05/2013, passando a vigorar com a seguinte
redacgdo:

Quadro 06 - Disciplinas que realizadas em conjunto ou isoladas do
curriculo proposto (matriz nova) no PAC, permitem a convalidagdo com
as disciplinas isoladas do curriculo vigente (matriz antiga, Resolugdo n°.
05/2013).

Curriculo proposto (matriz nova) Curriculo vigente (matriz antiga)

Anestesiologia e Técnica Cirurgica

Anestesiologia Veterinaria (90h) Veterinaria (90h)

Anestesiologia e Técnica Cirurgica

Técnica Cirargica Veterinaria (45h) Veterinéria (90h)

Anestesiologia, Clinica Cirurgica e
Obstetricia em grandes animais
(90h)

Clinica Cirurgica e Obstetricia em
grandes animais (75h)

Anestesiologia, Clinica Cirurgica e
Obstetricia em pequenos animais
(120h)

Clinica Cirurgica e Obstetricia em
pequenos animais(105h)
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Quadro 07 - Disciplinas que realizadas em conjunto ou isoladas do
curriculo proposto (matriz nova) no PAC, permitem a convalidagdo com
as disciplinas isoladas do curriculo anterior a Resolugao n°. 05/2013.

Curriculo Anterior a Resolugao
n°. 05/2013

Anestesiologia Veterinaria (90h) Anesltjesrlr?lé%gtjilgo(io(ség;)l mais

Técnica cirargica Animal | (60h)

Curriculo proposto (matriz nova)

Técnica Cirurgica Veterinaria (45h)

Clinica Cirurgica e Obstetricia em

grandes animais (75h) Técnica cirurgica Animal Il (90h)
Clinica Clrurglca_e Obstetricia em Técnica cirdrgica Animal Il (90h)
pequenos animais(105h)

Art. 2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario, e a Resolugéo n°. 69/2013.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 19 de dezembro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE



RESOLUGAO CONSEPE N° 53/2016

A Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar o inciso IV, do artigo 1°, da Resolugdo
CONSEPE n° 50/2016, que passara a vigorar com a seguinte redagéo:

IV. Alterar o artigo 8° Eixo lll, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 8 - O mapa da estrutura curricular esta assim
distribuido:

CARGA HORARIA | CREDITOS
Ne DISCIPLINAS | T | P |[E|AA[TT| T | P [E| TT
cc

EIXO Il - FORMACAO DOCENTE NA GEOGRAFIA

35 Avaliagao da 60 60 4 4
Aprendizagem

36 Politicas Educ. e 60 60 4 4
Estrutura de
Ensino

37 Psicologia da 60 60 4 4
Educacao —
Aprendizagem

38 Organizagao do 60 60 4 4
Trabalho
Pedagégico

39 Optativa Eixo 3 75 75 5 5

SUBTOTAL 315 315 21 21

40 Estagio Superv. no 90 2 2
Ensino
Fundamental |

41 Estagio Superv.no 90 2 2
Ensino
Fundamental Il

42 Estagio Superv.no 90 2 2
Ensino Médio |

43 Estagio Superv. no 135 3 3
Ensino Médio Il




44 Seminario de 30 1
apresentacao do
TCC

Atividades 200
Académicas
Cientifico-Culturais
(AACC)

SUBTOTAL 30 | 40 | 20 | 635 1719
5 o

10

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data

de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 22 de dezembro de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
PRESIDENTE







