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DISCIPLINA 
 

DESCRIÇÃO CÓDIGO 

Diversidade Cultural e Educação CIE559 
CARGA HORÁRIA CRÉDITOS 

TEÓRICA PRÁTICA TOTAL TEÓRICA PRÁTICA TOTAL 

60  60 4  4 
PRÉ-REQUISITO 

  
 

EMENTA 
 

Aborda diversas perspectivas conceituais sobre as Relações Étnico-Raciais. Trata das discussões 

sobre a natureza do ambiente escolar (Reprodução e Transformação), relacionando as aos 

contextos etnicorraciais da Educação Básica. Conceitua/Reflete sobre discriminação, estereótipo e 

preconceito no cotidiano escolar. Intersecção entre classe, gênero, raça/etnia, religiosidade e 

educação 
 

OBJETIVOS 
Analisar diferentes concepções teóricas metodológicas sobre diversidade cultural no campo da 
educação. 

• Refletir sobre a construção do conhecimento sob ótica da diversidade. 

• Discutir questões relacionadas à produção da desigualdade, do preconceito, da 
discriminação e do estereótipo. 

• Estimular a construção de propostas pedagógicas que respeite às singularidades do 
cotidiano escolar vivenciado pelos licenciandos.  

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

1. Multiculturalismo e Educação 

Multiculturalismo (Classe, idade, gênero, etnia) 
Discriminação; Estereótipos e Preconceito; 
Racismo 

A criação política e cultural da exclusão e a desigualdade  
2. Educação e Diversidade Cultural 

Diversidade / Diferença 
A diversidade no contexto escolar e no livro didático. 

3. Contexto da Legislação e Políticas Educacionais 

A perspectiva dos direitos humanos 
A diversidade cultural nas Políticas Públicas de Educação. 

4. Diversidade Cultural e prática pedagógica 

O cotidiano da sala de aula (observação e análise de relatos). 
 Desenvolvimento de práticas de fortalecimento das diferenças étnicas, de gênero e outras. 
 



 
Campus Soane Nazaré de Andrade 

Rodovia Jorge Amado, Km 16, Bairro Salobrinho  
CEP 45662-900. Ilhéus-Bahia-Brasil 

Tel.: (73) 3680-5120 - E-mail: educa@uesc.br 
 

 

AVALIAÇÃO 
 

A avaliação será realizada sistematicamente durante toda disciplina, obedecendo aos seguintes 

aspectos: participação nas discussões dos textos e nos trabalhos teóricos práticos; envolvimento no 

planejamento e na apresentação dos debates/seminários; trabalho escrito/síntese em todas as 

atividades. Relato e análise das experiências de estágio em conformidade com a fundamentação 

teórica da temática. O trabalho deverá conter um mínimo de 5 e um máximo de 8 páginas. As 

referências deverão está de acordo com as normas da ABNT. 
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