PORTARIA REITORIA UESC N° 508

A Reitora da Universidade Estadual de Santa Cruz
— UESC, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° - Retificar o Edital UESC n° 52/2016, que
abriu inscricbes para selecao de estagiarios, na forma que indica:

I. Onde se lé:
| TURNOS / VAGAS | Curso de LEA | Vespertino | 01 |
I. Leia-se:
| TURNOS / VAGAS | Curso de LEA | Matutino | 01 |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, permanecendo inalteradas as demais disposicdoes do referido
Edital.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 4 de maio de 2016.

ADELIA MARIA CARVALHO DE MELO PINHEIRO
REITORA
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EDITAL UESC N. 52 3
ABERTURA DE INSCRICOES )
RECRUTAMENTO E SELECAO DE ESTAGIARIOS

O Reitor em exercicio da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, no uso de suas
atribuicbes, torna publica a abertura das inscricdes para Recrutamento e Selecdo de
Estagiarios, para atender as necessidades administrativas desta Universidade, nos termos
da Lei Federal n.° 11.788/2008 e do Decreto Estadual n.° 11.342/2008.

1. DAS INSCRICOES:

PERIODO De 02/05/2016 a 12/05/2016.
HORARIO Das 08:00 as 12:00 horas, das 13:30 as 21:00 horas.
LOCAL Protocolo Geral da UESC, térreo do Pavilhdo Adonias Filho.
Alunos matriculados regularmente nos Cursos de: Licenciaturas, Pedagogia,
CLIENTELA LEA, Ciéncia da Computacao, Administracdo, Economia e Ciéncias Contabeis

(a partir do 3° semestre) da Universidade Estadual de Santa Cruz.

Copia da Carteira de ldentidade e do CPF, Comprovante de matricula, Carteira

DOCUMENTAGAO de Trabalho, Historico Escolar com CRAA.
Matutino 03
Cursos de Licenciaturas Vespertino 02
Noturno 01
Curso de Pedagogia Vespertino 01
TURNOS /VAGAS Curso de LEA Vespertino 01
Curso de Ciéncia da Computacdo Diurno 01
Curso de Administracdo, Economia .
A PO Matutino 01
ou Ciéncias Contéabeis
2. DA SELECAO: A selecéo constara de:
I. Redacéo 19/05/2016 08h00
Il. Entrevista na CDRH. 19/05/2016 09h00

lll. Avaliacdo do Coeficiente de Rendimento Académico Acumulado (CRAA) apresentado em
Histdrico Escolar.
LOCAL: Sala de Treinamento CDRH — Pav. Juizado Modelo — Térreo

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

3.1 Fica reservado o 5%(cinco por cento) das vagas de estagio ofertadas aos alunos com deficiéncia,
gue no momento da inscricdo no processo seletivo, declarem tal condicdo e cujas atribuicdes sejam
compativeis com estas necessidades.

3.2 No caso de o resultado da aplica¢do do percentual indicado no item anterior ser fracionario, este
sera arredondado para namero inteiro seguinte, salvo se o arredondamento implicar na reserva de
percentual superior a 10% das vagas ofertadas.

3.3 O candidato devera juntar relatério médico detalhado e recente a documentagdo de inscri¢cdo
atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
necessidade especial.
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4. DA CONVOCACAO:

4.1. O resultado do processo de sele¢do serd divulgado por meio de portaria no endereco
eletrénico: www.uesc.br na ordem de classificacdo dos candidatos.

4.2. Serdo convocados os candidatos na ordem de classificacdo. A convocacgdo serd feita
através de e-mail informado pelo candidato no ato da inscricdo. O ndo comparecimento do
candidato dentro do prazo estipulado no e-mail implicard na convocacdo do préximo
classificado.

4.3. No caso de desisténcia do candidato, este devera comunicar formalmente, respondendo
ao e-mail de convocacéo ou através de formulario especifico disponivel na CDRH.

4.4. Na impossibilidade de iniciar o estagio apdés a convocacao, o candidato podera solicitar
reclassificagdo para o final da lista de classificados, respondendo ao e-mail de convocacéo
ou através de formulario especifico disponivel na CDRH.

4.5. Os candidatos classificados e excedentes formar&o o cadastro de reserva com validade
de 1 (um) ano.

5. DO ESTAGIO:

5.1 O Estagio N&o Obrigatorio ndo caracteriza vinculo empregaticio e € regido pela Lei
Federal 11.788/08, que especifica os direitos e deveres do estagiario.

5.2 O estégio tera duracao de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, até
completar 02(dois) anos, sendo vetada a prorrogacdo apés esse periodo.

5.3 O estagiario ser& avaliado a cada 06 (seis) meses, podendo o contrato ser renovado ou
nao, conforme avaliacao.

5.4 A bolsa do Estagio Nao Obrigatoério sé podera ser acumulada com o Auxilio Moradia e
Bolsa Permanéncia.

6. DA REMUNERACAO:

Ao estagiario sera concedida e paga uma Bolsa Auxilio a Educacao pelo Trabalho, cujo valor
obedecera ao fixado pelo Governo do Estado. Sera concedido, também, Auxilio Transporte
correspondente as linhas do eixo llhéus-ltabuna, ndo sendo consideradas outras linhas caso
0 estudante resida em outras cidades.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 27 de abril de 2016.

EVANDRO SENA FREIRE
REITOR EM EXERCICIO
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