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v . ESTATUTO SOCIAL DA
COOPERATIVA DE CREDITO DE SERVIDORES DA UESC LTDA - UESCOOP

3 CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA, PRAZO E EXERCICIO SOCIAL

Art. 1°. A Cooperativa de Crédito de Servidores da UESC Ltda., com a sigla
UESCOOP, sociedade cooperativa, regida na forma da Lei n° 5.764, de 16/12/1971, Lei
Complementar n°® 130, de 17/04/2009, e de normas do Banco Central do Brasil, rege-se
ainda pelo presente Estatuto Social, tendo:

I- Sede no municipio de lihéus, Km 16 da Rodovia llhéus/Itabuna, Estado da
Bahia, no Campus da Universidade Estadual de Santa Cruz;

lI-  Forum juridico no municipio de llhéus, Estado da Bahia;

lil- Area de acgdo circunscrita as dependéncias da Universidade Estadual de
Santa Cruz — UESC, qualquer que seja a origem dos seus associados;

IV- Prazo de duracdo indeterminado e exercicio social com duragdo de 12
meses, com inicio em janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2°, A Cooperativa tem por objetivo a educacdo cooperativista e financeira dos
seus associados, por meio da ajuda mutua, da economia sistematica e do uso adequado do
crédito. Procurara, ainda, por todos os meios, fomentar a expansdo do cooperativismo de
crédito.

Paragrafo Unico. Na consecugdo dos seus objetivos, a Cooperativa desenvolvera
programas de educagio cooperativista, de assisténcia financeira e de prestacio de servicos
de acordo com as areas de crédito, podendo, para tanto, praticar operagbes ativas, passivas
e acessorias préprias de cooperativa de crédito, exceto a captacio de depdsitos de qualquer
natureza, observando neutralidade politica e indiscriminagao racial, social e religiosa.

CAPITULO HI
DOS ASSOCIADOS

Art. 3°. O numero de associados sera ilimitado, mas nao podera ser inferior a 20
(vinte).

Art. 4°. Poderdo associar-se a Cooperativa' todos aqueles que, estando na plenitude
de suas capacidades civis, concordem com o presente Estatuto, preencham as condicées
nele estabelecidas e sejam:

I- Servidores ativos da Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC;

1- Servidores aposentados que pertenceram ao quadro da UESC. %
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Hl- Funcionarios da UESCOOQOP.

Paragrafo Unico. O associado que estabelece relagdo empregaticia com a
cooperativa, perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que ele deixou o emprego.

Art. 5°. Para associar-se, o candidato preenchera proposta de admissao, subscrevera
o capital social e o integralizara, de acordo com este Estatuto, assinando juntamente com o
presidente a Ficha de Matricula.

Art. 6°. Nao poderao ingressar na Cooperativa, nem dela fazer parte, as pessoas que
exercam qualquer atividade que contrarie ou colida com seus objetivos, ou participem da
administracdc ou possuam mais de 5% (cinco por cento) do capital social de qualquer
instituicdo financeira.

Art. 7°. O associado se obriga a:

a) subscrever e integralizar as quotas-partes de capital, de acordo com o
que determina este Estatuto;

b) satisfazer pontualmente os compromissos que contrair com a
Cooperativa;

c) cumprir fielmente as disposicdes deste Estatuto, respeitando as
deliberagdes regularmente tomadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administracéo;

d) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa,

e) ter sempre em vista que a cooperacao € algo de interesse comum, ao
qual deve se sobrepor o seu interesse individual,

f) cobrir sua parte nas insuficiéncias do balango de resultados, na proporgéao
' direta dos servigos usufruidos;

g) pagar as taxas de administragdo e outros encargos estabelecidos pelo
Conselho de Administragéo.

Art. 8°. O associado tem direito a:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos
que nelas forem tratados, salvo nas excegbes dispostas na Lei;

b) propor ao Conselho de Administracdo e as Assembleias Gerais as
medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

c) efetuar as operagbes que forem programadas, de acordo com este
estatuto e as normas estabelecidas;

d) inspecionar, na sede social, a qualquer tempo, as fichas de matricula e,
durante os 30 (trinta) dias que antecederem a realizacdo da Assembleia
Geral Ordinaria, até 3 (trés) dias antes dessa data, os balancos e
demonstrativos da conta de resultados semestres respectivos; V
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e) votar e ser votado para os cargos sociais.

Art. 9°. O associado responde subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas pela
Cooperativa perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que
subscreveu, responsabilidade que sé podera ser invocada depois de judicialmente exigida da
Cooperativa, perdurando essa responsabilidade, também, para desligados, demitidos,
eliminados ou excluidos, até quando forem aprovadas pela Assembleia Geral as contas do
exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo Unico. A responsabilidade de associado, para os desligados, demitidos,
eliminados ou excluidos, por prejuizos verificados na Cooperativa, terminara na data da
aprovacéao, por Assembleia Geral, do balango do exercicio em que ocorreu o desligamento, a
pedido ou n&o, demissao, eliminagio ou excluséo.

Art. 10. As obrigacbes do associado falecido, contraidas com a Cooperativa e as
oriundas da sua responsabilidade como associado, em relagdo a terceiros, passam aos
herdeiros, até o limite das forgas da heranga, incluindo o valor das quotas-partes subscritas e
integralizadas, n&o prescrevendo até total liquidacéo.

Art. 11. O desligamento, ou demissdo do associado, que ndo podera ser negado,
dar-se-a unicamente a seu pedido, por escrito.

Paragrafo Unico. Caso o associado possua saldo devedor de empréstimos, a
averbagdo em Folha de Pagamento do Estado da Bahia referente aos empréstimos
continuara vigente até a liquidagao total do saldo devedor, sendo suspensa, imediatamente,
a consignacéao referente a integralizagdo de quotas-partes de capital.

Art. 12. Além de motivos de direito, o Conselho de Administracdo eliminara o
associado que:

a) exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que
conflite com os seus objetivos;

b) praticar atos que o desabonem no conceito da Cooperativa, dentre os
quais a falta de respeito ou desacato aos associados, empregados ou
dirigentes;

c) faltar, reiteradamente, ao cumprimento das obrigagbes assumidas com a
Cooperativa ou causar a esta prejuizo.

Art. 13. A eliminagdo, em virtude da infragdo legal ou estatutaria, sera decidida em
reunifio do Conselho de Administracdo, e o que a ocasionou devera constar de termo
lavrado na ficha de matricula, assinado pelo presidente.

§ 1°. Copia auténtica do termo de eliminagdo sera remetida ao associado por
processo que comprove as datas de remessa e recebimento, dentro de 30
(trinta) dias da data da reunido em que ficou deliberada a eliminagao.

§ 2° O associado eliminado podera interpor recursos, dentro de 30 (trinta)

dias, a partir da data em que recebeu a comunicagdo, com efeito
suspensivo até decisfo da primeira Assembleia Geral que vier a se
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Art. 14. A exclusdo do associado sera por incapacidade civil ndo suprida, por morte

do préprio associado ou por perda da condi¢do que lhe facultou ingressar na Cooperativa.

Art. 15. A devolugdo do capital ao associado desligado, demitido, eliminado ou

excluido, somente sera feita apdés aprovagéo, pela Assembleia Geral Ordinaria, do Balango
do Exercicio em que se deu o desligamento, podendo, a critério da Cooperativa, ser
parcelada em até 5 (cinco) prestacoes mensais e sucessivas.

§ 1° Os juros e/ou sobras devidos ao associado, somente lhes serdo
devolvidos apés aprovagdo, pela Assembleia Geral Ordinaria, do Balango
relativo ao exercicio em que se deu o desligamento.

§ 2°. Ocorrendo desligamentos, demissdes, eliminacbes ou exclusbes de
associados, em numero tal que as restituicbes referidas neste artigo
possam ameacar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa,
esta devera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 16. O capital social, dividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (Um real) é

variavel conforme o numero de associados e de quotas-partes subscritas, ndo podendo ser
inferior a R$ 4.300,00 (Quatro mil e trezentos reais).

Art. 17. Ao ser admitido, o associado subscrevera e integralizara, no primeiro més, no

minimo, niumero de quotas-partes em valor equivalente a 2% (dois por cento) de seu salario
base, mantendo a mesma retencido até a solicitacdo formalizada de seu desligamento,
demissao, eliminacio ou exclusio.

Art. 18. Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um terco) do total de

quotas-partes do capital da Cooperativa.

Art. 19. Toda movimentagdo das quotas-partes sera langada nas contas-correntes

das fichas de matriculas. :

Art. 20. E vedado ceder quotas-partes a pessoas estranhas ao quadro social, bem

como da-las em penhor ou negocia-las de qualquer modo com terceiros ou com associados,
mas o seu valor respondera sempre como garantia pelas obrigacbes que o associado
assumir com a Cooperativa, por operacdes diretas ou a favor de outro associado.

Art. 21. Os herdeiros terdo direito ao capital e demais créditos do associado falecido,

conforme a respectiva conta corrente e o balango do semestre em que ocorreu a morte.

CAPITULO V
DAS OPERAGOES

Art. 22. A Cooperativa realizara suas operagdes ativas e passivas exclusivamente

com os associados.
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§ 1°. A concessio de empréstimos estara sujeita a fixagdo prévia de montante
e prazos maximos, de modo a atender ao maior numero de solicitacbes
com a condigdo de se haverem tornado associados ha mais de 30 (trinta)
dias, contados da data de integralizacao do capital inicial.

§ 2°. Os montantes e prazos maximos serdo gradativamente ampliados, de
acordo com a soma dos recursos disponiveis, ndo podendo o débito de
nenhum associado exceder a 5% (cinco por cento) do total dos
empréstimos vigentes ou a 20% (vinte por cento) do capital social da
Cooperativa, desde que esse ultimo valor nao conflite com as disposicées
regulamentares vigentes.

§ 3°. A prioridade na concessdao de empréstimos ter4 por base o grau de
urgéncia que dele tenha o associado, com preferéncia para os de menor
valor.

§ 4°. Os pedidos de empréstimos serdo previamente estudados pelo Conselho
de Administracao, tendo em vista:

a) a sua capacidade de pagamento para o periodo pretendido;
b) a finalidade do empréstimd;
¢) o nivel de endividamento do associado, inclusive em outras fontes.

§ 5°. Os empréstimos de emergéncia serdo liberados mediante autorizagao de
qualquer um dos diretores executivos, observadas as normas vigentes.

§ 6°. Ao associado-aplicador sera concedida a taxa de mercado que a
Cooperativa obtiver, descontada a comissdo de servico da Sociedade, a
ser definida pelo Conselho de Administragao.

§ 7°. As operacbes de empréstimos e aplicacbes serdo contabilizadas
separadamente, de forma a apurar-se as respectivas sobras, em funcao
das comissdes pagas pelos associados nas duas situagdes.

§ 8°. A cooperativa sera dotada, a seu critério, de legitimidade extraordinaria
autdbnoma concorrente para agir como substituta processual em defesa dos
direitos coletivos de seus associados quando a causa de pedir versar sobre
atos de interesse direto dos associados que tenham relagcdo com as
operagbes de mercado da cooperativa, cuja autorizacdo deve ser
manifestada, de forma expressa, individualmente pelo associado ou por meio
de assembleia geral que delibere sobre a propositura da medida judicial.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

Art. 23. A Cooperativa sera administrada pelos seguintes érgéos:

| — Assembleia Geral;
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Il — Conselho de Administracao;
Ill — Diretoria Executiva;

IV —- Conselho Fiscal;

Da Assembleia Geral

Art. 24. A Assembleia Geral dos associados, que podera ser ordinaria ou
extraordinaria, € o 6rgédo maximo da Cooperativa, tendo uma e outra, poderes, dentro dos
limites da Lei e deste Estatuto, para tomar qualquer decisdo de interesse social e do
desenvolvimento e defesa da sociedade, e suas deliberacdes vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes.

Art. 256. As Assembleias Gerais serdao convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias em primeira convocagéao.

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais poderao realizar-se em segunda e terceira
convocagdes, conforme for 0 caso, no mesmo dia da primeira, com a diferengca minima de
uma hora entre uma e outra convocacdo, desde que assim expressamente conste do
respectivo edital.

Art. 26. Os editais de convocacao das Assembleias Gerais deverdo conter:

I — Denominagdo de Cooperativa, seguida pela expressio “Convocac¢éo da
Assembleia Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria;

Il — O dia e a hora da reunido em cada convocagédo, assim como o local de
sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede
social;

Il — A seqliéncia numérica da convocacao;

IV — A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes;

V — O numero de associados existentes, em pleno gozo dos direitos sociais,
na data da expedicdo, para efeito do calculo de quorum de instalacio;

VI — Data e assinatura do responsavel pela convocacéo.

§ 1°. No caso de a convocagédo ser feita por associados, o Edital sera

assinado, no minimo, por 4 (quatro) signatarios do documento que a
solicitou.

§ 2°. Os editais de convocagio deverdo especificar minuciosamente os
assuntos a deliberar, e ser afixados nas dependéncias da Cooperativa em
locais visiveis e de freqiiéncia obrigatdria dos associados, publicados em
jornal e comunicados aos associados por meio de circulares.

Art. 27. O quorum minimo para instalagdo da Assembleia Geral é o seguinte:
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| - 2/3 (dois tercos) dos associados na primeira convocacio;
Il = metade mais um dos associados em segunda convocagéo;
Il — minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacao.

Art. 28. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, apds deliberagdo do
Conselho de Administracdo, sendo por ele presidida.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Conselho de
Administracao, pelo Conselho Fiscal ou, apés solicitagdo nao atendida, por 1/5 (um quinto)
dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 29. Nas Assembleias Gerais que ndo forem convocadas pelo Presidente, os
trabalhos ser&o dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariados por outro
convidado pelo primeiro.

Art. 30. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos balangos e prestacido de
contas, o presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do relatério do Conselho de
Administracdo, das pec¢as contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, suspendera os
trabalhos e convidara o plenario a indicar um associado para dirigir os debates e a votagéao
da matéria.

§ 1°. Transmitida a dire¢do dos trabalhos, o presidente, os diretores e fiscais
deixardo a mesa, permanecendo no recinto a disposicdo da assembleia
para prestar os esclarecimentos que forem solicitados.

§ 2°. O presidente indicado escolhera entre os associados um secretario para
auxilia-lo na redacgé@o das decisbes a serem incluidas na ata.

Art. 31. As deliberacdes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre os
assuntos constantes do edital de convocagao.

§ 1°. O voto sera sempre a descoberto, excetuando-se os casos em que a Lei
prevé o escrutinio secreto.

§ 2°. O que ocorrer na Assembleia devera constar de ata circunstanciada,
lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos
pelos diretores presentes, por uma comissdo de 10 (dez) associados
designados pela Assembleia e por todos aqueles que o queiram fazer.

§ 3°. As decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelo voto pessoal
dos presentes, com direito de votar, tendo cada associado um voto,
vedada a representag¢io por meio de mandatario.

Art. 32. Os ocupantes dos cargos sociais, bem como os associados, ndo poderao
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se referem de maneira direta ou indireta, entre
os quais os de prestagio de contas, mas ndo ficam privados de tomar parte nos debates
referentes.

Art. 33. Fica impedido de votar e de ser votado o associado que:

| — Tenha sido admitido apds convocagio da Assembileia;
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Il — Seja ou tenha sido empregado da Cooperativa até a aprovacio pela
Assembleia Geral das contas do semestre em que deixou as fungdes;

Il — Tenha seus direitos suspensos, por infracido dos Estatutos, desde que
tenha sido comunicado pelo Conselho de Administracdo, um més antes
da Assembleia.

Art. 34. E da competéncia das Assembleias Gerais, quer ordinarias ou
extraordinarias, a destituicdo dos membros dos 6rgaos de administracdo e fiscal, em face de
causas que a justifiquem.

Paragrafo Unico. Se ocorrer destituicdo que possa afetar a regularidade da
administragcdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assembleia designar

administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos, para cuja eleicdo havera
o prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Da Assembleia Geral Ordinaria
Art. 35. A Assembleia Geral Ordinaria, realizar-se-4 anualmente até o ultimo dia Gtil
do quarto més do ano-calendario, deliberando sobre os seguintes assuntos, constantes da

ordem do dia, devidamente programada:

| — Prestagéo de contas do Conselho de Administragdo acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatério da gestéo;
b) balanco;
¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das insuficiéncias
decorrentes das contribuicdes para cobertura das despesas da
Sociedade;
d) parecer do Conselho Fiscal.
Il — Destinagao das sobras apuradas ou rateio das insuficiéncias decorrentes
das contribuicbes para a cobertura das despesas da Sociedade,

deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatorios;

1l — Eleicdo dos componentes do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

IV — Fixagdo do valor dos honorarios da diretoria executiva e cédulas de
presenca dos membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal;

V — Quaisquer outros assuntos de interesse social, excluidos os enumerados
no Art. 36, § 1°.

Paragrafo Unico. As deliberagbes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas
pela maioria simples de votos, observando o que dispde o Art. 31, § 3° e artigos 32 e 33
deste Estatuto.
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Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 36. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no edital de convocacao.

§ 1°. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

| - Reforma do Estatuto;

Il — Fusao, incorporagéo ou desmembramento;

Il = Mudanca de objeto da Sociedade;

IV — Dissolugado voluntaria da Sociedade e nomeacéao de liquidante(s);
V — Contas do liquidante.

§ 2°. A deliberacdo que vise mudanga da forma juridica, importa em
dissolucao e subsequente liquidagéo da Cooperativa.

§ 3°. Sdo necessarios, observando o que dispdem o Art. 31, § 3°, e os artigos
32 e 33, deste Estatuto, os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tornar validas as deliberactes de que trata o § 1° deste
artigo.

§ 4°. As deliberacbes sobre outros assuntos serdo tomadas pela maioria
simples de votos, observando o que dispdem o Art. 31, § 3°, e artigos 32 e
33 deste Estatuto.

Do Conselho de Administracao

Art. 37. O Conselho de Administracdo sera composto de 7 (sete) membros efetivos e
2 (dois) suplentes, todos associados, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 3
(trés) anos, sendo obrigatéria ao término de cada periodo de mandato a renovagao de, no
minimo, 1/3 (um terco) de seus componentes.

§ 1°. Os mandatos dos ocupantes de cargos estatutarios, Conselho de
Administragéo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, estender-se-&o até
a posse dos seus substitutos, conforme disposto no caput do artigo 10 e
artigo 10-A do Regulamento Anexo |l & Resolugdo 4.122, de 2 de agosto
de 2012, com a reda¢éo dada pela Resolugéo n° 4,308, de 30 de janeiro
de 2014,

§ 2°. Apds a eleigdo, os trabalhos da Assembleia deveréo ser suspensos para
que os membros do Conselho de Administracdo recém-eleitos escolham,
entre si, o presidente, o diretor financeiro e o diretor administrativo.

§ 3°. Reabertos os trabalhos da Assembleia, deverdo os nomes dos diretores
executivos escolhidos ser anunciados e constados na Ata da Assembleia.

s

Certifico 0 Registro sob 0 n°® 98021722 em 02/12/2020
ﬂ') Protocolo 202933717 de 26/11/2020 ]
L8 Nome da empresa COOPERATIVA DE CREDITO DE SERVIDORES DA UESC LTDA - UESCOOP NIRE 29400036147
JUCEB Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx
Chancela 134613268922894
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 02/12/2020
por Tiana Regila M G de Araujo - Secretaria-Geral



10

§ 4°. O titular de cargo executivo podera ser substituido, a qualquer tempo, por
outro membro do Conselho de Administragio, em reunido especialmente
convocada para tal fim, com comunicagio do remanejamento ao Banco
Central do Brasil.

§ 5°. No caso de vacéncia de cargo do Conselho de Administragio e/ou do
Conselho Fiscal, sera remanejado o ocupante do cargo suplente do
referido Conselho, para o cargo efetivo. Caso as substituigdes sejam
superiores aos cargos suplentes disponiveis e que ndo comprometam o
funcionamento da entidade, a eleicdo do substituto se dara na primeira
Assembleia Geral que a sociedade realizar.

§ 6° No caso da vacancia de cargo que comprometa a regularidade da
administragéo ou fiscalizag@o da entidade, podera a Assembleia designar
administradores e conselheiros provisérios, até a posse dos novos, cuja
eleicéo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 38. Compete ao Conselho de Administracédo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto — atendidas decisdes ou recomendacdes da Assembleia Geral — planejar e tracar
normas para as operagbes da Cooperativa e controlar os resultados, cabendo-lhe
precipuamente:

I- Programar as operagdes, tendo em vista os recursos disponiveis e as
necessidades financeiras dos associados;

ll- Fixar periodicamente os montantes e prazos maximos para os
empréstimos, observando as taxas de administragio e os limites legais,
de modo a atender o maior niimero possivel de associados;

lll- Elaborar as normas operacionais para atender aos pedidos de
-emprestimos e outras que se fizerem necessérias;

IV- Regulamentar os servicos administrativos da Cooperativa;

V

Fixar o limite maximo de numerario que podera ser mantido em caixa;

Vi

- Determinar as agéncias bancarias onde serdo depositados os saldos de
numerario;

VII- Estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias bem como o horario
de funcionamento da Cooperativa, atendendo as exigéncias legais;

Vlll-Aprovar as despesas de administracdo e fixar as taxas de servico,
elaborando orcamentos semestrais;

IX- propor anualmente a Assembleia Geral programa de aplicagéo do Fundo
de Assisténcia Técnica, Educacional e Social;

X- Deliberar sobre a admissao, eliminac&o ou exclusio de associados;

G 0 S

v
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Xl- Contratar pessoal, inclusive o gerente, e fixar normas para a contratagéo
de pessoal auxiliar, bem como responsabilidades, atribuicbes,
remuneragdes e substituicdes;

XlI- Fixar normas de disciplina funcional;

Xlll-Designar, por indicagdo ou nao do gerente, o substituto deste nos seus
impedimentos e auséncias eventuais;

XIV- Avaliar a conveniéncia e estimar o limite de fianga ou seguro de
fidelidade para os que manipulam dinheiro ou valores;

XV- Estabelecer as normas de controle das operagdes, verificando,
mensalmente, no minimo, o estado econémico financeiro da Cooperativa,
atraves de informes financeiros, balancetes e demonstrativos especificos,
que devem ser encaminhados os dados a conhecer aos associados na
forma de sumario;

XVI- Deliberar sobre a convocagio da Assembleia Geral;

XVII- Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com autorizagdo expressa da
Assembleia Geral,;

XVIII- Contrair obrigacées, transigir e constituir mandatarios;

XIX- Zelar pelo cumprimento da Lei Cooperativista e outras aplicaveis, bem
como pelo atendimento da legislacio trabalhista e fiscal;

XX- Estabelecer regras para os casos omissos, até posterior deliberacéo da
Assembleia Geral;

XXI- Estabelecer normas e providenciar a organizagdo do quadro social,
visando a integragc@o e a educagéo cooperativista.

XXII- Decidir sobre a remuneragéo anual sobre o capital préprio, limitada ao
valor da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidag&o e de Custodia
- Selic para titulos federais e que devera ser reconhecida como despesa
da Cooperativa.

Paragrafo Unico. As deliberagdes do Conselho de Administragdo, relacionados
diretamente com os associados, serdo baixadas na forma de resolugdes, instrugdes ou
circulares e somente poderdo entrar em vigor apos ser dado conhecimento a todos os
associados, através de circulares ou outro meio de comunicagdo que disponha a
Cooperativa.

Art. 39. O Conselho de Administracdo retine-se ordinariamente uma vez por més, em
dia e hora previamente marcados, e extraordinariamente sempre que necessario, por
proposta de qualquer um dos seus integrantes, observando-se o seguinte:

a) as reunibes funcionardo com a presenga minima de 4 (quatro) membros;

b) as deliberagbes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos
presentes, reservado ao presidente o voto de desempate;
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c) os assuntos tratados e as deliberagbes constardo de atas
circunstanciadas, lavradas em livro proprio e assinadas pelos presentes,
ao final dos trabalhos.

Art. 40. Sera automaticamente destituido do Conselho de Administracdo o membro
que deixar de comparecer a 3 (trés) reunibes ordinarias consecutivas ou a 5 (cinco)
alternadas, quer ordinarias ou extraordinarias, sem apresentar justificativa, a juizo dos
demais membros.

Art. 41. Os administradores respondem solidariamente pelas obrigagdes assumidas
pela Cooperativa durante a sua gestéo, até que se cumpram as mesmas.

Art. 42. A responsabilidade solidaria do administrador se circunscreve ao montante
dos prejuizos causados.

Art. 43. O administrador ou membro do Conselho Fiscal responde, a qualquer tempo,
salvo prescricdo extintiva, pelos atos que tiver praticado ou omissdo em que houver
incorrido, equiparando-se aos administradores de sociedades andénimas para os efeitos de
responsabilidade criminal.

Art. 44. Os associados ou a Cooperativa, por seus diretores ou representados por
associado escolhido em Assembleia Geral, tém direito de ac&o contra os administradores,
para promover a sua responsabilidade.

Da Diretoria Executiva

Art. 45. A Diretoria Executiva, composta por um presidente, um diretor financeiro e
um diretor administrativo, sera responsavel pela execugéo das atividades da Cooperativa,
cabendo-lhe cumprir as determinagdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos ocupantes da Diretoria Executiva, estender-se-
do ate a posse dos seus substitutos, conforme estabelecido no caput do artigo 10 e artigo
10-A do Regulamento Anexo Il & Resolugédo 4.122, de 2 de agosto de 2012, com a redacéo
dada pela Resolugdo n°® 4.308, de 30 de janeiro de 2014.

Art. 46. Ao Presidente, entre outras tarefas, incumbe:

| — Supervisionar as operagdes e atividades da Cooperativa e fazer cumprir as
decisbes do Conselho de Administracio;

Il — Assinar com o diretor financeiro ou diretor administrativo cheques emitidos
pela Cooperativa, os instrumentos de procuragdo, os contratos com
terceiros e endossos de cheques para depésito bancario;

lll = Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio;

IV — Convocar as Assembleias Gerais, cuja realizagdo tenha sido decidida
pelo Conselho de Administragdo e presidi-las com as ressalvas dos
artigos 30 e 31 e seus paragrafos deste Estatuto:

e/
AFeche ¢ ol &
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V — Apresentar a Assembleia Geral o relatorio do Conselho de Administragao,
acompanhado do balan¢o, da demonstracdo de resultado e do parecer do
Conselho Fiscal;

VI — Representar a Cooperativa em juizo ou fora dela, ativa e passivamente.
Art. 47. Ao diretor financeiro incumbe:

| — Acompanhar a movimentacg&o financeira em geral e sugerir ao Conselho de
Administragéo as medidas ou providéncias que julgar convenientes;

Il — Substituir o Presidente;

Il — Assinar, conjuntamente com o presidente ou diretor administrativo, os
cheques emitidos pela Cooperativa, os instrumentos de procuracéo e os
contratos com terceiros e endossos de cheques para depdsito bancario.

Art. 48. Ao diretor administrativo compete:

| — Coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir ao Conselho
de Administragdo as medidas que julgar convenientes;

Il — Assinar, conjuntamente com o presidente ou diretor financeiro, os cheques
emitidos pela Cooperativa, os instrumentos de procuracio e os contratos
com terceiros e endossos de cheques para depo6sito bancéario;

Il — Secretariar as reunides do Conselho de Administracdo e da Assembleia
Geral, cuidando da lavratura das respectivas atas;

IV — Controlar as atividades sociais de acordo com as normas fixadas pelo
Conselho de Administracdo, para cada caso, ou constantes do regimento
interno;

V — Substituir o diretor financeiro.

Paragrafo Unico. Nos impedimentos eventuais, o presidente sera substituido pelo
diretor financeiro, este pelo diretor administrativo e este por membro vogal escolhido pelo
Conselho de Administracao.

Do Conselho Fiscal

Art. 49. O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, todos associados, eleitos a cada 03 (trés) anos, em Assembleia Geral, com
consequente mandato de 03 (tr&s) anos, que estender-se-a até a posse dos seus
substitutos, conforme disposto no caput do artigo 10 e artigo 10-A do Regulamento Anexo Il
a Resolugéo 4.122, de 2 de agosto de 2012, com a redagéo dada pela Resolugédo n° 4.308,
de 30 de janeiro de 2014, observada a renovacio de ao menos 02 (dois) membros a cada
eleicdo; sendo um efetivo e um suplente.

Ao 2257
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Art. 50. Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal escolherio, entre
si, um coordenador incumbido de convocar e dirigir as reunides e um secretario para lavrar
as atas.

§ 1°. Nos seus impedimentos, o coordenador sera substituido pelo conselheiro
mais idoso.

§ 2°. Nos impedimentos ou falta de membros efetivos, o coordenador do
Conselho Fiscal, o Conselho de Administracdo ou o restante dos seus
membros convocara a Assembleia para o devido preenchimento.

Art. 51. O conselho Fiscal exercera assidua e minuciosa fiscalizagdo sobre as
operacbes e atividades da Cooperativa, investigando fatos, colhendo informacdes,
examinando livros e documentos.

§ 1°. No desempenho das suas fungdes, podera valer-se de informacées de
todos setores da Cooperativa ou da assisténcia de outras instituicdes ou
empresas de auditoria, quando a importancia e a complexidade dos
assuntos o exigir.

§ 2°. A fiscalizagdo sera exercida mediante programa tecnicamente preparado
e adequado aos seus fins, incluindo:

a) o controle assiduo da movimentagao financeira das disponibilidades
de recursos;

b) verificacdo das operagbes com associados e com terceiros;

c) controle dos valores e documentos sob custédia;

~d) controle das despesas e dos investimentos e a regularidade da sua
efetivacao;

e) verificacdo periddica da escrituragéo dos livros e dos documentos;

f) avaliacdo da politica de empréstimos e o controle de sua
concessio;

g) regularidade do funcionamento do Conselho de Administracéo e das
atividades de geréncia;

§ 3°. As deliberagdes do Conselho Fiscal ser&o por maioria simples de voto e
constardo de relatério cujos tépicos principais serdo transcritos, mesmo
em resumo, nas atas respectivas, lavradas em livro préprio e assinadas
ao final das reunides pelos conselheiros presentes.

Da Ouvidoria

Do Objeto e do ambito de aplicacdo

Art. 52. A Ouvidoria tem a finalidade de assegurar a estrita observancia das normas
legais e regulamentares relativas aos direitos dos cooperados e dos servigos oferecidos pela
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cooperativa, e de atuar como canal de comunicacio entre essa instituicdo e seus
cooperados, inclusive na mediac&o de conflitos.

Do Funcionamento
Art. 53.Em relagdo a Ouvidoria, a cooperativa devera abranger as seguintes
atividades:

- atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
demandas dos clientes e usuarios de produtos e servicos;

II- prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das
demandas, informando o prazo previsto para resposta;

Ill- encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV- manter o conselho de administragéo ou, na sua auséncia, a diretoria da
instituicdo, informado sobre os problemas e deficiéncias detectados no
cumprimento de suas atribuicbes e sobre o resultado das medidas
adotadas pelos administradores da instituic&o para soluciona-los;

V- elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao comité de auditoria, quando
existente, e ao conselho de administragc&o ou, na sua auséncia, a diretoria
da instituicao, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo
acerca das atividades desenvolvidas pela ouvidoria no cumprimento de
suas atribuigdes;

VI- criar condigbes adequadas para o funcionamento da Quvidoria, bem como
para que sua atuacdo seja pautada pela transparéncia, pela
‘independéncia, pela imparcialidade e pela isencéo;

VIl- assegurar o acesso da Ouvidoria as informacdes necessarias para a
elaboragéo de resposta adequada as reclamacdes recebidas, com total
apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e documentos para
0 exercicio de suas atividades;

Vlll-dar ampla divuilgacdo sobre a existéncia da Ouvidoria, bem como de
informagdes completas acerca da sua finalidade e forma de utilizacéo;
Das Atribuigdes
Art. 54. Constituem atribui¢des da Quvidoria:
I- prestar atendimento de uitima instancia as demandas dos clientes e
usuarios de produtos e servicos que ndo tiverem sido solucionadas nos

canais de atendimento primario da instituicdo;

lI- atuar como canal de comunicacio entre a instituicdo e os clientes e
usuarios de produtos e servigos, inclusive na mediacéo de conflitos;

ll- informar ao conselho de administracdo ou, na sua auséncia, a diretoria da
instituicdo a respeito das atividades de ouvidoria.
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receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
reclamagdes dos cooperados que ndo forem solucionadas pelo
atendimento habitual realizado na sede ou nhas dependéncias da
cooperativa;

prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos cooperados
reclamantes acerca do andamento de suas demandas e das providéncias
adotadas;

informar aos cooperados reclamantes o prazo previsto para resposta final
de, no maximo, 10 dias lteis, conforme prevé expressamente o artigo 6°,
§ 2°, da Resolugdo 4.433, de 23 de julho de 2015;

VIiI- responder as demandas no prazo de dez dias uteis, podendo ser

prorrogado, excepcionaimente e de forma justificada, uma anica vez, por
igual periodo, limitado o nimero de prorrogagdes a 10% (dez por cento)
do total de demandas no més, devendo o demandante ser informado
sobre os motivos da prorrogacéo;

VlI-propor ao Conselho de Administragéo da cooperativa, medidas corretivas

IX-

ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da
analise das reclamagées recebidas;

elaborar e encaminhar a auditoria Interna e ao Conselho de
Administragdo, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e
qualitativo acerca da atuagdo da Ouvidoria, contendo as proposigées de
que trata o inciso anterior.

Da Organizagao

Art. 55. A estrutura da ouvidoria deve ser compativel com a natureza e a

complexidade dos produtos, servigos, atividades, processos e sistemas de cada instituigcao.

Paragrafo anico. A ouvidoria nao pode estar vinculada a componente organizacional

da instituicdo que configure conflito de interesses ou de atribuigdes, a exemplo das unidades
de negociagéo de produtos e servigos, da unidade responsavel pela gestdo de riscos e da
unidade executora da atividade de auditoria interna.

Art. 56. O ouvidor sera designado e destituido pelo Conselho de Administracio da

cooperativa e tera o prazo de mandato de 03 (trés) anos.

W%
JUCEB

§1°

Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia do cargo de ouvidor:

a) morte;

b) renuncia;

c) destituicdo, pelo o6rgao de administracdo, por inabilidade,
incompeténcia ou qualquer motivo que signifique justa causa;

d) desligamento da cooperativa.

%
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§ 2° As razdes da vacancia do cargo de ouvidor deverao constar da ata da
reunido do 6rgédo de administracao.

§ 3° O o6rgdo de administragdo, havendo vacéncia do cargo de ouvidor,
nomeara outro, imediatamente a ocorréncia.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

‘ Art. 57. Poderdo ser eleitos para os conselhos de Administracdo e Fiscal os
. associados em pleno gozo dos seus direitos sociais.

§1°. A Cooperativa devera atender a legislagdo em vigor sobre a Politica de
Sucessio dos Administradores;

§2°. Somente poderdo concorrer candidatos que integrem chapa completa,
sendo independentes as eleicdes para o Conselho de Administracio e para o
Conselho Fiscal, ainda que realizadas na mesma Assembileia.

Art. 58. As chapas para o Conselho de Administragdo e para o Conselho Fiscal serdo
inscritas na sede da Sociedade, junto a secretaria do Conselho de Administracdo, até 5
(cinco) dias antes da data prevista no Edital para instalagcdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. E defeso a membros de chapa concorrente ao Conselho de
Administracdo inscrever-se, simultaneamente, em chapa concorrente ao Conselho Fiscal e
vice-versa.

Art. 59. O requerimento de inscricdo de chapa concorrente ao Conselho de
Administragdo ou ao Conselho Fiscal sera obrigatoriamente acompanhado de relagdo
nominal dos candidatos, contendo o numero de inscricdo de cada um no Livro de Matricula
da Sociedade e o cargo a que concorre.

CAPITULO ViII
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 60. O Conselho de Representantes & 6rgao de assessoria do Conselho de
Administrag@o e serd composto por associados, um de cada departamento.

Art. 61. Nao poderéo fazer parte do Conselho de Representantes as pessoas
atingidas pelas inelegibilidades previstas neste Estatuto, nem os membros dos conselhos de
Administracéo e Fiscal.

Art. 62. As atribuicdes, competéncias e funcionamento do Conselho de
Representantes, além da forma de eleigdo dos seus membros, serdo definidos em regimento
interno a ser aprovado pelo Conselho de Administragio, dentro de 90 (noventa) dias.

4
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CAPITULO IX
DO BALANGO, SOBRAS, FALTAS E FUNDOS

Art. 63. O balango geral, incluindo o confronto entre receitas e despesas, sera
levantado semestralmente em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano.

§ 1° Das sobras liquidas apuradas no final de cada exercicio serao
deduzidos:

a) 10% (dez por cento), pelo menos, para o Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento), pelo menos, para o Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social.

§ 2°. A Assembleia Geral podera criar fundos para fins especificos nao
previstos no Estatuto, fixando o modo de formagao, aplicacdo e
liquidagao.

Art. 64. Revertem em favor do Fundo de Reserva, além da deducgéo a que se refere a
alinea “a” do § 1°. do Art. 63, as rendas nfo operacionais e os créditos ndo reclamados pelos
associados desligados, demitidos, eliminados ou excluidos, decorridos 5 (cinco) anos,
excetuando-se os saldos da conta de depdsitos.

Art. 65. As faltas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva e, se insuficiente este, mediante rateio, entre os
associados, na razdo direta dos servicos usufruidos, ressalvada a opgao prevista no
paragrafo unico do artigo 80 da Lei 5.764/71.

Art. 66. Os fundos, constituidos na forma no § 2°. do Art. 63, sao indivisiveis entre os
associados, a ndo ser em caso de liquidagio da Cooperativa.

Art. 67. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se 2
prestacao de assisténcia aos associados, seus familiares e empregados da Cooperativa,
conforme programas aprovados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Os auxilios e doacdes sem destinacdo especial e o resultado de
operagbes com terceiros, quando for o caso, revertem em favor do Fundo de Assisténcia
Tecnica, Educacional e Social.

Art. 68. Os servicos a serem atendidos pelo Fundo de Assisténcia, Educacional e
Social poderdo ser executados mediante convénio com outra Cooperativa, ou ainda com
outras instituicGes publicas ou privadas, ou técnicos que atuem nesses setores.

CAPITULO X _
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGCAO

Art. 69. A Cooperativa se dissolvera nos casos abaixo especificados, oportunidade
em que deverdo ser nomeados um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés)
membros para procede a sua liquidag¢ao:

g — S

T & oA
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I — Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados,
totalizando o numero exigido pela Lei 5.764/71, ndo se disponham a
assegurar a sua continuidade.

Il - Devido a aiteragdo de sua forma juridica.

IIl — Pela redugéo do nimero de associados ou do capital social minimo se,
até a Assembleia Geral subseqlente, realizada, realizada em prazo n3o
inferior a 6 (seis) meses, eles nao forem restabelecidos.

IV — Pelo cancelamento da autoriza¢do de funcionamento.
V — pela paralisagéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§ 1°. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicées, podera, em
qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal,
designando seus substitutos.

§ 2°. Em todos os atos e operagbes, os liquidantes deverdo usar a
denominagéo da Cooperativa seguida da expressao “em liquidagao”.

§ 3°. O processo de liquidag&o s6 podera ser iniciado apos audiéncia do
Banco Central do Brasil.

Art. 70. A dissolugdo da Sociedade implicara no cancelamento da autorizagao para
funcionar e do registro.

Art. 71. Os liquidantes terdo todos os poderes da administracido bem como para
praticar atos e operagdes necessarias a realizagido do ativo e pagamento o passivo.

_CAPITULO XI .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 72. Sao condigdes basicas para o exercicio de cargos eletivos:

a) inexisténcia de parentesco até segundo grau, em linha reta ou colateral
dos componentes dos conselhos de Administragdo e Fiscal entre si e
entre os membros de um e outro desses conselhos;

b) ndo ser empregado dos membros dos conselhos de Administracédo e
Fiscal;

¢) né&o ser cénjuge de membros dos conselhos de Administrag8o e Fiscal;

d) n&o ser empregado da Cooperativa ou a ela esteja prestando servico,
sem cargo eletivo, casos em que sé readquirirdo tais direitos apés
aprovadas as contas do exercicio em que deixaram o emprego ou a
prestacéo de servigo;

e) néo ter titulos protestados, nem ter sido responsabilizado em acéo
judicial;

f)  n&o ter conta bancaria encerrada por ter emitido cheque sem provisdo de @

fundos;
Goslor s> C. Cof ™~
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g) n&o ter participado como sécio ou administrador, de firmas ou sociedades
que, no periodo de sua participagdo ou administragdo, ou logo apés,
tenha titulos protestados, ou tenha sido responsabilizado em acao judicial,
ou tenha emitido cheque sem provis&o de fundos;

h) nao ser falido ou concordatario, nem ter pertencido a firmas ou
sociedades que se tenham subordinado aqueles regimes;

i) nao ter participado de administragdo de instituicio financeira, inclusive
cooperativa, cuja autorizacdo de funcionamento tenha sido cassada ou
nao prorrogada, ou esteja em liquidacio extrajudicial, concordata, faléncia
ou sob intervencéo;

i) ndo exercer cargos de direcdo em outra cooperativa de crédito ou mista
com secdo de crédito;

Paragrafo Unico. Independentemente dessas restricdes, sdo inelegiveis, além das
pessoas impedidas por lei especial, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade.

Art. 73. Qualquer reforma estatutaria depende de prévia e expressa aprovacgéo do
Banco Central do Brasil para que possa entrar em vigor e sera arquivada no registro do
comercio.

Art. 74. A cooperativa submetera a aprovagéd do Banco Central do Brasil, no prazo
de 15 (quinze) dias, os nomes dos membros eleitos para os conselhos de Administracao e
Fiscal (efetivos e suplentes).

APROVADA A ALTERACAO DESTE ESTATUTO SOCIAL DA UESCOOP EM ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO FORMA DIGITAL, COM
TRANSMISSAO A PARTIR DA SEDE DA UESCOOP, NO TERREO DA TORRE
ADMINISTRATIVA, NO CAMPUS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ -
UESC, SITUADA NA RODOVIA ILHEUS/ITABUNA, KM 16 — SALOBRINHO - CEP: 45.662-
900 - ILHEUS-BAHIA, NO DIA 31 (TRINTA E UM) DE JULHO DE 2020.

Rosinei Barros

Cristovaldo etano da Silv
Q Q % Z SZ ‘ _ AN
[ 2
Cristiano Caetano da Silva Davi Lima Macédo
- ) _

Luis Frank Costa Ferreira
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