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1. DA ABERTURA

1.1. A Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC) e a Universidade Federal do Sul da Bahia
(UFSB), no uso de suas atribuicdes legais, tornam publicas as normas que regem o Processo
Seletivo para ingresso de estudantes regulares no Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu
em Filosofia (PPGFIL), Nivel Mestrado Académico, na modalidade de Associacao

Institucional, para o segundo semestre de 2025.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e seus anexos, procedimentos e avisos
complementares e eventuais retificagdes publicadas nas paginas da internet do PPGFIL, nas
respectivas instituicdes de ensino.

2.2. Compete a Comissdo de Selecdo do PPGFIL a coordenagdo de todas as atividades
relacionadas a este processo seletivo, realizando todas as providéncias cabiveis para sua
completa e perfeita realizacéo, zelando pela lisura do processo, dentro das normas estabelecidas
no presente Edital.

2.3. A Comissdo de Selecédo sera composta por 3 (trés) membros.

2.4. A inscricdo no Exame implica, por parte do candidato, a aceitacdo integral do Regimento
do PPGFIL, deste Edital e seus anexos, dos instrumentos reguladores da pos-graduacéo nas
Instituicdes Associadas, bem como da ciéncia e adesao a Politica de Privacidade e Tratamento
dos Dados, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.5. Esclarecimentos relativos a realizacdo do Exame deverdo ser obtidos diretamente com a

Comisséo de Sele¢do do PPGFIL, por meio do endereco: ppgfil@uesc.br




3. DOS OBJETIVOS, LINHAS DE PESQUISA E PUBLICO-ALVO
3.1. O PPGFIL tem como objetivos a qualificacdo de profissionais de alto nivel habilitados a
docéncia de nivel superior e a pesquisa cientifica na area.
3.2. O PPGFIL tem area de concentracdo em filosofia e possui duas linhas de pesquisa:

3.2.1. Linha de pesquisa 1: Fenomenologia e Esteética.

3.2.2. Linha de pesquisa 2: Linguagem e Conhecimento.
3.3. O publico-alvo do PPGFIL sdo estudantes diplomados em curso superior de qualquer area.
3.4. A distribuicdo de vagas por linha de pesquisa se dard em conformidade com o quadro de

vagas existente no Anexo I.

4. DO NUMERO DE VAGAS
4.1. Serdo ofertadas um total de 15 (quinze) vagas, distribuidas da seguinte forma:
4.1.1. 03 (trés) vagas destinadas a ampla concorréncia/percentual restante apos distribuicao
para cotas;
4.1.2. 12 vagas destinadas a cotas, conforme estabelecido na Resolu¢do UFSB n° 23/2022,
da seguinte forma:
4.1.2.1. 08 (oito) vagas de cotas para pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas)/50%;
4.1.2.2. 01 (uma) vaga de cota para pessoas autodeclaradas indigenas/5%.
4.1.2.3. 01 (uma) vaga de cota para pessoas autodeclaradas quilombolas/5%.
4.1.2.4. 01 (uma) vaga de cota para pessoas com deficiéncia (PcD)/5%.
4.1.2.5. 01 (uma) vaga de cota para pessoas autodeclaradas trans (transexuais,

transgéneros e travestis)/5%.



4.1.3. 03 (trés) vagas supranumeradrias, distribuidas da seguinte forma:

4.1.3.1. 01 vaga supranumerdria institucional destinada a servidoras/es do quadro
efetivo da UFSB (Resolucdo UFSB CONSUNI n° 13/2019).

4.1.3.2. 01 vaga supranumeraria institucional destinada aos servidores do quadro
efetivo da UESC (Resolugdo UESC CONSU n° 01/2018, art. 94).

4.1.3.3. 01 vaga supranumeraria destinada para pessoas refugiadas, de acordo com Lei

Federal 9.474/97 (Resolucdo UESC CONSEPE n° 79/2023).

4.2. O PPGFIL néo tem obrigatoriedade de preencher todas as vagas oferecidas neste processo
seletivo.

4.2.1. Nao havendo preenchimento das vagas reservadas a candidatos/as as categorias de
pessoas indigenas, quilombolas, deficientes ou trans, serd observada a seguinte ordem de
remanejamento/preferéncia: indigena, quilombola, pessoas com deficiéncia e pessoas trans,
determinada na Resolucdo UFSB n° 23/2022.

4.2.2. Caso ndo haja mais candidatos classificados para preenchimento das vagas de cotas,
a(s) vaga(s) sera(do) destinada(s) a ampla concorréncia.

4.3. Os(As) candidatos(as) cotistas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.
4.4. Os(As) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
4.5. Os(As) candidatos(as) a vaga institucional participardo de todas as etapas do processo
seletivo, porém, serédo classificados em lista especifica.

4.6. Caso 0 numero de vagas institucionais da UFSB e UESC ndo sejam preenchidas,
parcialmente ou em sua totalidade, as vagas ndo poderdo ser aproveitadas por candidatos
aprovados gue se encontrem na lista de excedentes.

4.7. Os(as) candidatos(as) que concorrerem na modalidade pessoas negras deverao preencher
e apresentar a autodeclaracao contida no Anexo IV deste Edital assim como passarem por banca
de heteroidentificacao nos termos da Resolu¢ao n° 16/2021 e Resolucao n°® 23/2022, ambas da
UFSB.

4.7.1. Serdo eliminadas/os do processo seletivo as/os candidatas/os cuja autodeclaragao nao
for confirmada em procedimento de verificacao, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagao em outras categorias de concorréncia e independentemente de alegagao de boa-fé,
devendo ser convocado(a) para a vaga o(a) candidato(a) suplente, conforme previsto na
Resolugao n® 16/2021.

4.8. Os(as) candidatos(as) que concorrerem na modalidade pessoas trans deverdo preencher e
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apresentar a autodeclaragdo contida no Anexo IV deste Edital a fim de confirmar sua
modalidade de inscricéo.

4.9. Os(as) candidatos(as) que concorrerem na modalidade indigena deverdo preencher e
apresentar a autodeclaracdo contida no Anexo IV deste Edital e apresentar declaracdo de
pertencimento étnico e de residéncia em comunidade indigena, contida no Anexo V deste
Edital, a fim de confirmar sua modalidade de inscrig&o.

4.10. Os(as) candidatos(as) que concorrerem na modalidade quilombolas deverdo preencher e
apresentar a autodeclaracdo contida no Anexo IV deste Edital e apresentar declaracdo de
pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola ou comunidade identitaria
tradicional, contida no Anexo V1 deste Edital, a fim de confirmar sua modalidade de inscricao.
4.11. Os(as) candidatos(as) que concorrerem na modalidade pessoas com deficiéncia deverdo
apresentar laudo médico comprobatério de sua deficiéncia que indique o tipo, o grau ou o nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacao Internacional
de  Doencas (CID-10) da  Organizacdo  Mundial de  Saude  (OMS).

5. DAS INSCRICOES

5.1. Os/As candidatos(as) devem efetuar a inscricdo exclusivamente via internet, no periodo
descrito no Cronograma deste Edital, cumprindo todos os procedimentos e instrucdes aqui
determinados. N&o hé taxa de inscrigéo.

5.2. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no endereco

https://forms.gle/9JKxcSaBgyghF2gK9, devendo todos os documentos solicitados serem

anexados unicamente em formato PDF, evitando-se denominagdes (nomes dos arquivos) com
mais de 15 (quinze) caracteres e diacriticos caracteristicos da lingua portuguesa (por exemplo,
acentos graves e agudos, til e cedilha).
5.3. S0 serdo consideradas validas as inscri¢Oes realizadas até as 23h59min (vinte e trés horas
e cinquenta e nove minutos — horéario de Brasilia) do ultimo dia designado para a etapa de
inscrigdes, informado no Cronograma deste Edital.
5.4. Poderdo se inscrever para a selecdo os/as portadores(as) de Diploma de cursos superiores
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou emitido por instituicdes em outros paises.
5.4.1. Na auséncia do Diploma de graduag&o sera aceita declaragéo institucional atestando
que o/a candidato(a) concluiu o curso.
5.4.2. No caso de candidatos(as) em vias a concluir a graduacdo, serd aceita declaragdo
institucional atestando que o(a) mesmo(a) concluira até a data prevista para a matricula no
PPGFIL.



5.4.3. Para candidatos(as) que apresentarem declaracédo institucional atestando conclusao
do curso de graduacdo, a emissdo do diploma de Mestrado ficard condicionada & apresentagdo
do diploma de Graduacao em até 06 (meses) depois de realizada a matricula.

5.5. A matricula de candidatos aprovados que tenham sido diplomados por instituicdo de nivel
superior estrangeira dependera de aprovacdo pelo colegiado do programa, observados o
historico escolar do candidato e a legislagdo em vigor.

5.6. A homologacéo das inscri¢cdes dependera do atendimento as seguintes exigéncias:

5.6.1. Formulério eletrénico de inscri¢do preenchido corretamente e enviado.

5.6.2. Documentos anexados corretamente.

5.7. As inscrigdes homologadas serdo disponibilizadas no sitio do PPGFIL, hospedados na
pagina do Programa

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo processoseletivo.php), em data

prevista no Cronograma deste Edital.
5.8. Ao acessar 0 sistema e enviar sua inscricdo no processo seletivo, o(a) candidato(a)
automaticamente declara o aceite das condicdes e das regras disponiveis do Edital, bem como

declara a veracidade das informagdes enviadas, sob pena das implicagdes previstas em lei.



5.9. O PPGFIL exime-se de qualquer responsabilidade por inscricdes ndo registradas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.10. Os/As candidatos(as) estrangeiros(as) ndo provenientes de paises de lingua portuguesa,
uma vez matriculados(as) no processo seletivo para ingresso no PPGFIL, deverdo comprovar
proficiéncia nesta lingua de acordo com os critérios definidos pelo colegiado no prazo maximo
de seis meses ap0Os a matricula no PPGFIL sob pena de desligamento do Programa.

6. DA DOCUMENTACAO
6.1. Ao preencher a ficha de inscricdo, via formulario eletrénico, é obrigatorio carregar (fazer
0 upload) os seguintes documentos (legiveis e no formato PDF):

6.1.1. Documento de identidade valido com foto constando local de nascimento, ou
passaporte no caso de candidatos(as) estrangeiros(as).

6.1.2. Documento constando o nimero do CPF, ou passaporte no caso de candidatos(as)
estrangeiros(as).

6.1.3. Comprovante de quitacdo eleitoral para os(as) candidatos(as) brasileiros(as).

6.1.4. Comprovante de quitacdo militar para os candidatos brasileiros do sexo masculino.

6.1.5. Diploma de graduag&o ou similar, como indicado no item 5.

6.1.6. Anteprojeto de Pesquisa relacionado a apenas uma das linhas de pesquisa do
PPGFIL e elaborado conforme modelo disponibilizado no Anexo Il deste Edital (em formato
PDF).

6.1.6.1. Os/as candidatos(as) concorrerdo exclusivamente dentro do quantitativo de

vagas disponibilizadas pelos(as) orientadores(as) conforme o Anexo I, respeitando-se o

numero total disponibilizado neste Edital.

6.1.7. Curriculo Lattes (atualizado) com os documentos comprobatérios das atividades
desenvolvidas (Gltimos cinco anos) e o Barema de andlise preenchido (modelo disponibilizado
no Anexo Il1), em arquivo unico PDF.

6.1.7.1. Os comprovantes deverdo seguir rigorosamente a ordem prevista no Anexo I,
sendo cada pagina identificada conforme o nimero do item no Barema.

6.1.7.2. Os avaliadores ndo atribuirdo, para efeitos de classificacdo, nota aos
documentos comprobatorios que ndo estiverem numerados.

6.1.7.3. Cada item serd pontuado uma Unica vez.

6.1.7.4. Para preenchimento da pontuacdo de artigos no Barema, considerar a
classificacdo Qualis atual obtida no site da CAPES (Quadriénio 2021-2024).



6.1.8. Documento de autodeclaragdo do Anexo IV para candidatos da modalidade de cotas
para pessoas negras, indigenas, quilombolas, com deficiéncia e trans.
6.1.8.1. Adicional a autodeclaracdo (Anexo 1V), o0s(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) indigenas deverdo encaminhar a declaracdo de pertencimento étnico
e residéncia em comunidade indigena (Anexo V).
6.1.8.2. Adicional a autodeclaracdo (Anexo V), os(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) quilombolas deverdo encaminhar declaracéo de pertencimento étnico e
residéncia em comunidade quilombola ou comunidade identitaria tradicional (Anexo VI).
6.1.8.3. Adicional a autodeclaracdo (Anexo IV), os candidatos autodeclarados pessoa
com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico comprobatdrio emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) da
Organizagdo Mundial de Satde (OMS).
6.2. Documentos ndo legiveis serdo desconsiderados e acarretardo a ndo homologacdo da
inscricao.
6.3. N&o serdo aceitos quaisquer documentos entregues fora do prazo estipulado neste Edital,

bem como documentagdo incompleta.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo para admissdo no PPGFIL sera conduzido pela Comissdo de Selecdo e

constara de 07 (sete) etapas, como descritas a seguir.

7.2. Etapa 1 - Homologacéao das inscrices.

7.2.1. Esta etapa € eliminatdria, quando serdo conferidos os documentos requisitados no
ato da solicitagdo de inscrigéo.

7.2.2. Nao serdo aceitas solicitagdes de inscricdo com a documentagdo requisitada
incompleta, ou com apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em frente e

Verso ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos.

7.3. Etapa 2 - Avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa (AP)
7.3.1. Esta etapa ¢é eliminatéria e classificatéria, avaliada com base no anteprojeto de

pesquisa enviado no ato da inscrigéo.

7.3.2. O anteprojeto de pesquisa devera ter no minimo 14.000 (quatorze mil) e no maximo
22.000 (vinte e dois mil) caracteres com espaco, contando titulo, bibliografia e notas de rodape,
7



em formato .docx.
7.3.3. A elaboragdo do anteprojeto devera seguir o modelo contido no Anexo Il deste edital.

7.3.4. A avaliacdo do anteprojeto de pesquisa seguira os critérios dispostos no Anexo VII.
7.3.5. Caso seja detectado plagio no anteprojeto de pesquisa, o(a) candidato(a) estard

automaticamente eliminado(a) do processo seletivo.

7.3.6. Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo avaliados(as) por uma banca examinadora
composta por 2 (dois) membros da Comissdo de Selecéo e pelo(a) docente indicado(a) pelo(a)
candidato(a) para orientacao.

7.3.7. Os(as) docentes da banca examinadora fardo a avaliacdo e atribuirdo notas de 0,0
(zero)a 10,0 (dez) para cada anteprojeto avaliado, através do Anexo VII.

7.3.8. A nota final de cada candidato(a) serd calculada pela média das 3 (trés) notas
atribuidas pelos(as) avaliadores(as).

7.3.9. Candidatos(as) que obtiverem nota média inferior a 7,0 (sete) na avaliacdo do

anteprojeto de pesquisa serdo eliminados(as) do processo seletivo.

7.4. Etapa 3 - Arguicdo do Anteprojeto de Pesquisa (AAP)

7.4.1. Esta etapa é eliminatoria e classificatdria, sendo avaliada com base no Anteprojeto de
Pesquisa submetido no ato da inscrigdo do processo seletivo e conforme o barema do Anexo
VIIL.

7.4.2. Os/as candidatos/as serdo informados/as da agenda de arguicdes e do formato de
arguicao para esta etapa através de noticia inserida na pagina da internet do PPGFIL, contendo
apenasonumero de inscri¢do do/a candidato/a e a ordem das arguicoes.

7.4.3. Apenas o/a candidato/a serd aceito/a em sua vez para a arguicdo pela banca no
horario definido.

7.4.4. A arguicdo do projeto podera ocorrer por videoconferéncia ou presencial, a critério
da Comisséo de Selecdo, e tera duracdo prevista de até 30 minutos.

7.4.5. Para a arguicdo ndo serd utilizada apresentacdo digital (MS PowerPoint, PDF ou
outros).

7.4.6. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia, concorrentes ou ndo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD), devem, no momento da inscri¢do, informar e indicar os
equipamentos ou tecnologias assistivas necessarias para sua participacdo no processo seletivo.

7.4.7. Todos os/as candidatos/as serdo arguidos/as por uma banca examinadora composta
pelos 3 (trés) membros da Comissao de Selecéo.

7.4.8. Os docentes da banca examinadora faréo a avaliacdo e atribuirdo notas de 0,0 (zero)
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a 10,0 (dez) para cada arguicdo do Anteprojeto de Pesquisa.
7.4.9. A nota final de cada candidato sera calculada pela média das notas atribuidas pelos

avaliadores da banca examinadora.

7.4.10. Candidatos(as) que obtiverem nota média inferior a 7,0 (sete) na arguicdo do
Anteprojeto de Pesquisa serdo eliminados(as) do processo seletivo. Em caso de auséncia do/a

candidato(a) na fase de arguicdo, a comissdo de Selecdoatribuira nota 0,0 (zero).

7.5. Etapa 4 - Anélise Curricular (AC)

7.5.1. Esta etapa é classificatoria.

7.5.2. Na analise curricular, serdo considerados e pontuados apenas 0s itens
especificamente estabelecidos no Anexo 111 deste Edital.

7.5.3. A atribuicdo de pontos sera feita através das copias digitalizadas dos documentos
anexados ao Curriculo Lattes de cada candidato/a.

7.5.4. E desejavel que os/as candidatos/as fornecam os links ou DOI dos artigos
cientificos eoutros documentos publicados contidos no Curriculo Lattes.

7.5.5. S0 serdo pontuadas as producdes realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos.

7.5.6. Cada atividade comprovada sé serd pontuada uma Unica vez.

7.5.7. A andlise do Curriculo Lattes sera realizada por uma banca examinadora composta
por 3 (trés) membros indicados pela Comisséo de Selecao.

7.5.8. Os docentes da banca examinadora fardo a avaliacao e atribuirdo notas de 0,0 (zero)
a 10,0 (dez) para cada curriculo avaliado.

7.5.9. A nota final de cada candidato sera calculada pela média das notas atribuidas pelos

avaliadores da banca examinadora.

7.6. Etapa 5 - Nota Final (NF)
7.6.1. A Nota Final serad divulgada na forma de lista classificatoria de cada candidato(a),

de acordo com a seguinte equagéo:

NF = {[40% X AP] + [50% x AAP] + [10% x AC]}

Em que:
AP é a nota do Anteprojeto de Pesquisa,
AAP ¢ a nota da Arguicdo do Anteprojeto de Pesquisa,

AC é a Analise Curricular,



7.6.2. No célculo da Nota Final (NF), o resultado seré apresentado até uma casa decimal.

7.6.3. A Nota Final (NF) de cada candidato/a tem carater classificatorio.

7.7. Etapa 6 - Heteroidentificagéo

7.7.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) para a cota de pessoas autodeclaradas negras (pretas
e pardas) deverd(do) submeter-se a entrevista com a Comissdo de Heteroidentificacdo para
verificacdo de caracteristicas que confirmem a autodeclaragdo, nos termos da Portaria Reitoria
UESC n° 868/2023, a fim de confirmar sua modalidade de inscrigéo;

7.7.2. Os(As) candidatos(as) serdo convocados(as) através de uma chamada publicada no
site do Programa, que constard de uma lista simples para comparecimento em hora e local
indicados para realizagdo da entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagao.

7.7.3. O(A) candidato(a) que ndo comparecer para a entrevista serd eliminado(a) do certame,
assim como aqueles(as) cujas declara¢bes sejam constatadas como falsas pela Comissédo de

Heteroidentificacéo.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. Os resultados do processo seletivo serdo publicados na pagina do PPGFIL, de acordo com
as datas previstas no cronograma deste Edital.
8.2. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da NOTA em uma lista
organizada por linha de pesquisa, dentro da categoria pretendida (ampla concorréncia, cotas ou
institucional).
8.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas serdo vinculados(as) a
um(a) orientador(a) (Anexo 1), respeitando 0s seguintes critérios:

8.3.1. Da indicacdo de orientador(a) feita pelo(a) candidato(a) no momento da inscricao;

8.3.2. Da disponibilidade do(a) orientador(a);

8.3.3. Do nimero de vagas da linha de pesquisa pretendida.

8.3.4. Preenchimento das vagas de Politicas de A¢bes Afirmativas.

8.3.5. Preenchimento das vagas de Ampla Concorréncia.

8.3.6. Preenchimento das vagas Supra-numerarias.
8.4. Caso uma linha de pesquisa nédo tenha preenchido completamente as suas vagas, as vagas
remanescentes poderdo ser redistribuidas para uma outra linha de pesquisa do Programa, a
critério da Comisséo de Selecéo.
8.5. Caso as vagas institucionais ndo sejam preenchidas nas Linhas de Pesquisa indicadas no

edital, estas poderdo ser realocadas para uma outra Linha de Pesquisa do Programa, a critério
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da Comissao de Sele¢do do PPGFIL, respeitando a distribuicdo das vagas indicadas no item 4
e os critérios de classificacdo no item 8.3.
8.5.1. As vagas institucionais, caso nao preenchidas, ndo poderdo ser redistribuidas em

outra modalidade, como ampla concorréncia ou cotas.

8.6. Em caso de empate, dentro da categoria, serd observada a vantagem obtida,
sucessivamente, pela ordem dos seguintes critérios:

8.6.1. Maior nota na avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa (AP).

8.6.2. Maior nota na Arguicdo do Anteprojeto de Pesquisa (AAP).

8.6.3. Maior nota na Andlise Curricular (AC).

8.6.4. Candidato(a) com maior idade na data de inicio das inscrigdes.
8.7 Candidatos(as) aprovados(as) aléem do nimero de vagas disponiveis serdo alocados como
suplentes, podendo ser convocados caso haja desisténcia por prazo méximo de 30 dias ap6s a

matricula.

9. DOS RECURSOS

9.1. O/A candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado da sele¢éo, respeitando o prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

9.2. Os recursos deverdo ser elaborados conforme modelo disponivel no Anexo IX e

encaminhados a Comissdo de Selecéo através do e-mail ppgfil@uesc.br, respeitando os prazos

estabelecidos no cronograma deste Edital.

9.3. Os recursos sem identificagdo, com identificacdo incorreta ou protocolados fora do prazo
previsto, ndo serdo considerados para analise.

9.4. A analise dos recursos interpostos seréa feita pela Comissédo de Selecéo.

9.5. Os resultados dos recursos serdo divulgados na pagina do programa

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo processoseletivo.php), com formato

“deferido” ou “indeferido”, conforme estabelecido no cronograma.

9.5.1. Em caso de indeferimento, o resultado ird dispor o motivo com referéncia ao Edital.
9.6. O julgamento do recurso e o seu resultado ndo geram efeito suspensivo sobre as etapas do

processo seletivo, objeto deste Edital.

10. DA MATRICULA
10.1. Os(As) habilitados(as) no processo seletivo serdo convocados(as) para realizar matricula
nas duas instituicdes (UFSB e UESC) nas respectivas representacoes colegiadas do PPGFIL de

acordo com a sua linha de pesquisa e no periodo indicado no cronograma presente neste Edital.
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10.2. O(A) aluno(a) serd cadastrado(a) como “regular” na Instituicdo de origem do(a)
orientador(a) e como “especial” em disciplinas da Instituicdo associada.
10.3. O prazo e a relacdo dos documentos para a matricula serdo divulgados no endereco

https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletivo.php apds Portaria de

Homologac&o com o resultado final.

10.4. A ndo entrega da documentacao até o prazo limite estipulado implicara na perda do direito
avaga.
10.5. Né&o sera aceita matricula com documentagdo incompleta, pendente ou ilegivel.

10.6. A matricula poderé ser realizada mediante procuragéo registrada em cartoério.

11. DO LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO

11.1. As atividades do curso serdo realizadas prioritariamente nas dependéncias da
Universidade Estadual de Santa Cruz - Campus Soane Nazaré de Andrade (Ilhéus) e da
Universidade Federal do Sul da Bahia - Campus Sosigenes Costa (Porto Seguro), de modo
presencial e/ou hibrido.

11.2. Disciplinas ou aulas poderao ser realizadas por meio de tecnologias digitais (aula remota
sincrona), ndo necessitando obrigatoriamente de local fisico dentro das Institui¢fes, a critério
do(a) docente e do colegiado do PPGFIL.

12. DO CRONOGRAMA

Eventos Data/Prazo
Publicacdo do edital 12/05
(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv
0.php)
Prazo para impugnacao do edital (através do e-mail: ppgfil@uesc.br) Até 15/05
16/05 a 11/06

Periodo de Inscrigdes (através do link:
https://forms.gle/9JKxcSaBgyghF2gK9)
Publicacéo do resultado preliminar da Etapa 1 13/06
(https://www.uesc.br/ppafil/index.php?item=conteudo_processoseletiv
0.php)

Prazo para interposicéo de recurso da Etapa 1 (ppafil@uesc.br) 14/06 (até
as 23:59h)
Resultado de interposicao de recursos e resultado final da Etapa 1 16/06

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv
0.php)

Publicacgéo do resultado preliminar da Etapa 2 25/06
(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv
0.php)

Prazo para interposicao de recurso da Etapa 2 (ppafil@uesc.br) 26/06 (até
as 23:59h)
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Resultado de interposicao de recursos e resultado final da Etapa 2
(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo processoseletiv
0.php)

30/06

Publicacdo dos dias e horérios das arguicdes da Etapa 3 01/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Publicacgéo do resultado preliminar da Etapa 3 08/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Prazo para interposicéo de recurso da Etapa 3 (ppafil@uesc.br) 09/07 (até
as 23:59h)

Publicacéo dos resultados dos recursos e resultado final da Etapa 3 14/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Publicagéo do resultado preliminar da Etapa 4 15/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Prazo para interposicéo de recurso da Etapa 4 (ppafil@uesc.br) 16/07 (até
as 23:59h)

Publicacéo dos resultados dos recursos e resultado final da Etapa 4 17/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Publicacgéo do resultado preliminar das notas finais e das classificagdes 18/07

dos candidatos

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseleti

vo.php)

Prazo para interposicao de recurso das notas finais e das classificagoes 19/07 (ate

dos candidatos (ppgfil @uesc.br) as 23:59h)

Publicacdo dos resultados dos recursos e resultado final com

classificacfes dos candidatos 21/07

(https://www.uesc.br/ppafil/index.php?item=conteudo processoseletiv
0.php)
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Publicacdo dos dias e horéarios da verificacdo de heteroidentificacdo 22/07

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Publicacgdo do resultado  preliminar da verificagdo de 95/07

Heteroidentificagéo

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv

0.php)

Prazo para interposi¢éo de recurso da verificacdo de heteroidentificacdo 26/07 (até

(ppafil@uesc.br) as 23:59h)

Publicacéo dos resultados dos recursos e resultado final da verificagdo 29/07

de heteroidentificacédo

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseleti

vo.php)

Publicacdo da Portaria de Homologacgédo com resultado final A partir de

(https://www.uesc.br/ppgfil/index.php?item=conteudo_processoseletiv 29/07

0.php)

Matriculas A partir de
30/07

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. De acordo com o art.95 do Regimento Geral de Pesquisa e P6s-Graduacao da UFSB, sera
exigida aprovacdo em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira até o exame de

qualificacdo do(a) estudante, que devera ser realizado até 19 (dezenove) meses ap0s 0 ingresso

para 0 mestrado, ndo sendo exigido comprovante de proficiéncia no ato da inscrigéo.

13.1.1. Para comprovacdo da proficiéncia, serdo considerados um dos certificados

abaixo, previamente obtido pela(o) candidata(o):

a. Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira aplicado pela Area de

Linguagens da UFSB com validade de cinco (5) anos — nota 6,0 (seis inteiros) ou

superior.
b. Lingua alemd — Goethe-Zertifikat ou onDAF, nivel B1 ou superior.
C. Lingua espanhola — DELE nivel B1 ou superior.
d. Lingua francesa — DELF nivel B1 ou superior (inclusive DALF).
e. Lingua inglesa— TOEFL ITP (minimo 380 pontos); TOEFL IBT (minimo

40 pontos); ou IELTS (minimo Band 5).

f.Lingua italiana — CILS Uno ou PLIDA nivel B1, ou superiores.

g. Lingua portuguesa (para candidatas/os estrangeiras/os) — CELPE — Bras

Intermediate, ou superior.

h. Certificacao de Proficiéncia (leitura e compreensao de texto) para o nivel

de pds-graduacdo emitido pelo setor responsavel na UESC/UFSB ou por Institutos de
14



Linguas e Letras de outras IES publicas, desde que obtida ha até 05 (cinco) anos da data

de inscricdo para a selecdo do PPGFIL.

13.1.2. A comprovagdo da Proficiéncia em Lingua Estrangeira precisaré ser realizada em

periodo anterior ao Exame de Qualificacdo.

13.1.3. A Proficiéncia em Lingua Portuguesa € obrigatdria para os(as) candidatos(as)

estrangeiros(as).

13.1.4. A Proficiéncia em Lingua Portuguesa para os(as) candidatos(as) estrangeiros(as)

ndo dispensa a comprovacgado da Proficiéncia em Lingua Estrangeira.

13.2. O processo seletivo ndo é obrigatoriamente vinculado ao processo de distribuicdo de

bolsas pelo Programa.

13.3. O Edital e seus anexos estardo disponiveis no endereco eletrénico do PPGFIL na UESC
e/ou UFSB.

13.4. Serade inteira responsabilidade do(a) candidato(a) procurar e acompanhar as informacoes
referentes ao andamento do Processo Seletivo na pagina do PPGFIL na UFSB e/ou UESC.

13.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de Selecéo.

FERNANDA AMATO GAIOTTO

Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagdo/UESC

NADSON RESSYE SIMOES DA SILVA

Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacdo/UFSB
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ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA, DOCENTES CREDENCIADOS/AS PARA ORIENTACAO E
NUMERO DE VAGAS

Linha de Docente Instituiciio | Vagas | Campus de | Areas de Atuaciio
Pesquisa Atuacio
1.Fenomenologia | André UFSB 01 UFSB/Porto | Estética, Musica Popular,
e Estética Domingues dos Seguro Historia da Arte, Critica de Arte
Santos
1.Fenomenologia | Elton Moreira UESB 01 UFSB/Porto | Etica, Hermenéutica,
e Estética Quadros Seguro Fenomenologia, Filosofia do
Direito, Paul Ricoeur,
1.Fenomenologia | Guilherme UFSB 02 UFSB/Porto | Estética, Filosofia da Arte,
e Estética Foscolo Seguro Filosofia da Midia, Filosofia da
Historia,
Idealismo/Romantismo alemao.
1.Fenomenologia | Marcio José UFSB 01 UFSB/Porto | Estética, Historia da Filosofia,
e Estética Silveira Lima Seguro Etica e filosofia politica.
Nietzsche
1.Fenomenologia | Sanqueilo de UESC 01 UESC/Ilhéus | Fenomenologia Husserliana,
e Estética Lima Santos Hermenéutica, Filosofia
Contemporanea, Filosofia da
Linguagem
2.Linguagem e Carlos Roberto | UESC 01 UESC/Ilhéus | Fenomenologia e
conhecimento Guimarae Hermenéutica, Filosofia da
Linguagem, Metafisica
2.Linguagem e Giorgio UNEB 01 UESC/Ilhéus | Epistemologia, Filosofia da
conhecimento Gongalves Ciéncia, Filosofia da
Ferreira Linguagem e Etica.
2.Linguagem e Josué Candido UESC 01 UESC/Ilhéus | Etica do discurso, teoria critica
conhecimento da Silva e pensamento critico latino-
americano
2.Linguagem e Juliana da UESC 01 UESC/Ilhéus | Historia da Filosofia Moderna,
conhecimento Silveira Pinheiro Filosofia da Medicina
2.Linguagem e Juliana de UESC 01 UESC/Ilhéus | Filosofia da Mente, Filosofia
conhecimento Orione Arraes da Linguagem, Filosofia das
Fagundes Emocgdes
1.Fenomenologia | Roberto Savio UESC 01 UESC/Ilhéus | Hermenéutica e Estética;
e Estética Rosa Filosofia e Literatura
2.Linguagem e
conhecimento
1.Linguagem e Rogério Tolfo UESC 01 UESC/Ilhéus | Historia da filosofia
conhecimento contemporanea;
2.Fenomenologia Fenomenologia hermenéutica;
e Estética Conhecimento, ciéncia e

fenomenologia hermenéutica
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2. Linguagem e | Ronie UFSB 01 UFSB/Porto | Filosofia Contemporanea;

conhecimento Alexsandro Seguro Filosofia Latino-Americana;
Teles da Silveira Filosofia Brasileira

2. Linguagem e | Sagid Salles UESC 01 UFSB/Porto | Filosofia da Linguagem,

conhecimento Ferreira Seguro Filosofia da Logica, Filosofia

da Arte

Vagas supranumerarias

Linha de pesquisa Vagas
1.Linguagem e conhecimento 02
2. Fenomenologia e Estética 01

*Serdo ofertadas 02 vagas institucionais conforme descrito no item 4.1.3.
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ANEXO 11
MODELO DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA - UFSB
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ - UESC

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FILOSOFIA (PPGFIL)

NOME DO(A) AUTOR(A)

Titulo

subtitulo, se houver

Plano de trabalho apresentado ao Programa
de Pds-graduacdo em Filosofia (PPGFIL)
em regime de Associagdo entre a
Universidade Estadual de Santa Cruz
(UESC) e Universidade Federal doSul da
Bahia (UFSB), como um dos requisitos para
participacdo no processo seletivo para
preenchimento de vagas no referido
programa.

Nome do(a) orientador(a) pretendido(a)
Local (cidade) da entidade onde deve ser apresentado

Ano de deposito (da entrega)

Este documento devera ter no minimo 14.000 (quatorze mil) e no maximo 22.000 (vinte e dois mil)
caracteres com espaco, incluindo a capa, titulo, bibliografia e notas de rodapé e ser formatado
segundo regras constantes no item 5 da NBR 6023/2023 da ABNT.

18



INTRODUCAO
CARACTERIZACAO DO PROBLEMA

JUSTIFICATIVA E REVISAO DE LITERATURA

(Discussao teorica, incluindo referencial que embase a elaboragdo da proposta)

Observacdes: Todas as citacdes deverdo ser apresentadas segundo as regras preconizadas na
NBR 10520/2002 da ABNT.

OBJETIVOS
Geral: Descrever o objetivo geral da pesquisa.

Especificos: Listar os objetivos especificos da pesquisa.

METODOLOGIA

Descrever de forma clara e objetiva os procedimentos metodoldgicos basicos para atingir 0s
objetivos, dentro do cronograma proposto.

RESULTADOS ESPERADOS

Principais contribuigdes esperadas.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descrever as atividades a serem desenvolvidas, com indica¢do dos periodos (mensais) e tempo
necessario para sua execucao.

REFERENCIAS

Listar as referéncias que deram embasamento para a realizagdo deste plano de trabalho. Estas
referéncias deverdo ser elaboradas de acordo com a NBR 6023/2002 da ABNT.
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ANEXO 111
BAREMA PARA AVALIACAO DE CURRICULO LATTES

Ficha de Avaliagdo do(a) Candidato(a)

Nome Completo

Linha de Pesquisa

Avaliacéo do(a) Candidato(a)

I. Titulacéo (N1) (pontuagdo méaxima: 2,0 pontos) | Quantidade

Pontuacao

1. Graduacgéo — 1,0 ponto por curso

2. Especializacdo/Mestrado — 1,0 pontospor curso

I1. Atividade e Producdo Académica (pontuacdo maxima: 6,0 pontos)

1. Artigos publicados em periddicos cientificos com
Qualis Al ou A2 — 2,0 pontos por trabalho.

2. Artigos publicados em periddicos cientificos com
Qualis A3, A4, B1 ou B2 — 1,0 pontos por trabalho.
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3. Artigos publicados em periddicos cientificos com
Qualis B3, B4 e B5 — 0,5 pontos por trabalho.

4. Artigos publicados em periodicos cientificos com
Qualis C ou com ISSN - 0,2 ponto por trabalho.

5. Livros publicados na area com ISBN e conselho
editorial — 1,0 pontos por livro; livros com o tema fora
da filosofia terdo 50% da pontuacéo valida.

6. Capitulos de livros publicados na area com ISBN e
conselho editorial — 0,5 pontos por capitulo; capitulos
com o tema fora da Filosofia terdo 50% da pontuacéo
valida

8. Resumos simples publicados em anais de eventos
em Filosofia— 0,1 por trabalho (Limite maximo de 10
trabalhos)

9. Resumos expandidos publicados em anais de
eventos em Filosofia — 0,2 por trabalho (Limite
maximo de 10 trabalhos)

10. Trabalhos completos publicados em anais de
eventos nacionais e internacionais em Filosofia —0,4
por trabalho (Limite maximo de 10 trabalhos)

11. Iniciacdo cientifica, a docéncia ou extensdo — 1,0
ponto por ano (pontuacdo maxima: 2,0 pontos)

12. Monitoria — 0,5 ponto por ano (pontuacao
méaxima: 1,0 ponto)
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13. Participacdo em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico ou extensdo — 1,0 ponto
por ano (pontuagdo méxima: 2,0 pontos)

I11. Atuacéo Profissional (pontuacdo maxima: 2,0 pontos)

1. Experiéncia Docente — 1,0 ponto por ano

Nota Final (I + 11 + I11) (pontua¢do méaxima: 10,0
pontos)

Assinatura do(a) membro(a) da Banca Examinadora

UESC/UFSB, de

de 2025.
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE PESSOA PRETA, INDIGENA, QUILOMBOLA, COM
DEFICIENCIA OU TRANS

Eu,
portador(a) do R.G. n° eCPF.Nn° ,
pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo 2025 do Mestrado em Filosofia, da Universidade
Estadual de Santa Cruz (UESC) em associacdo com a Universidade Federal do Sul da Bahia
(UFSB), declaro que sou:

( ) Preto/a Indigena
( ) Quilombola
( ) Pessoa com Deficiéncia (PcD)

() Trans

Declaro, ainda, concordar com a divulgacdo da minha condicao de optante por reserva de vagas,
conforme Lei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012, nos relatérios resultantes do Edital de
Selecéo do PPGFIL/UESC/UFSB. Estou ciente de que, em caso de
falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal* e as demais
cominacdes legais aplicaveis.

UESC/UFSB, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideologica - Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e

recluséo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO V

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO E DE RESIDENCIA EM
COMUNIDADE INDIGENA

O povo indigena declara, para os devidos
fins, e na melhor forma do direito, que o(a) candidato(a)
¢ reconhecido(a)
como membro do nosso povo e mantém vinculo social, cultural, politico e familiar com este
povo/aldeia indigena.

Nome do Povo:

Nome da Comunidade Aldeia:

Municipio/UF:

Identificacao da Lideranga Indigena Local
Nome:

RG:

CPF:

Identificacdo da Lideranc¢a Indigena Local
Nome:

RG:

CPF:

Identificacao da Lideranga Indigena Local
Nome:

RG:

CPF:

, / / Local e data

(Assinatura do declarante)

Ratifico serem verdadeiras as informagoes prestadas, estando ciente de que a informagao falsa
incorrera na pena criminal do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de, caso
configurada a prestagao de informacao falsa, apurada posteriormente ao registro académico, em
procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de meu
registro na Universidade Federal do Sul da Bahia, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis (art. 90,
Portaria Normativa MEC no 18/2012)

24



ANEXO VI

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO E DE RESIDENCIA EM COMUNIDADE
QUILOMBOLA OU COMUNIDADE IDENTITARIA TRADICIONAL

A comunidade quilombola ou comunidade identitaria tradicional
declara, para os devidos fins e na melhor forma

do direito, que o(a) candidato(a)
¢ reconhecido(a) como membro do nosso povo e mantem vinculo social, cultural, politico e familiar
com esta comunidade.

Municipio/UF:

Identificacdo do Representante
Nome:

RG:

CPF:

Entidade:
Cargo Ocupado:

Assinatura:

, / / Local e data

(Assinatura do declarante)

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagao falsa
incorrera na pena criminal do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacdao de informagao falsa, apurada posteriormente ao registro académico, em
procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de meu registro
na Universidade Federal do Sul da Bahia, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis (art. 90, Portaria
Normativa MEC no 18/2012).
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ANEXO VII
BAREMA PARA AVALIACAO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA (AP)

Anteprojeto de Pesquisa

Critérios Avaliativos Pontuacao Possivel Pontuacéao
Redacéo correta e adequada & norma culta e as
exigéncias da redagdo académica, considerando 0,0 até 1,0
a clareza e a fluéncia da escrita.
Clareza e precisdo na delimitacdo do tema 0,0até 1,0
apresentado.
Clareza e precisdo na delimitagdo de objeto e 0,0 até 1,0
objetivos apresentados.
Clareza, precisdo e consisténcia da metodologia 0,0até 1,0
apresentada.
Clareza e aprofundamento da justificativa 0,0 até 2,0
apresentada.
Abrangéncia e profundidade da reviséo de 0,0 até 2,0
literatura.
Articulacdo e consisténcia entre as partes e 0s 0,0 até 2,0
elementos do Anteprojeto.

Nota do Anteprojeto de Pesquisa (AP)

Assinatura do(a) membro(a) da Banca Examinadora

UESC/UFSB, de de 2025.




ANEXO VIII

BAREMA PARA AVALIACAO ARGUICAO DO ANTEPROJETO DE
PESQUISA (AAP)

Anteprojeto de Pesquisa

Critérios Avaliativos

Pontuacéao Possivel

Pontuacéo

Demonstracdo de dominio do conteudo do

/Anteprojeto nos seus diversos aspectos. 0,0 até 6,0
Resposta as perguntas de modo correto, 0,0 até 2,0
claro e preciso durante a arguicao.

Demonstragédo da exequibilidade do projeto 0,0 até 2,0

Nota do Anteprojeto de Pesquisa (AP)

Assinatura do(a) membro(a) da Banca Examinadora

UESC/UFSB,

de de 2025.




ANEXO IX

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSQOS

A Comissio de Selecéo do Processo Seletivo do Programa de Pos-Graduagio Stricto Sensu em
Filosofia (PPGFIL/UESC/UFSB)

Nome do(a) candidato(a):

JUSTIFICATIVA (méximo de 20 linhas)

UESC/UFSB, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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